
GESTIÓ DE PREVENCIÓ DE RISCOS PROFESSIONALS                                     IES LA PINEDA

Unitat 12.1 Capítol V de la LLPRL

La intervenció del per a una bona prevenció és indispensable. Tot i que la 
responsabilitat cau íntegrament en l'empresa, està en mans del personal que la 
cultura preventiva funcioni. Podríem dir que la prevenció, pels treballadors i 
treballadores és un dret i una obligació.

El capítol V de la llei de prevenció de riscos laborals es refereix únicament al 
personal, consta de 7 articles:

• Article 33: Consulta de los treballadors i treballadores
• Article 34: Drets de participació i representació
• Article 35: Delegats i delegades de Prevenció
• Article 36: Competències i facultats dels Delegats i delegades de 

Prevenció
• Article 37: Garantia i sigil professional dels Delegats i delegades de 

Prevenció
• Article 38: Comitè de Seguretat i Salut
• Article 39: Competències i facultats del Comitè de Seguretat i Salut
• Article 40: Col·laboració amb la Inspecció de Treball i Seguretat Social
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