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Unitat 1.10 Seguretat en el treball

La política en matèria de prevenció té per objectiu promoure "la millora de les 
condicions de treball", i amb això elevar el nivell de protecció de seguretat i la 
salut dels treballadors i treballadores en el treball. 

Aquesta política es du a terme per mitjà de les Normes reglamentàries i les 
actuacions administratives que corresponguin, coordinades entre les diferents 
Administracions Públiques (General de l'Estat, Comunitats Autònomes i 
Administracions Locals), amb la participació dels empresaris i empresàries  i 
dels treballadors i treballadores a mitjançant organitzacions pròpies

Per aconseguir les finalitats previstes:

* Les Administracions Públiques promouran les millores de l'educació en 
matèria preventiva als diferents nivells d'ensenyament. 

* A l'Administració General de l'Estat s'establirà una col·laboració permanent 
entre el Ministeri de treball i Seguretat Social i els Ministeris d'Educació, 

La normativa contempla:

1. Requisits mínims que han de complir les condicions de treball.
2. Limitacions i prohibicions que afectaran operacions, processos i 
exposicions laborals a agents que comportin riscos, com també condicions o 
requisits especials davant aquests supòsits.
3. Procediments d'avaluació dels riscos, normalització de metodologies i 
guies d'acció preventiva.
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4. Organització, funcionament i control dels serveis de prevenció, 
considerant les peculiaritats de les petites empreses.
5. Condicions de treball i mesures preventives específiques en el treball 
especialment perillós 
6. Procediments de qualificació de malalties professionals, com també 
procediments de comunicació a l'autoritat laboral competent en els danys 
derivats del treball. 
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