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Hoja de valoración 
Esta hoja la debe realizar única y exclusivamente la persona entrevistada. 

Importante. Esta valoración formará parte de la puntuación de la actividad con un valor de 
un 20 %. 
Datos personales de la persona entrevistada: 

Nombre y apellidos del entrevistado: ………………………………………………………………………………………….. 

Edad: ……………… Relación con el entrevistador/a: …………………………………………………………………… 

 
La persona entrevistada debe valorar la entrevista en los siguientes términos: 

Puntos a considerar (marcar con una x en la casilla correspondiente) Sí No 
1 ¿Ha permitido voluntariamente la persona entrevistada la entrevista que le 

ha propuesto el entrevistador? 
  

2 ¿Ha sido informada previamente la persona entrevistada del motivo y de los 
contenidos de la entrevista, así como de este modelo de valoración de la 
entrevista? 

  

3 ¿Considera la persona entrevistada que el entrevistador ha tenido en cuenta 
su disponibilidad de tiempo para poder ser entrevistado? 

  

4 ¿Considera la persona entrevistada que el entrevistador ha tenido la 
predisposición y la paciencia suficiente para así llevar a cabo con éxito la 
entrevista? 

  

5 A juicio de la persona entrevistada, ¿ha reunido el entrevistador la suficiente 
información sobre la persona entrevistada para formular una entrevista 
formal? 

  

6 ¿Se ha sentido la persona entrevistada incómoda o maltratada durante el 
proceso de la entrevista? 

  

7 ¿Cree la persona entrevistada que el entrevistador ha formulado las 
preguntas de manera clara e inteligible? 

  

8 ¿ Cree la persona entrevistada que el entrevistador ha realizado las  
preguntas de manera clara y natural, lo que ha permitido a la persona 
entrevistada responder con sinceridad? 

  

9 ¿Ha sentido la persona entrevistada que las preguntas han sido precisas y 
sencillas (escuetas), además de ajustadas a lo que se quiere preguntar y 
también adecuadas al entrevistado? 

  

10 ¿Confirma la persona entrevistada que la entrevista tiene como base un 
guión de preguntas que, previamente, ha sido pactado? 

  

11 ¿Considera la persona entrevistada que ha habido preguntas improvisadas, 
es decir, fuera de guión? 

  

12 Durante la entrevista, ¿considera la persona entrevistada que el 
entrevistador ha emitido opiniones personales y/o le ha conseguido hacer 
sentir incómoda o violenta? 

  

Sigue detrás de esta cara  >>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>> 
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La persona entrevistada puede escribir en este espacio aquellas notas que considere que 

deban ser de conocimiento del profesor responsable de esta actividad escolar: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Por la presente, (datos personales de la persona entrevistada) ………………………………………………... 

………………………………………………...………………………………………………...……………………………………………….................. 

declaro que he estado conforme con la entrevista y que estoy de acuerdo con que esta sea 

trascrita para único uso escolar como actividad que forma parte de un proyecto académico 

de la asignatura de Lengua y literatura castellana del INS Joan Puig i Ferreter, dentro del 

conjunto de actividades de evaluación del segundo trimestre. Y por eso doy mi 

consentimiento con mi firma personal. 

 

 

 

 

 

 

………………………………….……………..………………………..  , a ……………..  de ………….……………………..  de 2015 

 


