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1. Introduccio

L'educacio, és el medi que té la societat per a transmetre i renovar la cultura, i els coneixements i els valors que la sustenten; per
fomentar la convivéncia democratica i el respecte a les diferéncies individuals, de promoure la solidaritat i evitar la discriminacio,
amb l'objectiu fonamental d'aconseguir la cohesié social. L'educacid, és doncs, el millor medi per garantir I'exercici de la
ciutadania democratica, responsable, lliure i critica. Cal garantir que tots els ciutadans i ciutadanes puguin rebre una educacié i

una formacié de qualitat i en igualtat, sense que aquest dret quedi limitat a algunes persones o sectors socials.

Marc normatiu

1857 =z promogué 'obBgatorietat excolar, pend no fou fing 3l 1964 que s'=stengué dels it als catorze anys.

La Llei 131970 Llei General d'Educacic | de Finangament de la Reforma Educatva (LGE), i la Liei Organica 811965, reguiador del
Dret de FEducacid (LODE), declaren 'educacio com un servei public, que per fant ha d'ésser assequible per a fofs. Ames a mes, la
LGE introdusix |3 necessitat d'ensenyar conceptes, | marca el pas a @ creacid dels femariz. ens tobem davant de 'snsenyar a
saber. Elz programes renovats que promou la LODE, promouen slz procediments, ele alumnes no només han de saber, gind que
també han de sabre fer.

Al 1230, [a Llei Organica 111990 d'Crdenacic General del Sistema Educativ (LOGSE), establi en deu anys < periode d'oblipatoriatat
escolar, i impulzd |a formacid profiessional. Ez promou &l Reial Decret 10071931, pel que s'ectableieen les ensenyances minimes
corresponents @ MEducacid Secundaria Obligatira. Amb la LOGSE, sintrodusiven els objectivs educatius, i el treball dels valors,
actituds | normes, cal donce saber estar i ser.

Al 1985 c'aprova la Usi Organica de la Parficipacio, Mvaluacio i el Govem dels Centres Docents (LOPEG). amb el propdsit de
dezenvolupar i modificar algunes de les disposicions esfablertes a la LOGSE orentades a la millora de la qualitat. El Decret 75113596,
estableix 'ordenacid dels crédits variables de 'Educacio Sscundana Obligatiria. Finalment, 22 dona un pas més al 2007 promovent
lallei  Organica 1002002, de Qualitat de IEducacia (LOCE).

L'iitima llei educativa promoguda, ha estat la Liei Organica 22008, de 3 de maig, d'Educacio (LOE) (BOE 106, de &/5/2008).
Anuesta llsi s'estableic sobre diversos principes fonamentaks. El primer consisteic en Mexiggncia de proporcionar una educacio de
gualitat a tote =ls ciutadans, intertant alhora reduir les faxss de fracds escolar, per aconsequir que tofs ks ciufadans aconsequeivin
el maxim desemolupament possible de les seves capacitate. Finalment, &l Reial Decret 1631/2008, de 28 de desembre (BOE 5. d2
S01/2007), pel qual g'=stabliren el ensenyaments minims coresponents a l'sducacio secundania obligatoria. Amb ka LOE, aparsixen
lez competéncies, cal tambs saber actuar.

La Comunitat Autdnoma de Catalunya, també ha establert un marc normatiu propi en I'ambit de les seves competéncies:

El Decret 14312007, de 26 de juny, stablia fordenacio dels ensenyaments de I'educacio sscunddria obligatiria (DOGC. mm. 4315,
de 2062007

El 13 de juny de 2008, s'establi MOrdre EDIV295/2008 (DOGC nam. 5155, de 18/08/2008) pel qual es determinen el procediment i
requisits formals del procés davaluacio a Meducacio sscundaria obligatona.

Finaiment, la Resolucd de 30 de juny de 2008 per la qual aproven les imstruccions per a 'organitzacio i el funcionament dele
centres educative publics deducacio secundaria per al curs 2008-2009.

Justificacio

Aquesta normativa s'ha tingut en compte alhora d'elaborar el present document, que es refereix a la programacié del tercer curs
d'Educacié Secundaria Obligatoria (ESO) per a la matéria de Tutoria. La programacié didactica servira a la docent per planificar i
dirigir I'aprenentatge de I'alumnat.

Aquest document s'estructura en dues parts. Una primera part més tedrica marc de justificacid de les decisions preses en la
segona part més practica on es presenta la unitat programada. En aquesta programacio s'han plantejat les metes que es
pretenen aconseguir (competéncies basiques i objectius); que es concreten en uns coneixements, procediments i conductes

sobre els quals treballarem (continguts); les estratégies, metodes, activitats, instruments i mitjans ajudaran a aconseguir-les
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(metodologia); i finalment, la manera en qué contrastarem que el procés que hem dissenyat serveix per aconseguir el que

pretenem (avaluacio).

En el desenvolupament d'aquesta programacio didactica s'han tingut en compte les caracteristiques de I'alumnat, el seu entorn,
els seus interessos, les seves capacitats, les seves dificultats, etc. Tenint en consideracio I'edat i el seu grau de maduresa, de

manera que els continguts, les activitats i la metodologia siguin els adequats.

Al no ser les capacitats de I'alumnat uniformes la programacié contempla mesures d'atencié a la diversitat que ajuden a

aquells/es que ho necessiten a aconseguir els objectius i competéncies basiques.

La seglent programacié del PAT es basa en la consideracié que la desigualtat de génere ha estat i és un fet universal que ha
afectat a I'evolucié politica i social de la humanitat, els canvis socials importants han estat i estan vinculats a la lluita per la
igualtat sent doncs aquesta un motor de canvi indiscutible. Tenint en compte que a partir de 3r de la ESO I'alumnat es troba en la
disjuntiva de prendre decisions que els afectara al seu futur laboral i personal de manera transcendent, amb aquesta programacio
inclosa en el PAT del centre, es pretén promoure que I'alumnat prengui de manera responsable i coherent aquestes decisions

des d’'una perspectiva d’autonomia i llibertat personal real fora de qualsevol estereotip sexista.

2. Analisi de context
Medi fisic, demografic i socioeconémic

Aquesta programacié cal emmarcar-la en un institut situat en una poblaci6 propera a una gran ciutat. El municipi, de més de
10.000 habitants i amb 37,4 Km? ha esdevingut desti residencial de la classe mitja provinent de la gran ciutat propera
desenvolupant-se molt com a zona residencial. Aixi doncs, presenta una taxa de dispersio elevada, sent un municipi extens. Des
del punt de vista demografic cal destacar en I'iltima década I'arribada d'immigrants procedents principalment d’América i Africa.
El municipi presenta una taxa d'atur d'un 10% aproximadament. Cal tenir en compte, el fet, que la major part de la poblacié un
50%, ha cursat estudis secundaris superiors i més d'un 10% de la poblaci6 presenta estudis universitaris. Sent també un 10% de
la poblacio la que no presenta cap tipus de titulacié. La poblacié ha passat de ser una poblacié clarament agraria a centrar la

seva economia en els serveis i el comerg.

Al poble hi ha dos instituts, un public i un privat. El context demografic i socioecondmic del centre determina moltes de les seves

caracteristiques i de les de I'alumnat que en ell cursen els estudis obligatoris.
L'Institut

L'Institut en el que s'emmarca la programacié és un Institut amb més de 25 anys d'antiguitat situa al centre de la poblacié. Esta
format per sis edificis, un principal de tres plantes, tres secundaris d’'una algada d'un pis cadascun destinats al taller de cicles
formatius, a la sala polivalent i gimnas, i als vestuaris. El cinque i sisé edificis es troben destinats a la biblioteca i al menjador.
Finalment disposa de dos barracons que s'utilitzen com a aules per a segon de batxillerat. Els edificis s’envolten de tres patis,

una zona arbrada i dues pistes esportives.

L'Educacié Secundaria Obligatdria presenta entre cinc i tres linies per curs, amb uns 30 alumnes per grup. Al centre hi cursen els

seus estudis més de 900 alumnes entre I'ESO, el batxillerat, els cicles formatius i el curs de la prova d'accés.
Caracteristiques de I'alumnat

El jovent de 14-15 anys, edat a la que es cursa el tercer curs de I'ESO, es troba en un periode evolutiu en el que es produeixen
els canvis propis de l'adolescéncia que afectaran al seu desenvolupament global com a persones. Durant |'adolescéncia
s'experimenten notables transformacions fisiques i fisioldgiques, s'accedeix a un nou estadi de pensament que els permetra
construir pensaments elaborats; és el moment clau per a la configuracio de la identitat; es canvien els models de referencia en la

conducta i es el moment de prendre decisions sobre normes i formes de comportament respecte als altres i a un/a mateix/a. En el
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seu cami cap a la maduresa, |'adolescent necessita autonomia per refermar-se com a persona independent, perd encara manté
lligams de dependéncia importants amb els adults. Dels 12 als 16 anys, 'alumnat passa d'una estructura centrada en la familia a
una major integracio en un sistema d'iguals. L'alumnat del grup - classe de 3er D de I'ESO de l'institut en el que s'integra aquesta
programacio, es caracteritza per un nombre molt elevat d'integrants masculins, més del 70%, i la presencia d’algun alumne amb
situacions personals complexes i comportament disruptiu. Es un grup actiu, excessivament parlador i amb algunes actituds

homofobes i sexistes.
3. Competéncies basiques

Les competéncies basiques es constitueixen en el marc de referéncia curricular. Com a competéncia basica, o competencia clau,
podem entendre aquella competéncia necessaria i beneficiosa per a totes les persones i per a la societat en el seu conjunt. Les
competencies basiques sén doncs, les capacitats i habilitats que ha d'haver desenvolupat I'alumnat en finalitzar I'ensenyament
obligatori per assolir la seva realitzacid personal, exercir una ciutadania activa, incorporar-se a la vida adulta de manera
satisfactoria i ésser capag de desenvolupar un aprenentatge permanent al llarg de la vida. Per competéncia s'entén la capacitat
d'usar els coneixements i habilitats de manera transversal i interactiva en contextos i situacions que requereixen la intervencié de
coneixements vinculats a diferents sabers, cosa que implica la comprensid, la reflexio i el discermiment tenint en compte la
dimensio social de cada situacio. EI concepte de competéncia, el “saber actuar”, inclou tant el “saber”, coneixements teorics, i “el
saber fer” (coneixements practics o aplicats), com el “saber ser” i el “saber estar” (compromisos personals). El ser competent
exigeix més que la simple adquisicié de determinats coneixements i habilitats, implica la capacitat d'usar aquests coneixements i
habilitats en contexts i situacions diferents. Les competéncies basiques tenen un important caracter transversal, doncs son la
base del desenvolupament personal i les que construeixen el coneixement. Dins de les competéncies basiques, hi ha un segon
grup més especific, relacionades amb la cultura i la visi6 del mon, que fara que les accions dels nois i noies siguin cada cop més
reflexives, critiques i adequades. | s'han concretat prenent com a fonts de referéncia els objectius generals de les etapes de
primaria i secundaria, el curriculum de cadascuna de les arees de primaria i secundaria, i les conclusions de la secci6 de

competéncies basiques de la Conferéncia Nacional d'Educacio.

4. Objectius

Objectius de I'Educacié Secundaria Obligatoria

L'educacid secundaria obligatoria contribuira a desenvolupar les habilitats i les competéncies que permetin als nois i a les noies:

a) Assumir amb responsabilitat els seus deures i exercir els seus drets respecte als altres, entendre el valor del dialeg, de la cooperacid, de la solidaritat, del respecte
als drets humans com a valors basics per a una ciutadania democratica

b) Desenvolupar i consolidar habits d'esforg, d'estudi, de treball individual i cooperatiu i de disciplina com a base indispensable per a un aprenentatge eficag i per
aconseguir un desenvolupament personal equilibrat

c) Valorar i respectar la diferencia de sexes i la igualtat de drets i oportunitats entre ells. Rebutjar els estereotips que suposin

discriminacié entre homes i dones.

d) Enfortir les capacitats afectives en tots els ambits de la personalitat i amb la relacié amb els altres, i rebutjar la violéncia, els prejudicis de qualsevol tipus, els
comportaments sexistes i resoldre els conflictes pacificament.

¢) Desenvolupar I'esperit emprenedor i la confianga en si mateix, la participacio, el sentit critic, la iniciativa personal i la capacitat per aprendre a aprendre, planificar,
prendre decisions i assumir responsabilitats.

f) Conéixer, valorar i respectar els valors basics i la manera de viure de la propia cultura i d'altres cultures, i respectar-ne el patrimoni artistic i cultural.

g) Identificar com a propies les caracteristiques historiques, culturals, geografiques i socials de la societat catalana, i progressar en el sentiment de pertinenca al
pais.

h) Comprendre i expressar amb correccio, oralment i per escrit, textos i missatges complexos en llengua catalana, en llengua castellana i, en el seu cas, en aranés, i
consolidar habits de lectura i comunicacié empatica. Iniciar-se en el coneixement, la lectura i 'estudi de la literatura.

i) Comprendre i expressar-se de manera apropiada en una o més llenglies estrangeres.

j) Desenvolupar habilitats basiques en I'is de fonts d'informacié diverses, especialment en el camp de les tecnologies, per saber seleccionar, organitzar i interpretar
la informacié amb sentit critic.

k) Comprendre que el coneixement cientific és un saber integrat que s'estructura en diverses disciplines, i conéixer i aplicar els métodes de la ciéncia per identificar
els problemes propis de cada ambit per a la seva resolucio i presa de decisions.

1) Adquirir coneixements basics que capacitin per a I'exercici d'activitats professionals i alhora facilitin el pas del mon educatiu al mon laboral.
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m) Gaudir i respectar la creacio artistica i comprendre els llenguatges de les diferents manifestacions artistiques i utilitzar diversos mitjans d'expressié i
representacio.

n) Valorar criticament els habits socials relacionats amb la salut, el consum i el medi ambient, i contribuir a la seva conservaci¢ i millora.

o) Conéixer i acceptar el funcionament del propi cos i el dels altres, respectar les diferéncies, afermar els habits de salut i incorporar la practica de I'activitat fisica i
I'esport a la vida quotidiana per afavorir el desenvolupament personal i social. Conéixer i valorar la dimensié humana de la sexualitat en tota la seva diversitat.

Aquests objectius de curs es concreten en funci6 dels continguts de la unitat didactica, en objectius didactics competencials que
es poden relacionar amb les competéncies propies de diferents arees i amb la resta de competéncies basiques a les que

contribueixen.
5. Continguts

Els continguts sén el conjunt de sabers de totes les arees o d'una area i/o nivell educatiu concret seleccionats en funcio dels
objectius que es pretenen assolir. Els continguts de 'ESO venen regulats pel Decret 143/2007, de 26 de juny, pel qual s'estableix

I'ordenacio6 dels ensenyaments de I'educacié secundaria obligatéria (DOGC ndm. 4915 — 29/06/2007).
Seqiienciacio didactica i temporalitzacié

Considerant les dades del context en que ens trobem i els continguts establerts en el PAT, decidim que el curs s’estructurara en
tres trimestres en els que es treballaran tres blocs principals distribuits en dues unitats didactiques, que a més poden ser

tractades de manera transversal en altres materies cursades per I'alumnat.
Aixi doncs els blocs a treballar sén “Jo m’estimo”, “Decidim en igualtat i replantegem la situaci6”

Les diferents unitats didactiques constaran de diversos blocs a partir dels quals es treballaran les competéncies, objectius i
continguts didactics proposats, els blocs que poden presentar les unitats son: “El projecte”, amb el que es pretén dur a terme un
treball de tipus cooperatiu principalment a partir d'eines TIC/TAC, en el que I'alumnat aplica procediments per arribar a assolir
valors ciutadans; “La revista”, amb la que I'alumnat treballa la competéncia comunicativa, analitzant o creant textos relacionats
amb els continguts de la unitat; “El visionat”, en aquest bloc es presenta una pel-licula, curtmetratge o documental que facilita el

treball de la unitat ja sigui de manera introductoria o com a aplicacié per donar peu a una reflexio final.

Unitats didactiques i sessions previstes

Unitats didactiques Sessions previstes
Unitat 1. Jo m’estimo 10 d’aula
El projecte:
“Jo mestimo”
El visionat

“El Diario de Bridget Jones”
La revista

“El test”

Justificacio

En aquesta unitat es reprén el treball de cursos anteriors sobre I'autoestima, amb la finalitat de donar a I'alumnat les eines per

avangar en la seva autonomia personal.
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Unitat 2. Decidim en igualtat i replantegem la situacié 17 d’aula
El projecte: 5 extraescolar

“Presentant les dones”
La revista

“La publicitat”

“| ara que puc fer?”

El Visionat

“Osama”

Justificacié

En aquesta llarga unitat es vol que I'alumnat disposi de les eines necessaries per superar els estereotips sexistes que ens envolten de

manera que pugui ser capag de detectar-los i d’argumentar en contra.

Posteriorment es pretén que I'alumnat pugui prendre decisions de manera autonoma i en llibertat defugint dels rols sexistes que la
societat imposa. L’alumnat haura de reconéixer les seves capacitats i decidir sobre el seu futur personal i laboral.

6. Concepcio educativa i metodologia

La metodologia que seguim esta basada en uns principis pedagogics constructivistes desenvolupats a través d'unes estratégies i

técniques docents que son duts a la practica a partir dels diversos recursos disponibles.
Principis pedagogics
v Necessitat de partir del nivell de desenvolupament de I'alumnat

L'inici d'un nou aprenentatge es realitza a partir dels conceptes, representacions i coneixements que I'alumnat ha construit en el
transcurs de les seves experiéncies préevies. Per tant es té en compte el nivell inicial de I'alumnat, mitjancant l'avaluacié

predictiva, a I'hora d'elaborar i aplicar la programacié atenent simultaniament a dos aspectes:

- El seu nivell de competencia cognitiva, és a dir, el nivell de desenvolupament intel-lectual en el que es troba.
— Els coneixements que ha construit anteriorment.

v Assegurar la construccié d'aprenentatges significatius

El procés ensenyament/aprenentatge pot dar lloc a aprenentatges significatius quan s'aconsegueix que el nou material
d'aprenentatge es relacioni de forma significativa i no arbitraria amb el que I'alumnat ja posseeix. Aixi poden assimilar-se i
integrar-se els nous continguts en la seva estructura cognitiva prévia produint-se una aprenentatge significatiu. Cal doncs, en el
transcurs del procés, esmentar continguts anteriors i activar-los de manera sistematica, doncs sobre ells es disposaran els nous
coneixements. Per assegurar que |'aprenentatge sigui significatiu, cal que el contingut sigui potencialment significatiu, tant des del
punt de vista de |'area de la matéria com des del punt de vista de I'estructura psicoldgica de I'alumnat. La intervenci6 educativa ha
de tenir com a objectiu prioritari possibilitar que I'alumnat realitzi aprenentatges significatius per si sol, que sigui capag d'aprendre
a aprendre. Cal prestar atencié a l'adquisicié d'estrategies cognitives de planificacio i regulacid de la propia activitat

d'aprenentatge. Aprendre significativament suposa modificar els esquemes de coneixement que I'alumnat ja posseeix.
v Ensenyament actiu

L'aprenentatge significatiu suposa una intensa activitat per part de I'alumnat qui ha de ser el protagonista del seu propi
aprenentatge, aprendre per si mateix, practicant o aplicant els coneixements, consolidant aixi els nous continguts i afavorint el

desenvolupament de I'aprendre a aprendre.
v Interaccio

Tot i ser I'alumne el que construeix el seu coneixement, I'activitat constructiva no apareix com una activitat individual sin6 com a
part d'una activitat interpersonal. Facilitant la interaccié professorat alumnat la construccié de coneixement per part d’aquest
Ultim. Pero l'alumnat aprén també dels iguals resultant necessaria la interaccié alumne/a — alumne/a en el treball en grup

cooperatiu. El professor/a ha d'arbitrar dinAmiques que afavoreixin aquesta interaccio.
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v Motivacio i autoestima

El rendiment esta afectat pel nivell de motivacié de I'alumnat i la seva autoestima. Per a que I'aprenentatge sigui significatiu cal
que l'alumnat tingui una actitud favorable per aprendre significativament, és a dir, que estigui motivat per connectar la novetat que
esta aprenent amb els seus coneixements previs a fi de modificar les seves estructures de coneixement. Caldra elevar la
motivaci6 del grup amb continguts i activitats properes i interessants. L'augment de la motivacié també esdevé quan I'alumnat
percep la utilitat dels continguts que se li imparteixen. Utilitat entesa tant com a funcionalitat practica en la seva vida diaria, com

académica.
v Atencio a la diversitat

Implica I'atencié del professorat a les diferéncies individuals, als diferents ritmes d'aprenentatge i als diversos interessos i

motivacions, es a dir, la personalitzacié de I'ensenyament.
v Interdisciplinarietat

Per0 les diverses matéries no sén compartiments estancs, la tutoria esta intimament lligada amb totes les altres matéries que
s'imparteixen a l'aula i molt especialment amb les Ciéncies Naturals amb la que comparteix continguts propis de 3er d'ESO, aixi
mateix també es vincula de manera molt directa amb Educacio per a la Ciutadania i amb les Ciencies Socials. Sense oblidar la
transversalitat d'algunes competencies, com la comprensid i expressié oral i escrita. El desenvolupament dels continguts ha de
tenir present aquesta caracteristica interdisciplinar. Es tindra cura de mantenir un contacte freqlient amb els departaments

didactics de les diferents arees per tal de fer un desenvolupament interdisciplinari del curriculum.
v Educacio en valors: coeducacié i multiculturalitat

L'educacié en valors es treballara en totes les arees. Tenint en compte les caracteristiques de I'alumnat, es pretén treballar de
manera més incipient en els aspectes relacionats amb el respecte a l'alteritat, principalment en coeducacié i multiculturalitat. Els i
les alumnes han de conéixer, assumir i exercir responsablement els seus drets i deures en el respecte als altres, practicar la
tolerancia, la cooperaci6 i la solidaritat entre les persones i els grups, exercitar-se en el dialeg afermant els drets humans com a
valors comuns d'una societat plural. El sistema educatiu ha de fomentar I'adquisicio de valors que propiciin el respecte envers als

éssers vius i el medi ambient, en particular al valor dels espais forestals i el desenvolupament sostenible.

Estratégies i tecniques metodologiques

Per desenvolupar els principis pedagogics esmentats cal intercalar estratégies diverses al llarg de les diferents sessions.
v Exposicid de la professora al gran grup

Alguns dels continguts de les unitats didactiques cal desenvolupar-los amb I'ajut del dossier de tutoria, de la pissarra classica i
digital, i/o de presentacions informatiques. Perd aquestes exposicions de la professora no tindran una durada superior a 20

minuts.
v Activitats de I'alumnat dins I'aula

A l'aula es prioritzen les activitats a realitzar en grup cooperatiu, per tal d'afavorir I'ensenyament entre iguals, encara que algunes
activitats cal realitzar-les de manera individual i/o en parelles. Algunes unitats didactiques inclouen la realitzacié de petits
projectes de recerca i/o una exposicid de la recerca realitzada pel grup mitjangant presentacions informatiques. Aixi mateix,

també es preveuen debats a nivell de grup-classe i la realitzacié de jocs de rol.
v Us de mitjans audiovisuals i informatics

Durant les sessions lectives es fara Us de I'ordinador i del cané de projeccié de l'aula per visualitzar presentacions, audiovisuals
en DVD i altres documents d'Internet o altres fonts que complementin el procés d'ensenyament/aprenentatge. Les unitats
didactiques inclouen la realitzacié d'activitats amb mitjans informatics per part de I'alumnat, amb Us d'una 0 més aplicacions.

Aquestes activitats es poden realitzar dins de I'horari lectiu propi del grup o fora de I'horari lectiu.
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v Activitats fora de I'horari lectiu

Algunes activitats de cada unitat didactica requereixen ser realitzades fora de I'horari lectiu ja sigui individualment o en grup

cooperatiu.
El cicle d'aprenentatge

El cicle d'aprenentatge és una eina per organitzar les activitats d'ensenyament — aprenentatge. Es una seqiiéncia d'aprenentatge
que consta de tres fases: exploracio, introduccié de nous continguts i aplicacio dels nous continguts en altres situacions. Com a
métode didactic proporciona I'oportunitat que I'alumnat manifesti les seves concepcions, i també I'oportunitat que les discuteixi i

contrasti, cosa que provoca el necessari conflicte conceptual perqué es busquin conceptes i models de raonament més adequats.

La fase d'exploracid, és aquella en que l'alumnat estudia un nou fenomen amb una minima guia. El nou fenomen suscita
preguntes o problemes que l'alumnat no pot resoldre amb els seus esquemes 0 models de raonament actuals. L'exploracid
permet descobrir algun model de regularitat en el fenomen explorat. Durant aquesta fase, I'alumnat ha de poder identificar
I'objectiu d'aprenentatge i les seves idees sobre el tema, i si hi pot comencar a entrar en conflicte. En la segona fase
s'introdueixen els conceptes. Aquests conceptes poden ser introduits pel professorat, un llibre, una pel-licula o qualsevol altre
mitja. Aquesta fase segueix sempre a I'anterior. Es tracta d'animar a l'alumnat a identificar nous models que li permetin establir
relacions entre els conceptes. En la darrera fase del cicle d'aprenentatge I'alumnat aplica el nou concepte i/o el model de
raonament a exemples addicionals. L'aplicacid del concepte és una fase necessaria perque alguns i algunes alumnes reconeguin
el model, es situin en el context adequat i/o generalitzin en altres contextos. Aixi, sense un determinat nombre i varietat
d'aplicacions, el model pot no ser reconegut o simplement restringit al context usat per la seva definicio. Els cicles d'aprenentatge
s'organitzen a l'entorn de cada nou concepte que requereix la familiaritzacio, mitjangant la fase d'exploracio, la introduccio i

I'estructuracié del concepte, i la seva aplicacio a situacions reals.

Seqiiéncia d'activitats d'ensenyament - aprenentatge

A partir dels cicles d'aprenentatge, s'estructuren diverses activitats al voltant dels nous conceptes a introduir en cada unitat
didactica.

v Activitats prévies/avaluaci6 inicial

Sén activitats per explorar les idees prévies del grup-classe i les seves mancances per tal d'adequar la programaci6. Alhora

permetran a |'alumnat reconéixer els seus coneixements previs sobre el tema.
v Activitats inicials o introductories

Les activitats inicials es plantegen com un sistema per introduir els continguts que es treballaran i alhora motivar I'alumnat
incentivant la seva curiositat vers als nous continguts. Les mateixes activitats inicials poden ser utilitzades com a meétodes
d'exploracié de les idees prévies. A l'inici de la unitat es facilitara a I'alumnat els objectius, els criteris d'avaluacio i qualificacio.

També es proposaran aquelles activitats que requereixen un temps de preparacié.
v Activitats d'estructuracio i sintesi

Les activitats de desenvolupament han de permetre a I'alumnat anar creant el seu propi coneixement i realitzar un aprenentatge
significatiu, connectant els nous continguts amb els que ja posseeix. La diversitat d'activitats i de mitjans proposats per treballar
cada unitat didactica constitueix per ella mateixa una proposta motivadora i de tractament de la diversitat a I'aula, juntament amb
la generacio de treball individual, per parelles o en petits grups cooperatius, de manera que es pot facilitar 'adaptacio a les

diverses capacitats de I'alumnat i el desenvolupament d'aquestes capacitats.
v Activitats d'aplicacio

Han de permetre l'aplicacié dels coneixements adquirits a situacions i contextos diversos. Activitats que permetin interpretar la

realitat, saber utilitzar el nou aprenentatge i reconéixer-ne la utilitat.
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Recursos

A I'hora de seleccionar els recursos curriculars, es té en compte que:

- En cap cas els recursos didactics poden substituir al professorat. L'lis d'un determinat recurs requereix una planificacié

adequada, uns objectius determinats, i ha d'utilitzar-se en activitats organitzades en una determinada sequiéncia didactica.
— Els recursos seran diversos i adequats al nivell de maduracié de I'alumnat.

— El material didactic ha de permetre a I'alumne ser el protagonista del seu procés d'aprenentatge. Seran millors aquells recursos

que afavoreixin una participacié activa de I'alumnat, i afavoreixin I's de la imaginacio.
Els recursos poden ser de diversos tipus:

— De l'alumnat: el dossier de la unitat, la pagina web de l'institut i del moodle del centre, aquestes plataformes faciliten la
interaccié professorat/alumnat i entre el propi alumnat afavorint un aprenentatge actiu i més significatiu. Disposa també I'alumnat
d'una clau d'accés a la pagina web EDU 365, des d'on podra accedir a material i recursos diversos, que facilitaran el seu procés

d'aprenentatge.
— Del centre: El centre disposa de:

- L'aula del grup-classe. Amb una pissarra classica, un equip informatic i una pissarra digital. L'aula presenta d’un armari
amb diccionaris diversos, llibres de consulta i llibres de lectura. La disposicio de l'aula classe, comuna a totes les aules del
centre, és de taules aparellades en fila, amb la possibilitat de modificacio segons necessitat.

- Aules generals d'informatica. El centre presenta tres aules d'informatica una amb uns 18 ordinadors cadascuna tots
connectats en xarxa i a Internet.

- La biblioteca. Amb diferents recursos disponibles com llibres de consulta diversos, de totes les matéries i nivells educatius,

Revistes cientifiques, Premsa diaria, Enciclopedies, i material audiovisual divers.
7. Avaluacié

L'avaluacio recollira I'atencié a la diversitat i s'estructurara entorn a la regulacié continua dels aprenentatges. Aquesta regulacio fa
referéncia tant a I'adequaci6 dels procediments utilitzats pel professor/a a les necessitats i progressos de I'alumnat, com a
l'autoregulacié per aconseguir que l'alumnat vagi construint el seu sistema personal d'aprenentatge i adquireixi la major
autonomia possible, és doncs una avaluacié formadora. Es també continua perqué aquesta regulacié no es dona en un moment
especific de I'accié pedagogica, sind que n'ha de ser un dels components permanents. En la mesura que té en compte I'atencio a
la diversitat, aquesta regulacié haura d'atendre, en tot el que sigui possible, el procés individual de cada alumne. Aixi doncs,

|'avaluacio té un camp d'aplicacié complex amb distintes dimensions:

— Avaluacio del procés d'aprenentatge: en el que el professorat avaluara els processos d'aprenentatge de I'alumnat, de forma
continua amb observacié sistematica del procés en relaci6 amb els criteris d'avaluacié de la matéria i I'assoliment de les

competéncies basiques, tenint en compte que els objectius s'assoleixen mitjangant diferents tipus de continguts.

— Avaluacié del procés d'ensenyament: en el que el professorat avalua la propia practica docent en relacié amb la consecucié

dels objectius educatius del curriculum efectuant aixi la revisid i actualitzacio de la programacié didactica.
Criteris d'avaluacio

Els criteris d'avaluacié son el referent per valorar el grau de consecuci6 dels objectius establerts. Permeten la valoracié del tipus i

grau d'aprenentatge adquirit i es converteixen en referent fonamental per valorar 'adquisicio de les competéncies basiques.
Procediments i instruments d'avaluacié

En el procés d'avaluacié cal tenir en compte tres modalitats:

- L'Avaluacié iniciallpredictiva/diagnéstica inicial: t& per objectiu determinar la situaci6 de cada alumne en iniciar un
determinat procés d'ensenyament/aprenentatge per tal d'adequar-lo a les seves necessitats. Permetra prendre decisions de

planificacié. La informacio recollida ha de permetre I'exploracio i el coneixement per a cada alumne/a del grup classe:

8
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Analisi dels resultats de I'avaluacid inicial:

1. del grau d'adquisicié dels prerequisits d'aprenentatge

2. de les idees alternatives 0 models espontanis de raonament i de les estrategies espontanies d'actuacio

3. de les actituds i habits adquirits en relaci6 a I'aprenentatge

4. de les representacions que es facin de les tasques que se'ls proposen

— L'avaluacié formativa/continuada: té lloc durant el procés d'aprenentatge, i fa referéncia als procediments utilitzats pel
professorat amb la finalitat d'adaptar el seu procés didactic als progressos i necessitats d'aprenentatge observats en I'alumnat.
Per tal de regular el procés d'ensenyament — aprenentatge per possibilitar que els mitjans de formacié responguin a les
caracteristiques dels i les estudiants. Pretén detectar els punts débils en I'aprenentatge més que determinar els resultats
obtinguts amb I'aprenentatge esmentat. L'avaluacio formativa és continua, diversificada i individualitzada, i amb I'observacio
sistematica del procés d'aprenentatge i aplicant els criteris d'avaluacio concretats en cada unitat. L'avaluaci6 formativa inclou el
procés de valorar, per part del propi alumnat, els seus treballs i les seves actuacions. L'objectiu de I'avaluacié formativa és que

cada alumne/a arribi a ser capag d'autoregular la seva progressio en el procés d'aprenentatge.
Autoregulacié del procés d'aprenentatge

Per regular el procés d'aprenentatge en cada unitat didactica es comuniquen els objectius a I'alumnat de manera que se'ls faci
conscients d'alld que aprendran i del per qué es proposen determinades activitats. L'apropiacio dels objectius per part de
I'alumnat constitueix una etapa decisiva del procés per aconseguir que I'alumnat planifiqui l'accié per assolir els objectius

proposats, i que s'apropii dels criteris i instruments d'avaluacié.
Criteris de qualificacié

A manera d'orientacié, i com a norma general, aplicarem els segiients criteris de qualificacio per a cada unitat didactica.
L'avaluacié tindra en compte tots els aspectes comentats anteriorment, i s'avaluara el “saber fer’, el “saber ser i estar”, el “saber’,
i el “saber actuar”. Aixi doncs, la qualificacié sera numérica, de 0 a 10, sense incloure decimals. En cada unitat didactica es

citaran els criteris especifics de qualificacio. Per superar cada unitat didactica, caldra superar el valor numéric de 5.
8. Atenci6 a la diversitat i als alumnes amb NEE

El tractament de la diversitat es troba desplegat al Decret 143/2007, de 26 de juny, que estableix I'ordenacié dels ensenyament
de l'educacio obligatoria a Catalunya i que determina els principis generals del tractament de la diversitat de I'alumnat de I'ESO, i
a la Resolucié de 30 de juny de 2008 per la qual s'aproven les instruccions per a I'organitzacio i el funcionament dels centres

educatius publics d'educacié secundaria per al curs 2008-2009.
Tractament de la diversitat a I'aula

L'alumnat del grup classe al que va dirigida aquesta programacid, és un alumnat entre el que hi trobem tres alumnes repetidors i
un percentatge inferior al 30% d’alumnes femenines. Les tasques seran graduades de manera que es pugui atendre la diversitat
d'interessos, motivacions i capacitats a l'aula, per a que cada alumne experimenti un desenvolupament real de les seves

capacitats. A l'aula, la diversitat, es tractara usant diferents estratégies:

« El treball en grup cooperatiu, i la distribucié de les tasques entre els membres de I'equip, per tal de proporcionar reptes diversos

i promoure la integraci6 de les diverses intel-ligéncies.

+ La diversificacié d'activitats i mitjans que promoguin les diverses capacitats.

+ Activitats de sintesi i aplicacio que requereixin I'is de les TIC/TAC, afavorint I'autonomia de I'alumnat i promovent les diverses
intel-ligéncies.

9. Unitat didactica. “Decidim en igualtat i replantegem la situaci6”



Centre: Institut Manolo Hugué

Grup: 3rD

Trimestre 2i 3

Curs académic: 2011-2012

Unitat didactica: Decidim en igualtat i replantegem la situacio

Assignatura: Tutoria

Durada: 17 sessions

Aportacio a les competéncies basiques

Concrecié competencial

Objectius d'aprenentatge

Criteris d'avaluacio

Criteris de qualificacio

Comunicativa, linglistica i audiovisual

Aprendre a aprendre

Interaccio amb el medi fisic

Matematica

Artistica

Autonomia

Social

- Interpretar comunicaci6 escrita i audiovisual
- Produir comunicacié audiovisual i escrita usant
llenguatge inclusiu

- Conscienciar-se de les propies capacitats i de les
estratégies necessaries per desenvolupar-les

- Pensar de manera autonoma i creativa

- Comprendre textos de contingut cientific de diferents
fonts i disposar de criteris per analitzar-los criticament
- Utilitzar el coneixement cientific per argumentar de
manera fonamentada i creativa les actuacions com a
ciutadans i ciutadanes responsables

- Interpretar taules, grafics i resultats matematics

- Interpretar dades, dibuixos, esquemes, fotografies i
imatges en moviment

- Expressar artisticament conceptes mitjangant
composicions audiovisuals

- Planificar-se i organitzar-se per treballar de forma
cooperativa eliminant els estereotips de génere

- Ser capag de reconeixer, construir i acceptar la propia
identitat tot regulant les emocions, I'autoexigéncia i
I'assertivitat per desenvolupar habits d’autonomia
personal

- Valorar I'alteritat i respectar-la tot reconeixent la
igualtat de drets entre sexes a partir de les diferéncies
per superar de la visié androcéntrica del mén

- Interpretar la situacio laboral i social de la
dona en la nostra societat a partir de la
descoberta de dones properes

- Interpretar la publicitat des d’'una
perspectiva de génere

- Acostar a I'alumnat als sabers de les
dones i reconéixer la seva importancia i
transcendencia per a la nostra societat amb
la finalitat de valorar els sabers de forma no
jerarquitzada

- Valorar la importancia del pensament
cientific alhora d'analitzar i argumentar
sobre allo que ens envolta. Identificant com
a acientifiques les premisses
androcéntriques de la societat

- Ser conscient de les capacitats propies
per prendre decisions personals i
professionals sense cap condicionant
sexista

- Reflectir en una produccié audiovisual el
paper de la dones actuals en la societat, tot
utilitzant programes d’edicié de videos i
presentacions

- Construir una entrevista per obtenir dades
que permetin un posterior analisi i valoracid
cientifica

- Interpretar les dades obtingudes i
representar-les graficament

- Usar llenguatge inclusiu en les
comunicacions

- dentificar els estereotips sexistes en la
publicitat i relacionar-los amb la situacié
laboral i social de les dones en la nostra
societat

- Decidir de manera autonoma i
argumentada sobre el propi futur educatiu i
laboral

- Presentaci¢ dels dossiers d’aula 15%
- Presentacié de 'audiovisual 35%
- Participacié i intervencié a I'aula 20%

- Eleccié del futur professional 30%

Continguts

Saber

Saber fer

Saber ser i estar

- Reconeixement de la situacid laboral i social de la dona

- Analisi i tractament d'un document en format audiovisual

- Valorar els sabers d'altri sense jerarquitzacions

- Interpretacio de la publicitat des d’una perspectiva de génere

- Analisi i tractament de dades obtingudes a partir d'una enquesta i
representacio de les mateixes

- Ser conscients de les capacitats propies




- Justificacié de | importancia actual i la rellevancia historica dels sabers de les

dones

- Realitzacié d’una presentacié en format audiovisual a partir de la utilitzacié de

programes d’edicid de videos

- Prendre decisions de manera autdnoma i sense condicionats

- |dentificacié de les premisses socials androcentriques

- Comprensié d'un article periodistic

- Us de llenguatge inclusiu

Activitats d'ensenyament - aprenentatge

Exploracio

Introduccio

Estructuracio/sintesi

Aplicacio

Recursos i materials

Atencio6 a la diversitat

- Presentant les dones: Proposta de
4 temes sobre les dones en la nostra
societat (el saber de les dones; les
dones en el mén laboral; dones
cientifiques; qui fa que a casa?),
construim grups de treball cooperatiu
per construir una entrevista que ens
permeti realitzar un audiovisual per
presentar la situacié actual de les
dones en la nostra societat.(55 min)

- Presentant les dones:

o Dossier de projecte: Dossier per
facilitar 'estructuraci6 de la tasca
per construir I'entrevista (55 min)

o Dossier de projecte: Construim
una presentacio audiovisual per
mostrar I'analisi de les dades
obtingudes (treball extraescolar)

- La publicitat:

o Visionat de diversos anuncis
publicitaris sexistes aixi com
reflexions sobre els mateixos (15
min)

- Presentant les dones:

o Visionat del video: Roles sexistes
(10 min)

- La publicitat:

o Dossier de projecte: Reflexionem
a partir del visionat dels anuncis i
de les questions del dossier. (20
min)

- El visionat: Osama (83 min) / Whale
Rider (104 min)

o Reflexionem sobre la pel-licula
tot responent el giiestionari (25
min)

- | ara que puc fer?:

o Lectura de I'article: Una escoleta
sueca on no hi van ni nenes ni
nens. Preguntes relacionades.
(10 min)

o Visionat de videos: Esperem que
sigui nena; Aparelladora;Mestres
de llar d'infants; bomberes. (40
min)

o Dossier de projecte: Qiestionari
sobre els videos (15 min)

o Que podria fer?: Qiestionari del
SOC sobre habilitats personals i
orientacio professional (55 min)

o Presentacio: | després que? (55
min)

- Presentant les dones:

o Posem-nos en situacid: Joc de rol
sobre la situacié femenina en el
mén laboral. Des de la
perspectiva dels empresaris,
d’un home amb dos fills petits i
d’'una dona amb 2 fills petits. (45
min)

o Presentacio de 'audiovisual a la
resta del grup classe (55 min)

- La publicitat: Debat en gran grup
sobre els anuncis visionats a partir de
les reflexions en grup petit (25 min)

- El visionat: Debat sobre la pel-licula
Osama (25 min)

- | ara que puc fer?

o Reflexié sobre I'article llegit en
gran grup (15 min)

o Posada en comu del qiiestionari
de les professions (15 min)

e Lectura article diari Qué? N° 1558
Any 6. “Reinventar-se por un
empleo” Dimarts 10 de gener de
2012 Reflexions en gran grup
sobre les professions més
sollicitades durant el 2012.(15
min)

e El meu futur: Enquesta sobre el
futur laboral de 'alumnat (15 min)

- Aula ordinaria de grup

- Aula amb projector

- Aula informatica

- Connexi6 a xarxa

- Presentacio: | després que?

- Dossier de projecte

- Fitxes de Joc de rol

- Articles: Una escoleta sueca on no hi
van ni nens ni nenes.

- Pagines web: Woman in art;
Politiques per a la igualtat
d'oportunitats; Institut Catala de les
dones.

- Videos: Esperem que sigui nena;
Roles sexistas; Aparelladora; Mestres
de llar d'infants; Bomberes; Vols ser
ingenier?

- Videos diversos de publicitat sexista
- Pel'licula: Osama /Whale Rider

- Programa on line CLOE.

- Treball en grup cooperatiu




Metodologia i organitzacio

Activitats
Temps Espai Dinamica de grup Recursos i materials Indicacions al professorat
Activitat 1. Presentant les dones 5 sessions
Cal presentar la proposta exposant la finalitat ultima de la unitat. L'alumnat ha
Presentacio de la proposta 55 min Aula de grup Grups cooperatius (5-7) - Plssarra ’ d'interioritzar els objectius de la umtalt per entendre_la finalitat d’e I'activitat. C:alltenlr
- Material d'aula en compte que els grups de treball siguin cooperatius per tal d’atendre al maxim la
diversitat de l'aula i que tots i totes puguin aportar quelcom a la produccid.
Dossier del projecte: Presentant - Dossier de projecte: Presentant
projecte- 55 min + treball Aula de grup les dones Aquesta activitat pretén ajudar als grups de treball ha orientar la seva feina i

les dones. Estructurem la

Grups cooperatius (5-7)

presentaci extraescolar Fora centre - Cama.ra d’e video estructurar-la.
- Material d'aula
- Ordinador
Visionat del video: “Rol " Roles sexistas Cal visi I’ tx i limentar-I b taris del prof t per fer-lo el
isionat del video: “Roles . . I http://www.youtube.com/watch?v=Y al visionar I'esquetx i complimentar-lo amb comentaris del professorat per fer-lo e
sexistats” 10min Aula amb projector Grups cooperatius (5-7) nz8MC-EpR4&feature=g- més entenedor possible.
hist&context=G2b8995bAHTXR1cA
ALAA
Els grups han de ser mixtes . En cap moment s’han de donar indicacions sobre com
ha de ser largumentaci6 a construir. La finalitat és detectar quin tipus
Posem-nos en situaci6: Joc de rol. d’argumentacié construeix I'alumnat alhora de defensar la seva oposicid a la
La situacié femenina en el mén 45 min Aula de grup Grups cooperatius (5-7) - Fitxes del joc vacant, i quins son els criteris que consideren necessaris per aspirar a un ascens
laboral laboral. Busquem detectar els estereotips sexuals que l'alumnat presenta. Es
interessant fer una reflexid final sobre el desenvolupament de lactivitat per
reflexionar sobre els arguments elaborats.

e Cal que el professorat faci preguntes sobre I'elaboracié de I'audiovisual a partir de
Presentaci6 de I'audiovisual i la . . . . . . , TR -
recerca 55 min Aula amb projector Grups cooperatius (5-7) - Ordinador les dades obtingudes, intentant que I'alumnat exposi I'objectiu inicial i reflexioni a

partir d’aquest sobre les dades obtingudes.
Activitat 2. La publicitat 2 sessio
- Ordingdor . Es interessant anar responent les preguntes del dossier alhora que es van visionant
- Anuncis televisius: els diferents anuncis. En tot moment 'alumnat ha de tenir molt clars els objectius
Ariel: http://youtu.be/_gMYd1Vij4fs concrets de l'activitat i la justificacié d'aquesta dins la unitat didactica. Per facilitar la
Visionat: Anuncis publicitaris 15 min Aula amb projector Individual Puntomatic: http://youtu.be/Wn7- reflexié es recomana que després del visionat de cada anunci, I'alumnat respongui

3Dy5AbI

BMW: http://youtu.be/W8hOsHOcitw
Seat Leon:
http://youtu.be/3Rs5gQOtyt8

en parelles el qliestionari del dossier, sempre donant un temps de marge per a les
respostes. Finalitzat el visionat de tots els anuncis cal fer una reflexié final en gran
grup en la que es pretén que I'alumnat prengui consciéncia sobre el tractament de
la dona i de 'home en la publicitat i com aquests estereotips afecten al



http://www.youtube.com/watch?v=Ynz8MC-EpR4&feature=g-hist&context=G2b8995bAHTxR1cAALAA
http://www.youtube.com/watch?v=Ynz8MC-EpR4&feature=g-hist&context=G2b8995bAHTxR1cAALAA
http://www.youtube.com/watch?v=Ynz8MC-EpR4&feature=g-hist&context=G2b8995bAHTxR1cAALAA
http://www.youtube.com/watch?v=Ynz8MC-EpR4&feature=g-hist&context=G2b8995bAHTxR1cAALAA
http://youtu.be/_qMYd1Vj4fs
http://youtu.be/Wn7-3Dy5AbI
http://youtu.be/Wn7-3Dy5AbI
http://youtu.be/W8hOsHOcitw
http://youtu.be/3Rs5gQOtyt8

Colhogar Dermia:
http://youtu.be/beBKEVIvdHY
Goviemo de Navarra. Educaciom:
http://youtu.be/FGGNPFiPdpQ
Rexona Cristal http://youtu.be/ntcyb-
hYu6l

Barbie http://youtu.be/yd3--IEiGdE
Publicitat grafica
http://youtu.be/NRxrtkxAC20
Reflexio final.
http://youtu.be/XpRZWL24sxQ ;
http://youtu.be/Lbk5QkVbutl

Dossier de projecte: Reflexionant

- Dossier de projecte: reflexionant

desenvolupament de la societat, i per tant en el seu desenvolupament personal.
Aixi doncs l'objectiu és fer-los conscients de la pressid social a la que estan
sotmesos i com aquesta influeix en les seves decisions personals.

sobre la publicitat 20 min Aula de grup Parelles sobre la publicitat

Debat en gran grup. Posada en .

comti de les reflexions 20 min Aula de grup Grup aula

Activitat 3. El visionat 4 sessions
- , ) Ord|r’1ado.r L El professorat ha de fer clarificacions en diferents punts de la pel‘licula, amb la
Visionat de la pel-licula Osama / . . N " - Pel'licula: Osama. Siddiq - . )
; 83 min / 104 min Sala de projeccio Individual . finalitat de remarcar aquelles situacions extremes o no que poden resultar més
Whale Rider Barmak. 2003 / Whale Rider
o complexes de comprendre.
Niki Caro 2002
Dossier del projecte: Reflexionem . - - Dossier de la pel-licula obtingut El dossier pretén facilitar la reflexid sobre la pellicula visionada i permetre una
. 25 min Aula de grup Individual , . . PR
sobre la pel-licula d’Internet i adequat al grup aula extrapolacié a la seva situacié propera.
Debat en gran grup. Posada en . El debat facilita la reflexio i el respecte a laltre. La finalitat de I'activitat sera la
. L 25 min Aula de grup Grup aula h o L . :
comu de les reflexions individuals interpretacié de la situacio de la dona en altres societats i cultures.
Activitat 4. | ara que puc fer? 6 sessions
- Articlg. Una e‘scoleté1 on no hi El professorat haura de remarcar la importancia de les activitats prévies per poder

Lectura article. Una escoleta on ) . van ni nens ni nenes. Ara.cat realitzar de manera correcta |'activitat que es planteja.

16 hi van ni nens ni nenes 10 min Aula de grup Individual http://criatures.ara.cat/blog/2011/06/ . Lo . .
30/una-escola-sueca-on-no-hi-van- La lectura de Iartllcl‘e pot ser individual o lectura cooperativa en petits grups o gran
ni-nens-ni-nenes/ grup, segons la dinamica establerta en el grup aula.

Acabada la lectura cal demanar a I'alumnat la seva interpretacio de I'article sempre
. . argumentacions basades en aspectes treballats en les activitats anteriors. Amb
Reflexié en gran grup 15 min Aula de grup Gran grup - X T
aquesta reflexié en veu alta el professorat podra detectar si I'alumnat presenta una
evolucié en el seu pensament o manté una visio estereotipada.
- Ordinador El visionat de les professions té com a objectiu acabar d'estructurar els conceptes
Visionat videos de professions 40 min Aula amb projector Individual - Videos: treballats en les activitats anteriors, la finalitat és que l'alumnat percebi la

Aparelladora:
http://www.edu3.cat/Edu3tv/Fitxa?p

importancia de ser conscient de les seves capacitats i superi la por a sortir dels
estereotips marcats a partir de les situacions i experiéncies d'altres persones. Es



http://youtu.be/beBKEVIvdHY
http://youtu.be/FGGNPFiPdpQ
http://youtu.be/ntcyb-hYu6I
http://youtu.be/ntcyb-hYu6I
http://youtu.be/yd3--lEiGdE
http://youtu.be/NRxrtkxAC20
http://youtu.be/XpRZWL24sxQ
http://youtu.be/Lbk5QkVbutI
http://criatures.ara.cat/blog/2011/06/30/una-escola-sueca-on-no-hi-van-ni-nens-ni-nenes/
http://criatures.ara.cat/blog/2011/06/30/una-escola-sueca-on-no-hi-van-ni-nens-ni-nenes/
http://criatures.ara.cat/blog/2011/06/30/una-escola-sueca-on-no-hi-van-ni-nens-ni-nenes/
http://www.edu3.cat/Edu3tv/Fitxa?p_id=23218&p_ex=aparelladora

id=23218&p_ex=aparelladora
Mestres de llar d'infants:
http://www.edu3.cat/Edu3tv/Fitxa?p
id=23152
Bomberes:
http://www.youtube.com/watch?v=8
2voJ6PQHIc
Vols ser ingenier?:
http://www.youtube.com/watch?v=Ih
GAAPd_30Y
Esperem que sigui nena:

http://www.youtube.com/watch?v=J
3X7xk42tFs

Dossier del projecte: quiestionari

recomana omplir el qiiestionari de cadascun dels videos just després del visionat
dels mateixos per facilitar la reflexié en el moment.

Respostes totes les giiestions es demanara a I'alumnat una posada en comu de les
seves reflexions i argumentacions amb la finalitat d'afavorir la construccié de
coneixement a partir de la interaccio entre iguals.

de les professions 15 min Aula de grup Parelles - Dossier de professions
Posada en com del quiestionari 15 min Aula grup Grup aula
de les professions
- Ordinadors ‘ Aquesta activitat s'ha de realitzar de manera totalment individual. EI qiiestionari és
Que podria fer? Qiestionari online 55 min X 2 Aula informatica Individual mid aru - Programa. CLOE: llarg, i cal 'ajuda d'un altre membre del professorat per poder dur a terme 'activitat
del SOC. CLOE g grup hitp://www.oficinadetreball caicloe/ | omes amb mitia part del grup aula. Cal que un cop finalitzat el giiestionari,
ST?LANGUAGE=ES&CNMACTIO lal t i nota del ltats obtingut
N=showlnfro alumnat prengui nota dels resultats obtinguts.
- Ordinador
- Presentacio: | despres que? La presentacié ha d’anar acompanyada de comentaris i clarificacions que facilitin el
Presentacié: | després que? 55 min Aula amb projector Individual http://prezi.com/cmzs9pisuvvy/p | raonament. Cal que I'alumnat prengui notes de la presentacio en el mateix full que
resent/?auth_key=kd28je0&follo | van anotar els resultats del treball amb el programa CLOE.
w=t48krwzw8706
Lectura article diari Que? i 5 min Aula de grup Lectura cooperativa - Diari Qué? Dimarts 10 de La finalitat de I'activitat de lectura és conscienciar-los de la importancia d'escollir un
Reinventar-se por un empleo gener de 2012 cami o un altre segons les aptituds perd sense perdre de vista el mén laboral i
Debat en gran grup 10 min Aula de grup Debat en gran grup tenint sempre en compte la situacié actual del mateix.

Enquesta. El meu futur.

Treball extraescolar

Fora centre

Individual

- Enquesta. El meu futur

Finalment, a partir de les notes preses, els resultats del CLOE, i els conceptes
treballats durant tota la unitat, 'alumnat ha de poder prendre decisions superant els
estereotips marcats socialment. Se'ls demanara quina eleccié curricular triaran per
cursar 4t de la ESO i quin és el seu objectiu laboral futur.



http://www.edu3.cat/Edu3tv/Fitxa?p_id=23152
http://www.edu3.cat/Edu3tv/Fitxa?p_id=23152
http://www.youtube.com/watch?v=82voJ6PQHlc
http://www.youtube.com/watch?v=82voJ6PQHlc
http://www.youtube.com/watch?v=lhGAAPd_30Y
http://www.youtube.com/watch?v=lhGAAPd_30Y
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Dossier de projecte: Presentant les dones.

Estructurem la presentacio

Per realitzar una bona feina cal que tingueu clares les vostres idees.

1.

Quin aspecte dels proposats treballareu?

Busqueu informacid al respecte per saber exactament com enfocar el treball

Decidiu a qui ha d’anar dirigit el vostre qlestionari

Redacteu una primera entrevista i feu una prova, si cal haureu de modificar el
questionari

Realitzeu I'entrevista i recolliu la informacid. Un cop recopilada caldra tractar les dades
i treure’n conclusions

Feu un esquema de com realitzareu el vostre audiovisual, que gravareu i que no, quina
idea voleu transmetre amb el vostre treball, a qui anira dirigit, etc...

Recordeu quan graveu que cal demanar sempre permis!

Finalment una bona edicid sol ser la clau de I'éxit!
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Tot textil; S.A.

Benvolguda Anna,

Sent conscients de la teva dedicacio a la nostra empresa des de fa més de 10 anys com a part
imprescindible del departament logistic, et volem agrair el teu esforg i el teu treball oferint-te la
possibilitat de formar part del nostre equip directiu com a Cap en Logistica. Pero degut a la
concurréncia d’altres treballadors a la mateixa plaga, et demanem et presentis a les nostre
oficines el proper dia 30 de febrer de 2012 a les 16:45 aproximadament per defensar la teva
eleccio respecte a I'altre candidat.

Atentament,

La direccio de Tot Téxtil, S.A.

L’Anna és una dona de 40 anys amb dos fills petits de 3 i 4 anys, en Marc i en Guillem. L'Anna
porta treballant a la seva empresa, una gran multinacional catalana del sector textil, més de 10
anys. Fins ara no ha faltat mai a la feina de manera injustificada ni ha deixat de complir amb les
seves obligacions, al contrari, sempre ha estat felicitada.

Fa dues setmanes al departament de I’Anna va quedar una placa directiva vacant, ella i el seu

company Manel opten per la plaga.

% Vosaltres heu de fer de portantveus de '’Anna i intentar que la vacant sigui per ella. Per
facilitar-vos la feina intenteu redactar arguments a favor d’ella i en contra I'ascens d’en

Manel.

X\ Redacteu les frases que usareu en el vostre discurs:
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Tot textil; S.A.

Benvolgut Manel,

Sent conscients de la teva dedicacio a la nostra empresa des de fa més de 10 anys com a part
imprescindible del departament logistic, et volem agrair el teu esforg i el teu treball oferint-te la
possibilitat de formar part del nostre equip directiu com a Cap en Logistica. Pero degut a la
concurréncia d’altres treballadores a la mateixa plaga, et demanem et presentis a les nostre
oficines el proper dia 30 de febrer de 2012 a les 16:45 aproximadament per defensar la teva
eleccio respecte a I'altre candidata.

Atentament,

La direccio de Tot Téxtil, S.A.

En Manel és un home de 40 anys amb dos fills petits de 3 i 4 anys, en Joan i en Marcel. En
Manel porta treballant a la seva empresa, una gran multinacional catalana del sector textil,
més de 10 anys. Fins ara no ha faltat mai a la feina de manera injustificada ni ha deixat de
complir amb les seves obligacions, al contrari, sempre ha estat felicitat.

Fa dues setmanes al departament d’en Manel va quedar una plaga directiva vacant, ell i la seva

companya Anna opten per la plaga.

% Vosaltres heu de fer de portantveus d’en Manel i intentar que la vacant sigui per ell. Per

facilitar-vos la feina intenteu redactar arguments a favor d’ell i en contra I'ascens de I’Anna.

S\ Redacteu les frases que usareu en el vostre discurs:



F
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Tot textil; S.A.
L’Anna i en Manel sén dos treballadors de la vostra empresa, una gran multinacional catalana
del sector textil. Tots dos tenen 40 anys i fa més de 10 que treballen per a vosaltres. Tots dos
tenen dos fill, i fins ara no han faltat mai a la feina de manera injustificada ni han deixat de
complir amb les seves obligacions, al contrari, sempre han estat felicitats.
Al departament d’administracié ha quedat una plaga vacant i heu de decidir quin dels dos
optara a ella. Heu citat I’Anna i en Manel a les vostres oficines en menys de 20 minuts per a
gue us facin una defensa de la seva candidatura. Cal que tingueu clar quins seran els vostres

criteris d’eleccid, recordeu que sou empresaris i la vostra finalitat és la maxima productivitat.

S Redacteu els aspectes que tindreu en compte alhora de valorar les dues candidatures:



Dossier de projecte: Reflexionant sobre la publicitat

Anunciy nmumero- 1

Quinv produncte sestow anunciant?

A que es dedica Uhome de Uanuunci? Comv ho- saps?

A que ey dedica lov donaw de Uanunci? Com ho- saps?

Intentow explicar lav relacio- entre Uhome U lav donav de Uanuncic. Comv vew
el al sew mowit, com vew ell la sevaw dona, quinv tipus de relacis
mantenes.

Quin éy el towrget de Varunci? €y a dir, o quii vao dirigida aquesto
publicitat? Argumento Uafirmacid-

Aquest anunci publicitow i tractow per igual Uhome & lov dona? Justificaw lov
tevaw respostov

Consideres que és unv anvunci sexiston. Per que?

Anunci nmumnero- 2

Quinv produrcte sestov anunciant?




Dossier de projecte: Reflexionant sobre la publicitat

Al final de Uanunci, al costat de lov mavcow podem Uegowr “por un mundo-
s manchas’” comv interpretes aquestow frase?

Quinv és el tawrget de Vanunci? €y a div, o qui vao dirvigida aquesto
publicitat? Argumento Uafirmacis-

Quinw missatge creuws que vol transmetre aquest avruanci?

Anunciy nimero- 3

Quinv producte sestor anunciant?

Qui conduein el cotre? Per que ho- afirmes?

Quinv és el tawrget de Uanunci? Argumento Uafirmacid

Consideres que és unw anuunci sexiston. Per que?

Arnunciy nmumero-4

Quinv produrcte sestov anunciant?

Quinv és el paper de la dona enw aquest anuanci?

Quinv és el paper de Uhome en aquest anunci?

\



Dossier de projecte: Reflexionant sobre la publicitat

Qui conduein el cotre? Per que?

Aquest anunci publicitowri tracta per igual Uhome & lov dona? Justifico la
tevaw resposto

Quinv és el target de Uanunci? Argumentaw Uafirmacic-

Consideres que és un anunci sexiston. Per que?

Anunci nmuwmero- 5

Quinv produncte sestor anunciant?

Per queé esta tristow aquesto noia?

Quin és el somniv d'aquestar noia?

Quinv és el paper de law dona enw aquest anunci?

Que vol div Uanunci quowv afirmov: “todos necesctamos nuestro- momenio-
cothogar™?

Quin és el target de Uanunci? Argumentor Uafirmacic

Consideres que és un arnunci sexisto. Per que?

Vil



Dossier de projecte: Reflexionant sobre la publicitat

Anunciy nmiumero-6

(«0p]

e

) N ) Gobierno
Quinv producte s estor acmunciont? Eﬂ de Navarra

A que es volew dedicow quawy siguin grang ely nens daquest anunci? I les
nenes?

Quinv és el tawrget de Uanunci? Argumentow Uafirmacid

Creuws que estouv oferink el mateix futur o les nenes i als nens?

Consideres que és i anuunci sexiston. Per que?

Anunci nmuwnero- 7 ﬂ

Quin producte ¥ estov anunciant? le

Que estovar fent law noiow al principi de Uanuanci?

Per que es Uencaw pel balcs law protagonisto de la publicitat?

Quina imatge de low dono transmet Uanunci? Com és aquestor noia?

Quinv és el target de Uaruwnci? Argumentow lav respostow

Pevusov env altres onuncis de desodoranty masculing Quina és lav imatge
que es transmet de Uhome?

Vil



Dossier de projecte: Reflexionant sobre la publicitat

Consideres que és un anunci sexisto. Per que?

Anunci nmiuwnero- 8

Quin produicte s estov anunciont?

Quinv és el target de Uanunci? Argumento law respostar

Quinv és el color predominant de Uanuunci? Per que?

Saps el significat d'aquest color?

Que és el primer que fouv les nenes un cop comencer el joc?

Quinav és lov primerow “professicd” que realitzen?

Quines professions evuuneresn?

Quing estereotips de la dona remawcow aquestor publicitat?

Consideres que és un anunci sexiston. Per que?

Reflexié-final
Que entenem per publicitat sexisto?

Quinvpaper prew lov donaw env aquests avuncis?



Dossier de projecte: Reflexionant sobre la publicitat

Quinv séw ely estereotips sexistes towv masculing com feamening que creus
mantenien aquest tipuy de publicitat?

Quinav és lav tevow opinid- sobre aquest tipus de publicitat?



Una escoleta sueca on no hi van ni nens ni nenes

Actualitzada el 30/06/2011 6:00

La igualtat de sexes portada a I'extrem. L'escola bressol Egalia que fa un any es va
inaugurar al barri de Sodermalm a Estocolm exemplifica els esforgos del govern suec
per dissenyar una politica en aquest sentit que es faci palesa des que els nens sén ben
petits. Els mestres que atenen les criatures en aquesta escoleta no s’hi dirigeixen mai
com si fossin nens o nenes. No s’hi sent mail’ell o ella. Els 33 petits alumnes que hi
van reben el nom ‘amics’. Cadascun dels detalls del centre, des de la decoracid, fins als
colors, passant per les joguines i llibres, ha estat curosament triat per evitar que els
més menuts acabin caient en estereotips de genere. Els mestres asseguren que, amb
aquest plantejament, els nens tenen I'oportunitat “de ser qui vulguin ser” i no qui la
societat vol i estableix que siguin des de temps immemorials.

Trencar amb els rols de génere és una de les fites en la que més esforcos centren els
responsables d’ensenyament a Suecia. A molts centres, fins i tot, hi ha ‘pedagogs de
génere’ per ajudar al personal que atén als infants a identificar el llenguatge i el
comportament que pot reforcar aquest estereotips, per aixi evitar-los

Tots aquests esforcos perd, també tenen detractors que consideren que la defensa de
la igualtat entre sexes s’esta portant massa a I'extrem i que hi ha una “bogeria de
génere”. “Hi ha qui dona més valor al que fan els nens, perd jo em pregunto: perque té
més valor jugar amb cotxes?”, asseguren.

Font: Huffingtonpost.com

Xl


http://www.huffingtonpost.com/2011/06/26/gender-bias-egalia-preschool_n_884866.html?ncid=edlinkusaolp00000009

Dossier de projecte: Qiiestionari de les professions

La Yolanda. Arquitecta Técnica (Aparelladora)

e Que cal estudiar per ser aparelladora?

e Quina és la feina que desenvolupa una aparelladora?

e Que es el que més li agrada de la seva professié? Per que?

e Quines dificultats ha tingut la Yolanda pel fet de ser dona en la seva professio?

e Esmenta alguna de les anecdotes que ha viscut la Yolanda en la seva feina

e Creus que una dona pot desenvolupar correctament la feina d’aparelladora?

e Per que creus que hi ha poques noies desenvolupant aquesta activitat?

En Josep Técnic d’Escola Bressol

e Quina és la feina d’en Josep?

e Quins estudis calen per treballar en una escola Bressol?

e Queliagrada de la seva feina?

e Quines dificultats ha trobat per desenvolupar la seva feina?

e Creus que un home pot desenvolupar correctament la feina de técnic d’escola bressol?

e Per que creus hi ha pocs homes desenvolupant aquesta activitat?

Xl



Dossier de projecte: Qiiestionari de les professions

Bomberes

e Quines actituds i aptituds calen per ser un bon o una bona bombera?

e Que els agrada de la seva professid?

e Amb quines dificultats s’han trobat les bomberes del reportatge alhora de desenvolupar
la seva professio?

e Creus que una dona pot desenvolupar correctament la seva professio?

e Per que creus que hi ha poques dones desenvolupant aquesta activitat?

Ingenieria

e Que és la Ingenieria pels ingeniers i les ingenieres?

e Quines aptituds calen per ser un bon o una bona ingeniera?

e Per que creus que hi ha poques dones desenvolupant aquesta activitat?

Esperem gque sigui nena

e Quin és el target d’aquest anunci?

e Que ens vol transmetre aquest anunci? Per qué creus que calen anuncis com aquests?

X
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CADA VEZ MAS GENTE CAMBIA RADICALMENTE SU PERFIL PROFESIONAL

Reinventarse
por un trabajo

“Me fui al paro como
profesor de colegio
y decidi ser
monitor de buceo”

AXEL ARNAL/ Se prepara para
ejercer en Lanzarote

Casos como el de Axel, que se
fue al paro tras ejercer como
profesor de colegio en Madrid y
que ahora se prepara como mo-
nitor de buceo en Lanzarote, ya
no son una excepcion. Crece el
ndmero de quienes se ‘reinven-
tan’ por un empleo. Pig.2

Ingeniero de teleco
y comercial con
idiomas, entre los mas
buscados para 2012

Sigue que.es en n que.es/facebook, m tuenti.com/que @ @quediario y‘) storify.com/quediario

¢Asegurado o cuidado?
Mira en el interior.

BARCELONA
Cruzadaenel
Eixample contra el
‘botellon’ juvenil

Pég.4

Messi, con su tercer Baldn de Oro.

&Te parece Messi el mejor
del mundo? Opina en que.es

Maraton de juicios

*’-”j a politicos por
corrupcion Pig.6

Jaume Matas, ayer ante el tribunal.

Empresario de dia
en Albacete, violador

de noche en Madrid
Pag.7

Empieza la dieta del
Estado: cierre de 450

empresas pliblicas
Pag.7

Las profesiones

mas demandadas

para 2012 en
que.es/actuaidad

@ Iowcosthollgays.es ﬁf_ $ 93 ‘768 611

Blue Sea
Kon Tiki

Lanzarote, Puerto del Carmen

SA 3* desde

11,90¢

Precis o eracesa y rocre e hatstacin dobe
“ﬂll‘n-wv‘-—

o€ Prec
o e ot s U con ATA K 1816,
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o2/ Reinventarse por un trabajo

NTAN LOS TRABAJADORES QUE REORIENTAN SU CARRERA LABORAL

Salidas de emergencia
contra el desempleo

Ingenieros, comerciales o médicos especializados serdn los profesionales mas demandados para
2012, seguin los expertos. Las personas aumentan su gasto en formacién para combatir el paro

ViCTOR GODED

victor.godediqueas

Las previsiones para 2012
apuntan a que la situacion la-
boral en Espafia va a empeo-
rar. Y eso que la actualidad ya
es dramatica, con 4.422.359 de-
sempleados. Sin embargo,
hay profesiones con futuro
durante este afo, como inge-
niero, comercial o médico es-
pecializado, segun dos estu-
dios realizados por Adecco y
Randstad.

En cambio, otros profesio-
nales buscan una salida me-
diante una reorientacion pro-
fesional para no caer en las
redes del paro. Lo hacen enca-
minando su carrera a otro
sector, una tendencia que ha
provocado un notable aumen-
to de gasto en formacién du-
rante el ultimo ano: hay mas
universitarios y estudiantes
de idiomas o grados de FP.
“Este incremento no sélo hay
que atribuirlo a la crisis, sino
también a que hay una gran
conciencia social de que la
formacion es absolutamente
fundamental”, aseguré en
septiembre el exministro de
Educacién Angel Gabilondo.

' DEPROFESOR DE PRIMARIA A IN

—. ST

Las familias espanolas aumentan el
gasto en enseianza en época de crisis

Elgastototal de los hogares espa-
fioles descendid en 2010, sequn ¢f
INE. Sin embargo, el sector de la
ensefianza no sdlo no sufrié estos
recortes, sinogueinclusolas famr
lias aumentaron su inversion, casi
un10% mas que el afio anterior.

Asf se entiende que los espafioles
seamos los europeos que mas
gastemos enaprender una sequn-
da o tercera lengua. Segun la em-
presa de idiomas Pueblo Inglés ha
crecido el niimero de particulares
en detrimentode las empresas.

82%

STRUCTORDE BUCEO ||

De los espafioles piensa que
aprender otra lenguapotencia
sudesarrollo profesional. £l in-
glésesel idioma mas estudiado.

5%

Creci6 el ndmero de universita-
rios en 20T respecto al afio ante-
rior. En laactualidad hay
1.650.000 alumnos de Grado,
Master y Doctorado.

5,6%

Lacrisis también ha aumentado

5 elndmero de estudiantes de For-

macién Profesional si se compara
con el curso anterior, llegando a
los 610.860 matriculados.

XV

“Voy a hacer algo
que me gusta
dando un giro

. o id
radical a mi vida”
Este joven madrilefio se que-
dé enjunio en el paro tras
dedicar nueve afios a ser
profesor de Primaria en dis-
tintos colegios privados.
Después de enviar curricu-
los y ver cdmo se le cerra-
ban las puertas de una posi-
ble oposicién, opté por “bus-
car mi sitio en Lanzarote co-
mo instructor de buceo, una
de mis aficiones y donde hay
empleo. Trabajaré unos me-
ses por formacién, para po-
der vivir a partir de verano
dedar dlases.. de buceo”.

AXEL ARNAL
Madrid, 32 afos

Los sindicatos y la
patronal se alejan en
la reforma laboral

El acuerdo paralareforma labo-
ral entre sindicatos y patronal es-
ta cada vez mds lejos después de
la reunién de ayer. Ambas partes
van a elaborar hoy un documento
parainformar de hasta dénde
han dado de sflas negociaciones
hasta el momento. Al encuentro
asistieron Juan Rosell (CEOE), Ig-
nacio Fernandez Toxo (CCOO) y
Candido Méndez (UGT).

Juan Rosell (CEOE) y Toxo (CC00).

LOS EMPLEOS
MAS BUSCADOS
DURANTE 2012

Se busca ingeniero de
telecomunicaciones
Elsector de las Telecomunica-
ciones esunadelas dreas que
mds inversiones recibird en
2012 y 2013, segin el Ministe-
rio de Industria. De hecho, se
espera lacreacién de40.000
nuevos puestos detrabajoen
los préximos cinco afios.

Comercial que sepa
hablar idiomas

Las compafiias optan cada
vez masa lainternacionaliza-
cion. Por ello, buscan a profe-
sionales que unan ala capaci-
dad de negociacién el conoci-
miento de uno o mésidiomas
pararealizar una labor co-
mercial en otros paises.

Radidlogo, el médico
mas cotizado

Aeste profesionalse le re-
quiere una alta especializa-
cién, muy costosa por la alta
tecnologia que se emplea en
el sector, y un perfilmuy es-
pecifico con una formacién
muy precisa y altamente
cualificada.

Las energias renovables
crearan empleo

Como se vio en 2011 y ocurri-
rd en el presente ejercicio, es-
tesector va asequir creando
trabajo. Ingenieros técnicos,
jefesdeproyecto o técnicos
medioambientales, entre
otros, son lo que mds posibili-
dades tienen detrabajar.

Los dispositivos moviles
son el futuro laboral
Nuestropaks empieza a conso-
lidar el mercado paradesarro-
lladores de aplicaciones de dis-
positivos méviles. Peroestden
proceso, porque el programa-
dor de Javaes, un afio mds, el
lider espafiol en el dmbitode la
tecnologia de informacion.

AR DAPND

Conoce todas las profesiones
demandadas para 2012.
Entra en que.es/actualidad




Dossier de projecte: El meu futur

L’enquesta final

W Recupera la teva fitxa de tutoria que vas omplir a I'inici de curs. En ella vas desenvolupar
gue t'agradaria estudiar i en que t’agradaria treballar en un futur. Quina va ser la teva
resposta?

™ Quines son les teves aptituds professionals segons el programa CLOE?

W Quines possibles professions podries desenvolupar segons les teves aptituds?

W Alguna d’aquestes professions estan vinculades amb aquella que t'imaginaves inicialment?

T Quins estudis calen per poder desenvolupar la professié que millor se t’adiu?

™. Quin itinerari triaras a 4t de la ESO?

W Reflexiona sobre la utilitat de les activitats dutes a terme durant les Gltimes tutories. T’han
facilitat I'eleccio de futur? Ha canviat la teva perspectiva? Quina activitat de les realitzades
creus que ha estat més util i interessant? Argumenta les respostes
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