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FAMÍLIA PROFESSIONAL
 Agrària

COMPETÈNCIA GENERAL

La competència general d'aquest títol consisteix a programar, organitzar, supervisar i realitzar, en el seu cas, els treballs a la forest i en vivers, controlant i protegint el medi natural i capacitant les persones per a la conservació i millora ambiental, aplicant els plans de qualitat, de prevenció de riscos laborals i de protecció ambiental d'acord amb la legislació vigent.

QUALIFICACIONS  PROFESSIONALS INCLOSES EN EL TÍTOL

Qualificació completa
Denominació UC

Gestió de repoblacions forestals i tractaments silvícoles: AR_2-228_3
UC_2-0727-11_3: Dur a terme tasques topogràfiques en treballs d'agricultura, jardineria i forests.


UC_2-0728-11_3: Gestionar les operacions d'aforestació i de correcció hidrologicoforestal.


UC_2-0729-11_3: Gestionar els tractaments silvícoles.


UC_2-0730-11_3: Gestionar la maquinària pesada forestal, els equips i les instal·lacions de l'explotació forestal.

Gestió d'aprofitaments forestals

AR_2-462_3:
UC_2-1486-11_3: Organitzar i supervisar les operacions d'inventari i seguiment de l'hàbitat natural.


UC_2-1487-11_3: Gestionar els aprofitaments forestals fusters.


UC_2-1488-11_3: Gestionar els aprofitaments forestals no fusters.


UC_2-0730-11_3: Gestionar la maquinària pesada forestal, els equips i les instal·lacions de l'explotació forestal.

Qualificació incompleta
Denominació UC

Gestió dels aprofitaments cinegètics i piscícoles
 AR_2-466_3:
UC_2-1486-11_3: Organitzar i supervisar les operacions d'inventari i seguiment de l'hàbitat natural.


UC_2-1498-11_3: Gestionar els treballs derivats de la planificació i seguiment de l'hàbitat aquàtic continental.


UC_2-1499-11_3: Gestionar els treballs derivats de la planificació de l'hàbitat terrestre.


UC_2-0730_3: Gestionar la maquinària pesada forestal, els equips i les instal·lacions de l'explotació forestal.

Gestió de la producció de llavors i plantes en viver AR_2-464_3


UC_2-1492-11_3: Gestionar les operacions de propagació de plantes en viver.

Jardineria i restauració del paisatge AR_1-003_3
UC_2-0009-21_3: Gestionar i manejar la maquinària, els equips i les instal·lacions de jardineria.


UC_2-0009-22_3: Elaborar un pla d'adquisicions de substitució de maquinària, d'equips i estris

Gestió de la producció agrícola AR_2-347_3


UC_2-1132-11_3: Gestionar la maquinària, equips i instal·lacions de l'explotació agrícola.

Control i protecció del medi natural SM_2-030_3:
UC_2-0083-11_3: Controlar i vigilar els espais naturals i el seu ús públic.


UC_2-0085-11_3: Controlar l'aprofitament dels recursos cinegètics i piscícoles.


UC_2-0086-11_3: Vigilar i col·laborar en les operacions de restauració, manteniment, ordenació i defensa dels recursos naturals.

Mòduls Professionals
Durada
Especialitat del cos de professorat

Topografia agrària.
99
PS 515

Maquinària i instal·lacions agroforestals.
165
PT 616

Gestió dels aprofitaments del medi forestal.
165
PT 616

Gestió i organització del viver forestal.
132
PT 616

Gestió cinegètica.
66
PS 515

Gestió de la pesca continental.
66
PS 515

Gestió de forests.
198
PS 515

Gestió de la conservació del medi natural.
132
PS 515

Defensa contra incendis forestals.
66
PS 515

Fitopatologia
99
PS 515

Botànica agronòmica
99
PS 515

Tècniques d'educació ambiental
99
PT 616

PT 625

Formació i orientació laboral.
99
PS 505

Empresa i iniciativa emprenedora.
66
PS 505

Projecte de gestió forestal i conservació del medi.
66
PS 515

PT 616

Formació en centres de treball.
383


CONVALIDACIÓ MÒDULS PROFESSIONALS LOGSE I LOE

Crèdits LOGSE
MP LOE

Organització i gestió d’una empresa agrària
Empresa i iniciativa emprenedora

Gestió dels aprofitaments forestals
Gestió dels aprofitaments del medi forestal

Gestió i organització de la producció de plantes
Gestió i organització del viver forestal

Protecció de les masses forestals
Fitopatologia

Defensa contra incendis forestals

Gestió dels aprofitaments cinegètics i piscícoles
Gestió cinegètica

Gestió de la pesca continental

Mecanització i instal·lacions en una empresa agrària
Maquinària i instal·lacions agroforestals

Gestió silvícola
Gestió de forests

Gestió de l’ús públic del medi natural
Gestió de la conservació del medi natural

Formació i orientació laboral
Unitat formativa de FOL.

UF1: incorporació al treball

FCT de TS en gestió i organització dels recursos naturals i paisatgístics 
FCT

ESPAIS FORMATIUS

30 alumnes
20 alumnes
Grau d’ús

Espai
m2
m2
%

Aula polivalent
45
30
25

Laboratori
60
40
5

Taller agrícola, forestal i de jardineria

Magatzem forestal

Magatzem de maquinària

Magatzem de fitosanitaris
250
220
20

Superfície protegida de viver

Superfície exterior de viver
200
200
30

Finca (*)
2 Ha
2 Ha
10

Granja cinegètica per a aus: àrea d’incubació i naixements, sala de cria i parc de vol (*)


5

Piscifactoria (*)


5

(*) Espai no necessàriament ubicat en el centre educatiu.

CAPACITATS CLAU

Són les capacitats transversals que afecten diferents llocs de treball i que són transferibles a noves situacions de treball. Entre aquestes capacitats destaquen les d’autonomia, d’innovació, d’organització del treball, de responsabilitat, de relació interpersonal, de treball en equip i de resolució de problemes.

L’equip docent ha de potenciar l’adquisició de les competències professionals, personals i socials i de les capacitats clau a partir de les activitats programades per desplegar el currículum d’aquest cicle formatiu.

COMPETÈNCIES PROFESSIONALS, PERSONALS I SOCIALS

a) Determinar els treballs que cal realitzar, interpretant i analitzant les parts de projectes forestals.

b) Realitzar operacions topogràfiques, manejant els instruments i aparells de mesura.

c) Realitzar treballs en altura, utilitzant les eines i màquines en condicions de seguretat.

d) Planificar i realitzar les activitats de repoblació forestal i de correcció hidrològica forestal, contribuint a la millora del medi natural.

e) Programar la realització de tractaments silvícoles, organitzant els mitjans materials i humans requerits.

f) Programar i organitzar les activitats d'aprofitament dels productes forestals, verificant els recursos del medi.

g) Organitzar i realitzar els treballs d'inventari, manejant els materials i equips de mesurament.

h) Programar les actuacions de millora de l'hàbitat de les espècies cinegètiques i aqüícoles continentals, analitzant el medi i les poblacions d'espècies vegetals i animals.

i) Programar la producció de llavors i plantes en viver, analitzant els factors que garanteixen la viabilitat i qualitat dels productes.

j) Controlar i extingir els incendis forestals actuant sobre els factors de risc.

k) Controlar l'estat sanitari de les plantes i instal·lacions, programant i supervisant els mètodes de control.

l) Controlar i protegir el medi natural, verificant que les actuacions que es duguin a terme es realitzin seguint la legislació vigent.

m) Adaptar-se a les noves situacions laborals, mantenint actualitzats els coneixements científics, tècnics i tecnològics relatius al seu entorn professional, gestionant la seva formació i els recursos existents en l'aprenentatge al llarg de la vida i utilitzant les tecnologies de la informació i la comunicació.

n) Resoldre situacions, problemes o contingències amb iniciativa i autonomia en l'àmbit de la seva competència, amb creativitat, innovació i esperit de millora en el treball personal i en el dels membres de l'equip.

o) Organitzar i coordinar equips de treball amb responsabilitat, supervisant el desenvolupament del mateix, mantenint relacions fluides i assumint el lideratge, així com aportant solucions als conflictes grupals que es presenten.

p) Comunicar-se amb seus iguals, superiors, clients i persones sota la seva responsabilitat utilitzant vies eficaces de comunicació, transmetent la informació o els coneixements adequats i respectant l'autonomia i competència de les persones que intervenen en l'àmbit del seu treball.

q) Generar entorns segurs en el desenvolupament del seu treball i el del seu equip, supervisant i aplicant els procediments de prevenció de riscos laborals i ambientals, d'acord amb l'establert per la normativa i els objectius de l'empresa.

r) Supervisar i aplicar procediments de gestió de qualitat, d'accessibilitat universal i de «disseny per a tots», en les activitats professionals incloses en els processos de producció o prestació de serveis.

s) Realitzar la gestió bàsica per a la creació i funcionament d'una petita empresa i tenir iniciativa en la seva activitat professional amb sentit de la responsabilitat social.

t) Exercir els seus drets i complir amb les obligacions derivades de la seva activitat professional, d'acord amb l'establert en la legislació vigent, participant activament en la vida econòmica, social i cultural.

OBJECTIUS GENERALS

a) Analitzar projectes forestals interpretant cada un dels capítols per determinar els treballs que cal realitzar.

b) Descriure el maneig dels instruments i aparells de mesura, utilitzant documentació tècnica per realitzar operacions topogràfiques.

c) Descriure l'ús de les eines i màquines relacionant-les amb l'operació que es realitzarà i dirigint i aplicant procediments establerts i protocols de qualitat i seguretat per realitzar treballs en altura.

d) Identificar i seleccionar les operacions i els recursos tècnics i humans en repoblacions forestals i en correccions hidrològic forestals, valorant la seva idoneïtat per programar-les i controlar-les.

e) Analitzar la superfície i rendiments establerts, utilitzant mitjans i dades tècniques per programar els tractaments silvícoles.

f) Valorar els recursos del medi, analitzant la seva potencialitat per a l'aprofitament dels productes forestals

g) Manejar els materials i equips de mesurament, seguint protocols establerts per organitzar i realitzar els treballs d'inventari.

h) Analitzar el medi i les poblacions d'espècies vegetals i animals aplicant, procediments d'inventari per programar les actuacions de millora de l'hàbitat.

i) Analitzar els factors productius, consultant informació tècnica per programar la producció de llavors i plantes en viver.

j) Actuar sobre els factors de risc, valorant la seva incidència per controlar i extingir els incendis forestals.

k) Seleccionar i aplicar els mètodes de control, analitzant els agents i símptomes detectats per verificar l'estat sanitari de les plantes i instal·lacions.

l) Supervisar les actuacions, interpretant la legislació vigent per controlar i protegir el medi  natural.

m) Analitzar i utilitzar els recursos i oportunitats d'aprenentatge relacionades amb l'evolució científica, tecnològica i organitzativa del sector i les tecnologies de la informació i la comunicació, per mantenir l'esperit d'actualització i adaptar-se a noves situacions laborals i personals.

n) Desenvolupar la creativitat i l'esperit d'innovació per respondre als reptes que es presenten en els processos i en l'organització del treball i de la vida personal.

o) Prendre decisions de forma fonamentada, analitzant les variables implicades, integrant sabers de diferent àmbit i acceptant els riscos i la possibilitat d'equivocació en les mateixes, per afrontar i resoldre diferents situacions, problemes o contingències.

p) Desenvolupar tècniques de lideratge, motivació, supervisió i comunicació en contexts de treball en grup per facilitar l'organització i coordinació d'equips de treball.

q) Aplicar estratègies i tècniques de comunicació, adaptant-se als continguts que es transmetran, a la finalitat i a les característiques dels receptors, per assegurar l'eficàcia en els processos de comunicació.

r) Avaluar situacions de prevenció de riscos laborals i de protecció ambiental, proposant i aplicant mesures de prevenció personals i col·lectives, d'acord amb la normativa aplicable en els processos del treball, per garantir entorns segurs.

s) Identificar i proposar les accions professionals necessàries per donar resposta a l'accessibilitat universal i al «disseny per a tots».

t) Identificar i aplicar paràmetres de qualitat en els treballs i activitats realitzats en el procés d'aprenentatge, per valorar la cultura de l'avaluació i de la qualitat i ser capaços de supervisar i millorar procediments de gestió de qualitat.

u) Utilitzar procediments relacionats amb la cultura emprenedora, empresarial i d'iniciativa professional, per realitzar la gestió bàsica d'una petita empresa o emprendre un treball.

v) Reconèixer els seus drets i deures com a agent actiu en la societat, tenint en compte el marc legal que regula les condicions socials i laborals per participar com a ciutadà democràtic.
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