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A. Informe del Grup de treball sobre el calendarie  scolar

1. Introduccio

Per encarrec de I'Honorable conseller, en data 2 d'octubre es va constituir un
grup de treball per a analitzar possibles alternatives per a la modificacio del
calendari escolar.

El grup ha estat format per persones coneixedores d’ambits i sectors diversos:
directors de centres, associacions de pares i mares, ens locals, Departament
d’Educacio i altres Departaments de la Generalitat de Catalunya.

S’han realitzat tres sessions de treball en les quals s’han analitzat aspectes
diversos relacionats amb I'organitzacio del calendari escolar i la redistribucio de
les vacances al llarg del curs escolar.

Es recull en el present document la sintesi del treball del grup pel que fa a:
objectius i metodologia, analisi de les aportacions del Consell Escolar (Informe
desembre 2002) i dels calendaris escolars a Europa i a les Comunitats
Autonomes, aixi com propostes alternatives per a la organitzacioé del calendari
escolar.

2. Objectius

Analitzar les possibilitats de modificar el calendari escolar actual, tenint en
compte les diferents perspectives de les persones que constitueixen el grup, i les
possibles repercussions de les modificacions proposades.

Es considera que, qualsevol modificacio del calendari escolar, s’ha d’emmarcar
en els parametres segulents:

» Redistribuir les vacances escolars com a millora pedagogica.
* Avancar en 'homologaci6 del calendari escolar amb els calendaris europeus.

» Concretar el calendari escolar per a 4 0 5 cursos, de manera que les families
disposin de la informacio necessaria per organitzar-se les vacances.

3. Metodologia
El treball del grup s’ha desenvolupat de la manera seguent:

* Analisi de les aportacions realitzades pel Consell Escolar en l'informe de 18
de desembre de 2002.

* Analisi comparativa dels calendaris escolars de les comunitats autonomes i
de diferents paisos europeus.

* Analisi de propostes alternatives, fent valoracidé de les corresponents
repercussions.



4. Aportacions del Consell Escolar (desembre 2002)

Pel que fa a la concrecio del calendari escolar, les aportacions meés significatives
de l'informe del Consell Escolar es poden sintetitzar en els items seguents:

5.

Redistribucié de vacances (2 setmanes) al llarg del curs.

Realitzacio d’activitats per a la conciliacio d’horaris escolars, laborals i
familiars.

Flexibilitzaci6 del calendari i horaris per a 'adaptacié a les caracteristiques de
I'entorn.

Els calendaris escolars a Europa

Comparant el nostre calendari escolar amb els calendaris escolars d’altres
paisos europeus (annex 1), criden I'atencié els trets seglents:

El gran nombre de dies festius singulars, la major part dels quals sén de
caracter religiés. Som el pais que té el nombre més gran d’aquest tipus de
dies festius. Fins a dotze, la qual cosa contrasta amb la situacié d'altres
paisos. El calendari dels 24 paisos analitzats mostra que la gran majoria
disposen d’'un nombre reduit d’aquests dies festius: sis paisos en tenen
nomes 3, i d’altres sis, nomeés 5.

La profusio de dies festius singulars ens déna un calendari on les festes
estan molt disperses, en lloc de concentrar-se en periodes meés llargs, com
succeeix a altres paisos.

L’esquema de calendari escolar aplicable al conjunt de paisos europeus el
componen sis blocs de dies festius:

- les vacances de tardor, a final d’octubre;

- Nadal o Any nou;

- les vacances d’hivern o Carnestoltes, a mitjan de febrer;
- les vacances de primavera o Setmana Santa;

- les vacances de tercer trimestre (Third Term Holidays);
- lestiu.

No tots els paisos fan aquests sis blocs. Tots tenen com a blocs festius el
Nadal, la Setmana Santa i I'estiu. Els altres tres blocs, que justament no sén
festius a casa nostra, tenen una presencia desigual al paisos europeus. 19
del 24 paisos examinats fan vacances de tardor. 20 dels 24 fan vacances de
Carnestoltes. Només tres en fan un bloc festiu al tercer trimestre.

S’intueixen certs patrons culturals en la definicié dels calendaris escolars. Els
calendaris dels paisos escandinaus, encara que mantenen diferéncies entre
ells, tenen un cert aire de similitud. Per exemple, Finlandia, Suécia i Noruega
només tenen un dia festiu singular i la distribucié dels restants blocs festius
és forca semblant. El mateix es pot dir dels paisos anomenats mediterranis.
Grécia té 7 dies festius singulars i Portugal en té 8. Grécia, Portugal i
Espanya no tenen vacances de tardor ni vacances de febrer.



* Un altre tret que s’ha de destacar és la concentracio d’hores lectives diaries,
tant als cursos d’educacié primaria com als de secundaria. A secundaria,
amb 1050 hores anuals, ens situem només per sota d’'Holanda, amb 1260
hores anuals. A primaria, amb 810 hores, ens correspon un terme mitja. De
tota manera, si comptem la sisena hora, que representa una mitjana de 176
hores més per curs escolar, les coses canvien. El total d’hores a I'educacio
primaria és a Catalunya de 986 a l'any: cap altre pais fa tantes hores a
primaria. L'elevat nombre d’hores anuals contrasta amb el total de dies
lectius. Des d’aquest punt de vista, els nombres del nostre calendari sén molt
baixos, encara que no excepcionals: fem, si més no, el mateix nombre de
dies de classe que fan a Suécia, Grécia o Bulgaria. Es clar que si considerem
alhora el dos elements que estem comentant, el nombre total d’hores lectives
i el nombre de dies lectius, ja es veu que el nostre alumnat fa moltes hores
diaries a I'escola.

6. Els calendaris escolars de les Comunitats Autono mes

El tret més caracteristic dels calendaris de les diferents Comunitats Autbnomes
€s gue son forca semblants (annex 2). En totes elles, la suma de dies lectius és
mou al voltant dels 175, encara que es donen algunes excepcions, especialment
en els cursos de batxillerat, tant a primer com a segon. En els cas de segon de
batxillerat, la data d’acabament del curs escolar s’avanca dues o tres setmanes
respecte a la data d’acabament dels restants cursos, a causa de la necessitat de
preparar les proves d’'accés a la universitat (PAAU).

Les diferencies entre els calendaris escolars de les Comunitats Autbnomes son
minimes:

« En 7 Comunitats Autonomes l'educacié primaria i I'educacié secundaria
obligatoria comencen el mateix dia. En 12 Comunitats aquestes dues etapes
educatives comencen en dies diferents. En 12 Comunitats I'educacio primaria
i I'educacio secundaria obligatoria acaben el mateix, en les 7 restants acaben
en dies diferents.

* Si comparem I'educacié secundaria obligatoria i el batxillerat, s’observa que
majoritariament la data d’inici és la mateixa: aixd0 succeeix a 16 de les 19
Comunitats. El mateix es pot dir de la data d’acabament: 17 Comunitats
acaben I'educacié secundaria obligatoria i el batxillerat el mateix dia.

* La major part de les Comunitats, 14, fan comencar el seu calendari escolar la
segona setmana de setembre, encara que nomes 4 d’aquestes comencen el
primer dia de la segona setmana, el dia 8 de setembre. 5 Comunitats fan
comencar el seu calendari la tercera setmana de setembre.

* Si ens fixem en la data d’acabament de I'educaciéo secundaria obligatoria,
observem que la major part de les Comunitats, 16, acaben el dia 23 de juny o
abans. Només 3 Comunitats (Cantabria, Castella La Manxa i Murcia) fan
acabar I'ESO després d’aquesta data.

Mencié especial mereix la situacid del Pais Basc. En aquesta Comunitat el
govern fixa una data limit d’inici i d’acabament. Entre aquestes dues dates, que
estableixen un marc horari general, cada centre escolar és lliure d’establir el seu
propi calendari, respectant el total de dies lectius que estableix el govern basc.



7. Distribucio del calendari escolar els tres prope

mantenint la situacio actual

'S CUrsos

La concrecid del calendari escolar per als proxims cursos, aplicant els criteris
actuals, quedaria com segueix:

Curs 08/09

Curs 09/10

Curs 10/11

Curs 11/12

Data inici prof.

1 setembre

1 setembre

1 setembre

1 setembre

1r trimestre

15 setembre
19 desembre

14 setembre
18 desembre

13 setembre
21 desembre

12 setembre
20 desembre

69 dies lectius

68 dies lectius

68 dies lectius

68 dies lectius

Descans Nadal

20 desembre

19 desembre

22 desembre

21 desembre

7 gener 7 gener 9 gener 8 gener

9 dies descans 11 dies descans 12 dies descans 11 dies descans

2n trimestre 8 gener 8 gener 10 gener 9 gener
3 abril 26 marg 15 abril 30 marg

62 dies lectius 56 dies lectius 70 dies lectius 60 dies lectius

Descans Set. Santa 4 abril 27 marg 16 abril 31 marg
13 abril 5 abril 25 abril 9 abril

4 dies descans 4 dies descans 4 dies descans 4 dies descans

3 trimestre 14 abril 6 abril 26 abril 10 abril
23 juny 23 juny 23 juny 22 juny

50 dies lectius 57 dies lectius 43 dies lectius 53 dies lectius

Descans estiu 24 juny 24 juny 24 juny 23 juny

13 setembre

12 setembre

11 setembre

12 setembre

56 dies descans

56 dies descans

54 dies descans

55 dies descans

Data final prof. 30 juny 30 juny 30 juny 30 juny
Total dies lectius 176* 176 176* 176*
Total dies descans 69 71 70 70

*Al total de dies lectius s’han restat 3 dies de lliure disposicio i dos dies de festes locals.

El quadre mostra algunes dades que cal destacar:

» La falta de regularitat en les dates d’inici i acabament dels trimestres. El curs
no comenga mai el mateix dia, ni tampoc els trimestres acaben ni comencen
el mateix dia. Sembla que I'lnica regularitat és el 23 de juny, dia del final de

Ccurs.

* El desequilibri entre els trimestres. El nombre de dies lectius de cada
trimestre varia d’'un curs a l'altre. Tampoc esta equilibrat el total de dies
lectius dels tres trimestres. El primer acostuma ser més llarg que els altres
dos. El tercer és sempre molt més curt.

La distribucio desigual dels trimestres no sembla el millor marc per programar les
sequencies d’ensenyament i aprenentatge. El fet que el primer trimestre sigui
molt llarg i I'dltim molt curt pot generar la impressié d'acceleracié del temps
d’ensenyament i aprenentatge. Els pocs dies del tercer trimestre afavoreixen la
percepcioé que ja no hi ha temps, que el curs ja ha acabat després de setmana
santa. Els molts dies del primer trimestre, en canvi, afavoreixen la impressio que
el curs és molt llarg i que encara hi ha molt temps per posar-se a treballar.

La durada del primer trimestre podria interpretar-se com un inconvenient per a
I'aprenentatge, el qual requereix temps no lectius, que tenen també la seva
funcié formativa, ja que afavoreixen la fixacio de les competencies, dels
esquemes conceptuals i dels procediments apresos. Aquesta afirmacio, pero, cal
matisar-la, perque s’ha de comptar amb la preséncia de dies festius singulars al
llarg d’aquest primer trimestre.




Finalment, malgrat que no sigui el trimestre amb més dies lectius, hi ha entre el
professorat la percepcid que el segon trimestre és el més llarg i feixuc dels tres.
Aquesta percepcio té la seva explicacié no tant pel nombre total de dies lectius
d’aquest trimestre, sind, més aviat, per la manca de dies festius de caracter
general durant aquest trimestre.

8. Propostes de modificacié del calendari escolar

Els esmentats inconvenients del calendari escolar s6n suficients per justificar
I'exploracio d’altres configuracions del temps escolar. De tota manera, s’ha de
ser prudent al moment de valorar les alternatives possibles, atés que cadascuna
d’elles té avantatges, pero també punts febles.

8.1. Consideracions generals

El grup de treball ha fet les consideracions seguents sobre les linies generals
dels canvis explorats:

* Comencar I'l de setembre o la segona setmana de set embre

En qualsevol d’aquests dos suposits, caldria tenir presents les implicacions
seguents:

- Avancar al mes d’agost la reincorporacio del professorat als centres (com
a minim cinc dies laborables abans de l'inici de les classes).

- Es veurien reduits els terminis per fer obres d’ampliacié i millora als
centres, per nomenar el professorat, per assignar lloc escolar als
nouvinguts i per considerar les llistes d'espera resultants del procés
d’escolaritzacio.

- S’haurien d’establir noves setmanes de descans durant el curs escolar.

- Caldria comptar amb les condicions climatiques, ates que la calor que
encara fa a comencament de setembre no facilita el treball a I'aula.

Es considera més viable l'inici a la segona setmana de setembre.

e Acabar el 30 de juny
Aquesta opcid implicaria:
- Finalitzar l'activitat del professorat la primera setmana de juliol.
- Endarrerir els cursos i les escoles d’estiu.

- Modificar o ajustar les dates de les PAAU (la qual cosa implica dificultats
per a la matricula en universitats d’altres Comunitats Autonomes).

- Comptar amb les condicions climatiques de finals de juny.
Es considera poc viable aguesta proposta.



* Introducci6 de setmanes de descans al llarg del cur s

Si bé es poden considerar diferents combinacions (finals d’octubre, finals de
febrer, una setmana afegida a Setmana Santa...) aquesta opcid implicaria, en
general:

- Canviar I'organitzaci6 social de les vacances. Es considera imprescindible
un pacte amb el mon laboral per a la conciliacio dels horaris familiars i
laborals.

- Preveure els costos d’oferir activitats generalitzades d’escoles obertes
durant les setmanes de descans intercalades al llarg del curs.

- Explorar la resposta de les entitats de lleure, per tal de veure si podrien
oferir activitats en les setmanes esmentades.

- Acordar amb les universitats calendaris semblants per a facilitar la
contractacio de monitors de lleure educatiu.

Es considera fonamental no incrementar el nombre de dies lectius previstos al
Pacte Nacional per 'Educacio (entre 175 178).

8.2. Propostes alternatives

S’han analitzat diferents alternatives que es recullen en ordre, primer les que
menys s’allunyen de la situaci6 actual, després les que més la capgiren:

8.2.1. Iniciar el curs la segona setmana de setembr e i acabar-lo el 23 de

juny
Aquesta proposta genera una setmana de dies no lectius, que caldria incorporar
al llarg del curs, ja sigui com a vacances de tardor (opcié 1) o de febrer (opcio 2),
o com a allargament de la Setmana Santa (opcid 3), afegint els dies davant o
darrera dels que actualment ja son festius, segons convingui allargar o escurcar
el segon trimestre —en el quatre cursos considerats, s’han posat sempre el dies
davant de la Setmana Santa actual—.

Curs 08/09

Curs 09/10

Curs 10/11

Curs 11/12

1r trimestre

19 desembre

18 desembre

21 desembre

Data inici prof. 1 setembre 31 agost 30 agost 29 agost
1r periode lectiu 8 setembre 7 setembre 6 setembre 5 setembre
1r trimestre 24 octubre 23 octubre 22 octubre 21 octubre
34 dies lectius 33 dies lectius 34 dies lectius 34 dies lectius

Descans tardor 25 octubre 24 octubre 23 octubre 22 octubre
2 novembre 1 novembre 1 novembre 30 octubre

5 dies descans 5 dies descans 5 dies descans 5 dies descans

2n periode lectiu 3 novembre 2 novembre 2 novembre 2 novembre

20 desembre

34 dies lectius

34 dies lectius

34 dies lectius

34 dies lectius

1r trimestre

68 dies lectius

67 dies lectius

68 dies lectius

68 dies lectius

Descans Nadal

20 desembre

19 desembre

22 desembre

21 desembre

7 gener 7 gener 9 gener 8 gener

9 dies descans | 11 dies descans | 12 dies descans | 11 dies descans

2n trimestre 8 gener 8 gener 10 gener 9 gener
3 abril 26 marg 15 abril 30 marg

62 dies lectius

56 dies lectius

70 dies lectius

60 dies lectius




Descans Set. Santa 4 abril 27 marg 16 abril 31 marg

13 abril 5 abril 25 abril 9 abril

4 dies 4 dies descans 4 dies descans 4 dies descans

3 trimestre 14 abril 6 abril 26 abril 10 abril

23 juny 23 juny 23 juny 22 juny

50 dies lectius 57 dies lectius 43 dies lectius 53 dies lectius

Descans estiu 24 juny 24 juny 24 juny 23 juny

6 setembre 5 setembre 4 setembre 2 setembre

52 dies descans | 51 dies descans | 49 dies descans | 49 dies descans

Data final prof. 30 juny 30 juny 30 juny 30 juny
Total dies lectius 176* 176 177* 177*

Total dies descans 70 71 70 69

*Al total de dies lectius s’han restat 2 dies de lliure disposicio i 2 dies de festes locals.

Curs 08/09

Curs 09/10

Curs 10/11

Curs 11/12

Data inici prof.

1 setembre

31 agost

30 agost

29 agost

1r trimestre

8 setembre
19 desembre

7 setembre
22 desembre

6 setembre
22 desembre

5 setembre
20 desembre

73 dies lectius

72 dies lectius

74 dies lectius

73 dies lectius

Descans Nadal

20 desembre

23 desembre

23 desembre

21 desembre

7 gener 7 gener 9 gener 8 gener

10 dies descans 9 dies descans | 11 dies descans| 11 dies descans

1r periode lectiu 8 gener 8 gener 10 gener 9 gener
2n trimestre 20 febrer 12 febrer 18 febrer 17 febrer
32 dies lectius 26 dies lectius 30 dies lectius 30 dies lectius

Descans febrer 21 febrer 13 febrer 19 febrer 18 febrer
1 marg 21 febrer 27 febrer 26 febrer

5 dies descans 5 dies descans 5 dies descans 5 dies descans

2n periode lectiu 2 marg 22 febrer 28 febrer 27 febrer
2n trimestre 3 abril 26 mar¢ 15 abril 30 marg

25 dies lectius

25 dies lectius

34 dies lectius

25 dies lectius

2n trimestre

57 dies lectius

51 dies lectius

64 dies lectius

55 dies lectius

Descans Set. Santa 4 abril 27 marg 16 abril 31 marg

13 abril 5 abril 25 abril 9 abril

4 dia descans 4 dia descans 4 dia descans 4 dia descans

3 trimestre 14 abril 6 abril 26 abril 10 abril

23 juny 23 juny 23 juny 22 juny

50 dies lectius 57 dies lectius 43 dies lectius 53 dies lectius

Descans estiu 24 juny 24 juny 24 juny 23 juny

6 setembre 5 setembre 4 setembre 2 setembre

51 dies descans | 51 dies descans| 49 dies descans 49 dies descans

Data final prof. 30 juny 30 juny 30 juny 30 juny
Total dies lectius 176* 176 177* 177*

Total dies descans 70 69 69 71

*Al total de dies lectius s’han restat 2 dies de lliure disposicio i 2 dies de festes locals.

Curs 08/09

Curs 09/10

Curs 10/11

Curs 11/12

Data inici prof.

1 setembre

31 agost

30 agost

29 agost

1r trimestre

8 setembre
19 desembre

7 setembre
18 desembre

6 setembre
21 desembre

5 setembre
20 desembre

73 dies lectius

72 dies lectius

73 dies lectius

73 dies lectius

Descans Nadal

20 desembre

19 desembre

22 desembre

21 desembre

7 gener 7 gener 9 gener 8 gener

9 dies descans | 11 dies descans | 12 dies descans | 10 dies descans

2n trimestre 8 gener 8 gener 10 gener 9 gener
27 marg 19 mar¢ 8 abril 23 marg

57 dies lectius 51 dies lectius 65 dies lectius 55 dies lectius

Descans Set. Santa 28 marg 20 marg 9 abril 24 marg
13 abril 5 abril 25 abril 9 abril

9 dies descans

9 dies descans

9 dies descans

9 dies descans




3 trimestre 14 abril 6 abril 26 abril 10 abril

23 juny 23 juny 23 juny 22 juny

50 dies lectius 57 dies lectius 43 dies lectius 53 dies lectius

Descans estiu 24 juny 24 juny 24 juny 23 juny

6 setembre 5 setembre 4 setembre 2 setembre

52 dies descans | 51 dies descans | 49 dies descans | 49 dies descans

Dia final prof. 30 juny 30 juny 30 juny 30 juny
Total dies lectius 176* 176 177* 177*

Total dies descans 70 71 70 68

*Al total de dies lectius s’han restat 2 dies de lliure disposicié i 2 dies de festes locals.

8.2.2. Iniciar el curs I'1 de setembre i acabar-lo

Es generen dues setmanes de dies no lectius. Una d’aquestes setmanes es situa
a final d’octubre. L’altre o bé al febrer, iniciant les vacances de Setmana Santa el
divendres Sant i estenent-les al llarg de la setmana de dilluns de Pasqua per
equilibrar els periodes lectius (opcié 4), o bé incrementant els dies de Setmana

Santa (opci6 5) .

Curs 08/09

Curs 09/10

el 23 de juny

Curs 10/11

Curs 11/12

1r trimestre

19 desembre

18 desembre

21 desembre

Data inici prof. 25 agost 25 agost 25 agost 25 agost
1r periode lectiu 1 setembre 1 setembre 1 setembre 1 setembre
1r trimestre 24 octubre 23 octubre 22 octubre 21 octubre
39 dies lectius 37 dies lectius 37 dies lectius 36 dies lectius

Descans tardor 25 octubre 24 octubre 23 octubre 22 octubre
2 novembre 1 novembre 1 novembre 30 octubre

5 dies descans 5 dies descans 5 dies descans 5 dies descans

2n periode lectiu 3 novembre 2 novembre 2 novembre 31 octubre

22 desembre

34 dies lectius

34 dies lectius

34 dies lectius

35 dies lectius

1r trimestre

73 dies lectius

71 dies lectius

71 dies lectius

72 dies lectius

Descans Nadal

20 desembre

19 desembre

22 desembre

23 desembre

7 gener 7 gener 9 gener 8 gener

9 dies descans | 11 dies descans | 12 dies descans 8 dies descans

1r periode lectiu 8 gener 8 gener 10 gener 9 gener
2n trimestre 20 febrer 12 febrer 18 febrer 17 febrer
32 dies lectius 26 dies lectius 30 dies lectius 30 dies lectius

Descans febrer 21 febrer 13 febrer 19 febrer 18 febrer
1 marg 21 febrer 27 febrer 26 febrer

5 dies descans 5 dies descans 5 dies descans 5 dies descans

2n periode lectiu 2 marg 22 febrer 28 febrer 27 febrer
2n trimestre 9 abril 1abril 15 abril 5 abril

29 dies lectius

29 dies lectius

35 dies lectius

29 dies lectius

2n trimestre

61 dies lectius

55 dies lectius

65 dies lectius

59 dies lectius

Descans Set. Santa 10 abril 2 abril 16 abril 6 abril

19 abril 11 abril 25 abril 15 abril

4 dies descans 4 dies descans 4 dies descans 4 dies descans

3 trimestre 20 abril 12 abril 26 abril 16 abril

23 juny 23 juny 23 juny 22 juny

46 dies lectius 53 dies lectius 43 dies lectius 49 dies lectius

Descans estiu 24 juny 24 juny 24 juny 23 juny

31 agost 31 agost 31 agost 31 agost

47 dies descans | 48 dies descans | 47 dies descans | 49 dies descans

Data final prof. 30 juny 30 juny 30 juny 30 juny
Total dies lectius 176* 175 175* 176*

Total dies descans 70 73 73 70

*Al total de dies lectius s’han restat 2 dies de lliure disposicié i 2 dies de festes locals.
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Curs 08/09

Curs 09/10

Curs 10/11

Curs 11/12

1r trimestre

19 desembre

18 desembre

Data inici prof. 25 agost 25 agost 25 agost 25 agost
1r periode lectiu 1 setembre 1 setembre 1 setembre 1 setembre
1r trimestre 24 octubre 23 octubre 22 octubre 21 octubre
39 dies lectius 37 dies lectius 37 dies lectius 36 dies lectius

Descans tardor 25 octubre 24 octubre 23 octubre 22 octubre
2 novembre 1 novembre 1 novembre 30 novembre

5 dies descans 5 dies descans 5 dies descans 5 dies descans

2n periode lectiu 3 novembre 2 novembre 2 novembre 31 novembre

21 desembre

21 desembre

34 dies lectius

34 dies lectius

34 dies lectius

35 dies lectius

1r trimestre

73 dies lectius

71 dies lectius

71 dies lectius

71 dies lectius

Descans Nadal

20 desembre

19 desembre

22 desembre

22 desembre

7 gener 7 gener 9 gener 8 gener

9 dies descans | 11 dies descans| 12 dies descans| 10 dies descans

2n trimestre 8 gener 8 gener 10 gener 9 gener

27 marg 19 mar¢ 8 abril 23 marg

57 dies lectius 51 dies lectius 65 dies lectius 55 dies lectius

Descans Set. Santa 28 marg 20 marg 9 abril 24 marg

13 abril 5 abril 25 abril 9 abril

9 dies descans 9 dies descans 9 dies descans 9 dies descans

3 trimestre 14 abril 6 abril 26 abril 10 abril

23 juny 23 juny 23 juny 22 juny

50 dies lectius 57 dies lectius 43 dies lectius 53 dies lectius

Descans estiu 24 juny 24 juny 24 juny 23 juny

31 agost 31 agost 31 agost 2 setembre

47 dies descans | 48 dies descans | 47 dies descans | 49 dies descans

Data final prof. 30 juny 30 juny 30 juny 30 juny
Total dies lectius 176* 175 175* 175*

Total dies descans 70 73 73 73

*Al total de dies lectius s’han restat 2 dies de lliure disposicio i 2 dies de festes locals.

8.2.3. Iniciar el curs I'1 de setembre i acabar-lo

Es generen tres setmanes de dies no lectius. Es distribueixen: I'una al final
d’octubre, I'altra a mitjan febrer i la tercera davant o darrera de la Setmana Santa

(opcié 6).

Curs 08/09

el 30 de juny

Curs 09/10

Curs 10/11

Curs 11/12

1r trimestre

19 desembre

18 desembre

22 desembre

Data inici prof. 25 agost 25 agost 25 agost 25 agost
1r periode lectiu 1 setembre 1 setembre 1 setembre 1 setembre
1r trimestre 24 octubre 23 octubre 22 octubre 21 octubre
39 dies lectius 37 dies lectius 37 dies lectius 36 dies lectius

Descans tardor 25 octubre 24 octubre 23 octubre 22 octubre
2 novembre 1 novembre 1 novembre 30 novembre

5 dies descans 5 dies descans 5 dies descans 5 dies descans

2n periode lectiu 3 novembre 2 novembre 2 novembre 31 octubre

21 desembre

34 dies lectius

34 dies lectius

35 dies lectius

35 dies lectius

1r trimestre

73 dies lectius

71 dies lectius

72 dies lectius

71 dies lectius

Descans Nadal

20 desembre

19 desembre

23 desembre

22 desembre

7 gener 7 gener 9 gener 8 gener

9 dies descans 11 dies descans | 11 dies descans | 10 dies descans

1r periode lectiu 8 gener 8 gener 10 gener 9 gener
2n trimestre 13 febrer 12 febrer 18 febrer 17 febrer

27 dies lectius

26 dies lectius
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30 dies lectius

30 dies lectius




Descans febrer 14 febrer 13 febrer 19 febrer 18 febrer

22 febrer 21 febrer 27 febrer 26 febrer

5 dies descans 5 dies descans 5 dies descans 5 dies descans

2n periode lectiu 23 febrer 22 febrer 28 febrer 27 febrer

2n trimestre 27 marg 26 marg 8 abril 30 marg

25 dies lectius 25 dies lectius 30 dies lectius 25 dies lectius

2n trimestre 52 dies lectius 51 dies lectius 60 dies lectius 55 dies lectius

Descans Set. Santa 28 marg 27 marg 9 abril 1 abril

13 abril 11 abril 25 abril 15 abril

9 dies descans 8 dies descans 9 dies descans 8 dies descans

3r trimestre 14 abril 12 abril 26 abril 16 abril

30 juny 30 juny 30 juny 29 juny

54 dies lectius 57 dies lectius 47 dies lectius 54 dies lectius

Descans estiu 1 juliol 1 juliol 1 juliol 1 juliol

31 agost 31 agost 31 agost 31 agost

43 dies descans 44 dies descans | 43 dies descans | 44 dies descans

Data final prof. 7 juliol 7 juliol 7 juliol 7 juliol
Total dies lectius 175* 175 175* 176*

Total dies descans 71 73 70 72

Al total de dies lectius s’han restat 2 dies de lliure disposicié i 2 dies de festes locals.

En aquesta opcio destaca el seglent:

Els cursos comencen i acaben el mateix dia. La impressié d'arbitrarietat en
aguest sentit desapareix.

La distribucid de temps d'aprenentatge i temps de descans és forca
equilibrada, especialment al segon i al tercer trimestres.

No es poden amagar, tanmateix, els inconvenients d'aguesta opcid, també
especialment visibles. Aquests inconvenients, sobretot el dos primers que
comentem, afecten aixi mateix les altres opcions considerades anteriorment:

El clima no afavoreix estirar el curs per davant, al setembre, i per darrera, al
juny. En aguestes setmanes afegides sera dificil treballar a les aules a causa
de les altes temperatures.

Les setmanes no lectives intercalades a I'octubre i al febrer i I'extensio de la
Setmana Santa plantejaran seriosos problemes de conciliacié dels horaris
familiars i laborals. D’'una banda, actualment la resposta a aquests problemes
la donen les entitats de lleure educatiu. Cal considerar, pero, que, pel tipus de
treballadors amb qué compten aquestes entitats, tal vegada l'oferta que
puguin fer a I'octubre i al febrer no sigui tan completa com la que ara fan al
comencament de setembre i al final de juny. D’altra banda, les activitats de
lleure educatiu sén molt costoses per a les families. Plantejar-se la seva
plena gratuitat suposa una despesa enorme per als ens publics.

Acabar el curs el 30 de juny significa que les activitats del professorat haurien
d’'allargar-se una setmana més i acabar la primera setmana de juliol, la qual cosa pot
comprometre les activitats de formacié permanent de les escoles d’estiu. De la
mateixa manera, si el treball amb els alumnes comencga Il de setembre, el
professorat hauria de comencar el curs I'Gltima setmana d’agost, la qual cosa pot ser
valorada negativament pel col-lectiu docent.
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8.2.4. Iniciar el curs la segona setmana de setembr e i acabar-lo el 30 de

juny
S’inclouen dos periodes no lectius a mitjan del primer i del segon trimestre. La

Setmana Santa —excepte el curs 09/10— cobreix el dies anteriors al divendres
Sant i acaba el dilluns de Pasqua (opcio 7).

Curs 08/09

Curs 09/10

Curs 10/11

Curs 11/12

1r trimestre

19 desembre

18 desembre

21 desembre

Data inici prof. 1 setembre 31 agost 30 agost 29 agost
1r periode lectiu 8 setembre 7 setembre 6 setembre 5 setembre
1r trimestre 24 octubre 23 octubre 22 octubre 21 octubre
34 dies lectius 33 dies lectius 34 dies lectius 34 dies lectius

Descans tardor 25 octubre 24 octubre 23 octubre 22 octubre
2 novembre 1 novembre 1 novembre 30 octubre

5 dies descans 5 dies descans 5 dies descans 5 dies descans

2n periode lectiu 3 novembre 2 novembre 2 novembre 31 octubre

20 desembre

34 dies lectius

34 dies lectius

34 dies lectius

35 dies lectius

1r trimestre

68 dies lectius

67 dies lectius

68 dies lectius

68 dies lectius

Descans Nadal

20 desembre

19 desembre

22 desembre

21 desembre

7 gener 7 gener 9 gener 8 gener

9 dies descans 11 dies descans | 12 dies descans | 11 dies descans

1r periode lectiu 8 gener 8 gener 10 gener 9 gener
2n trimestre 20 febrer 19 febrer 25 febrer 17 febrer
32 dies lectius 31 dies lectius 35 dies lectius 30 dies lectius

Descans febrer 21 febrer 20 febrer 26 febrer 18 febrer
1 marg 28 febrer 6 marg 26 febrer

5 dies descans 5 dies descans 5 dies descans 5 dies descans

2n periode lectiu 2 marg 1 marg 7 marg 27 febrer
2n trimestre 3 abril 1 abril 15 abril 30 marg

25 dies lectius

24 dies lectius

30 dies lectius

25 dies lectius

2n trimestre

57 dies lectius

55 dies lectius

65 dies lectius

55 dies lectius

Descans Set. Santa 4 abril 2 abril 16 abril 31 marg

13 abril 11 abril 25 abril 9 abril

4 dies descans 4 dies descans 4 dies descans 4 dies descans

3 trimestre 14 abril 12 abril 26 abril 10 abril

30 juny 30 juny 30 juny 29 juny

54 dies lectius 57 dies lectius 47 dies lectius 58 dies lectius

Descans estiu 1 juliol 1 juliol 1 juliol 30 juny

7 setembre 5 setembre 4 setembre 6 setembre

48 dies descans 47 dies descans | 45 dies descans | 47 dies descans

Data final prof. 7 juliol 7 juliol 7 juliol 7 juliol
Total dies lectius 175* 175 176* 177*

Total dies descans 71 73 71 72

*Al total de dies lectius s’han restat 2 dies de lliure disposici6 i 2 dies de festes locals.

Com a l'opcid 6 que hem examinat abans, aguesta opcié comporta seriosos
inconvenients pel que fa a 'acabament del curs el dia 30 de juny.

8.2.5. Altres propostes
Al llarg de les reunions del grup de treball, s’han plantejat altres propostes.

Una d’elles (opcié 8) consisteix a comencar el curs la segona setmana de
setembre i acabar-lo el 23 de juny, tot reduint els dies de Setmana Santa als dies
festius. Aixo genera dos periodes no lectius, I'un a I'octubre i I'altre al febrer.
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Curs 08/09

Curs 09/10

Curs 10/11

Curs 11/12

1r trimestre

23 desembre

22 desembre

23 desembre

1r periode lectiu 8 setembre 7 setembre 6 setembre 5 setembre
1r trimestre 24 octubre 23 octubre 22 octubre 21 octubre
34 dies lectius 33 dies lectius 34 dies lectius 34 dies lectius

Descans tardor 25 octubre 24 octubre 23 octubre 22 octubre
2 novembre 1 novembre 1 novembre 1 novembre

5 dies descans 5 dies descans 5 dies descans 5 dies descans

2n periode lectiu 3 novembre 2 novembre 2 novembre 31 octubre

22 desembre

36 dies lectius

36 dies lectius

36 dies lectius

36 dies lectius

1r trimestre

70 dies lectius

69 dies lectius

70 dies lectius

70 dies lectius

Descans Nadal

24 desembre

23 desembre

24 desembre

23 desembre

7 gener 7 gener 9 gener 8 gener

7 dies descans 9 dies descans | 10 dies descans 9 dies descans

1r periode lectiu 8 gener 8 gener 10 gener 9 gener
2n trimestre 20 febrer 12 febrer 18 febrer 17 febrer
32 dies lectius 26 dies lectius 30 dies lectius 30 dies lectius

Descans febrer 21 febrer 13 febrer 19 febrer 18 febrer
1 marg 21 febrer 27 febrer 26 febrer

5 dies descans 5 dies descans 5 dies descans 5 dies descans

2n periode lectiu 2 marg 22 febrer 28 febrer 27 febrer
2n trimestre 8 abril 31 marg 20 abril 4 abril

28 dies lectius

28 dies lectius

38 dies lectius

28 dies lectius

2n trimestre

60 dies lectius

54 dies lectius

68 dies lectius

58 dies lectius

Descans Set. Santa 9 abril 1 abril 21 abril 5 abril
13 abril 5 abril 25 abril 9 abril
1 dia descans 1 dia descans 1 dia descans 1 dia descans
3 trimestre 14 abril 6 abril 26 abril 10 abril
23 juny 23 juny 23 juny 22 juny
50 dies lectius 57 dies lectius 43 dies lectius 53 dies lectius
Descans estiu 24 juny 24 juny 24 juny 23 juny
6 setembre 5 setembre 4 setembre 2 setembre
51 dies descans 51 dies descans | 49 dies descans | 49 dies descans

Total dies lectius 176* 176 177* 177*

Total dies descans 74 71 73 71

*Al total de dies lectius s’han restat 2 dies de lliure disposicié i 2 dies de festes locals.

Una altra proposta presentada és la de comencar el curs el dia 1 de setembre i
acabar-lo el 23 de juny, fent un repartiment equitatiu de cinc periodes lectius.
Aquesta proposta es considera equivalent a I'opcio 1, repartint els dies lectius en
cinc periodes equitatius, encara que no estiguin separats per dies de descans.

Finalment, s’ha considerat la possibilitat d’establir un marc lectiu general, unes
dates limit d’inici i d’acabament del curs, i deixar que, per ambits territorials,
s’acabi concretant el calendari.

9.Consideracions finals

En el grup de treball s’han aportat altres idees, com ara modificar el periode
nadalenc i comencar el segon trimestre el 2 de gener enlloc del 7. També s’ha
proposat diferenciar el calendari de I'ensenyament basic i dels ensenyaments
postobligatoris (Batxillerat-generalitzar I'horari intensiu de mati / FP — horaris
intensius de mati o de tarda.

Es proposa suprimir la jornada intensiva o ampliar-la a secundaria.
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Pel que fa als dies de lliure disposicido , es considera que un minim de dos dies
de lliure disposici6 —i altres dos de festes locals— facilita I'adaptacié del
calendari a situacions singulars com ponts, festes tradicionals del municipi
(carnestoltes, Patum...). Caldria procurar l'acord dels centres d'un mateix
municipi.

Al llarg de les reunions també s’ha insistit en el fet que siguin considerats dies de
lliure disposicio les festes locals que coincideixin amb periodes vacacionals, o
comptabilitzar un total de dies de lliure disposicié entre els quals s’incloguin les
festes locals, per tal que tots els centres tinguin el mateix nombre de dies lectius.

Finalment es vol deixar constancia que:

» [Existeix una expectativa social d’incrementar els dies lectius, no de
redistribuir els dies no lectius al llarg del curs.

» La modificacio del calendari escolar implica garantir activitats alternatives per
a l'alumnat en els periodes de descans que es realitzin al llarg del curs
escolar.

» La modificacié del calendari escolar implica un canvi social i, per tant, cal un
pacte amb el mén laboral.

e L’actual curriculum esta pensat en la perspectiva de trimestres.

10. Membres del grup de treball

- Sr. Cristobal Sanchez
- Sra. Conxa Guasch

- Sr. Enric Masllorens

- Sr. Jordi Roig

- Sra. Teresa Sambola
- Sra. Lola Abello

- Sra. Raquel Saco

- Sr. David Medina

- Sra. Silvia Amat

- Sra. Pepita Corominas

- Sra. Isabel Darder
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