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0. INTRODUCCIO

En aquest Projecte Educatiu volem reflectir elstdddentitat del centre i els objectius
que pretenen assolir. Aixi com [l'estructura orgaativa que fem servir per tal
d’aconseguir un bon funcionament.

L’escola publica a la qual aspirem, ha de ser deatica, pluralista, solidaria,
formadora de dones i homes amb criteri, integraduyarta a I'entorn fisic i social, no
sexista, de qualitat i capac¢ de preparar per & v

Tota la comunitat educativa ens hem proposat cabjectiu educar integralment els
alumnes, amb I'adquisicié d’habits intel-lectuakscniques de treball, coneixements
humanistics, cientifics i tecnics, sensibilitattéish, cura de la higiene i la salut fisica,
valors i actituds.

Creat com a centre d’'EGB el col-legi Soriano-Mouatdgny 1987, ha sofert diverses
reformes i adaptacions per tal de donar millorlat@hkls alumnes de Primaria.

1.- ANALISI DE CONTEXT

1.1Els preceptes legals

El centre no pot ignorar els principis que inspienrelacions sociopolitiques del pais,
gue configuren les normes de convivéncia i padici@ i que deuen salvaguardar els
valors i el respecte a les llibertats basiques.

Per tant, s’'inspira en:

* Declaracié Universal dels Drets Humans, aprovada’Assemblea General de les
Nacions Unides el 10 de desembre de 1948.

* Declaracio dels Drets del Nen, aprovada per I'Addemn General de les Nacions
Unides, el 20 de desembre de 1959.

* Pacte Internacional de Drets Civils i Politics,cmat per 'ONU, el 16 de desembre
de 1966 i ratificat per 'Estat Espanyol, el 19désembre de 1966.

Constitucio Espanyola de 1978 que en el seu agicldiu:

" Tots tenen dret a I'educacio. Es reconeix la Itdged’ensenyament.

* L’educacié tindra per objecte el ple desenvoluparderia personalitat humana, en el
respecte als principis democratics de convivénala drets i llibertats fonamentals.

El poders publics garantiran el dret que assistixpares per a que els seus fills
rebin la formacié religiosa i moral que estigui abed amb les seves propies
conviccions.
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* L'ensenyament basic es obligatori i gratuit.

" Els poder publics garantiran el dret de tots auteatio, mitjancant una programacio
de I'ensenyament, amb participacio efectiva de étdssectors afectats i a la creacio
de centres docents.

" Es reconeix a les persones fisiques i juridiqués labertat de creacié de centres
docents, dintre del respecte als principis congthals.

" Els professors, els pares i, en el seu cas, etsnalsiintervindran en el control i gestid
de tots els centres sostinguts per I'administraaid fons publics, en els terminis que
la llei estableixi.

" Els poders publics inspeccionaran i homologarasistéma educatiu per garantir el
compliment de les lleis.

" Els poder publics ajudaran els centres docents@ueeixin els requisits que la llei
estableix.

* Llei Organica 14/1985, de 3 de juliol, reguladoel Bret a I'Educacidé (LODE),
especialment I'article segon del seu titol prelianique diu:

L’activitat educativa, orientada pels principisaathracié de la Constitucid, tindra,
en els centres docents a que es refereix la prisieels seglients fins:

El ple desenvolupament de la personalitat de I'aleim

La formacio en el respecte dels drets i lliberfatamentals i en I'exercici de la
tolerancia i de la llibertat dintre dels princigismocratics i de convivencia.
L’Adquisici6 d’habits intel-lectuals i tecnics derelbballs, aixi com de
coneixements cientifics, técnics humanistics, Hta estetics.

La capacitacio per I'exercici d’activitats professals.

La formacié en el respecte a la pluralitat lingdést cultural d’Espanya.

La preparacio per a participar activament en la giocial i cultural.

La formacié per la pau, la cooperacio i la soli@ddrentre els pobles.

Llei Organica 1/1990 de 3 d'octubre, d’Ordenacicn&al del Sistema Educatiu
(LOGSE).

Decret 75/1992, de 9 de marg, pel qual s’establerdenacio general dels
ensenyaments de 'Educacio Infantil, 'Educacidriiia i Secundaria obligatoria
de Catalunya.

Decret 94/1992, de 28 d’abril, pel qual s’establéordenaciod curricular de
I'Educacio Infantil.

Decret 95/1992, de 28 d’abril, pel qual s’establéordenacio curricular de
I'Ensenyament Primari.

Actualment, el marc legal de I'ensenyament a Catawe determinat per la LEC (Llei
d’educacio de Catalunya), dintre del desplegamerta tlei estatal LOE.
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1.2 Tipologia escolar

1.2.1 Titularitat

L’Escola Soriano Montagut és una centre d’Educ#aiantil i Primaria depenent del
Departament d’Educacio de la Generalitat de Cayaluper tant es defineix com Escola
Publica.

1.2.2 Etapes educatives

Les etapes educatives impartides actualment son:
Educacio Infantil: Segon cicle ( P-3, P-4 i P-5)
Ensenyament Primari: Cicle Inicial, Cicle Mitja idl& Superior.

1.2.3 Nivells
Es un col-legi public de doble linia amb 20 unitafsartides de la segiient manera:
0 6 unitats d’Educaci6 Infantil
o 5 unitats de Cicle Inicial d’E.
0 4 unitats de Cicle Mitja d’E.P.
0 4 unitats de Cicle Superior d’E.P.

0 1/2 aula d’acollida.

1.2.4 Ubicaci6 Socio-geografica

L’Escola Soriano Montagut esta situada a la cidtamposta, en una zona d’expansio,
perdo molt relacionada amb I'antic barri del grdesi Quintanes.

1.2.5Caracteristigues de I'alumnat

Els seus alumnes pertanyen basicament al barri Ggaintanes, en general provenen
de families de classe mitjana-baixa. La majorial’deimnat era de procedéncia

catalana, pero en els darrers anys ha augmentsidecablement el nombre de alumnes
nouvinguts i d'aquells que no tenen com a llengaserna el catala.

1.2.6_Financament

Es una escola publica i gratuita. El financamengsrtat en la seva totalitat del
Departament d’Educaci6. D’altres fons de financansm les diverses institucions,
AMPA, Consell Escolar, etc.
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1.3 Els indicadors de l'estructura i el funcionamendel centre

1.3.1 Ratios

Era una escola pensada per a l'antiga EGB. El nunetal d’alumnes/grup va
disminuir en els darrers anys, degut al desglosstfeedurant el curs 89/90 i trasllat
de 270 alumnes de 2a etapa al nou centre MiqualeBr

Actualment el nombre d’alumnes d’infantil i Primaés aproximadament de 470, amb
la qual cosa la ratio d’algunes aules supera eldBines.

1.3.2 Espais escolars

L’edifici consta de planta baixa i de dues plantes.

El canvi d’'EGB a primaria va permetre I'adaptacgdvells espais per altres usos.

A la planta baixa estan ubicats els Serveis Adrmatiss (Direccid i Secretaria),
comissaria, aula d’'usos multiples, vivenda del eoges, serveis sanitaris, instal-lacions
de calefaccié i ascensors, sala de professors ul& aducatives de P3, un aula
educativa actualment de Primaria , 1 aula d’aallitl aula de ciencies.

A la 12 planta es troben 4 aules d’infantil (P45),”4 aules de cicle inicial, aula de
musica, aula d’educacio6 especial, 2 tutories, tiibtia i i serveis.

A la 22 planta es troben 8 aules educatives, ontg@ i superior, aula d’informatica,
aula d’anglés, sala de pretecnologia i serveis.

A l'exterior de I'edifici el centre també disposaidla gran area d’esbarjo amb dues
pistes esportives il-luminades i 5 aules habiléager diverses funcions (gimnas,
plastica, menjador, etc.).

- 6 aules d’educacio infantil

- 12 aules d’educacio primaria

- Aula de plastica

- Aula de musica/audiovisuals

- Aula d'acollida

- English Classes

- 2 Educacié especial petites

- Biblioteca

- Informatica

- Menjador

- Sala de mestres

- 2 Departaments (despatxos)

- Despatx Equip Directiu

- Despatx Secretaria

- 2 Taulells (Administraci6 i Consergeria)

- 2 Patis (un d’ells amb 2 pistes).



A 2 Escola Soriano — Montagut
© amposta " Curs 2012-13

- Hort
- 1 aula polivalent (planta baixa)
- 1 aula de desdoblament (22 planta

1.3.3 El treball cooperatiu

El claustre de professors, organ tecnic-pedagbgicle ser consultat sempre que sigui
necessari. Portant-li a debat propostes concribsrades per 'Equip Directiu, 'APA

0 qualsevol altres estament de la comunitat edwcati

Els alumnes han de rebre una educacié que elsgaduuirir habits de convivencia i
responsabilitat. Han d’estar ben informats de tigt @eferent al centre i també estar
representats pels seus delegats al Consell Esétdarla seva banda aquests, s’han
d’esforcar a mantenir una bona convivéncia al egetnsiderant el centre com a seu.
L’Associacio de Pares d’Alumnes sera informada, gengue sigui necessari, de les
guestions que afecten a la comunitat Educativa.

2.- TRETS D’'IDENTITAT

2.1 Confessionalitat

L’Escola Soriano Montagut és constitucionalment néessional. Aix0 significa
respecte envers les diferents opcions religioskssali@mnes, els professors i els pares i
per tant assumeix una postura de no adoctrinamenproselitisme i no sectarisme.
L’escola evitara tota mena d’intransigéncia que upudiscriminar els alumnes o
mestres.

D’acord amb la normativa vigent 'ensenyament deelgyid catolica té caracter optatiu.
Els alumnes que no optin per I'aprenentatge deligid tindran una opcié alternativa.
Els pares dels alumnes quan inscriuen els segsdlilcentre optaran lliurement per
I'opcié que s’adapti millor a les seves creencds. danvis d’alumnes d’'una opcié a
I'altra s’efectuaran abans de comencar el curs.

2.2 Llengua d’instruccié i d’aprenentatge

El catala és la llengua vehicular i d’'ensenyaménbstre centre.

L’0s de la propia llengua és un dret reconegutta éis membres de la comunitat
escolar.

Caldra garantir que a 'acabament de I'escolagtatalumnes tinguin un domini oral i
escrit del catala i el castella.

Els alumnes catellano-parlants rebran una atersgiéaial per tal que s’adaptin el més
aviat possible a l'aprenentatge del catala i sengue ho sol-licitin seran atesos
individualment.
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2.3 Linia metodologica

L’escola es manifesta per una actuacio que fonebmitacte personalitzat i que s’adequi
al ritme evolutiu i a les capacitats intel-lectudg¢scada alumne.

En I'aspecte instructiu ens manifestem per adgséemes actius que impliquin la
participacié dels alumnes en el propi procés diagméatge.

La nostra escola es caracteritza per un estietball que tracta de:

Una metodologia activa i adaptada a les noves legies, basada, en I'observacio

directa de la realitat en el parvulari i cicle ialc en I'observacio i I'inici de
I'experimentacio i induccio en el cicle mitja, i @m més ampli tractament en el cicle
superior.

Una educacio6 personalitzada que porti a la supetkcla problematica escolar existent,
partint dels bagatges dels alumnes i, consideran&rdiversitat, ajudar-los a superar
nous reptes i motivar-los a nous aprenentatges.

Una educaci6 basada en l'afectivitat i el respads individualitats, emprant les eines
necessaries que facin que els alumnes esdevingusones afectivament madures,
integrades a la societat, obertes al dialeg, réspses amb els criteris dels

altres i aptes per lluitar per les seves propiewiceoions. Una educacio basada en els
valors democratics a partir de la participacié 'deiinne en la dinamica de grup i tots
els projectes d’escola o de grup classe que esmpagdegar en el Centre.

Emprar tots els llenguatges de que disposem |s®pes per a comunicar-nos:

oral, escrit, visual i plastic, musical, corporaitematic...

Donar importancia tant a la relaci6 educativa confadquisicié de tecniques i
continguts basics.

Cultivar la recerca, I'adquisicié de coneixementa sistematitzacio cientifica pensant
en una utilitzacié practica i que no hi hagi des@xid entre la teoria i la practica, entre
el treball i I'estudi.

Fomentar la creativitat, la llibertat, la progréssia continuitat dels aprenentatges d’'una
manera coordinada.

Fomentar el treball de les classes paral-lelesl{hiyer cicles i finalment per etapa
(coordinadors).

Entenem que l'aprenentatge contribueix al desempashent en la mesura en que
aprendre no és copiar o reproduir un discurs skabrealitat. Treballem partint de la
concepcid constructivista, que entén l'aprenentaigm la capacitat d’elaborar una
representacié personal sobre un objecte de laakedlis un aprenentatge significatiu i
orientat a desenvolupar les competéncies basiresras que els han de permetre un
desenvolupament personal global i una relacié faattgia amb el seu entorn;
significatiu perque parteix de les experienciesergssos i coneixements previs que
tenen els infants. Aprendre a avaluar i a modifedarpropis esquemes de coneixement
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és un dels components essencials de I'aprendreeadip. L'infant n’és el protagonista,
el qual esta motivat i viu el procés de maneraifsggitiva i funcional. L’ensenyament-
aprenentatge és conjunt, compartit, en el quahlai®nes, gracies a I'ajuda d’algt més
capacitat del seu entorn (adult o un igual), postnao-se progressivament competent i
autonom en la resolucié de les tasques, en I'issaiceptes i en la posada en practica
de certes actituds.

Per aixo creiem que la nostra manera de trebadlaelser:

- Activa: que potencii la iniciativa i la creativitat de liaine.

- Personalitzada:tenint en compte les necessitats de cada alumne.

- Investigadora: que permet a lI'alumne a través de I'observacipdiEmentacio

i la reflexid, construir el seu propi aprenentatge.

- Significativa: que incorpori en les programacions didactiqueseéixement del
seu entorn més proper.

- Globalitzadora: que desenvolupi en I'alumne la capacitat d’aplelar
aprenentatges en diverses situacions i contextos.

Aquesta metodologia es porta a terme a través de:

23.1

2.4 L’educacié com a proces integral

Entenem l'educacié com un fet que té en compteli@sents aspectes que integren la
personalitat del nen.

Es respectara la individualitat i integracio ddlsmanes i es potenciaran al maxim les
seves facultats, de forma especial als nens méssitats.

Es procurara que els nostres alumnes, quan acasutolaritat, hagin adquirit unes
normes de conducta que els permetin comprendreeptar les diverses maneres de
pensar que configuren la nostra societat.

2.5 El pluralisme i els valors democratics

Pel fet d’ésser una escola publica, aquest trevemsticular per la LODE. La formacio
respecte als drets i llibertats fonamentals i erdicici de la tolerancia i de la llibertat
dins dels principis democratics de convivencia.

L’escola estimulara els valors d’'una societat dedtiza i educara els seus membres a
conviure en un marc de tolerancia i respecte léblartat de cadascu.

10
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2.6 Coeducacio

D’acord amb els principis d’igualtat de drets idiscriminacié que inspiren I'activitat
educativa, l'escola assumeix una educacio per agualtat sense cap tipus de
discriminacio per ra6 de sexe.

Ens proposem els desenvolupament integral dels inlessnenes fixant una especial
atencié en l'acceptacié del propi sexe, al conepmnde l'altre i a la convivéncia
enriquidora entre els dos sexes, promovent latguahtre ells.

2.7 Educacio per la diversitat

L’escola respectara i atendra les diversitats alelsines de tota mena, aixi com els
ritmes evolutius i de capacitats dels alumnes tatérdonar les millors respostes en
cada cas.

El centre dedicara una gran atencié al respectéeslaninories culturals presents,
adaptant les mesures necessaries per tal d’evisdsayol discriminacio etnica, cultural
o d’altre tipus.

L’escola donara importancia a l'acollida, calidareispectuosa, dels nous alumnes
minoritaris que ingressin en qualsevol edat o aiGkeord amb el que s’estableix en el
“Pla d’acollida del centre” (annex 1).

Un objectiu basic d’aquest centre es buscar I'eayaipié del rendiment acadéemic,
posant-hi els mitjans possibles per aconseguir-ho.

2.8 Gesti6 participativa del centre

La gestio del centre és democratica i es realitzaveées dels diferents organs de govern
d’acord amb la legislacio actual.
Potenciem un regim participatiu en que intervingpiares, professors i alumnes,
personal no docent i ajuntament per mitja dels sepssentants elegits per cada un
d’aquests estaments.

* Consell

*  AMPA

L’escola fomentara en tots els membres de la camueducativa la responsabilitat, la
participacio, la cooperacio i la satisfaccio perfdaa ben feta per tal de col-laborar
activament en la gestié del centre.

2.9 Les relacions escola-entorn

11
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Preparem els nostres alumnes per a participaraactoriticament a la vida social i
cultural del barri, ciutat..

L’escola vetllara i potenciara les relacions andbdeverses Associacions i entitats del
barri per tal d’establir una col-laboracio contidaa

3.- FORMULACIO OBJECTIUS
3.1 D’ambit pedagogic

3.1.1 - Objectius relatius a I'opcidé metodologiel@quip de mestres

L’4s de determinades metodologies i de recursaactich facilitaran I'assoliment de les
capacitats i competencies basiques per part detsnais.

Elaborar les unitats didactiques tenint en congbtdesenvolupament de totes les
capacitats i les competencies basiques, integnéerrelacionar els aprenentatges de les
diferents arees afavorint el treball transversi deneixements.

- Potenciar un ensenyament actiu en el qual endelsipin la iniciativa i la creativitat.

Seleccionar i utilitzar el material didactic adaty per potenciar I'adquisicio
d’aprenentatges que siguin significatius i funclena
- Incorporar a les programacions didactiques abgctlacionats amb I'entorn proper
de I'alumne per tal d’'inserir I'accié educativa@rseu context socio-cultural

3.1.2 — Objectius relatius als continguts de I'enysenent

So6n objectius que tenen com a finalitat proporaioals alumnes les capacitats i
competéncies pel seu desenvolupament personahi.soc

" Els alumnes han de comprendre i expressar missabgals i escrits
perfectament, emesos en catala i castella,cai també en una llengua
estrangera.

* Desenvolupar les capacitats i competéncies matgoeti basiques. Treballar
amb els nombres i les expressions matematiquesulagl mesurar, presentar
fets en forma de dades numeriques, etc...

* Ultilitzar els coneixements adquirits sobre el medliural i social per resoldre
problemes en la seva experiencia diaria, sabentwd@majuda, si s’escau, a
altres persones en cas de necessitat.

* Comunicar-se a través dels mitjans d’expressiéaledorporal, visual, plastica i
musical, desenvolupant la sensibilitat esteticagritivitat i la capacitat per
gaudir de les manifestacions artistiques.
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Capacitar als alumnes en el coneixement i utiliizate técniques de treball
intel-lectual perque, de forma progressiva, pugpirendre cada vegada meés de
forma autonoma.

Capacitar als alumnes per obtenir i tractar infanigiabuscar-la (utilitzant les
tecnologies de la informacio i de la comunicacéitendre’n les formes en que
es troba disponible, seleccionar-ne el que pugupssginent per a una finalitat
immediata i presentar-la als altres de manera émtenedora quan calgui.
Desenvolupar aptituds i habits de cooperacio ngganel treball en equip.
Fomentar un esperit d’integracio i potenciacié aededucacio, la igualtat i la
diversitat dels nens i les nenes, afavorint elcseixement com a persones en el
marc de la comunitat...

Valorar la bellesa o la qualitat de les principfismes d’'imatges dels nostre
context cultural, literaries, dramatiques,.

Orientar i ajudar els alumnes en I'aprenentatgeladeonvivéncia i de la
solidaritat, sense dogmatismes ni imposicions ranés. També que prenguin
una actitud critica envers allo que els envolta.

Objectius relatius a altres funcions dguip de mestres propies d’aguest ambit

Potenciar el treball en equip dels mestres mitjinactivitat dels equips de
cicle i de la realitzacié de programacions didas&|coordinades pel respectiu
coordinador de cicle i supervisades pel Cap d’Estud

Desenvolupar els aspectes formatius en els alutmbgzoporcionant-los una
orientacio escolar i professional.

Objectius relatius a la formacié permarmknpares i mestres

Al centre les relacions pares-escola han d’esgunasles pels dos sectors i han

arribat a estructurar-se.

D’acord amb aquest plantejament es preveu un tgaps les reunions, informes,
entrevistes... Es vetllara periodicament pel bonifumament dels canals de

relacio entenent que el dialeg i la informacio sorerents al PEC i un deure de tots els
seus agents.

Facilitar la participacié dels mestres en actigitate formacié permanent,
sobretot quan aquestes reverteixin en un benedica pa totalitat de I'escola.
Realitzar analisis frequents del treball professionitiancant la reflexié en
comu sobre la practica de cada dia.

Facilitar la participaci6 dels pares en actividgsformacié permanent, per tal
gue puguin revertir en la millora del funcionameet’escola i de la seva
comunitat educativa.
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3.2 D’ambit institucional

3.2.1 - Objectius relatius a I'organitzacié i avgm interns

Potenciar i perfeccionar els procediments d’infatidaentre tota la comunitat
educativa com a base per generar actituds de ogafiacol-laboracio.
Aconseguir que tota la comunitat educativa paitieip el control i gestio del
centre de forma adequada a llurs capacitats i cemgpies.

3.2.2 - Objectius relatius a la projeccio exterad’'Hscola

Mantenir relacions sistematiques de coordinacidl-il@boracié amb els IES de

la zona per tal de fer: un seguiment dels nostxegllemnes el primer any de

Secundaria, visites dels alumnes de 6e. als ced&eSecundaria, xerrades
informatives previes a la Preinscripcio ,..

Participar en activitats culturals i educativespmsades per institucions (entitats
culturals i/o benéfiques, AA.VV'S, Ajuntament,...)nspre que siguin coherents

* amb el Pla Anual de centre i hi tinguin cabuda.

3.3 D’ambit administratiu

Executar una gestio clara i transparent, atorgaatGomissié Economica el paper que
li escau.

Planificar i distribuir els recursos despres d’'studi de les necessitats, sempre amb la
participacio dels implicats i sota I'Optica de laatjtat pedagogica.

Desenvolupar i utilitzar metodes i instruments pea bona comunicacié interna i
externa.

Garantir les funcions del Consell Escolar com anel@ dinamitzador del Centre.

3.3.1- Objectius relatius a les funcions i procestits de les unitats de suport a la gestiod

Desenvolupar una gesti6 economica clara i transpafdea planificacio i
distribuci6 de recursos s’ha de realitzar despids estudi de les necessitats, fet
amb la participacié dels implicats (professorsepapersonal no docent) i sota
I'0ptica de la qualitat pedagogica es controlamadmpliment del pla establert.

* Mantenir actualitzats els inventaris del centréotdmoment.

* Utilitzar metodes i instruments per aconseguir boaa comunicacio interna i
externa. Es faran les comprovacions necessariesapgue, a la practica, la
distorsio de les comunicacions sigui minima i tothestigui ben informat.

3.4 D’ambit huma i de serveis
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Aconseguir la implantacio, el respecte i 'obsegadel Reglament de Regim Interior,
com a instrument de regulacio de convivencia.

Fomentar els habits i valors de salut i higiene.

Fomentar els habits i els valors de I'estudi itdeball.

Fomentar el bon comportament en totes les situaaeria vida escolar (aula, esbarjo,
menjador...).

3.4.1 - Obijectius relatius a les relacions integpeals, la requlacié de la convivencia, el
menjador...

Les relacions interpersonals entre els diferendéepsors hauran de ser satisfaents per
tal de fer possible la satisfacci6 en la feina iaumplicaci6 de tots en el
desenvolupament d’aquest Projecte.

* Aconseguir la implantacio i I'observanca del Regtarde Regim intern.
Impulsar el treball i les sortides dels dos grulasses del mateix curs per tal
millorar la convivencia i la coneixenca.

Tenir cura del funcionament del menjador escolan cm servei que, a més de
donar una bona alimentacié, possibiliti 'adqui§idihabits personals i socials.
Col-laborar amb les entitats organitzadores de detivitats extraescolars
(basicament Ajuntament i AMPA) per tal que aquesigsin un complement
per a la formacid integral dels alumnes. Aquestewvitats hauran d’estar
encaminades al mon de I'esport i les arts sensdenir les matéries curriculars
del centre.

4.- ESTRUCTURA ORGANITZATIVA DEL CENTRE

4.1 Organs de govern

4.1.1- Unipersonals
Director. Annex Decret 198/1996(article 16)

Cap d’Estudis. Annex Decret 198/1996 (article 17)
Secretari. Annex Decret 198/1996 (article 18)

DIRECTOR

Funcions:

* Representar oficialment al Centre

* Complir i fer complir les lleis vigents

* Convocar i presidir les reunions dels organs ogiats del Centre
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" Elaborar la Programacié General Anual del Centanjuntament amb I'Equip
Directiu amb la participacié del Claustre de Prstes.

* Gestionar davant dels serveis competents, la dotBcrecursos materials i personals
del Centre.

" Vetllar pels compliments del Reglament de Regirarimt

" Adscriure els professors als cursos, cicles i megtéte la forma més convenient per a
'ensenyament, ateses les institucions i espeaiglit valorades les possibilitats i
necessitats del Centre.

* Controlar l'assisténcia del professorat i el regjameral dels alumnes, vetllant per
I’harmonia de les relacions interpersonals.

* Garantir la informacio sobre la vida de Centrediferents sectors de la comunitat
escolar i facilitar-los les activitats del Centtaabrd amb les disposicions vigents.

" Exercir la comandancia de tot el personal del @entr

" Autoritzar les despeses d’acord amb el pressumb&ehtre ordenar el pagament.
" Visar les certificacions i documentacio oficial @dntre.

* Proposar el nomenament dels altres carrecs digectiu

" Executar els acords dels organs col-lectius dinsuohdbit de la seva competencia.

CAP D'’ESTUDIS

Funcions:

* Programacio i seguiment de les activitats doceet<édntre, en col-laboraciéo amb el
Director, el Secretari i el Claustre de Professors.

* Elaboracio dels horaris i distribucio dels grupslamnes i les aules.

" Coordinar els actes academics i la relacid6 entse airsos, els cicles i els
departaments.

" Vetllar per la coheréncia i adequacié en la sefedeis llibres de text i el material
didactic.

* Vetllar pel compliment dels criteris fixats pel G&ire de Professors de I'avaluacio i
recuperacié dels alumnes.

" Substituir al Director en cas d’absencia o malaltia

" Altres funcions que li siguin encomanades pel Qireo bé que li siguin atribuides
per disposicions del Departament d’Ensenyament.

SECRETARI

Funcions:

" Exercir la secretaria de les reunions que celeddgnorgans col-legiats, aixecant les
corresponents actes.

* Planificar i ordenar les tasques administrativé<Ceatre.
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Tenir cura de la gestié economica i de la comptahil
Elaborar I'avantprojecte de pressupost del Centre.

Vetllar per ladequat compliment de la gestio adstmtiva del procés de
matriculacio.

Custodiar els llibres i els arxius del Centre iegssar la unitat documental dels
registres i expedients académics dels alumnes$anegfler tal que estiguin complerts i
diligenciats d’acord amb la normativa vigent.

Altres funcions que li siguin encarregades pel &@oe o pel Departament
d’Ensenyament.

4.1.2- Organs Col-legiats

Consell Escolar. Annex Decret 198/1996(article 33)
Comissio Economica. Decret 198/1996(article 37.1)
Comissio Permanent. Decret 198/1996(article 37.1)
Claustre. Annex Decret 198/1996(article 38)

CONSELL ESCOLAR

Composicio: (16 membres)

El director del Centre que en sera el seu President
El Cap d’Estudis

Un representant de I’Ajuntament

Sis professors del Centre

Sis representats dels Pares d’alumnes

Un representant del personal d’administracio i eisrv

El secretari del centre, que actuara de secretb@anhsell Escolar amb veu i sense
vot.

Funcions:

Elegir el director i designar I'equip directiu pogat per ell
Proposar la revocacio del nomenament del Direptexi acord dels seus membres.

Resoldre els conflictes i imposar les sancions atena de disciplina d’acord amb
les normes que regulen els drets i deures delsnalsim

Decidir sobre I'admissié d’alumnes segons el quebdsix la normativa vigent.

Aprovar el projecte de pressupost del Centre, éetn seguiment i avaluar el seu
compliment.

Elaborar el Projecte Educatiu.
Elaborar i aprovar el Reglament de Regim Intern.
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Aprovar la Programacio General Anual i la Memonaal d’activitats del Centre.

Establir les relacions de col-laboraci6 amb al€estres, amb finalitats culturals i
educatives.

Supervisar I'activitat general del Centre en efgeates administratius i docents.

Qualsevol altra funcié que li sigui atribuida pespsicions del Departament
d’Ensenyament.

El Consell Escolar del Centre es reunira una vegadamestre i sempre que el
convoqui el seu president o ho sol-liciten, comigmun ter¢ dels seus membres.

Dins del Consell Escolar existira una Comissié Booica formada per :

o El Director

o Un professor

o Un pare d’alumne

o Un representant de I’Ajuntament

o Els membres seran designats pel mateix Consedl elstrseus components. El
Director i el Secretari son membres fixos.

CLAUSTRE DE PROFESSORS

Esta integrat per la totalitat dels professors pugsten servei al Centre, i presidit pel

Director.

Funcions:

Programar les activitats docents del Centre.

Elegir els seus representants en el Consell Esdelatentre.

Fixar i coordinar criteris sobre el treball d’avaip i recuperacio dels alumnes.
Coordinar les funcions d’orientacio i tutoria dalamnes.

Participar en I'elaboracio del Projecte Educatiu.

Informar i aportar propostes al Consell Escolar ol'Equip Directiu sobre
'organitzaci6 i la programacio general del Ceritqger a desenvolupament de les
activitats escolar complementaries i extra-escolars

Aportar a I'Equip Directiu criteris pedagogics selda distribucié horaria del pla
d’estudis del Centre, la utilitzacié racional despai escolar i de I'equipament
didactic en general.

Qualsevol altra disposicié que li sigui encomanaeleDepartament d’Ensenyament.

4.2 Equips docents

4.2.1 Equip de cicle

Es I'equip que ha de coordinar totes les activitats els professors del cicle han de
desenvolupar per tal d’'unificar objectius i contitgy
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Esta format per tots els professors-tutors delecigiés tots els professors que
imparteixen alguna materia en el cicle.

Funcions:

" Unificar criteris i coordinar les estratégies metogiques

" Elaborar propostes didactiques per presentar-IEtaalstres

" Determinar criteris per la promocio, retencié iugeracio dels alumnes.
" Seguiment de tots els alumnes.

Formular propostes relatives als projectes edudatrricular i a la programacio
general.

* Elaborar propostes per presentar-les a I'equipdinador i al Claustre.

Es constituiran en comissions d’avaluacié, presidpel cap d'estudis, per a
'avaluacié i promocio dels alumnes que finalitzencicle.

4.2.2. Coordinadors dels equips

+ Coordinadors de Cicle (Infantil, Inicial, Mitja uperior). Annex Decret
198/1996(article 42,43 i 44)

¢+ Coordinador d’Informatica. Annex Decret 198/1996¢te 54.1)

+ Coordinador LIC. Annex Decret 198/1996(article 45.2

+ Coordinador de Prevencio dels Riscos Laborals.

4.2.2 Equip coordinador

Es I'dorgan de coordinacié pedagogica de I'escola
Esta format per I'equip directiu, els coordinaddescicle, LIC,

Funcions:
* Coordinar i supervisar I'activitat general del cerd’acord amb el Consell Escolar.

* Rebre i trametre informacions que provenen delereiits cicles i de I'Equip
Directiu.

* Impulsar la coordinacié dels equips de cicle arkliip Directiu.

4.2.3. Comissions

Estaran formades per representants de cada uncidéds. L'equip treballara amb
autonomia, amb la recollida previa d’informacio -ddiferents cicles i quan tingui la
proposta concreta informara al Claustre.
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Es podran crear noves comissions o eliminar-nenalgyuan ho aprovi el Consell
Escolar prévia peticio de I'equip directiu o dedudtre de mestres.

Comissié d’Activitats culturals i d’ambientaci6

L’equip treballara amb autonomia i quan tingui leogosta concreta informara al
Claustre.

Funcions:

Aquesta comissié és I'encarregada d’organitzardiésrents festes i actes culturals,
aprovats previament en el Pla de Centre.

També és I'encarregada d’ambientar els diferenpgigsde I'edifici escolar per tal
d’aconseguir una decoracié adient amb les diveasegitats culturals que s’organitzin
al centre...

Acabat el treball es fara una valoracié que s’eapal claustre.

Comissi6 d’Atencid a la diversitat

Aquesta comissio s’encarrega d’establir els priscper a I'atencio a la diversitat de
I'alumnat: aquell que té necessitats especifigeesughort educatiu, el que té necessitats
educatives especials, I'alumnat d’incorporacio aaali I'alumnat amb altes capacitats
intel-lectuals.

Comissio Biblioteca

Es I'encarregada de gestionar i organitzar la Bibtia del Centre, organitzar el servei
de préstec de llibres a professorat i alumnes pgsar, si s’escau, la compra de nous
volums...

Comissi6 d’Informatica

Amb l'avenc¢ de les tecnologies de la informaci@ iseva implantacio en la societat
actual, la formacié de la informatica esdevé cadgada més complexa i més
necessaria.

Funcions:

Aquesta comissio s’encarrega d’elaborar, organitzaactualitzar la programacio
vertical per a tota la primaria procurant que nobbdi cap aspecte que ofereix la
tecnologia actual.

Aixi mateix també s’encarrega d’anar actualitzanhdorporant els nous recursos
informatics i audiovisuals a I'escola.
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Comissié de Revista

Aquest equip és I'encarregat d’editar la revistaGintre.

Funcions:

Donar les orientacions necessaries als tutorsgbeyue puguin confeccionar la pagina
corresponent al seu curs, pagines de projectescaix altres treballs per les diferents
seccions.

Confeccionar la resta de pagines de la revistata gdals treballs dels alumnes.
S’encarregara de les diferents col-laboraciondtesaevistes , AMPA, AA.VV,

4.3 Tutoria

El tutor és el mestre responsable d’'un grup d’aksnn

L’accio tutorial comprén el conjunt d’activitatsarientacié personal i academica
gue s’adrecen als alumnes i que els professorsedéle programen, d’acord amb
les linies d’actuacio preestablertes al projectecatiu de centre, i comprén els
ambits de treball i els agents que anomenem an@EdIO.

Ambits de treball/eixos de I'acci6 tutorial

-Desenvolupament Personal
-Seguiment del procés d'aprenentatge
-Orientacié académica

-Relacié amb les families

Agents de l'acci6 tutorial

-Alumnat
-Professorat/Persona tutora
-Families

En el marc del Pla d’Accio6 Tutorial, la personatut  ora duu a terme les funcions
seguents:
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- Coordinar les

actuacions de la junta
d’avaluacié i la resta de
reunions dels professors d

grup

-Coordinar-se amb altres
especialistes(EF. EM,

-Programar les activitats que €

de tutoria adrecada al grup.
[Preferentment, aquestes han
de tenir relacié amb: la
participacio dels alumnes en e
seguiment del propi procés
d’aprenentatge i avaluacio, el

s-Informar periodicament de
duran a terme a I'hora setmanal’evolucié del procés

5
S

d’aprenentatge dels seus fill
comunicar els resultats de
avaluacions.

-Rebre’ls d’acord amb I'horali
establert a aquests efectes,

English, EE, ,...) foment de la participacié en le$ quan, per qualsevol mot
activitats del centre relacionat amb el procés
individualment i col-lectiva, la | educatiu dels seus fills, Ho
integracio del grup i la resolucibsol- licitin.
positiva dels conflictes que hi
apareguin. -Comunicar a la familia de

les decisions que s’hagin de
prendre respecte al procés
educatiu dels seus fills i que
suposin I'adopcié de mesures
singulars no previstes amb
caracter general per alares
d’alumnes. Plans
individualitzats i repeticions.
4.4 Serveis

4.4.1. Servei administratiu

L’escola compta amb una auxiliar administrativa geelonada pel
Departament d’Educacio.
Aquesta persona, s’encarrega de les tasques athatines derivades de I'accio
diaria, sempre amb coordinacié amb I'equip directiu

4.4.1 Serveis Departament d’Ensenyament

o Equip EAP (assessorament).

Per la zona on esta ubicada 'escola pertoca unbreede I'equip d’assessorament

psicopedagogic del Montsia

Al llarg del curs té previst els seguents objectiastuacions:

1.

educatives especials i especifiques.

Identificacio i avaluacié psicopedagogica i sodiall’alumnat amb necessitats
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Fer el seguiment i la revisio periodica de les aoins especifiques que
s’adrecin a 'alumnat amb més necessitats per dpgeramb NEE.
Planificaci6 i ajustament de la resposta educatela alumnes NEE.
Informar i assessorar a les families que sol#i@tientacio pels seus
fills/-es.
Realitzar els dictamens d’escolaritzacio i altréerimes tecnics.
Assessorar al centre sobre I'organitzacio i el imm@ment de mesures d’atencio
a la diversitat; també en projectes i experiendieglusio escolar.
Dinamitzacio i assessorament a la CAD.
9. Col-laborar en el procés de transicié de I'alunemate les diferents etapes
educatives.
10.Col-laborar amb altres serveis i programes educdilDepartament
d’Ensenyament o bé externs (tant publics com @)vat
11.Dins del nou marc de Serveis educatius: impuldteetde Formacio de centre i
oferir suport als processos d’innovacio.
La periodicitat de 'EAP a I'escola és setmandlaal de tot el curs.
CREDA: Logopedia (per a alumnes sords).

o LIC

NOo O~ ®

.

4.4 .2 Biblioteca

La biblioteca ha de ser un servei a la comunitatativa (alumnes, professors, pares i
personal no docent), donant-li el sentit que liregpon: espai d’aprenentatge i
coneixement.

Entenem que una biblioteca escolar pot esdevenirespai privilegiat per a
I'aprenentatge, a més de contribuir a la demozaaiib dels mitjans i els a més, per a la
formacio d’usuaris de biblioteques critics i conepés.

Amb aquesta finalitat I'escola es proposa acomnisaga biblioteca:

- gue s'integri plenament dins del projecte curricdcentre: que sigui utilitzada
des de l'aula per a activitats diverses, tant derca d'informacié com per a la
lectura per plaer, i el mateix domini de I'espal imaterial de la biblioteca
esdevingui un objectiu a assolir a partir del thgl@gramat d'aula.

- dinamica, de la qual sorgeixin propostes de diraanid lectora que arribin a les
aules i també a les families, esdevenint, aixiaiedp convivencia, de debat i
intercanvi.

- oOberta a tota la comunitat educativa, amb la ppdatid en la gestid i
dinamitzaci6 tant dels mestres com dels pares.

- que ofereixi un espai i uns recursos d'aprenentdgraostres alumnes adequats
a les seves necessitats en horari escolar i, pogsible, extraescolar, per tal
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d'afavorir la igualtat d'oportunitats. En aquesntiée pot actuar com a
compensadora de desigualtats per als alumnes relevoliéts.

- que posi a l'abast de tota la comunitat educasivafbrmacio, treballant des de
I'escola perqué els alumnes siguin competentsi¢cen el tractament d'aquesta
informacio.

- Que faci possible la transferencia dels aprenesgateglitzats a I'escola a ambits
extraescolars del mateix entorn, i particularment axarxa de biblioteques
publigues municipals, formant usuaris que coneguisistema d’organitzacio i
puguin utilitzar amb competéencia aquest recurs.

Per aguest motiu tots els grups tenen assignadharassetmanal com a minim en qué
poden anar a fer activitats de dinamitzacié legtoes garanteix que se’'n pugui fer Us
també com a recurs per a la consulta i els apratyast tot oferint-la com a espai amb
disponibilitat horaria oberta als grups i servepdéstec a les aules.

Amb la finalitat de dotar els grups dels serveis guguin necessitar, la Comissio de
biblioteca del Claustre, formada per mestres derdos cicles, treballara de forma
coordinada amb altres biblioteques de I'entorn, B@ms coordinara amb I’Associacio
de Mares i Pares per tal de poder obrir el recles éamilies i als alumnes en horari no
lectiu (si hi ha possibilitats).

La biblioteca del centre esta instal-lada al pripigra I'antic laboratori.

Esta oberta als alumnes a I'hora de I'esbarjo,iampédr a cada nivell

4.4.3 Aula de Plastica

Hem de procurar que els infants puguin desenvoluias i fora de l'aula, el grau de
sensibilitat i de sentit critic que fa falta pedporebre i captar 'amplia gamma de
manifestacions que ens envolta. A la vegada, supgsadra engrandir la seva capacitat
de percepcio.

Des de I'area de plastica es vol proporcionar gitmaombre d’oportunitats possible
gue permeti, als alumnes, emprar i desenvolupaeiess capacitats d’expressio,
creacio i comunicacio.

Es vol desenvolupar la creativitat fent Us de l@®lmnacions d’elements precisos que
es necessiten a I'hora de resoldre tota mena dacgins plastiques fins a arribar a la
manipulacio amb cavallet, el volum i la massa.

4.4.4. Gimnas

Les sessions de Psicomotricitat i Educacié Fisigadesenvolupen al gimnas i a
I'exterior en el pati del centre. Per altra bandsa,important destacar que I'escola
disposa de vestuaris on els més petits es carwissnharreta i els més grans es dutxen,
treballant aixi els habits de salut e higiene.
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Amb l'educacié psicomotriu, I'infant descobreix ®lon i els altres passant per tres
etapes: exploracid, coneixement i representacio.

Les sessions de psicomotricitat son un lloc adepaatesoldre emocions, conflictes,
excitacions en un ambient alhora de treball, diesfde distensio.

En aquest ambient, els infants han d’aprendre gpadin demanar ajuda, proposar,
crear, controlar els impulsos,...

Hi ha uns objectius generals a assolir en I'eddcedantil. A final de cicle, es vol que
I'infant sigui capac de :

Progressar en el coneixement del seu cos isdgeles possibilitats.

Dominar I'equilibri del cos i la coordinacio daihoviments.

Discriminar, relacionar i retenir dades sendsria

Comunicar-se i expressar-se per mitja dels dogetenguatges: corporal, verbal,
grafic, plastic, musical, ... entre d’altres.

Aquests objectius s’engloben en 5 blocs: Esquentpocal, Expressié corporal,
Descoberta de I'espai, Coordinacié i Ritme.

Es proposa una manera de treball vivencial, lGddiaamica; potenciant les activitats
en les que els nens i nenes es coneguin, s’acégpguin lliurement.

Es vol que els alumnes experimentin amb el matgual usaran habitualment en les
sessions, pero des d’'una manera més personal, nie@sva, buscant possibilitats i
solucions a fi de crear jocs que els satisfacin.

L’educacié Fisica a Primaria es fonamenta en l'&dgo d'aquells coneixements,
habilitats i competéncies relacionades amb el cos i la sev@itat motriu que
contribueixen al desenvolupament integral de lag® i a la millora del'autoestima,
son la reflexié sobre el sentit i els efectes @etivitat motriu; el desenvolupament
d’habits saludables, regulars i continuats; i atisese bé amb el propi cos.

Des d’aquesta area s’intenten oferir a I'alumndjams i recursos per integrar I'activitat
fisica a la vida quotidiana, establint aixi una deamcia que potencii el seu
desenvolupament motriu, la seva capacitat de #zaal, la seva salut i la seva
integritat com a persona.

Es important destacar que des d’aquesta area &sboeix en el desenvolupament de
les competencies basiques.

4.4.5. Aula d'informatica

Disposem d'una aula especifica per fer informatica

A les sessions d’'informatica es treballa prefereminde manera individual, per aguest
motiu cada classe (curs) disposa d’un horari fimne@al per poder assistir a l'aula
tematica d’informatica on es treballara amb migpggempre que es pugui.
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Per una altra banda, cada classe disposa d’ordipadpoder desenvolupar activitats a
l'aula.

Pel que fa a Educacid Infantil comencen a assistiaula tematica d’'informatica a
partir de P4 i el treball es centra en la familimtio de I'alumnat amb I'ordinador,
aprenent a iniciar i tancar I'aparell, a utilitzratoli i el teclat.

Aquest treball es dur a terme mitjancant activiesb editors de textos, clics, jocs
interactius, eines de dibuix...

A I'Educaci6 Primaria el treball es centra en fetivitats amb editors de textos, de
grafics, clics, jocs interactius, eines de dibgetcar informacio per internet, per tal que
al final de I'etapa siguin capacos d’editar fotomdificar-les, fer power points, i saber
cercar i guardar informacio en les diferents ugits I'aparell.

4.4.6. Aula de musica

L’aula de musica esta pensada per ser un espauom le masica. Disposae cadires
de brac i una estora al teran ens asseiem a I'hora de cantar, escoltar,rpafaula

no €s massa gran, pero es suficientment espaios@eorealitzar jocs, danses (sempre
gue requereixin poc espai), i tocar els nostrasungents.

L’eix vertebrador de tota I'activitat musical éscianco, a partir de la qual treballem tots
els altres aspectes de la musica. Les activitatsreglitzem a I'aula de muasica son de
caracter practic, els nens experimenten amb elguments per aprendre’n les
caracteristiques, ens movem per I'espai tot estoltaa audicio, treballem la velocitat
(tempo), l'alcada, la durada...sempre experimengsmamb el propi cos.

Finalment, es treballa perqué la musica acompleixéeva finalitat i esdevingui un
treball compartit amb la intencié de ser ofert: pamem col-lectivament espectacles
musicals —de cant, de dansa o qualssevol de lesefade I'Educacié Musical- que
despreés seran representats.

4.4.7. English Rooms

A l'escola hi ha un aula d’English, una ubicada aegona planta on es desenvolupen
les classes de primaria. A Infantil (P3, P4 i REg &ctivitats es desenvolupent a la
,mateixa aula en el rac6 d’english.

A infantil, les activitats que s’hi porten a termm@n principalment de tipus oral, sovint

amb suport visual per facilitar-ne la comprensié. teeballen cancons, jocs senzills,

activitats que demanen respostes integrament ési@jtotal Physical Response) i petits
contes.
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La introduccié a la llengua anglesa es fa de masugaie, donant especial importancia al
fet que els alumnes aprenguin a comportar-se iaacrenar a la classe d’angles
mitjancant I'aplicacié d’unes rutines clares, magharticipacié i activitats divertides.
Inicialment el que s’espera és que els nens cormgpert’idioma i hi responguin de
manera no verbal, i no se’ls exigira parlar si Bises senten preparats. Progressivament
al llarg de I'etapa, s’anira motivant la producadiiva de llenguatge.

A l'etapa de primaria, hi ha continuitat en quda arioritat que es doéna al llenguatge
oral encara que a partir de cicle inicial, es cagaea introduir poc a poc la llengua
escrita. A tots els cursos de primaria, les aetisitenen un enfocament comunicatiu i
funcional. Al llarg de I'etapa de primaria s’exigeaina participacio cada vegada més
activa en els exercicis de produccié oral. Al ciostja i superior (4t, 5¢ i 6€)
s’introdueix una asignatura en angles. (SCIENGdlEnzenalment i en grups partits.

4.4.8. Aula d’'Educacié Especial/Aula de Suporttineslacio

Destinada a atendre alumnes que un cop exhauredesnésures flexibilitzadores
d’atenci6 a la diversitat a I'aula ordinaria encaresenten necessitats educatives.
L’'objectiu de FP'E.E. és proporcionar, a l'alumnatmla necessitats educatives
especifiques el suport necessari per a que sigdile I'assoliment de competencies
basiques i garantir la consecucio dels objectitabésrts, si s’escau explicitats al Pla
Individualitzat.

L’atencio es pot dur a terme de diferents maner@siecessariament excloents:

1. Col-laboracio amb els/les mestres tutors o ésten la concrecio d’adaptacions del
curriculum i en la preparacié i adaptacié d'actitst i materials que facilitin
I'aprenentatge d’aquest alumnat i la seva parta@an les activitats del grup ordinari.
2. Intervencié dins l'aula ordinaria, conjuntamantb el tutor o tutora per tal d'oferir
una atencié més individualitzada als alumnes quedoereixen.

3. Intervencid en situacions escolars de trebdilvidual o de petit grup fora de l'aula
ordinaria.

4. Col-laboracio6 en el seguiment i avaluacio d’atjatimnat.

5. Col-laboracio amb els tutors i tutores en lanidacié de propostes i concrecié dels
plans individualitzats.

En intervencions en petit grup es treballara, comaxim, amb 5 alumnes. Aquests
grups soén oberts i flexibles, es poden produir sadepenent de I'evolucioé personal o
I'entrada de nous alumnes.

Es prioritari que a I'hora de fer els horaris &mti que la intervencio del/de la mestre/a
d’E.E. no coincideixi amb aquelles arees on podarigypar de forma més activa
(Educacio Fisica, Musica, Informatica, Tallers, ®ecde treball, Biblioteca...)

Dins la Comissié d’Atencié a la Diversitat (CAD)ERuip Directiu, EAP i mestres
d’E.E. es posen d’acord amb la distribucié delsireas, alumnes i horaris de I'E.E. Es
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prioritza el treball de les arees instrumentalsamlé aspectes de socialitzacio i
autonomia personal.

Prioritzacioé en I'atenci6 dels alumnes a l'aulal&’E

- Alumnes amb dictamen.

- Alumnes que han assistit a I'aula d’Educacio Espedurant el curs anterior si en
I'informe final de la CAD s'’indica la conveniendi seguir assistint a 'aula.

- Petici6 del tutor/a o de 'Equip Directiu per jaidel full de demanda de valoracio de
'EAP. Avaluacié de l'alumne/a per part del/ de paicopedagog/a que realitza la
devolucio corresponent del cas informant a la CAP és qui pren la decisio.

4.4.9 Aula d’acollida per a alumnat nouvingut

Hi ha un espai destinat per a l'atencio d'alumrasvinguts (maxim de 10-12 per
sessio) que presenten desconeixement de la llergyliaira catalana per acompanyar i
accelerar la tasca d’adaptacio i integracio d’atpuesns i nenes.

Es un punt de referéncia per a 'alumne que acadailthr a Catalunya i aterra a
'escola, una eina per establir uns primers coatacpersonalitzats envers el
coneixement de la llengua i el nostre sistema aw@del’aula esta pensada per
estimular les situacions comunicatives i facilgéhtreball a diferents ritmes i nivells en
funcié de I'alumne.

Disposa d’'un equip de recursos técnics i humansegueoordinen amb professionals
amb formacié especifica (LIC, ) que disposa d’eipexsa la deteccid de les necessitats
educatives de l'alumnat nouvingut i recursos paiilifar-ne la seva incorporacio
progressiva a l'aula ordinaria (és un periode ds).pkls alumnes nouvinguts hi
assisteixen un maxim de 2 anys, excepte els alumunespertanyen a cultures molt
allunyades de la nostra (Pakistanis)

La nostra escola estableix els seglents criterisapa prioritzacié dels alumnes que
atén:

_ Criteri de Proximitat Lingiistica.

_ Criteri per edat.

_ Criteri de realitat.

5.2. RACONS

Cada curs, des de P3 fins té una estona setmafaéball per Racons, en el qual cada
alumne escull un racoé i hi realitza activitats derfa autonoma o en petit grup.

El treball per racons potencia la necessitat i gatiaprendre dels infants, d’adquirir
coneixements nous, i els fa tenir una actitud activesponsable respecte el propi
aprenentatge, afavorint el treball autonom des mement de la tria fins al
desenvolupament i avaluacio de l'activitat. Afaveiéesperit de recerca d’investigacio
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i la utilitzacié de diferents técniques i estragsgid’aprenentatge a I'hora de trobar
solucions als problemes plantejats, i el trebatipswatiu entre iguals. Els ajuda a ser
conscients de les seves possibilitats , a valdsasezis avencos , a acceptar els errors i
dificultats , i a tenir ganes d’anar-les super&#quereixen comportar-se d’acord amb
unes normes déuncionament fixades que els estimula I'autonomé@segnal i la
col-laboracié amb el grup social: amb els racomeregm a organitzar-se , compartir ,
comunicar , discutir, acordar , respectar les idbds altres, valorar positivament els
esforcos i avencos dels companys, respectar lexedifies i acceptar I'ajut de l'altre.

Els racons permeten una certa flexibilitat en ebail, deixen lloc a la creativitat i a la
imaginacio de l'infant i , el que és més importalntleixen espai i temps per a pensar.
Els racons es poden fer a nivell d’aula o amb algreips del mateix.

4.4.3 Menjador

Gestionat per 'AMPA i ubicat a les aules exteriors

El menjador escolar no ha de ser una unitat deesede menjars al marge del projecte

educatiu del centre, siné que ha de tenir unesdnagémportants en I'educacio del nen

com son:

. Desenvolupar uns habits alimentaris saludables.

. Promoura 'adaptacio del nen a la diversitat de¢sUs i a I'adquisicié d’habits en el

menjar, que inclou la cortesia, la tolerancia, t@idsritat, I'educacié per a la

convivencia i la col-laboracio:

. Oferira un pla alimentari que aporti les subsgsautritives que el nen necessita per a

un desenvolupament normal. . Contribuira a la iateig de la familia en la mesura que

el menjador facilita que els pares puguin exeesdrdeves funcions laborals i socials.
Fomentara practiques d’higiene personal: netgaeal, les mans, les dents, la

manipulacio dels aliments.

. Finalment fomentara la comunicacié, la convivanda relacié amb els companys de

taula.

4.4 .4 Servei de manteniment

La conserge (contractada per I'Ajuntament) i elecasrealitzen el manteniment del
centre.

Per les tasques de més envergadura tenim el sdaites auxiliars dels serveis
generals o0 bé es contracten empreses externegdsjant)

4.4.5 Servei de neteja

Aquest servei el porta a terme personal contraetdi\juntament. (4
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4.5 Associacions de Pares

L’associacio de Pares d’alumnes del centre estadda per tots els pares i mares o
tutors que voluntariament vulguin formar part.
Esta regida per una Junta Directiva elegida enrAbkea General.

Funcions:
" Treballar per a la millora de la qualitat d’ensengat
" Vetllar per convivencia entre tots els sectorsadeomunitat educativa.

Col-laborar amb el Consell Escolar, el Claustr@dessors, I’Ajuntament i ofereix
diferents serveis com el servei d’acollida, el sede menjador, activitats
extraescolars, servei de llibres i material esdddarvei de bates, bosses i xandalls.
Aquests serveis s’ofereixen amb la voluntat i iedeps de les families i sempre que hi
hagi prou demanda.

4.5.1.- Activitats extra-escolars

Estan organitzades per '’AMPA i I'escola conjuntaiine

Tallers de: Escacs, Danses tradicionals i Cordl2da 13 (AMPA i Escola)
Diferents tallers, d’anglées, guitarra, patinatgecanografia, etc. Depenent de la
demanda.

Guarderia: Infantil i Primaria (AMPA)
8-9 mati
12 a 13 migdia
17 a 19’30 de la tarda

AQUEST ES UN PEC DINAMIC | OBERT A TOTES LES APORTA CIONS
FRUIT DEL DIALEG, LA REFLEXIO | DE LES RECTIFICACIO NS QUE

VAGIN SORGINT DE LA SEVA PRACTICA .

Aquest Projecte Educatiu de I'escola “Soriano-Montgut” ha estat consensuat pel
claustre de professors i s’ha aprovat en el Consdliscolar celebrat el dia
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