Carta de compromis educatiu

Les persones SOtaSigNaNtS, ......ccccc.veoiirieieiieene e ceeeeiinni e e aaaaeas (nom i
(o0 o | 10] 1 1) USSR (carrec) del
Ccentre eduCaAtiU ........coouveiieiiiiie it P
(nom i cognoms), ......... (pare  mare, tutor, tutora) de [Il'alumne/a
......................................................................... , reunits a la localitat  de
.............................................................................................................. , amb data
.............................................. , conscients que I'educacio dels nois i noies implica
l'accié conjunta de la familia i de l'escola, signem aquesta carta de compromis

educatiu, la qual comporta els punts seguents:

COMPROMISOS
Per part del centre

1. Facilitar una formacié que contribueixi al desenvolupament integral de la
personalitat de I'alumne o alumna.

2. Vetllar per fer efectius els drets de I'alumne o alumna en I'ambit escolar.

3. Respectar les conviccions religioses, morals i ideologiques de la familia i de
'alumne o alumna.

4. Informar la familia del projecte educatiu i de les normes d’organitzacio i
funcionament del centre.

5. Informar la familia i 'alumne o alumna dels criteris que s’aplicaran per avaluar el
rendiment academic, fer-ne una valoracio objectiva i, si s'escau, explicar a la familia
els resultats de les avaluacions.

6. Adoptar les mesures educatives alternatives o complementaries, dins les
possibilitats existents, adients per atendre les necessitats especifiques de I'alumne
0 alumna i mantenir-ne informada la familia.

7. Mantenir comunicacié regular amb la familia per informar-la de I'evolucié
academica i personal de I'alumne o I'alumna.

8. Comunicar a la familia les faltes d'assisténcia no justificades de l'alumne o
alumna al centre, i qualsevol altra circumstancia que sigui rellevant per al seu
desenvolupament académic i personal.



9. Atendre en un termini raonable les peticions d’entrevista o de comunicacio que
formuli la familia (s’ha de facilitar en la mesura possible la conciliacié de I'horari
laboral de la familia amb I'horari del centre).

10. Revisar conjuntament amb la familia el compliment d’aquests compromisos i, si
s'escau, del contingut.

11. Establir compromisos particulars que la familia proposi, i que el centre accepti
afegir, els quals poden comportar, 0 no, nous compromisos per a la familia.

12. Seguir i complir el protocol de revisio6 d’examens i de reclamacions de
gualificacions/promocié de curs tal i com ho estableixen les normes de convivéncia
del centre (RRI).

Per part de la familia

1. Coneixer i respectar el caracter propi del centre: caracter public i plural, igualitari
i equitatiu, integrador, laic i catala i contribuir a fomentar-lo i respectar-lo.

2. Reconeixer l'autoritat del professorat i de I'equip directiu.

3. Compartir amb el centre I'educacié del fill o filla i desenvolupar i afavorir les
complicitats que sOn necessaries per aplicar el projecte educatiu del centre. En
especial, col-laborar per aconseguir els objectius pedagogics : desenvolupar la
personalitat integral de l'alumne/a, fomentar el respecte als drets humans i la
llibertat, facilitar I'adquisicié d’habits intel-lectuals i de coneixements de tota mena,
fomentar l'esfor¢, l'autonomia i l'autodisciplina, fomentar la participacié i la
responsabilitat, fomentar I'estimacié pels ideals de pau, cooperacié i solidaritat i la
gestio positiva dels conflictes.

4. Fomentar el respecte a les normes especifiques de funcionament del centre, en
particular, les que afecten la convivencia escolar i el desenvolupament normal de
les classes.

5. Vetllar perque el fill o filla compleixi el deure basic de I'estudi, d’assistencia i
puntualitat a les activitats academiques.

6. Ajudar al nostre fill o filla a organitzar el temps d’estudi, de deures i de treballs a
casa i a preparar el material per a I'activitat escolar.

7. Vetllar per a que els nois i noies facin un Us correcte de les noves tecnologies i,
especialment, de les xarxes socials.

8. Adrecar-se directament al centre, a través del tutor o tutora, per contrastar les
discrepancies, coincidéncies o suggeriments en relacio amb la formacié del fill o
filla.

9. Facilitar al centre les informacions del fill o filla que siguin rellevants per al procés
d’aprenentatge.

10. Atendre en un termini raonable les peticions d’entrevista 0 de comunicacioé que
formuli el centre.



11. Adoptar criteris i mesures que puguin afavorir el rendiment escolar del fill o filla.

12. Informar el fill o filla del contingut d’aquests compromisos aixi com de revisar-ne
conjuntament amb el centre educatiu el compliment, i si escau, el contingut.

13. Seguir i complir el protocol de revisi6 d’examens i de reclamacions de
qualificacions/promocié de curs tal i com ho estableixen les normes de convivéncia
del centre (RRI).

I, perqué aixi consti, signem aquesta carta de compromis educatiu.

Marta Pons i Alegre El pare, mare o tutor/a legal
Directora Nom i cognoms:
INS PERE RIBOT

A Vilassar de Mar, 18 de juliol de 2011
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