
MODALITATS I REQUISITS FORMACIÓ INDIVIDUAL 
 

GRUPS DE TREBALL 
És una modalitat formativa especialment pensada per a professorat amb experiència 
docent, que té com a finalitat la millora de la pràctica educativa. La seva tasca pretén 
afavorir la incorporació de canvis metodològics. La persona que té les funcions de 
coordinació se certificarà com a coordinador/a. 
 

Objectius específics 
-Millorar les competències professionals del professorat. 
-Promoure la incorporació canvis metodològics. 
-Elaborar un material o desenvolupar un projecte de recerca o d’innovació educatives. 
 

Característiques 
S’han d’orientar cap a un treball docent que asseguri la utilització d’una metodologia 
d’ensenyament, aprenentatge i avaluació que faciliti l’aprenentatge competencial. 
Es basa en un treball de reflexió col·lectiva entre iguals 
Un dels membres del grup ha actuar com a coordinador o coordinadora. 
 

Assignacions 
Mínim de 5 assignacions comptant la persona coordinadora, tret dels indrets amb clara 
dispersió geogràfica o de temàtiques molt específiques. 
 

Format i durada 
La durada mínima és de 30 hores i màxima de 60, amb un mínim de la meitat del temps 
presencial i la resta, de treball autònom. 
 

Avaluació 
Satisfacció de les persones en relació amb el disseny i el desenvolupament de l’activitat 
formativa i percepció de transferibilitat. 
Avaluació dels materials i/o de les evidències justificades del treball realitzat. 
 

Certificació 
Per obtenir la certificació de l’activitat és necessari l’assistència al 80% de les sessions, la 
valoració positiva dels materials i/o de les evidències justificades del treball realitzat i la  
resposta al qüestionari de valoració. 

 
Documentació necessària 
Els materials elaborats es faran públics i estaran a disposició de la resta del professorat. 
 
 


