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Grup de treball format per

e 23 participants

* 6 EEOOII de Catalunya
(Drassanes, Esplugues, Girona, La Pau, Manresa, i Osona)

® 35 hores de durada

Sessions presencials 17,5 hores (7 sessions)

Practica i projecte final 17,5 hores

[l. Curs 2016-17:

Temes:

- Analisi del public (actual i
nou)

- “Core message”, la
marca i imatge

institucional

- Comunicacié externa i
XXSS

- Activitats culturals

- Feedback i construccié
de comunitats

INTERESCOLAR

treballem en petits grups
per escola o per llengua
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Projecte Final

Una série de campanya per XXSS
pels cursos intensius 2Q

Dpt d'Alemany

EOI Drassanes

EOI Barcelona @ECIBarcelona - 28 des. 2016
Saps en quant temps pots tenir els coneixements per tenir el certificat
81 d'alemany?

#idiomes

#bONSproposits2017

#aquestanysi

litsRRanan

Innocent, innocent!!!

I en un any i mig?
Aixd no és cap innocentada.

Cursos intensius d'alemany

a partir de febrer
Preinscripcid en linia

del 23 al 26 de gener de 2017
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Projecte final
Una série de campanya

enfocada en estudiants universitaris
i gent jove professional

Yy @ 7 L & Arab EOI Girona i EOI Drassanes

é.

L'arab SUMA + !

Apreén arab a ’EOI Girona i obre’t portes
Preinscripcié telematica de I'1 al 5 de setembre

5 ol WWww.eoigirona.com
GIRONA 5
Escola Oficial d1domes de Giona Tel.: 972219 100
HTIR Generaitat de Catalunya
ament
Girmanpoenant

B coi GironaN @eoigirona
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escola oficiAL Dpiomes ESPLUGUES
—

Projecte final

Campanya d'imatge de I'escola i
Campanyes de matriculacié

per donar visibilitat

EOI Esplugues
CURSOS OFICIALS T0HORES

ANUALS PER
305EUROS !

Titols oficisls dels nivells A1, AZ, B1, B2 C1 del Marc Comi Europeu de Referénca

Alemany, Anglés, Francés i Italia

ESPLUGUES
€5 idiomes
€5 qualitat

STASTISOLGR N14. 1D de parada; 71
Trambaiz: Tramvies T4 T2 T3 Parada: Ca o' res
i L5 Con s
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/Alumnes de xinés 15-16

Projecte final
14-20a 4% Analisi entre el perfil del pablic actual i
21-30a 47% el del public de les campanyes online
= 0|
31-40a 26%) Dpt Xinés
EOI Drassanes
41-50a 15%
51-60a 8%
60a+ 0%

3.128 Impressions ~ 2.284 Abast v

Edat
: Vooasar &
All Women —————— All Men
——— e
T3% (2.279) . 2034 — 25% ( 797)
74% (1683 ) — e S— 25% [ 561)
_— o =
223€ - [ 1,44€
per Result - e . ost p
- 5 =
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“Customer Journey Map”

per trobar els punts critics de
falta d'informacié,
presa de decisions, i
experiencies negatives

1) les dates de preinscripcio
2) matricula llista d'espera
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i el més

enriquidor...

I'intercanvi

d'idees i

expe riénCies El marqueting cultural

. ja lo estem fent

|nte rESCOIa r a cada I'escola,
cada curs,

cada dia,

de manera conscient
o inconscient.
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Proposta al Departament .
d’Ensenyament sobre i\
i El "core message” reflectit

- Simbol
Grup de Treball

Marqueting Cultural - Logotip
2 de juny de 2017

- Color institucional

Marca i imatge institucional - Identitat visual
-Lema
E OI - Papereria
- "Merchandising”
- El pablic necessita sentir-se familiaritzat - Pagines web

i segur amb la marca.

- Una marca és un bé intangible d’una institucio, i

- Com més gent I'utilitzi, més valor tindra.

[1l. Curs 2017 -18

> 30 hores (sessions presencials + practiques i projecte final)

> 5 sessions presencials (3h cadascuna)

dv. 10 nov. 9.30 - 12.30h
dv. 1 des. 9.30 - 12.30h
dv. 26 gen. 9.30 - 12.30h
dv. 9 mar. 9.30 - 12.30h
dv. 20 abr. 9.30 - 12.30h




Més enlla de 1a docencia, i connectat amb la docencia.

Implicacié de tot el departament/tota I'escola.

A mig i llarg termini: al menys 2-3 anys de implantacié.

I el millor: l'intercanvi d'experiéncies.
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