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1 INTRODUCCIO

Fa molts anys que tots plegats intentem millorar en les respostes d’atencié a la diversitat per a
'assoliment d’un major éxit escolar pero, tot i que hi ha hagut canvis substancials en la millora
dels resultats a nivell de centre hem de dir que, encara estem molt lluny dels nivells educatius
dessitjables.

La realitat, tal com ens l'explica I'Organitzacié per a la Cooperacié i Desenvolupament
Econdmic (OCDE)1 ens reflexa que un de cada tres joves en edat escolar no aconsegueix
graduar-se en 'ESO i que continuem amb un alt index de fracas escolar, per la qual cosa, no
podem quedar-nos estancats massa temps en les mateixes propostes per a la millora
educativa.

Es important destacar que, una part de les dificultats en qué ens trobem actualment amb el
nostre alumnat ja es varen explicitar 'any 1998 en l'informe Delors?; d’aquest se’n destacaven
els segients aspectes: poca motivacio, comportaments disruptius, disgregacié del sistema
familiar, influéncia dels mas media, auto-desenvolupament afectiu, etc; variables totes elles
d’influéncia directa en el fracas escolar que a dia d’avui encara sén paleses.

L’objectiu de la recerca és el de poder donar major resposta a aquell alumnat que per la seva
tipologia encara no optimitza els recursos propis del centre, presenta un rebuig cap al sistema
educatiu, li costa molt adaptar-se a les normes establertes, rebutja el marc massa teodric en qué
sovint es desenvolupen les classes ordinaries, només té interés en la seva incorporacié al mén
laboral o aquell que tot i presentant trastorns conductuals es pot anar adaptant amb un treball
més pragmatic com poden ser tallers que ajudin a avangar en I'aprenentatge i donar major
resposta a I'alumnat no integrat académicament i fer inclusiu en el curriculum l'aprenentatge
servei i 'educacié no formal.

Amb el tema d’estudi: “El coneixement de les ocupacions més ofertades de I'entorn com a
contingut interdisciplinar per a la millora de I'éxit educatiu en les adaptacions curriculars de
grup” es pretén organitzar una doble via de millora educativa per a I'atencié a la diversitat.

Per una banda, cal identificar totes les variables afavoridores que incideixen en la qualitat
educativa per a les adaptacions curriculars de grup. L’alumne en sera el principal protagonista
ja que, partirem dels seus propis interessos i aquests els relacionarem amb I'entorn.

Per altra, pretén establir un marc general per 3r i 4t ’'ESO pensat especialment per 'alumnat
adscrit en el grup especific d’adaptacié curricular, on el coneixement de les ocupacions més
ofertades de I'entorn sigui el contingut prioritari, inclusiu i transversal en els diferents ambits
curriculars- D’aquesta manera, podem treballar les competéncies basiques connectant el mén
escolar i laboral tot impartint practiques a nivell de pre-tallers professionals i preparar la
transicié de 'ESO a altres formacions.

Amb la valoracié de les normatives, els canvis previstos a la LOE?® (els referents dels possibles
Programes de Qualificacié Professional Inicial (PQPI)") , el projecte: Laboralia-Manresa i les
aplicacions ja existents d’ACG en els diferents centres educatius de la localitat i d’altres, ens
han de servir per a l'elaboracié del Programa AFA (aprendre a fer d’aprenent) que
respondra com a aplicaci6 didactica practica a nivell de taller d’ofici i/o eix transversal dels
Programes de Diversificacié Curricular (PDC)5, complement pel curriculum variable de les
adaptacions en aquells centres que el vulguin fer inclusiu en els seves programacions, en
I'dltim tram de I'E.S.O.
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Aixi doncs, del qué es tracta és de dotar als I.LE.S. de noves estratégies que serveixin
d’estimul i guia perqué es puguin comengar a desenvolupar, aprenentatges molt més
practics vinculats a I’entorn, tot apropant el centre educatiu a les empreses i associacions,
anclant el treball amb el Pla d’entorn i la xarxa TET® (transicié escola treball).

L’Objectiu final del projecte s’emmarca en donar sentit prospectiu als continguts educatius
vinculant 'empresa, el sistema laboral i 'educatiu, mitjangant I'adaptacié del curriculum amb la
practica d’algun/s taller/s d’oficis i amb activitats d’aprenentatge servei de manera que si es
materialitza caldra institucionar-lo a nivell de Projecte propi en els documents de Gestidé de
Centre, PEC” i PCC®.

En definitiva, el coneixement de les ocupacions més ofertades de I'entorn com a contingut
interdisciplinar per a la millora de I'éxit educatiu en les adaptacions curriculars de grup, pretén
ser una mesura més d’ajut per a la millora educativa i sens dubte que és necessari comptar
amb la implicacié de la xarxa social, que tots plegats ens adonem que ocupar-se d’aquest
alumnat és treballar per la comunitat i que aquesta estratégia repercuteix directament en la
disminucié de risc social, per aixd és molt necessari que I'administracio tingui llagos ferms amb
el sector local industrial i de comer¢ de la ciutat per tal que es pugui elaborar un pla de
vinculacié i coordinacio gratificant per totes les parts.

1.1 ANTECEDENTS DEL TEMA

La realitat al centre en el que treballo (IES Sert de Castelldefels) és que, any rera any hem anat
oferint resposta a la diversitat del nostre alumnat. S’ha tractat doncs de provar diferents
estratégies i sistemes organitzatius des del 1r cicle de 'ESO, grups de desdoblament per
diferents arees i grups d’adaptacié curricular a 2n, 3r i 4t. Durant un curs escolar es va crear
I’Aula Oberta dins d’una estructura de subgrup d’adaptacié curricular (GAC) pero val a dir que,
en aquest moment estem parlant d’'un grup forga diferenciat i no gaire inclusiu amb aquests
grups ordinaris.

Es cert que a la nostra localitat i en dos dels tres IES de Castelldefels es porta una trajectoria
historica de treball diferenciat per alguns grups de 4t dESO amb projectes de tallers molt
especifics i des de fa quatre cursos escolars estan rebent alguns recursos externs pero, del
qué es tracta és de coneéixer resultats, impressions i suggeriments d’aquesta mesura com a
resposta optima per a la millora educativa. Es a partir d’aqui (mitjangant la identificacié de
variables que afavoreixen I'éxit educatiu en les ACG) i d'un altre analisi paral-lel d’experiéncies
singulars que es pretén dissenyar un programa practic i tedric que prepari 'alumnat tant per a
l'assoliment de les competéncies basiques a 'ESO com per a la transicié a I'educacié
postobligatoria — mén de treball.

L’actual LOE contempla des de 3r els programes de diversificacié curricular i el projecte AFA,
com a desplegament practic d’aquesta llicencia pot emmarcar-se com a possible matéria
optativa per a la preparacié prévia als PQPI itambé, esta pensat com a eix vertebrador de les
adaptacions curriculars de grup pel 2n cicle de I'ESO.

L’interés per desenvolupar aquest projecte es genera a partir de la meva trajectoria personal i
professional.

Ja al curs 1991, i fins al 1996, vaig comencar a treballar en organitzar i coordinar treballs
psicopedagogics als centres educatius des del rol de psicopedagoga de 'EAP de Sant Boi de
Llobregat i Vilafranca del Penedés, sempre amb la intencionalitat de poder col-laborar en la
millora educativa a través de I'assessorament als equips docents.

6. Xarxa TET (Transicié Escola Treball). 6
7. PEC Projecte Educatiu de Centre
8. PCC Projecte Curricular de Centre
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Més tard, i amb la trajectoria de 11 cursos escolars com a docent a 'ESO continuo amb la
necesistat de disposar d’espais i temps per poder pensar en propostes diferents que ajudin a
dibuixar un cami que s’ajusti més i millor a les necessitats dels nostres alumnes. Es doncs amb
aquesta finalitat que he treballat tot aquest darrer any amb el meu projecte d’estudi.

1.2 EXPLICACIO DEL TEMA

“El coneixement de les ocupacions més ofertades de I’entorn com a contingut
interdisciplinar per a la millora de I’éxit educatiu en les adaptacions curriculars de grup”
pretén establir un marc general de 3r i 4t ’ESO pensat especialment per I'alumnat adscrit en el
grup especific d’adaptacié curricular, on el coneixement de les ocupacions més ofertades de
I'entorn sigui el contingut prioritari, inclusiu i transversal en els diferents ambits curriculars. Aixi
d’aquesta manera podem treballar les competéncies basiques connectant el moén escolar i
laboral tot impartint practiques a nivell de pretallers professionals i preparar la transicié de
'ESO a altres formacions.

Especificament, aquest coneixement de les ofertes més demandades de I'entorn ha de servir
com a eix estructural del curriculum adaptatiu pel treball d’orientacié d’aquests grups GAC, per
tal d’ofertar un curriculum optatiu que respongui en aquesta direccio, tot oferint optatives que
fomentin 'aprenentatge de la figura de I'aprenent, segons la proposta curricular interna de cada
IES (per exemple: aprendre a fer d’aprenent de bibliotecari, d’administratiu, d’horticultor, etc) i,
a la vegada complementada amb tallers de tastets d’oficis externs al centre que responguin a
les necessitats de I'entorn i als interessos de I'alumnat; en definitiva, es tractaria de que cada
centre pogués simultanejar un treball d’aprenentatge d’oficis a partir de I'aplicacié tant de
tallers interns com externs segons els interessos i possibilitats tant propies de centre com
externes de I'entorn. Aixi doncs, aquestes son les bases del programa AFA que es desplegara
com a possible proposta d’aplicacio didactica practica del curriculum optatiu ofertat per tot el 2n
cicle de 'ESO perd, especialment pels diferents alumnes amb més barreres per aprendre.

Per altra banda, la inclusié del coneixement de les ofertes més demanades de I'entorn com a
contingut interdisciplinar per a la millora de I'éxit educatiu en els grups d’Adaptacioé curricular,
esta pensat com a eix vertebrador de les adaptacions del curriculum per tal de poder donar una
millor resposta a aquests grups d’alumnes que tant sovint es perden en el procés ja que no es
tracta d’'un alumnat amb problematica greu i permanent pero si prou important per presentar un
risc de fracas escolar i d’abandonament del sistema educatiu (disercié escolar).

1.3 HIPOTESI INICIAL DEL TREBALL

El projecte “El coneixement de les ocupacions més ofertades de I'entorn com a contingut
interdisciplinar per a la millora de I'éxit educatiu en les adaptacions curriculars de grup” es
fonamenta en les seglients idees basiques:

- Les adaptacions curriculars de grup ens serveixen per a la millora de la practica
docent a secundaria.

- Anticipar-nos a I'aplicacié de la LOE, pensant en I'Gltim tram de 'ESO en el caire
orientador i recuperador que se li vol otorgar.

- El coneixement de les ofertes ocupacionals de I'entorn facilitara a l'alumne la
motivacio per a I'aprenentatge i en conseqiéncia, fer de prevencio per a la desercio
escolar.

- L’orientacid6 com a garantia d’Atencié a la Diversitat és basica per encaminar un
itinerari formatiu cap a la maduresa vocacional.

- L’educacio no formal també és educacio.
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- Els processos d’innovacio i d’incorporacio de nous plantejaments han de partir de la
utilitzacié de les tecnologies més pioneres, per tal d’aconseguir els resultats més
adients.

- Lavinculacié de 'escola amb I'empresa ajuda a saber les necessitats de I'entorn.

Aixi doncs, aquest treball pretén crear un programa d’intervencié a partir de I'analisi de les
professions més ofertades de I'entorn i I'analisi de les adaptacions curriculars del context. Es
tracta d’ajudar a conéixer quelcom molt proper als interessos de l'alumnat com és el
coneixement de les ofertes laborals del seu entorn i que aquesta realitat es tradueixi a nivell
curricular en contingut transversal i interdisciplinar per les diferents adapatacions curriculars de
grup, de forma i manera que faci d’agent motivador per a I'assoliment de les competéncies
basiques, totes elles lligades també en la preparacié per a la transicié E.S.O. — treball o altres
formacions.

En definitiva, el propdsit de la recerca es concretitza en qué el coneixement de les ocupacions
més ofertades de I'entorn és un contingut interdisciplinar que motiva a aprendre a I'alumnat de
les A.C.G.

2 OBJECTIUS DEL TREBALL | FASES DE DESENVOLUPAMENT
2.1 Objectius que es pretenen assolir

Objectius generals:

1. Aprofitar el context (el mercat ocupacional/local i/o interlocal) per fer inclusives
noves férmules educatives que ajudin a despertar la motivacié per a aprendre.

2. Coneéixer diferents tipus d’Adatapcions Curriculars de Grup als IES de Castelldefels

i d’altres amb experiéncies singulars, per tal d’identificar variables afavoridores per

I'éxit educatiu.

Incrementar I'éxit escolar reduint desigualtats i potenciant la relacié familia i entorn.

4. Desenvolupar les capacitats individuals de tots els alumnes per a 'assoliment de
les competéncies basiques per a la seva integracio social.

5. Millorar la qualitat educativa del propi centre educatiu fomentant la sensibilitzacio
de la comunitat educativa en la importancia dels interessos professionals per a la
maduresa vocacional i el projecte de vida.

6. Fomentar I'orientacié afavorint I'orientacié professional, académica i personal tot
afrontant la transicié.

w

Objectius especifics:

1. Analitzar la legislacié educativa referent a les novetats més destacables de la LOE
en quant a les mesures i instruments de suport i reforg.

2. Potenciar la vinculacié entre I'administracio local i les empreses industrials per
coneixer diferents perfils professionals que s’inclouran en el curriculum d’aquestes
adaptacions.

3. Dissenyar un programa d’aprenentatge practic pels centres educatius com a
projecte singular, que podria respondre al perfii de moddul voluntari per a
I'acreditacié de 'ESO en la propera aplicacié de la LOE.

4. Vehicular el projecte d’estudi amb els treballs en xarxa (Pla d’Entorn i xarxa TET).

5. Fer servir les noves tecnologies de la informacioé i la comunicacié (TIC) com a
material tedric i practic sobre el tema de treball.

6. Incloure les noves mesures d’ATD dins els documents de gestié de centre, PEC i
PCC.
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7. Coordinar-se amb els Programes de Garantia Social (PGS) i 'Escola d’Adults per
preparar la transicié de 'ESO a la formacié post-obligatoria.

2.2 Disseny del Pla de Treball

EL CONEIXEMENT DE LES OCUPACIONS MES OFERTADES DE
L’ENTORN COM A CONTINGUT INTERDISCIPLINAR PER LA
MILLORA DE L'EXIT EDUCATIU EN LES ADAPTACIONS
CURRICULARS DE GRUP
[
| PLA
EDUCATIU
ESCOLA Pla de D'ENTORN
INCLUSIVA Millora
d’ATD. XARXA
TE.T.
| PROPOSIT DE LA HIPOTESI
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2.3 Fases de desenvolupament

METODOLOGIA A EMPRAR EN RELACIO ALS OBJECTIUS ESPECIFICS DE LA
RECERCA

Des de la perspectiva metodologica, la investigacié que s’ha aplicat combina la metodologia
qualitativa a partir d’entrevistes i observacions amb la quantitativa.

La investigacid esta orientada a [I'aplicacio, buscant adquirir coneixement per tal de donar
major resposta concreta als problemes que m’han conduit a la recerca: I'absentisme, el fracas
escolar i les transicions.En definitiva tota la metodologia ha estat orientada a la presa de
decisions per a la millora de la practica en 'atenci6 a la diversitat.

En el disseny del procés de recerca s’han seguit les seglents fases amb els corresponents
passos:

|.Fase d’analisi:

A) Elaboracié del projecte: Identificacié i formulacié de I'objecte d’estudi, disseny del pla de
treball amb les seves fases i temporalitzacio.

B) La concrecié del marc teoric i legal com a eines d’analisi i reflexié de la practica. Aquesta
part del procés suposa I'estudi i sintesi de les diferents aportacions teoriques relacionades amb
el tema, des d’'un punt de vista interdisciplinar. Dins d’aquest apartat s’ha realitzat la base
tedrico-metodologica de dues modalitats pedagogiques de la formacié en la practica: el projecte
singular i 'aprenentatge servei

C) Anilisi del context educatiu

Pel qué fa a la recerca i per tal de coneixer els diferents tipus d’adaptacié curricular als
diferents IES, s’han aplicat diverses técniques, amb I'objectiu d’identificar variables
afavoridores per I’éxit educatiu:

- Entrevistes en profunditat a professionals de diferents sectors.

- Entrevistes amb els professionals del sector educatiu (equips directius i
psicopedagogs/es dels IES de Castelldefels, professorat d’aules obertes i
grups GAC, etc). Totes les dades recollides en relacié a la opinié de la mostra
dels tres IES de Castelldefels, relatives a les diferents opinions sobre el tractament
de la diversitat, han estat recollides en una base de dades en Excel per a
I'elaboracio de I'estudi estadistic.

- Qiestionari sobre les adaptacions curriculars de grup a lTESO adminstrat als
diferents professionals que han tingut experiéncia docent amb I'alumnat d’aquest
tipus d’agrupament i obtenint un nivell de resposta molt bo.

- Grups de discussio: recerca educativa per comprendre la realitat. Els centres
estudiats han estat el I.LE.S Les Marines, |.E.S la Mediterrania i el .E.S Josep Lluis
Sert de Castelldefels.

D) Analisi del context laboral mitjangant entrevistes i analisi documental.

E) Verificacié de la hipotesis de treball. S’ha anat constatant tant a apartir dels grups de
discussié impartits amb els alumnes de 3r i 4t d'ESO com a partir dels questionaris als
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professors que aquest tipus de recurs els ajuda a avangar perd que els agradaria molt poder
gaudir d’experiéncies prelaborals externes als IES.

Il Fase de SINTESI:

S’ha fet un estudi de I’'atencié a la diversitat a partir d’un analisi exhaustiu als tres IES
de Castelldefels i dels que s’extreuen les diferents variables afavoridores per a la millora de
la practica educativa. La panoramica de 'analisi del nostre context educatiu ens ha dibuixat
I'eix transversal basic per la millora de I'atenci6 a la diversitat als IES.

A partir d’aquest punt, es dissenya el programa A.F.A., aprendre a fer d’aprenent de
diferents oficis amb tallers tant externs com interns de centre i al mateix temps a nivell
curricular s’incentiva I's de metodologies pluridiversificades: 'aprenentatge servei i projectes
de treball entre d’altres.

L’orientacié tant personal com professional i académica esta considerada al nivell de
rang d’ambit, d’aqui el naixement del meu projecte de recerca “el coneixement de les
ocupacions més ofertades de I'entorn com a contingut interdisciplinar per a la millora de I'éxit
educatiu en les adaptacions curriculars de grup.”

Elaboracio de la memoria: Disseny d’una pagina web del programa AFA
http://pohobos.xtec.cat/ccomella on s’explicita, AFA qué és?, A qui va dirigit, objectius del
programa, continguts, avaluacio. Des d’aquesta pagina es pot accedir als diferents perfils
professionals de les ocupacions més demanades de I'entorn, a les ofertes laborals locals i del
SOC.

Per altra banda i per tal que els docents disposin d’aquesta eina educativa de forma agil,
s’ofereixen diferents recursos al professorat a nivell d’exemplificaci6 amb materials pel treball
de les llengles: catalana i castellana, aixi com també dues mostres de materials d’unitats
didactiques per I'aplicacié dels tallers: tant interns (taller d’aprenent de bibliotecari i/o taller de
redactor de revista) com externs (el d’aprenent d’avaluador de riscos laborals) que es poden
visualitzar a la pagina web.

Ill Fase de difusio:

A partir de les concrecions de les variables afavoridores de I'atencié a la diversitat en els grups
d’adaptacié curricular, es valora que aquestes poden ser referents de components molt
significatius per la millora global del treball en les adaptacions curriculars de grup. Es doncs en
aquest sentit ,que les concrecions de I'estudi haurien de servir per nutrir el pla de millora de
I'atencié a la diversitat als diferents IES per la qual cosa, el qué ensenyar , la metodologia a
emprar i els criteris d’avaluacié per aquest tipus d’agrupament prenent un caracter singular i
innovador en el sentit de vehicular el treball educatiu amb el mén laboral; fet que s’espera que
motivi a 'alumnat i 'engresqui en la curiositat per aprendre de la formacié prelaboral, al mateix
temps que esta adquirint les competéncies basiques per la vida.

3 FONAMENTACIO TEORICA

El treball ha tingut dos marcs de referéncia basics: d’'una banda la revisié teorica vinculada al
tema analitzat i propostes metodoldgiques alternatives a la Atencié a la Diversitat, i d’altra, el
marc legal en que necessariament condiciona les propostes.
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3.1 MARC TEORIC

L’atencié a la diversitat ha partit sempre de buscar alternatives per aconseguir que tot
I'alumnat aprengui, estigui preparat per la vida per aixd, la fonamentacié del treball recorre a la
literartura com ara “els processos d’ensenyament-aprenentatge”, “la definici6 de les
competéncies basiques”,.... Fem una primera mirada a las llicencies prévies que han treballat
aquest tema.

3.1.1 ANTECEDENTS

En relacié a les llicencies anteriors referides a projectes singulars, tenim la de Ramén Coma i
Dosrius que va estudiar la incidéncia dels projectes singulars de secundaria en I'éxit escolar i
la inclusio social dels adolescents amb dificultats d’adaptacié. Remarca per una banda que, en
els projectes singulars les arees més fonamentals i instrumentals sén les més suspeses, que
aquesta variable és fonamental que pugui canviar i que perqué un sistema educatiu funcioni
s’ha d’aconseguir que el qué és fonamental s’asseguri; per una altra, els alumnes que han
seguit experiéncies singulars s’han integrat socialment tot i tenir molts riscos, han anat
construint nous projectes de vida, en concret, s’ha detectat que tot i que, inicialment hagin
ocupat llocs laborals poc remunerats amb el temps han pogut assolir certa especialitzacio i
millora social.

Destaca com a dades més significatives que:
- el 75% d’ex alumnes que han seguit projectes singulars a 'E.S.O continuen
formant-se.
- Un 17% dels que volen i intenten treballar aconsegueixen un contracte
temporal.
- Passats entre 2 i 4 anys, el 95% d’aquests alumnes s’insereixen al mercat
laboral després d’una formacié post obligatdria o d’haver passat per un temps
d’iniciacio al treball, en gran majoria amb contractes precaris, només un 30%
amb contracte fix.

Per ultim, destaca com a principals problemes que preocupen als joves la manca de diners, el
treball i la vivenda.

La meva recerca pot ajudar a ampliar el ventall de respostes educatives en relacié directa
amb la motivacié per aprendre i 'assoliment de les competencies basiques lligades a les arees
instrumentals.

D’aqui la importancia de trobar un eix vertebrador que ajudi a globalitzar al maxim el procés
d’ensenyament aprenentatge en l'assoliment dels objectius minims mitjangant un curriculum
adaptat amb la combinacié de una metodologia mixta: I'aplicacié de tallers prelaborals externs
i/o interns de centre i l'aprenentage servei, tot ofertant el programa A.F.A d’interés directe per
a 'alumnat ja que poden aprendre, tot practicant a través de pretallers d’oficis i paral-lelament
fent serveis a la comunitat.

Donades les exigéncies actuals del mercat laboral es detecta que, a mesura que aquests
projectes singulars es consoliden, augmenta I'index de continuitat formativa amb els alumnes.

D’altra banda, les propostes de continuar fent recerca en les estrategies de millora per 'A.T.D
que ens planteja M? Teresa Ferrer, en la seva llicencia titulada “Experiéncies educatives
compartides entre els centres de secundaria i altres institucions” es circumscriu en poder ajudar
a millorar metodologies, continguts d’aprenentatge i clima relacional, orientacié i promocié per
tal de donar resposta a les necessitats educatives d’alumnes amb risc d’exclusié en el tram
final de la seva escolaritzacio obligatoria.
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Els mateixos objectius estan plantejats en el meu projecte d’estudi, quan en el disseny de
'adaptacié curricular de grup de 3r i 4t dE.S.O. es pensa en un tema ftransversal i
interdisciplinar (el coneixement dels oficis més ofertats de I'entorn), motivador i vehiculat amb el
seu entorn més proper i pensat en un treball cooperatiu en petit grup.

En concret, del qué es tractara és de coneixer les professions i necessitats laborals locals i
interlocals per incorporar-les a les adaptacions curriculars de grup tant com a component per a
la millora de I'éxit educatiu com per a la preparacio de la transicio al mén laboral.

Es comenta que en diferents instituts, quan s’ha exhaurit tots els recursos d’adaptacié curricular
pels alumnes amb més dificultats, es plantegen noves experiéncies amb unes hores de treball
fora del centre aprofitant I'estimul del canvi d’'ambient: conéixer el mén professional i laboral, i a
la vegada també esmenta que, tal i com diu Salvador Grijalva (Inspector d’Educacid), la finalitat
d’aquestes experiéncies no és professionalitzadora sind educativa.

L’alumnat d’aquestes experieéncies en un 58% dels instituts estudiats, forma un grup propi
d’adaptacié curricular en la majoria d’hores. Per poder formar part del grup que es pot
beneficiar d’algunes d’aquestes experiéncies externes, és condicié sinoqianum que el
comportament de l'alumnat sigui madur, especialment quan es tracta de fer estades a les
empreses.

La valoracié general que es fa en relaci6 a les activitats externes és que s’avaluen els
continguts procedimentals d’habits, valors i normes i I'avaluacié a linstitut es fonamenta en
base a les competéncies minimes.

Les diferents activitats singulars externes que s’han dut a terme en diversos IES han estat:
tallers preprofessionalitzadors, activitats d’aprenentatge essencialment practics, experiéncies
directes al mon laboral, estades a I'ajuntament o empreses molt vinculades amb I'ajuntament i
tastets d’oficis.

Es ben conegut per tothom que, per aquesta tasca educativa d’ajustament curricular pels
alumnes amb dificultats per aprendre (a 'dltim tram de 'ESO) ens cal comptar amb una doble
col-laboracié: la propia interna dels IES i d’'una altra d’externa de les institucions properes
(ajuntament, escoles no reglades, fundacions,...) aixi com també, dels seus técnics (serveis
socials, educadors de carrer, técnics d’ensenyament, de promocié econdmica, etc; aixi doncs,
es fa necessari connectar politiques, serveis i sistemes (educatiu i laboral).

El meu estudi de recerca girara entorn a importar les demandes del sector local extern a dins
del centre per a la seva formacié curricular i pre-laboral d’ocupacio i, a poder ser, amb el maxim
grau d’activitats practiques tot combinant les matéries de 'ESO amb tallers d’aprenentatge
d’oficis.

En quant a les dues llicencies esmentades anteriorment i en relaci6 amb la meva, ambdues
compartim  expectatives comuns: ajudar a millorar les metodologies, els continguts
d’aprenentatge i el clima relacional per tal de fer possible la promocié present i futura dins i fora
del centre i avangar per I'éxit educatiu.

Es doncs en aquests sentit i amb la planificacié del disseny d’una adaptacié curricular més
singular, quan es podra anar trobant respostes a les questions que han quedat obertes en les
dues llicencies referencials del meu projecte, aixi mateix el tema central d’estudi ‘el
coneixement de les ocupacions més ofertades de I'entorn” pretén ser I'eix motivador per
'aprenentatge i I'aplicacié de possibles tallers externs i/o interns de centre tot fomentant la
metodologia d’aprenentatge servei.
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3.1.2 L’ESCOLA INCLUSIVA

El tema d’estudi, el coneixement de les ocupacions més ofertades de I’entorn com a
contingut interdisciplinar per a la millora de I’éxit educatiu en les adaptacions curriculars
de grup, esta circumscrit en la concepcié d’escola inclusiva, considerada com un procés
evolutiu de I'educacié comprensiva.

Si vé la unificacié del curriculum de 'ensenyament obligatori té lloc a la LGE (1970) mentre que
I'extensié de I'escolaritat obligatoria fins als 16 anys és fruit de la LOGSE de 1990 i val a dir
que, disposant d’un curriculum més obert amb major atencié a la diversitat no s’ ha resolt el
tema del fracas escolar.

A més en el consell de ministres del passat 14 de desembre de l'any passat Ila ministra
d’educacio i ciencia M.Cabrera® va destacar que amb la LOE es pretén donar major flexibilitat
per I'entrada i sortida a la formacioé professional per tal de que aquesta sigui més accesible per
qualsevol ciutada en qualsevol moment de la seva vida.

En aquest moment encara més que mai, hem de repensar i plantejar noves férmules
d’educacio integrada per incentivar a 'alumnat perqué sigui capa¢ d’acreditar I'E.S.O i si no
s’assumeix treballar al maxim per variar aquesta situacié doncs, a 'alumnat se li tanquen la
major part de les portes de I'educacié reglada i encara més dificil se li fara la insersié socio-
laboral.

El gener de 2007 Enrique Roca'®, analitza els resultats de I'informe PISA i se’n destaquen
dues dades prou significatives a considerar:

- La millora en els mitjants de que disposen els centres (68’1%).

- La importancia de canviar I'atencié tant als alumnes que tenen més dificultats
(65’7%) com els que tenen major capacitat.

Dades totes elles que posen de manifest la rellevancia que el professorat atribueix a I'atencio a
la diversitat. Tanmateix emfatitza que si el entorn sdciocultural és important, no ho és menys el
context escolar, 'accié educativa, 'organitzacié del centre (alumnes amb entorns socioculturals
modestos perd amb bons entorns educatius, obtenen resultats satisfactoris), per tant cal
treballar en aquesta direccio.

En el coneixement de professions més significatives de I'entorn del meu estudi, perfil
professional de les mateixes, de I'escola i 'empresa inclusiva girara tot el treball; d’aqui la
importancia de considerar rellevant el paper dels municipis en les politiques d‘educacio
inclusiva, aixi ho ha posat de manifest I'autora de I'article del anterior titular Maribel Garcia"'
destacant dos components claus:

Escola “comprensiva” és sinonim d’educacié “polivalent” d’educacié “integrada” i comporta la
voluntat de retardar al maxim la separaciéo de l'alumnat en diferents vies d’ensenyament’
(I'escolaritzacié obligatoria fins als 16 anys és fruit de la LOGSE.de 1990).

“L’educacio6 integral no s’esgota sota el model d’escola inclusiva, sind que el pressuposa i el
sobrepassa’.

Afegeix també que la questi6 remet en la necessitat d’establir consens sobre el paper de
I'educacié en el segle XXI, també el debat sobre el model del sistema d’ensenyanga, la seva
articulacié entre les diferents vies formatives (principalment sobre el caracter recuperador dels
futurs PQPI, sota la LOE, I'articulacié entre aquests i els CFGM i CFGS, etc).

® CABRERA,M; Ministra d’Educacio i Ciéncia (Revista TE COO Ensefianza). 14
' ROCAE; Director de I'Institut d’Avaluacié del MEC2.
""GARCIA,M. El paper dels municipis a les politiques d’educacio inclusiva. Revista GUIX.
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Un altre ambit de reflexié que s’obre és el d’espais, temps i agents educatius (educacio al llarg
de la vida, discontinuitats, ruptures i reingressos en el sistema educatiu,....) la qual cosa obliga
a considerar questions com ara larticulacié entre els diferents subsisitemes. Per tant, és
rellevant la relacié del centre escolar amb el seu territori. En concret, superar la divisid entre
escola i territori des de la cohesi6 social, requereix un canvi de cultures organitzatives i també
dels professionals que intervenen en educacio dins i fora del centre docent.

L’educacié no formal també és educacio

Propostes pel Projecte Educatiu de I'entorn a 'ESO.

- Treballar per I'obertura reciproca escola-entorn-empresa.

- Lligar les intervencions en xarxa perqué alldo que aprengui I'alumne/a ho pogui
contrastar en un entorn proper o portar alld que aprén del seu entorn al centre.

- Fer avaluables les activitats extraescolars del PEE i d’altres, aixi com també
fer-les inclusives als curriculums adaptats tot creant instruments d’avaluacio.

- Optimitzar els recursos d’associacions i/o empreses municipals locals perque
els alumnes poguin aprendre mitjangant petites experiéncies laborals.

- Incentivar als IES perque s’originin demandes de treball conjunt en relacio als
plans d’entorn per tal de conéixer el mon laboral.

- Estimular la participacié del professorat, alumnat i families en actuacions
concretes referides al coneixement de professions i contactes amb empreses
per tal de poder-hi fer practiques formatives prelaborals tot establint vincles
entre IES, associacions i entitats.

- El Programa AFA (Aprendre a fer d’Aprenents) com a proposta practica de la
meva recerca, podria estar vehiculat amb el Pla Educatiu de I'Entorn i finangat
com a partida dins la Comissié d’Escolaritzacié per I'alumnat de 'lESO amb
dificultats per I'acreditacio.

Actualment, el repte de la comprensivitat, és a dir, d'un moldel educatiu inclusiu, passa per
dues questions fonamentals:

- El caracter excepcional de les derivacions d’alumnes als quinze anys cap als PQPI
previstos a la LOE com a via excepcional i minoritaria.

- La construccié d’'un servei public d'educacid en qué les escoles concertades
garanteixin els acords establerts en la garantia del dret a I'educacié per tothom.

Un dels aspectes rellevants a la meva recerca es circumscriu en paliar el fracas escolar. Des
del punt de vista d’aquesta realitat A. Gonzalez'? comenta que:

“Els desmotivats, els no graduats, els fracassats representen una mica més del 25% dels
companys i companyes que van comengar el curs, i per molts d’ells, és el primer gran fracas.
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No és facil entendre com un sistema educatiu obligatori que capacita als alumnes a adquirir les
competéncies per la insercié social “produeix més d’un 25% de fracassats” i afegeix:

“El curriculum de l'alumne hauria de ser com un guant de latex, que s’adapta i recorre
suaument cada corba de la ma. Possiblement ens hem quedat sense guants de latex o si més
no hem acabat fent talles tniques. Perd després de l'estiu, cada hivern, veurem mans grans i
petites buscant guants que els ajudin a cumplir els seus somnis. Bé, sempre ens quedara Paris
ola LOE”.

Amb tot aix0, tant a I'hora d’ajustar el curriculum, com en fer la inclusié de les professions del
context ,0 en el disseny del projecte AFA (aprendre a fer d’'aprenent) es considerara des de la
meva praxis, el qué per mi sén bases basiques per a la motivacio (BBM):reforcos positius,
suports emocionals, personals i socials, suport escolar, reconeixement de I'esfor¢ en petites
fites aconseguides.Components, tots ells basics que ajudaran a I'alumnat a que I'aprenentatge
sigui motivador per si mateix.

Tenint en compte els projectes educatius del segle XXI de la Unié Europea i el Informe Delors,
podem dividir els nivells de competéncies de I'educacié en quatre grups: saber, saber fer,
saber estar i sobre tot el saber fer basades en estratégies i practica.

Una altra questio a considerar és que el Departament de Treball, en el manual d’orientacié per
'assoliment de les competéncies laborals considera claus les habilitats, destreses, actituds i
comportaments que tot alumnat haura de tenir assumides en acabar I'E.S.O. (amb 16 anys
d’edat laboral).

Aquestes son: Capacitat d’autonomia, Capacitat d’iniciativa, Capacitat d’organitzaci6 del
treball, Capacitat de relacio interpersonal, Capacitat de resoldre problemes, Capacitat de
responsabilitat en el treball i Capacitat de treballar en equip.

En definitiva, del que tractarem és de cuidar al maxim els processos tant d’aprenentatge teodric
com de contacte prelaboral i el contingut curricular educatiu, el coneixement de les ocupacions
més ofertades de I'entorn; perd amb tot aix0 i pels alumnes amb dificultats per aprendre no
podem quedar buits de continguts humans doncs, quan parlem d’aquests alumnes desmotivats
pensem implicitament amb els seus tutors, que han de satisfer el qué aquests necessiten i que
de ben segur no seran pas, prioritariament les competéncies académiques.

Aqui, 'educacié emocional és capdaventera en el sentit de poder treballar amb les emocions,
'autoconfianga i 'autoestima, les interrelacions amb el grup per a I'assoliment de la maduresa
personal ; eix basic per totes i cadascuna de la resta de competéncies i inclus a vegades, es fa
necessari recorrer a les motivacions extrinsiques orientades en la recompensa, com a forma
puntual d’estimul per provocar un canvi d’actitud cap a I'aprenentage i des d’aquest punt cap a
d’'altres de caracter intrinsic que segurament s’aniran consolidant amb la intervencié del
tutor/a, I'equip docent que impartira 'Adaptacié Curricular i els monitors de tallers.

En aquest sentit, i en el mateix Pacte Nacional per I’educacid, s’explicita la importancia del
paper del territori en el desenvolupament de “politica educativa” com a condicié
d’inclusié i cohesié social.

Amb tot aixd, no oblidem que actualment, el repte de ’ensenyament comprensiu comporta
un model educatiu inclusiu garantint la participacié de tothom i sense ometre que sovint la
tasca docent és molt complexa per I'actual realitat social: canvis en les estructures familiars,
augment d’oferta i consum del lleure, impacte cibercultura, la televisié i la complexitat més
elevada dels sistemes de socialitzaci6 — laboral. En definitiva el dibuix d’aquest mapa
socioeducatiu ens fa repensar I'educacié als IES.
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Com ja s’ha comentat en els antecedents, les diferents experiéncies singulars investigades en
altres estudis en relacio a la millora d’ A.T.D: validen una metodologia de treball molt més
practica que ha estat rellevant en la millora qualitativa de I'educacié, aixi com també la transicio
al mén del treball i la insersié social.

En aquesta direccio el meu projecte pretén vertebrar I’adaptacié del curriculum en relacié a
incentivar aprenentatges prelaborals i de servei com estimul per la motivacié del procés
educatiu pels alumnes amb més necessitats per aprendre.

En definitiva es tractara d’ampliar el ventall de mesures educatives contra el fracas escolar a
partir de 'elaboracidé d’estratégies singulars incloses en les adaptacions curriculars de grup.
Poder ofertar diferents contextos prelaborals i sistemes de servei a la comunitat com a
millora de la nostra resposta a la diversitat, mitjantgcant el disseny d'una estructura
organitzativa propia per les adptacions curriculars de grup basada en la combinacié d’'una
metodologia pluridiversificada: per una banda aprenentage prelaboral i de servei a nivell de
tallers practics interns i externs de centre tot planificant i distribuint recursos i per altra
I'aplicacio de la metodologia de I'aprenentatge servei.

En concret, tot el treball es regira pels principis propis de:

e Atencié en un entorn quotidia.

e  Curriculum flexible i adaptat.

e Incentivar els valors de comunicacio, participacio i respecte.

e Procés d’ensenyament —aprenentatge interactiu.

e Recolzament al professorat.

e Coparticipacio familiar.

e Coordinacié en totes les formes de suport tant internes com externes al centre.

Es evident que els que treballem molt implicats en l'atencié a la diversitst als centres i
majoritariament amb aquell alumnat amb més dificultats sentim moltes vegades la necessitat
d’analitzar els déficits, investigar-los per millorar-los i aixi fer doncs noves propostes .En aquest
sentit gira tota la recerca que pretén també donar resposta a un possible pla de millora
d’A.T.D.

La inclusi6 és una resposta a la diversitat de les aules mitjangcant els recursos tot
desenvolupant contextos i sistemes pel desenvolupament curricular, I'estructura organitzativa
dels centres escolars i la distribucié de recursos. Per superar barreres i preveure recursos cal
que s’elaborin politiques, practiques i cultures inclusives. Els recursos previstos per la millora
d’ensenyament s’identifiquen en mesures d’ATD: ratio, programes de reforgos i suport, serveis,
professorat especialitzat en l'orientacio,.... Moltes d’aquestes mesures s’analitzen al meu estudi
i a partir de I'observatori del nostre context es destaquen les variables més afavoridores per a
la millora qualitativa en les adaptacions curriculars de grup. Cal destacar I'estudi portat a terme
per M.Ainscow, D.Hopkins, G.Southworh i M.West (1994) en el qual es van analitzar les
experiéncies de diferents centres que havien realitzat un progrés significatiu en el camp de
I'atencié a la diversitat i que els va permetre d’identificar fins a sis variables institucionals que
afecten fonamentalment a I'organitzacid, que soén:

- Lideratge efectiu, no només per part del director sind6 ampliat a tot el claustre de
manera que es tracta d’'una funcié a la que contribueixen tots els membres i aixi
s’aconsegueix una visio clara dels objectius a conseguir a partir del reconeixement dels
drets dels alumnes tot respectant les diferéncies individuals i estimulant adecuadament
el seu progreés.
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- Implicacié de tots els membres de la comunitat escolar (professors, pares i alumnes) en
la presa de decisions organitzatives i de funcionament intern.

- Compromis a favor de la colaboracié en la planificaci6 de manera que la qualitat de la
planificacié en base a la participacié del professorat es revela com un factor decisiu
perqué l'escola pugui ajustar la resposta educativa a les necessitats particulars dels
alumnes.

- Estratégies efectives de coordinacié. El treball cooperatiu entre el professorat suposa la
millor estratégia per a la diversificacié de I'ensenyanca. Aquesta tasca és ja de per si
complexa, per la qual cosa poder-la discutir i compartir amb companys facilitara
enfrontar-se a les dificultats amb més imaginacio i recursos.

- Reconeixement de la importancia dels beneficis derivats de que els professors es
preguntin i reflexionin sobre els problemes diaris presents en el procés
d’ensenyament/aprenentatge a l'aula i les solucions que es proposen.

- Establiment d’una politica de “desenvolupament de I'equip” fruit de la implementacié de
les cinc condicions anteriors.

Totes aquestes variables poden i han de tenir cabuda en I'organitzacié de linstitut, a través de
linstrument basic per la gestié i dinamitzacio del centre com és el Projecte Educatiu i hauria de
tenir en compte els seglents criteris:

- L'oferta educativa als alumnes amb necessitats especials ha de formar part de la
planificacié general del centre, només aixi hi haura garanties de continuitat i eficacia
pels alumnes i fonaments per a la millora i progrés de la institucio.

- S’han d’evitar plantejaments d’integracié centrats exclusivament en lindividu i en la
seva discapacitat ja que, 'alumne amb necessitats especials és, en tot moment, un
alumne més del centre i les seves possibles limitacions s’han d’entendre com
indicadors del tipus i grau d’ajuda que necessitara pel seu procés académic i personal.

Per tant el Principi d’ATD sera la inclusivitat des de diferents fonaments, I'atencié en un entorn
quotidia, el curriculum flexible i adaptat, 'ensenyament interactiu, recolzament al professorat,
coparticipacié familiar i diagnostic de les necessitats als centres; d’aqui neix el meu projecte,
pensat en un ambient quotidia on es treballa el coneixement de les professions més properes
de I'entorn tot elevant-lo a I'ambit curricular. La situacié real és que I'alumnat al qual va dirigit el
projecte AFA (Aprendre a fer d’aprenent) presenta una falta d’interés pel treball escolar,
dificultats d’aprenentatge, absentisme,... per la qual cosa es planteja desplegar un curriculum
des de la perspectiva practica d’aprendre a fer d’aprenent d’ofici.

3.1.3 El Procés d’Ensenyament-Aprenentatge.

Es tracta d’alumnes amb necesistats educatives molt diverses, des de joves absentistes, amb
risc socials, retards cognitius i/o algun trastorn de conducta o personalitat per la qual cosa ens
situem en ambits teodrics molt diversos des de diferents disciplines com: la Psicologia, la
Pedagogia, la Sociologia,....

Des de la perspectiva de la comprensié del procés d’ensenyament-aprenentatge cal destacar
I'enfoc constructivista ja que incorpora en un marc integral i coherent, conceptes de diverses
teories psicologiques i educatives que comparteixen una visié de I'alumne com a subjecte actiu
que construeix el seu propi coneixement, oferint amb ell un marc tedric que permet interpretar
els procesos interactius que constitueixen l'activitat del profesosrat i de I'alumne des d’'una
determinada perspectiva de la funcié de les institucions escolars (C.Coll,1990;1996).
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Des d’aquesta perspectiva, col-laborar amb el desenvolupament i la socialitzacié dels alumnes,
oferir una educacié de qualitat, suposa aconseguir el maxim ajust entre les estratégies
educatives i la manera peculiar d’aprendre de cada un dels alumnes. L’ensenyanga adaptativa,
entesa aquesta com la diversificacié dels procesos d’ensenyament permet que tots els alumnes
aconsegueixin tots els objectius que el curriculum estableix, com la necessaria resposta a la
diversitat de l'alumnat. No es tracta d'entendre l'atencid6 a la diversitat com un esforg
suplementari o un procediment excepcional que és necessari organitzar en determinats
moments sind, un procés d’ensenyament i aprenentatge que, per la seva propia naturalesa,
individualitzat, és a dir, diferent i peculiar en cada cas a I'interactuar en ell dos pols — professor i
alumne- li aporten caracteristiques diferencials.

L’alumne construeix nous coneixements durant el procés d’aprenentatge a partir del qué sap,
és a dir, dels seus esquemes previs. Aquestes idees previes dels alumnes, tot i que mostren
bastantes coincidéncies que s’expliquen pel seu nivell de desenvolupament cognitiu, son
suficientment diferents entre si com perqué sigui necessari que els docents planifiquin activitats
especifiques per coneixe-les i, a partir d’elles, seguir construint nous significats.

L’aprenentatge significatiu en termes d’Ausubel': 'alumne passa a formar part de les xarxes
de coneixement en funcié de tres requisits dels quals dos varien en funcié de I'alumne: la
significacid logica; la presentacié del contingut respectant la ldgica de la disciplina, és constant
pero, la significativitat psicologica, el respecte a la logica de I'alumne i al seva motivacid, sén
elements que exigeixen un estudi més individual. Els estils d’aprenentatge — el tipus
d’agrupament que més el beneficia, la manera amb la que aborda la construccié de
coneixements, la seva capacitat d’atencio,etc - sén variables de caracter individual que
influeixen en I'aprenentatge. Per ultim, els ingredients motivacionals, afectius i relacionals que
formen part de I'aprenentatge varien notablement. D’'una manera igual que la resta de
dimensions, aquestes caracteristiques de I'alumne sén en gran part fruit de la historia escolar,
es construeixen en la interaccio del qué 'alumne aporta a I'escola i el qué aquesta a la seva
vegada li ofereix.

El concepte d’ensenyanga adaptativa: sense cap dubte I'alumne és font fonamental, perd no ho
és menys el professor. Ensenyar i aprendre no son dues activitats independents, molt al
contrari constitueixen un tot inseparable, el resultat del qual és la interactivitat professor-alumne
juntament amb el contingut objecte d’aprenentatge.

El docent agafa en un primer moment la competéncia que I'alumne no té, instruint-lo en tot alld
que ha d’aprendre, per tal que progressivament vagi cedint el control de la situacié de tal
manera que I'alumne acabi sent capag de resoldre els problemes de manera autbnoma.

Per suposat és imprescindible programar com es portara a terme lactivitat a l'aula pero,
'avaluacié continua és un instrument que permet anar adaptant la intervencié del professor en
funcio de la interaccié amb I'alumne qui a la seva vegada anira variant progressivament la seva
activitat.

Per altra banda, la interaccié que es produeix en el procés d’ensenyament i aprenentatge no té
lloc exclusivament entre el professor i I'alumne, els altres companys i companyes constitueixen
igualment una potencial font d’aprenentatge perd menys efica¢ en general que la que prové de
I'ajuda intencional del professor (C.Coll, 1.Solé, 1990).

La concepcid constructivista del procés d’ensenyament i aprenentatge posa de manifest com la
diversitat és l'ingredient basic de I'educacid, la matéria prima a partir de la qual el professor i
'alumne construeixen nous coneixements. L’ensenyament adaptatiu no és doncs un tipus de
procediment educatiu excepcional sind la manera correcta de planificar i desenvolupar
I'educacié escolar. L’aprenentatge és, per la seva propia naturalesa, individualitzat i la diversitat
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dels alumnes s’ha de viure com una cosa connatural i no com un problema que si és possible
s’ha d’intentar evitar.

Les teories de la motivacié

Interessa crear les millors condicions en pro de la qualitat de vida personal i professional que
comportaria I'adaptabilitat, la motivacid, la implicacié i la satisfaccié dels comportaments i
vivencies.

Per entendre el concepte de motivaci6 hem de considerar el fet que “una necessitat fa néixer
un impuls, que déna lloc a unes activitats adrecades a unes finalitats especifiques”. La
motivacio fa referéncia a variables interméedies que activen la conducta i/o I'orienten en un
sentit per a la consecucié d'un objectiu i, t¢ dos components: I'enérgic i el direccional.
Diferenciem la motivacié de competéencia i la motivacié de I'éxit:

- Motivacié de competéncia: Desig i necessitat de manipular el medi, d'utilitzar les
capacitats de manera efectiva; necessitat de desenvolupar una competéncia, de
resoldre situacions, d’interactuar. En aquest sentit, son interessants les aportacions de
Bandura sobre 'autoeficéncia, aixi com la importancia de la disminucié de la capacitat i
de la pérdua de control que ens aporta a la depressié i/o passivitat. Les fonts de
motivacio poden ser extrinsiques o intrinsiques.

- Motivacié de l'éxit: Implica la necessitat de competéncia que inclou el desig de
destacar, d’assolir alts nivells. Es una forca que organitza la percepcio, la cognicid, la
decisié i I'accié. També modifica les situacions insatisfactories. Es la motivacié “d’éxit”,
“d’execucid”, de “realitzacié”.

Amb relacié a aquest darrer tipus de motivacio, son d’interés:

- La teoria d’Atkinson sobre la importancia de tenir éxit i evitar el fracas, i els canvis
d’actitud pel qué fa a la consecucié amb el temps.

- Les teories de Maslow i de Herzberg sobre la jerarquitzacié de les necessitats
basiques i l'autorealitzacio.

Treballem per la motivacio intrinisca, és a dir per impulsar tot alld que es fa per satisfaccio
propia i no per agradar als altres o per recompensa, de manera que el subjecte s'implicara en
les situacions en qué pugui fer un Us optim de les seves habilitats.

Perqué 'alumne actui intrinsicament motivat cal:

- Que la realitzacio de la tasca faci sentir i experimentar que s’esta incidint completament
sense aburriments ni angoixa, segons Palenzuel 1987 “Competéencia percebuda
expectativa d’autoeficacia”.

- Que hi hagi autonomia. D’acord amb Deci i Ryan (1985) en les persones existeix la
necessitat d’exercir el control sobre I'entorn i sobre la seva propia conducta de manera
que, el subjecte es veu satisfet quan controla la seva propia conducta.

En el context escolar, si el curriculum, les tasques,etc, les oferim obertes i amb un ventall de
possibilitats anclades en I'entorn com pot ser el coneixement de les ocupacions més ofertades
de l'entorn i/o professions aleshores podem ajudar a incentivar la motivacié interna, en
definitiva, la que ajudara en la presa de decisions i en la resoluci6 de problemes per
'autonomia i el control de la propia conducta.
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Pel desenvolupament personal i 'assoliment d’autonomia cal que:
- L’opcionalitat sigui nombrosa.
- Que I'alumne prengui consciéncia de la realitat seguent:

De les seves propies motivacions.

Ser sensible als drets i necessitats perque els altres siguin autbnoms.

Del que significa aprendre i la satisfaccioé que genera.

Del qué significa autonomia i com incrementar-la marcant uns objectius
realistes per a la seva consecucio.

o O O O

Amb Charms es fonamenta la base teodrica del meu objecte d’estudi ja que considera que és
possible corregir els problemes motivacionals actuant al mateix temps sobre I'entorn, modificant
les condicions de treball i les possibilitats d’'opcidé que s’ofereixen a I'aula i sobre I'alumne tot
ajudant a la presa de consciéncia de la situacié ajudant-lo a:

- Saber que val.
- Aconseguir el que dessitja.
- Que prengui consciéncia que I'aprenentatge el pot incrementar amb autonomia.

Segons Kozeki (1985) cal conéixer el tipus d’equilibri necessari entre diferents tipus de metes
per promoure l'interés i esforg per tal de facilitar 'aprenentatge i 'assoliment.

La concepcio inicial d’Atkinson és el dessig d’incrementar la propia competéncia (atribucié
interna) i el d’aconseguir un judici positiu (atribuacié externa). Segons la Teoria Classica
d’Atkinson, els principals determinants (variables) de l'orientaci6 de la conducta cap a
I'assoliment (objectiu final) sén tres: el motiu de I'assoliment, les expectatives d’éxit i el grau
d’'incentiu que suposa I'assoliment de I'éxit.

Per tal d’analitzar la motivacié i la capacitat d’autoregulacié, segons Kut, entre la decisio
d’intentar aconseguir una meta i I'execucié d’activitats per aconseguir-la hi ha una série de
processos cognitius que poden facilitar o impedir la seva consecucio6.

Finalment, en I'estudi de Pablo Merino'* comenta que la capacitat no és quelcom estable sin6
modificable per la qual cosa, cal centrar I'atencié en I'aprenentatge i no en I'execucié, evitar les
atribucions i desenvolupar fonts de pensament encaminades cap a la recerca dels problemes i
fixar-se en el procés.

En definitiva, moltes vegades els alumnes no aproven no perqué no estiguin motivats sin6é que
no estan motivats perqué no aprenen, provablement aix0 és degut a una autoregulacié
inadecuada del procés d’aprenentatge.

En els darrers vint anys, les estructures familiars s’han anat fent més inestables i el treball
també s’ha fet més insegur; per la qual cosa, dos dels instruments de socialitzacié i control
s’han afeblit significativament. Pel qué fa a I'educacid, hem vist com el seu rol es feia més
intensiu i extensiu.

Els determinants motivacionals de I’aprenentatge en I’'adolescéncia

Tot el qué tingui a veure amb I'aprenentatge escolar, la dificultat per la comprensio, I'abséncia
de valor i significat en els objectius d’aprenentatge i I'elevada existéncia de fracassos son
causes que molts cops es retroalimenten.
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Les arrels de la falta de motivacio és I'abséncia de metes que a la vegada depenen de I'edat,
'experiéncia escolar i el context social

N’hi ha de quatre tipus de fites o objectius:

- Els relacionats amb la tasca.

- Els relacionats amb la llibertat d’eleccid.

- Elsrelacionats amb el jo i els relacionats amb la valoracié social

- Els relacionats amb la consecucié de recompenses externes (taxonomia de metes).

Es necessari doncs conéixer quins objectius o metes persegueixen o busquen els alumnes en
I'adolescencia i de quina manera aquests influeixen en linterés i I'esforg per afrontar els estudis
de tal manera que, en funcié de les respostes caldra aplicar diferents pautes d’actuacié per
motivar-los cap a I'aprenentatge escolar.

Atencio a la diversitat

El reconeixement de la heterogeneitat de I'alumne, conforme a factors de caracter personal i
social, exigeix el desenvolupament de I'oferta d’una resposta educativa igualment diferenciada.
El concepte de diversitat engloba a tot 'alumnat del centre i requereix que tot el
professorat dissenyi actuacions que tenen com a objectiu adaptar-se a les necessitats
de cada alumne, comptant amb tots els recursos del centre, tant personals com
materials i organitzatius. La Llei Organica d’Educacié es fa eco d’aquest principi amb els
seglents matitzos:

- Compromis social dels centres amb [l'educacié, doncs han de realitzar una
escolaritzacio sense exclusions, responent als principis de qualitat i equitat.

- Una resposta tragcada en la normativa i desenvolupada des del principi de I'autonomia
dels centres.

- Mesura que respon a tot I'alumnat en el marc de tot el sistema educatiu des del principi
d’inclusio.

Per una altra banda, els principis pedagogics que es concreten en els diferents ensenyaments
regulats per la llei es refereixen a 'atencio a la diversitat, referint-se al desenvolupament de les
mesures ordinaries i extraordinaries, fonamentalment:

- L’educacié secundaria obligatoria s’organitzara d’acord amb els principis d’educacié
comu i d’atencié a la diversitat de I'alumnat orientats a la consecucié dels objectius de
I'etapa. Les administracions educatives regularan les mesures d’atencié a la diversitat,
organitzatives i curriculars. En l'ordenacié de l'educacié secundaria obligatoria es
mostren dues mesures d’atencié a la diversitat: els programes de diversificacio
curricular i els programes de qualificacio professional inicial.

La resposta a la diversitat garantitza la igualtat d’'oportunitats a diferents grups de poblacio:

- Alumnes amb necessitats especifiques de recolzament educatiu (alumnes amb
necessitats educatives especials, alumnes amb altes capacitats intel-lectuals i alumnes
amb incorporacio tardana al sistema educatiu).

- Alumnes amb necessitats associades a situacions socials i culturals desafavorides.
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Entre els recursos previstos per la millora del procés densenyament-aprenentatge
s’identifiquen mesures d’atencié a la diversitat: ratio, programes de refor¢ i recolzament, i
serveis o professionals especialitzats en 'orientacio.

Diferents mesures d’atencio a la diversitat

Entre la relacié d’ajudes que els alumnes, d’acord amb les seves necessitats, reben dels
professors d’un centre hi ha: I'establiment de reforgos, els desdoblaments de grups, els
agrupaments flexibles dels alumnes i la permanéncia de I'alumne un any més al cicle o
curs. Hem de considerar que aquestes mesures especifiques, han de plantejar-se, per una
banda, com una de les multiples actuacions que els ensenyants realitzen per atendre a la
diversitat dels alumnes i per altra, perqué s’utilitzen com a ajuda als alumnes que segueixen el
mateix curriculum que els altres del seu grup classe. En general, es caracteritzen per ajudar a
determinats alumnes a seguir progressant en els aprenentatges de I'etapa i per plantejar-se,
cada vegada que els professors i professores han desenvolupat altres ajudes, que s’han revelat
com a insuficients.

Les mesures referenciades no sén un altra cosa que maneres diferents d’agrupaments i
organitzacié del grup i 'alumnat, per la qual cosa en si mateixes no generen modificacions
substancials ni en la practica de I'ensenyant ni en el rendiment d’aquell. Per aix0, és essencial
definir el contingut i activitat que ha de configurar un nou agrupament diferent del grup ordinari
i, previament a prendre qualsevol decisid relativa a la seva aplicacid, és imprescindible que
linstitut estableixi els criteris que, en aquest sentit, han de regular el comportament dels
diferents professionals i els consigni al Projecte Curricular.

Es convenient precisar les causes que ocasionen que determinats estudiants no aprofitin
suficientment les experiéncies d’aprenentatge que es desenvolupen en el seu grup habitual.
Per aix0, cal analitzar les circumstancies educatives que hi ha a l'aula centrant-nos, per una
altra part, en les ajudes complementaries que el professorat ofereix a aquells alumnes perqué
efectuin els seus aprenentatges i, per una altra, en les respostes que aquests porten a la
practica.

Només quan es realitzen mesures d’ajustament i adecuacié de la practica pedagogica a les
caracteristiques d'aquests nois i noies — en especial d'estrategies metodologiques,
organitzatives, de materials curriculars i de processos d’avaluacié- i aquests son incapagos de
continuar aprenent és quan s’han de buscar noves formes d’agrupament que els donguin
recolzaments més especifics, en funcié de les necessitats educatives.

Es indispensable que els aprenentatges que es proposen en les arees que realitzen
desdoblaments, grups flexibles i reforgos estiguin intimament lligats als que estan dissenyats
pel corresponent cicle o curs de manera que, el nou agrupament brindi un ensenyament més
individualitzat, gracies a que l'alumne reb les ajudes que era impossible oferir-li en el grup
classe ordinari.

La repeticio és una alternativa excepcional que impedeix als estudiants continuar la seva
escolaritzacié amb els seus companys habituals i que, a més a més, informa publicament de la
seva immaduresa académica i incapacitat de proseguir I'escolaritzacié ordinaria, amb efectes
negatius pel desenvolupament de l'autoconcepte positiu. Es essencial que s’acompanyi d’'una
proposta curricular i organitzativa en la que, donat el seu caracter extraordinari, es formularan
adaptacions curriculars en el conjunt de les arees perqué I'alumne desenvolupi el curriculum
del cicle corresponent.

En primer lloc, la diversificacié curricular és una manera peculiar d’adaptacié curricular que
suposa, entre altres aspectes, la substituci6 o maodificacié d’objectiu, continguts, criteris
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d’avaluacié i inclus d’arees tal i com s’estableix en I'etapa. Es converteix en una via excepcional
d’atencio a la diversitat que consisteix en adaptar el curriculum i I'organitzacié de I'E.S.O a les
necessitats educatives de certs estudiants i que té com a finalitat, com la resta d’actuacions,
ajudar-los a desenvolupar les capacitats ressenyades en els objectius generals i en
consequéncia, aconseguir el titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria.

Métodes per I’ensenyament de les competéncies basiques

El coneixement existent sobre els processos d’aprenentatge ens permet concloure que no
existeix un métode Unic alternatiu a 'ensenyament transmissiu, exemplificat amb 'anomenada
classe magistral, sind que la resposta a les necessitats educatives passa pel domini de
multiples estratégies metodologiques, entre elles la propia exposicié magistral, que ha de ser
aplicada de manera flexible i no arbitraria, segons les caracteristiques dels continguts en funcié
dels objectius previstos per ells i de les caracteristiques de I'alumnat. No existeix una resposta
Unica, perd no totes serveixen, cal saber doncs, quines son les estartégies metodologiques
més apropiades en l'ensenyament i aprenentatge de les competéncies, quines son les
caracteristiques i quin és el paper de la classe magistral en el seu ensenyament.

Criteris generals per a la presa de decisions metodologiques:

- Els relacionats amb la necessitat que els aprenentatges siguin el més significatius
possible.

- Els relacionats amb la complexitat de la propia competéncia i especialment, de tot el
procés d’actuacié competent.

- Els relacionats amb el caracter procedimental del procés d’actuacié competent.

- Els relacionats amb les caracteristiques diferencials dels components de les
competéncies.

Cal destacar que una estructura curricular organitzada entorn a les disciplines convencionals
impossibilita el desenvolupament de totes les competéncies i es fa necessari una
reconceptualitzacié d’aquestes en arees que assumeixi 'ensenyament de les competéncies de
caracter interdisciplinar i metadisciplinar i al mateix temps, I'establiment d’'una area que les
formalitzi i sistematitzi, extraient els seglents criteris:

- Els relatius a la necessitat que les arees disciplinars assumeixin, en la manera
d’ensenyar-les, les condicions per I'aprenentatge dels continguts i competéncies
comuns, especialmente de I'ambit interpersonal i social.

- Els que es desprenen de l'existéncia d’'una area comu que coordini i sistematitzi les
activitats d’aprenentatge que es porten a terme en les altres arees.

Variables que configuren la practica educativa

Com que no és possible establir un Unic métode per 'ensenyament de les competéncies,
analitzarem com els criteris anteriors incideixen en les variables metodologiques per la qual
cosa, cal identificar les caracteristiques que han de tenir els diferents components que
defineixen la practica educativa.

Les seqiiéncies didactiques son la manera d'encadenar i articular les diferents activitats
durant una unitat didactica. Aquestes han d’estar formades per les seglents fases: establiment
compartit dels objectius i activitats i identificacié de la situacié de la realitat que sera objectiu
d’estudi, identificacié de les questions o problemes que es plantegen, construccio de 'esquema
d’actuacio, expressié exacta d’aquests esquemes, revisid del coneixement disponible per
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planificar el seu aprenentatge i aplicacié de I'esquema d’actuacié en situacions reals diferents,
tantes com sigui necessari.

Les relacions interactives son funcions del professorat: permetre I'adaptacié a les necessitats
de l'alumnat, comptar amb les aportacions i coneixements dels alumnes, ajudar-los a trobar
sentit al qué estan fent, establir reptes i desafiaments al seu abast, promoure I'activitat mental
autoestructurant, l'autoestima i I'autoconcepte, promoure canals de comunicacié, potenciar
'autonomia, valorar als alumnes en funcid6 de els seves capacitats i esfor¢ i incentivar
'autoavaluacié de les competéncies.

La metodologia per I'aprenentatge de les competéncies ha de contemplar una organitzacié
social de 'aula en la que conviuen al mateix temps: el gran grup, els equips fixes heterogenis,
els equips flexibles homogenis i el treball individual.

En relaci6 a l'organitzacié dels continguts, es tracta de saber si la millor estratégia és
organitzar les competéncies segons la logica formal de les disciplines o sota formes
organitzatives centrades en models globals o integradors. La solucié es troba amb el que
podem denominar enfoc globalitzador, segons ell, tota unitat d’intervencié hauria de partir d’'una
situacié proxima a la realitat de I'alumne, que li resulti interessant i que li plantegi qlestions a
les que hagi de donar resposta. L’ensenyament de les competéncies comporta que I'objecte
d’estudi siguin els problemes de comprensi6 i actuacio; en consequéncia tota intervencié
pedagogica ha de partir de questions i problemes de la realitat que envolta I'alumne, influint-lo i
afectant-lo. D’aquesta manera podem anomenar enfoc globalitzador, segons el qual tota unitat
d’intervencioé ha de partir i a partir de la qual s’organitzin els continguts per disciplines en els
que les activitats d’aprenentatge s’estructurin segons la logica de les matéries. Existeixen
diversos métodes que poden considerar-se globalitzadors: els centres d’interés de Decroly, el
sistema de complexos de I'escola de treball soviética, els complexos d’interés de Freinet, el
sistema de projectes de Kilpatrick, la investigacié del medi del MCE, el curriculum experimental
de Taba, el treball per topics, els projectes de treball, etc.

Els meétodes globalitzadors permeten que els aprenentatges siguin el més significatius
possibles i, al mateix temps, consequients amb unes finalitats que apunten a la formacié de
ciutadans que comprenen i participen en una realitat complexa.

Es necessari I'existéncia de materials curriculars variats i diversificables que permeten que
cada professor elabori el seu projecte d’intervencié especific, adaptant les necessitats de la
seva realitat educativa i el seu talent professional. Aquests materials han de convertir-se en una
ajuda per tractar les diferents competéncies des de les caracteristiques diferencials dels
contexts educatius i des dels diferents ritmes d’aprenentatge de I'alumne segons els diferents
tipus de continguts i les estratégies d’aprenentatge especifiques per cada un d’ells.

L’avaluacioé és una peca clau per determinar les caracteristiques de qualsevol metodologia.
3.1.4 El centre educatiu i I’entorn

Segons Monereo i Pozo' podem parlar de 9, en comptes de 8, competéncies per I'educacié
del s.XXI

- Buscar informacio de manera critica.

- Lectura comprensiva.

- Escriptura argumentada i persuassiva.

- Automatitzacié de les coses rutinaries i seleccio de les rellevants.
- Analisi rigurds dels problemes.

- Escolta atenta i rigurosa.
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- Parla clara, precisa, rigurosa, amb convenciment.

- Creacié d’empatia amb els demés.

- Cooperacié en el desenvolupament de les tasques comuns i/o concrecid, fixacio
d’objectius raonables que ens permetin superar-nos progressivament.

L’escola, per tant, si vol impartir-les ha de convertir-se en:

- Un escenari educatiu, pensant en situacions d’educacié formal i no formal, escolar i no
escolar; en definitiva, al llarg i ample de la vida (lifelong learning).

- Un escenari professional i laboral, cada vegada més dinamic i menys estable, en el qué
a llarg plag, més important que trobar una feina és posseir competéncies que el
converteixin en un professional més qualificat (employability).

- Un escenari vinculat a la comunitat proxima (veins, cociutadans) i distant (compatriotes,
humans).

- Un escenari personal assentat en relacions efectives amb la nostra parella, familiars,
amics.

Aixi doncs, per triomfar personal, professional i académicament, 'alumne/a ha d’aprendre a ser
un aprenent permanent, un bon treballador, un ciutada participatiu i solidari i ha d’aconseguir
ser una persona felig.

Fent doncs una mirada globalitzadora a les competéncies basiques i pensant en el benestar
maduratiu dels joves crec que, el cami amb més prospeccid d’éxit personal, professional i
acadéemic és treballar perqué el jove aprengui a fer d’'aprenent, d’aqui I'interés de la segona
part del meu objecte d’estudi que es dibuixa a partir de la concepci6 del treball d’aprenent des
de qualsevol de les arees curriculars amb l'objectiu de formar al futur ciutada tot dotant-lo
d’habilitats emocionals, afectives i instrumentals que I'ajudin a processar millor els rapids fluxes
d’'informacié i contacte huma i assolir una identitat personal flexible i operativa, capag
d’exercitar la reciprocitat moral i ética civica'®.

Es considera que per conviure amb I'ésser huma ha de ser conscient i capag de “gestionar
elements importants de la seva propia personalitat (autoconcepte, autoestima, empatia
cognitiva i emocional, etc) aixi com elements interpersonals (comunicacid, interaccio,
negociacid i molt especialment i sobre tot, reciprocitat moral)”. Estem parlant d’'una
competéncia social que ens pot permetre millorar les relacions interpersonals i resoldre els
conflictes de manera dialogada; ens pot ajudar a concretar el veritable sentit de llibertat, de
ciutadania, de responsabilitat politica; de justicia, equitat i respecte cap a les persones i béns.

Monerero (2007) considera que les dimensions que han d’explorar-se haurien d’estar
relacionades amb la possibilitat d’expressar les propies emocions, per regular-les i per canviar
la propia perspectiva emocional, amb l'objectiu d’evitar situacions d’explossié emocional,
frustacio o agressivitat.

Bé perd, com impartim totes aquestes competéncies?. En els projectes educatius i curriculars
de les diferents matéries és dificil localitzar-les i en aquest moment en qué utilitzem termes com
sostenibilitat, ciutadania, multiculturalitat, compromis social, solidaritat, ecologia, reciclatge,
sexisme, no tenim una altra opcié que parlar d’interdisciplinarietat i temes transversals doncs, el
coneixement ha de vincular-se a situacions problematiques, en les que I'alumne ha de buscar
informacié, estudiar alternatives o experimentar solucions d'una manera totalment
interdisciplinar. Aixi doncs, avui hauriem de plantejar-nos un curriculum posant les
competéncies com a objectius generals, com a minim de cicle i en la segona etapa, caldria
fixar-los com a objectius de curs.
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Implicacio de les intencions educatives de ’Educacio Secundaria en el desenvolupament
de capacitats, interessos i motivacions de I’alumnat

Tot allo que prioritzem perqué I'alumnat dels grups d’adaptacié curricular aprengui ha de ser
realista i incentivador, cal fer-se des de linici de curs i grup i tenir molt present els
coneixements previs d’aquest joves , és a dir el nivell de competéncies de cadascu per tant,
és fara una avaluacio inicial el més exhaustiva possible a fi i efecte de conéixer el seu punt de
partida i conjuntament amb els referents dels objectius generals d’etapa ajudaran a dibuixar
el cami a seguir per tal d’ajudar-los a avangar en la maduresa general .Es doncs des d’aquest
punt i d’aquesta manera quan afavorim a evitar aborriments, potenciar l'interés i aconseguir el
nivell suficient de motivacié perqué en l'Ultim tram de 'ESO s’impliquin en els seu procés
d’agprenentatge .

Com a docents i psicopedagogs/es, en tot moment tenim com a referents aquests objectius
que conjuntament amb els continguts i la metodologia emprada van desenvolupant i
consolidant el nivell minim de competéncies basiques per la vida.

La formacié de la identitat personal és possible si 'alumne en acabar I'etapa és capag de:

- Conéixer les carcateristigiues del propi cos i del seu funcionament i responsabilitzar-se
de la seva salut basant el seu comportament en habits d’higiene, alimentacio i exercici
fisic adequats.

- Avancar en la caracteritzacié de la identitat personal i en I'elaboracié d’una imatge
personal ajustada.

- Adquirir el nivell d’autoestima que li permeti afrontar de manera autdbnoma i equilibrada
les activitats que es proposi i adquirir responsabilitats que I'ajudin en la formacié propia,
valorant I'esforg i la superacié de les dificultats.

- Analitzar els valors que regeixen el funcionament de la societat, en especial, els dels
drets i deures dels ciutadans en els ambits socials més immediats i elaborar criteris de
valor i opinié que els permetin actuar amb autonomia i prendre decisions personals i els
preparin per la seva inserci6 a la vida activa.

El desenvolupament de la comunicacié és possible si 'alumne és progressivament capag de:

- Comprendre i produir, de manera autdbnoma, formalment correcta i progressivament
creativa missatges orals i escrits, adaptant-los a les condicions dels contextos i a les
finalitats de comunicacio.

- Analitzar els valors que regeixen el comportament de les societats, en especial, els
relatius als drets i deures dels ciutadans i elaborar criteris de valor i opinié que els
permeti actuar amb autonomia i prendre decisions personals respecte a ells que els
preparin per la seva inserci6 a la vida activa.

El desenvolupament de la resolucié de problemes, estratégies d’aprenentatge i autorregulacio
és possible si I'alumne és progressivament capag¢ d’identificar problemes en els diferents
camps de coneixement i de I'experiéncia i elaborar estratégies per resoldre’ls mitjangant
procediments intuitius, de raonament logic i d’experimentacio, reflexionant sobre el procediment
seguit i el resultat obtingut.

El caracter de la practica educativa a secundaria, a vegades marcadament académica,
conceptual i verbal doéna una resposta educativa que contribueix, de certa manera, al
manteniment de determinades dificultats d’aprenentatge i constitueix un obstacle per
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progressar en el desenvolupament de les capacitats d’etapa. Al seu lloc, caldria elaborar una
resposta adaptada a les seves necessitats i dirigida a aconseguir els objectius educatius.

El pas d’'una practica d’ensenyament habitualment centrat en una disciplina a una altra
centrada en l'alumne; d’'una en qué s’espera que I'alumne estigui motivat per aprendre a una
altra practica que li permeti implicar-se en el procés considerant-lo com un participant actiu i un
interlocutor competent; d’'una practica centrada fonamentalment en el resultat a una altra
centrada en el procés que li permeti desenvolupar estratégies d’aprenentatge adaptades a les
caracteristiques de las tasca i l'autorregulacid; d’'una practica en la que l'alumne treballa
sempre individualment a una altra que fonamenta el dialeg, l'intercanvi i la cooperacié entre
alumnes i el professor; el pas d'un clima d’aula distant i despersonalitzat a un altre afectiu i
relacional basat en la confianga i 'acceptaciéo mutua, pot afavorir en I'elaboracié d’una resposta
a les necessitats dels alumnes ajudant-los en el procés de construccié de la seva propia
individualitat sense que aixd impliqui marginar-los del grup social al qual pertanyen i nega’ls-hi
l'oportunitat de seguir desenvolupant les capacitats necessaries per viure en societat i
aprenent.

El Projecte Curricular de Centre com a mesura d’Atencié a la Diversitat en relacié amb la
concrecid dels aspectes metodologics és convenient que, a més de ser variats i plurals,
s’adoptin com a indispensables, els métodes i procediments de cada disciplina cientifica. Cal
destacar la importancia d’integrar en les decisions globals de linstitut els acords referits a la
optativitat en I’etapa i el Pla d’accio Tutorial i Orientacié Escolar i Professional.

La major potencialitat com a resposta a la diversitat radica en qué les propostes d’optativitat
puguin moldejar-se i ajustar-se a les necessitats de I'alumnat i permetre-li activitats més
proximes a les seves expectatives i possibilitats que son més dificils d’atendre en la part comu
del curriculum.

El professorat es troba davant d’'una immillorable oportunitat de temes que interessin a
l'alumnat, de tal manera que els coneixements tractats puguin conectar-se millor amb les
situacions socials i culturals que trobi quotidianament I'alumnat, amb les seves vivéncies i que
responguin a les seves preocupacions.Per aixd és important utilizar tant 'observacié i 'analisi
de la realitat dels joves i el seu entorn com el dialeg i el contrast que els hi permeti negociar les
glestions d’aprenentatge que, sense renunciar a I'obtencié dels objectius generals, millor
s’ajustin a la realitat de tots i cada un dels alumnes.

Moltes vegades aixd comporta que les matéries optatives s'organitzin de manera
interdisciplinar, globalitzada i mitjangant projectes, doncs aquesta manera de procedir facilita
que els temes dissenyats tinguin una major connexié amb la realitat. Alguns continguts,
normalment els que so6n de major interés, es converteixen en la base per introduir
'aprenentatge d’altres, molt més complexos, afavorint, per una banda que, aquests Ultims es
percebin com a necessaris i funcionals i donant via lliure, per realitzar combinacions i
classificar els continguts d’acord amb els interessos, motivacions i capacitats dels estudiants.

Les matéries optatives son ocasions privilegiades d’informacié i orientacié académica i
professional (“com buscar feina”, “insercié a la vida activa”, moduls concrets sobre algun ambit
professional, etc); a través de la relacié entre continguts de les optatives amb aspectes del
desenvolupament d’algunes professions i oficis, per exemple, la construccié d’una estanteria i
la seva connexié amb un taller de carpinteria i, a més a més, es concreta també fent explicit
I'enllag entre alguns continguts i estratégies i la solucié de problemes de la vida quotidiana:
alguns temes de llengua serveixen perqué els alumnes es preparin millor per realitzar
entrevistes de feina; determinats aspectes de matematiques els poden ser Utils també per

interpretar les ndmines laborals; etc.
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Els professors i professores que imparteixen docéncia poden informar als alumnes sobre les
matéries optatives i ajudar-los a reflexionar sobre els seus propis interessos d’adquisicié de
coneixements en diferents arees. Es essencial que I'equip educatiu d’'un grup, coordinat pel
tutor/a, analitzi la situaci6 de cada alumne en concret i determini, de manera raonada i
fonamentada, el tipus de matéries optatives que li convé escollir entre les existents i pugui
comunicar-li per intercanviar opinions i negociar aquelles que cursara finalment.

En els darrers vint anys, les estructures familiars s’han anat fent més inestables i el treball
també s’ha fet més insegur; per la qual cosa, dos dels instruments de socialitzacié i control
s’han afeblit significativament. Pel qué fa a I'educacio, hem vist com el seu rol es feia més
intensiu i extensiu.

El sistema educatiu ha de ser capag de formar a gent que estigui sempre preparada pel canvi,
per gestionar de manera eficient la seva trajectoria vital i, que reforci la seva capacitat
emprenedora. En definitiva, que sigui capag¢ d’actualitzar els seus coneixements a partir de les
multiples fonts d’informacié que la societat li ofereix i que tingui la iniciativa personal per fer-ho.

Aixi doncs hem vist que estem en un periode de reestructuracié educativa, econdmica, social i
familiar, que la pressié sobre I'educaci6 i els centres escolars ha augmentat, i que també
tendeix a fer-se més clar el conflicte social i ideoldgic en el funcionament del propi sistema
educatiu. Cal analitzar doncs, quin és el paper de I'entorn en tot aquest escenari i fins on és
important tenir-lo en compte a I’hora de promoure un sistema millor d’igualtat d’oportunitats en
la politica educativa catalana.

Cal parar atencié a la importancia del factor proximitat en la millora de la qualitat de les
politiques de serveis personals en general i en la politica educativa en concret. En els darrers
anys hem anat passant d’'una concepcié de les politiques de benestar que posaven I'accent
basicament en l'accés universal als serveis, a concepcions que, partint d’aquest accés, es
preocupen de la qualitat de les respostes, centrant-les en la capacitat d’atendre de manera no
rigida a demandes heterogénies i especifiques. Cada vegada es fa més evident que la realitat
social presenta fenomens i riscos d’exclusié que requereixen perspectives de resposta
transversal i integral. Tot plegat exigeix reforgar els aspectes de disseny de les politiques i de
capacitat de formular projectes concrets, especifics i amb atribucié clara de responsabilitats. En
aquesta tasca, fer-ho des de I'’entorn i amb I'entorn resulta un factor essencial.

Els grups primaris, com la familia, perdo també d’alguna manera altres ambits tradicionals de
socialitzacié com I'escola i la feina, continuen essent les realitats vertebradores de I'experiéncia
diaria de la gent, i sén per tant els seus ambits de quotidianitat els ambits en qué acaben
definint-se les necessitats i les respostes considerades satisfactories per a cadascu.

Contra la degradacié de la qualitat de vida necessitem generar convivéncia; davant la
irresponsabilitat i 'egocentrisme que pot anar generant una societat que només privilegia la
llibertat i la diferéncia, caldria buscar nous referents morals, nous valors civics; alld que es diu
identitat comunitaria.

En aquest context defensem que el municipi, el barri, el territori dotat d’'una certa especificitat,
poden ésser, des d’'un punt de vista sociologic i psicosocial, ambits territorials favorables al
desenvolupament de processos comunitaris i, per tant, espais privilegiats per a la potenciacié
de noves vies de participacioé i d'implicacio ciutadana en assumptes col-lectius, i per tant també
en les politiques educatives; en aquest marc s’incentiven en el meu projecte d’estudi diferents
possibilitats d’actuacions en relacié6 amb I'entorn tot potenciant Projectes d’Aprenentatge Servei
a la nostra comunitat.
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L’Us escolar de recursos educatius externs és la manera més desenvolupada de relacié dels
centres educatius amb l'entorn. Aquestes activitats desvetllen més interés i més atencié en
alumnat especialment que no s’adapta als continguts ni matéries tradicionals.

Caldria incorporar les activitats que es fessin cada any al centre d’'una manera diferent, fent que
aquestes fossin el centre d’atencié i d’altres de propies de centre que estiguessin més
relacionades amb el Projecte Curricular de Centre (PCC). Estar al cas amb les ofertes de treball
d’entitats o empreses relacionades amb el mén laboral per tenir consciéncia dels aspectes
rellevants per la formacié laboral. Per altra banda, aprofitar les ofertes i recursos d’altres
institucions (Pla d’Entorn, Cambra de Comerg¢, Associacions Empresarials,...) i per ultim, recollir
la informacié d’activitats complementaries educatives com poden ser activitats extraescolars,
tant publiques com privades, per conéixer l'enriquiment complementari i el cami de
col-laboracié i influéncia mutua.

3.1.5 L’orientacio professional i I’educacio inclusiva

Pel que fa a l'orientacié interactiva com a garantia d’Atencié a la Diversitat, és basica per
encaminar un itinerari formatiu cap a la maduresa vocacional.

Per l'alumnat de les Adaptacions Curriculars de Grup del 2n cicle de I'ESO es precisa
I'orientaci6 centrada en una doble via:

ORIENTACIO GENERAL MADURESA VOCACIONAL

- Orientar per la vida. Informacié de professions i nivell de
- Educar per afrontar la presa de| subconeixement.

decisions. - Interes per les tasques laborals.

-  Capacitat pel procés d’aprenentatge. |- Preocupacio per I'eleccié vocacional.

- Assessorar sobre les diferents|- Posar a l'alumne en contacte amb
opcions formatives i orientar la informacié  especifica  actualitzada
transicio. d’estudis, professions i ocupacions.

- Apropar I'alumnat al mén laboral.

L’orientacié professional,conjuntament amb el tema de la recerca nuclear, jugaran un paper
determinant com a estimuladors del desenvolupament vocacional per assolir el permanent
procés de presa de decisions acadéemiques i professionals.

Caldra fer recerca en els documents de gestié de centre PEC i PCC, valorant:
- Sis’ha recollit la importancia educativa sobre la maduresa vocacional (PEC).
- Quin model d’orientacié opta el centre (PCC).
- Revisio al PAT, d’activitats, metodologies i instruments d’aplicacié i avaluacié.

Investigacions recents demostren que els joves tenen suficient interés per explorar el moén
laboral ja que senten la necessitat d’aprendre a planificar racionalment el seu futur i els
agradaria rebre ajuda per aprendre a explorar el seu entorn per la qual cosa cal posar énfasi en
'orientacio cap al treball. L'educacio pel treball és una practica que posa l'accent en el
desenvolupament del coneixement, destreses i actituds que relacionen a I'estudiant amb la
futura participacié en el sector economic de la seva comunitat.
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L’exploracié professional o per la carrera és una activitat significativa pel desenvolupament
de la carrera. Es defineix com un procés psicologic sobre el qual es sustenten les activitats de
cercar i processament de la informacié i també, com a forma de confirmar les hipotesis sobre
un mateix i de les relacions amb el medi-entorn per tal d’aconseguir certs objectius
professionals.

L’orientacié professional no és responsabilitat Unica dels professionals. Orientadors i tutors
tenen un repte, ajudar als joves a aconseguir habilitats pel treball, destreses per la transicié de
'escola a la vida activa, competéncies i habilitats personals per poder ser independents,
autdnoms i flexibles.

Cal tenir present que els joves desitgen provar si alguna cosa els interessa o no, si els estudis
els convencen o no, si un treball els interessa o no. Aquest desig de constatar per si mateixos
certs plantejaments els porta directament a I'activitat explorativa.

Aixi doncs, interessa posar en marxa la practica de I'educacié de les competéncies des de la
perspectiva d’'una aproximacié didactica, és a dir, instaurar iniciatives que ensenyin quines han
de ser les competéncies clau que se’ls hi exigiran al mén laboral. | per una altra banda, des
d’aquesta ambicio orientadora, entrenar i formar als futurs treballadors en la construccié del seu
projecte professional a través del balang de competéncies.

El balan¢ de competéncies és un métode d’analisi i d’autoanalisi assistit de les aptituds, de
les competéncies i del potencial pel qual una persona pot posar a punt el seu propi projecte
professional, el seu projecte d’insercidé sociolaboral o la planificacié de la seva formacio en els
corresponents qualificacions pel treball. Com a metodologia autoactiva, proactiva i dotada d’una
forta carrega orientadora, exigeix la participacio significativa i documentada dels professionals
de l'orientacio.

El balang fenomenoldgicament, acompanya a la persona singular a fer un doble itinerari: un en
direccio al descubriment del seu propi patrimoni de competéncies i de la manera que han sigut
adquirides; l'altre en doble direccio: ubicar subjectivament les propies competéncies en un
context significatiu, donant significats nous i més rics a les experiencies viscudes i carregar de
significat i de valor el projecte que I'individu esta madurant.

Aixi definit, el Balan¢g es revela com un meétode que contribueix a diferents disciplines
cientifiques (pedagogia, psicologia, sociologia, antropologia,etc); que implica varies
dimensions:

- Ladimensio projectual. Es constitutiva del balang de competéncies.

- La dimensié activa i proactiva. El balang és un métode actiu que es desenvolupa
en manera d’autoanalisi del treballador o d’autoanalisi assistit (0 acompanyat) per
experts externs.

- Ladimensié de la individualitzacio.

- La dimensié ecologica.

- La dimensi6 formativa. Es tracta d’'una formacié madurativa i orientadora que tracta
de modificar els comportaments i les conductes personals a través de la maduracio
de les motivacions i dels nous convenciments, desenvolupant una nova visié del
propi ésser professional.

Aquestes cinc dimensions del balang sén alimentades per dos elements distintius del balang de
competencies: el pensament narratiu-biografic i el pensament reflexiu.
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Pel marc tedric de les transicions cal destacar, pel seu interés, les aportacions del model de
transici6 de Nanci Schlossberg (1989) o el model d’afrontament de I'estrés de Lazarus i
Folkman (1986); o el model d’expectatives d’autoeficacia de Bandura (1990); models tots ells
que analitzen en profunditat els factors personals implicats en la transicio.

Pel qué fa a I'ambit de les transicions educatives, aquestes han rebut un important impuls en
les Ultimes décades, tot afavorint I'aparicié d’un corpus teoric i investigador. Cal destacar, entre
d’altres, el treball de Gimeno Sacristan (1996), que parteix del model ecoldgic de
Bronfenbrenner i rescata el valor del context com a espai que potencia o limita el
desenvolupament d’'una transicié educativa; o el model del Lent i Col (1994) que adapten la
teoria de Bandura a les eleccions de les trajectories académiques i professionals. Aquest sera
un primer referent, que ens fornira d’elements per a la comprensio del procés de construccié de
les trajectories de transicio de I'alumnat dels grups d’adaptacié curricular.

En aquest punt inclourem algunes referéncies clau del concepte de transicio, per tal d’analitzar
les transicions académiques i, de manera més especifica, les caracteristiques de la transicié a
'ensenyament postobligatori, per tal de comprendre els reptes i els canvis que suposa per a
I'estudiant i poder valorar-ne les implicacions.

El terme transicié ens remet a canvi, transformacio, decisions, reptes, tots ells aspectes que
d’alguna manera estan presents en les diferents aproximacions al concepte.

Una de les definicions més acertades és la de N.Schlossberg (1990). L’autora entén la transicio
com un procés de canvi individual, biografic que, en resposta a una demanda comporta un
reajustament o adaptacié de la persona i una mobilitzacié de recursos adicionals.

Aquesta definicid ens remet a una de les caracteristiques fonamentals de la transicié: aquesta
existeix en la mesura que la persona percep un canvi, és a dir, nous reptes que suposen
transformacions i processos d’adaptacié personal. El final de I'escolaritat obligatoria i 'accés a
la postobligatoria suposara per a la persona noves decisions i plantejaments vitals.

El concepte de transicié inclou una visié de progrés, que queda palés en definicions com la de
Gimeno Sacristan, en una de les obres de referéncia per a l'estudi de les transicions
educatives: la ftransici6 implica sempre una certa ruptura en l'experiéncia personal, pero
I'aprenentatge derivat de la resolucié d’aquest procés contribueix a incrementar-ne I'autonomia.
Aquesta definicié ens apropa a una altra de les caracteristiques fonamentals del concepte des
d'una perspectiva biografica: les transicions sén tant consequéncia del procés de creixement
com instigadores del mateix'®.

Es precisament aquest element d’aprenentatge que porta a una Ultima dimensié del concepte:
les transicions vitals no tenen un punt final, sin6 que suposen processos d’avaluacio i
assimilacié continus, interrelacionats entre si. Aixi doncs, cada transicié viscuda per I'estudiant,
per la persona, no només es important en si mateixa, sin6é en la mesura que aquesta la integra
com una nova experiéncia d’aprenentatge que orientara la seva conducta futura (Figuera,P
(1996)). Aixd s’explica pel fet que l'avaluacid que la persona fa del procés, és a dir, les
atribucions del grau en qué es confirmen o no les pressumpcions prévies (les seves
expectatives d’autoeficacia).

No obstant aixo, I'impacte de les transicions té un nivell de variabilitat important, ja que la
transcendéncia, és a dir, I'impacte o dificultat d’'una transici6 des de la perspectiva de la
persona depén de factors com ara: la quantitat de canvis que acumula, el nivell de maduracio
amb els quals els afronta i les experiéncies prévies o el context de suport.

'® Nombrosos autors han fet eco d’aquesta tesi. Aixi, la teoria de la personalitat d’Erikson identifica els moments de 32
transicid o crisi —recordem la coneguda crisi d’identitat de l'adolescéncia- com a moment de creixement,
d’assoliment d’'un major nivell de complexitat (es pot consultar la traduccié d’Erikson, E.H (1971). Identidad, juventud

y crisis. Buenos Aires: Paidos).
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A partir del plantejament sociocognitiu de Lent, l'orientacié per a la insercid ha de dirigir
I'atencié en 6 processos basics (elaborar expectatives, desenvolupar interessos, establir fites,
planificar accions, resoldre deficéncies i negociar) que ajudaran a l'objectiu de la gestio i
autogestié de I'alumne pel projecte professional aixi com un diagnostic sobre les necessitats de
la persona.

Finalment destacar que:

- El model sociocognitiu déna molta importancia a les oportunitats contextuals com a
font de previsié d’interessos, eleccions i expectatives d’autoeficacia i que aquests
actuen com a facilitadores o disuasories de la conducta i els resultats.

- L’adolescéncia és un factor de risc en la transicid perqué, la persona té una
identitat més fragil i per aixo, el grau d’afiangcament de la seva identitat contribuira
positivament en la resolucio de reptes i demandes.

- El suport social tant de la familia com dels companys, té un paper clau en les
transicions academiques i vitals en general.

- Lanecessitat de treballar en xarxa en els espais de transicio.

Instruments de gestio de centre per treballar la diversitat

Sota aquest nom s’hi amaguen un conjunt de documents de planificacid6 educativa de
diferents ciutats i pobles i també materials que resumeixen una llarga historia d’'implicacié de
contexts locals en I'educacio.

Un Projecte Educatiu de Centre (PEC) és, davant de tot, un projecte de ciutat que es
compromet explicitament amb uns valors i amb una forma de fer, que pensa quina escola vol,
quina educacié més enlla de I'escola vol i que estableix un comprimis ciutada i institucional
amb I'educacio.

Els PEC son el resultat de la confluéncia de diferents linies de pensament i de practica de
'educacié i de la politica local. Des del mén de la renovacié pedagogica, els PEC responen a
la necessitat de vincular I'escola i I'educacié amb el territori a fi i efecte de millorar les
dinamiques socials i participatives i fer dels PEC una eina de transformacié social.

PEC INSTRUMENT DE COMPROBACIO PER L’ANALISI| DE L’ATENCIO A LA DIVERSITAT A NIVELL DE CENTRE

1. ENTORN SOCIO-CULTURAL 1.1 IDIOSINCRACIA DEL CENTRE:
- Cultura del centre “Imatge del centre”.
- Estabilitat del professorat.
- Clima relacional.
- Modalitat de gestio-Participacio.
- Instal-lacions i Recursos.

2. TRETS D’'IDENTITAT 2.1 DIVERSITAT DE L’ALUMNAT, PROFESSORAT | PERSONAL DOCENT:
- Diversitat de I'alumnat
- Etnies/cultures
- Capacitats/Rimes.
- Motivacions/Interessos
- Diversitat del professorat
-Expectatives socials
-Diversitat del professorat docent
-Recursos
-Llengua habitual
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2.2 DIVERSITAT SOCIO-CULTURAL:
- Tipus de barri
- Procedencia de la poblacié.
- Nivell socio- economic.

3. FORMULACIO D’'OBJECTIUS 3.1 ES CONTEMPLA LA DIVERSITAT COM A TRET
D’ENRIQUIMENT?.
3.2 HI HA VOLUNTAT DE DONAR RESPOSTA A UNA VISIO
INTEGRADA?-

3.2 MARC LEGAL

En aquest apartat es presenta, I'entramat normatiu més significatiu per a la proposta
presentada. La taula 1 recull la normativa anterior a la LOE.

La LOE, LIEl ORGANICA EDUCATIVA 2/2006, de 3 de maig d’Educacié secundaria
obligatoria.Els reptes principals que ha d’entomar la nova llei d’educacié s’emmarquen en
quatre components destacables: El fracas escolar,els baixos resultats en estudis internacionals,
la immigracié cada vegada més gran i la financiacid, doncs Espanya es troba a la cua
d’'inversions en Educacié ,en comparativa amb els paisos de la UE.

El desglosament de la LOE s’ha fet a partir de I’excel-lent treball de la Sra Gemma Garcia
i recollit a la pagina web de la Sra Manuela Rubio, ambdues inspectores d’educacio.

MARC CURRICULAR PER L’ENSENYAMENT OBLIGATORI (1986)

ORDRE de I’11/4/89 sobre creaci6 dels EAP especifics i dels centres de Recursos Especials per a deficients
auditius( CREDA)

DECRET 155/94 de regulacio dels serveis educatius (EAP;CREDA)

LOGSE (Llei Ordenacio General del Sisitema Educatiu) el capitol V dedicat a ’ESO: es contempla ja un
sistema educatiu unic que “disposara dels recursos necessaris per tal que I’alumnat de N.E.E. temporals o
permanents, pugui assolir dins el mateix sistema, els objectius establerts amb caracter general per a tots
els alumnes”.

DECRET 96/19 92 sobre el curriculum a ’ESO.

-Article 17.1 Que demana flexibilitat en els projectes curriculars per permetre la seva adequacié a les
singularitats de cada alumne acomplint els principis d’integracié i individualitzacio propis de I’atencié a
alumnes amb NEE.

-Article 17.2 Possibilitat d’autoritzacié6 de modificacions del curriculum per adequar-lo a les necessitats
educatives dels alumnes

DECRET 299/ 1997, de 25 de novembre, sobre I’atencié educativa a I’'alumnat amb necessitats
educatives especials.

ORDRE de 24/11/98.Es recorda que les modificacions curriculars van destinades només a aquells alumnes
amb qui s’hagin exhaurit els recursos d’adaptacié del curriculum.

Aixi, doncs, el curriculum dels alumnes que, com a conseqiiéncia de situacions transitories, no puguin
cursar el curriculum ordinari d’'una o més arees durant algun periode, no sera objecte de modificacions,
siné d’adaptacions que com a tals seran establertes en aquest sentit,s’entén que els alumnes
d’adaptacions curriculars (ACI) no sén en general, objecte de modificacions curriculars.

REAL DECRET 1631/2006, de 29 de desembre, de regulacié dels programes de diversificacié curricular a
’ESO,en el que s’estableixen els ensenyaments minims corresponents a I’educacié secundaria obligatoria,
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disposa les caracteristiques basiques dels programes de diversidficacié curricular que tenen per finalitat
que Palumnat, mitjantgant una metodologia especifica a través dels continguts, activitats practiques i
materies diferents a les establertes amb caracter general obtinguin el titol de graduat a ’ESO

ORDRE

2220/2007, de 12 de juliol, en el article 20.2; s’estableix el curriculum i es regula I'ordenacioé de

I’ESO es podra participar en aquests programes des del tercer curs d’ESO, tanmateix, amb caracter
excepcional, podran fer-ho, segons es precisa en la citada ordre els que una vegada hagin cursat segon i
no estiguin en condicions de promocionar a tercer i ja hagin repetit una vegada I’etapa.

L’equip

docent podra proposar la incorporacié a un programa de diversificacié curricular alumnes que en

cursos anteriors s’hagin trobat amb dificultats d’aprenentatge generalitzades per qualsevol causa.

Taula 1.

LOE DECRET 143 /SEC

Capitol I:

Principis
[ )

Finalitats
[ )

Dels principis i fins de I’educacio (articles 1 2)

més estretament lligats amb el meu objecte d’estudi son:

La qualitat de I'educacié per a tot I'alumnat.

L’equitat que garanteix la igualtat d’oportunitats.

La inclusié educativa i la no descriminacio, com element compensador de desigualtats personals, culturals,
econdmiques i socials.

La flexibilitat per adequar I'educacié a la diversitat d’aptituds, interessos, expectatives i necessitats de
I'alumnat.

L’orientacio educativa i professional dels estudiants, com a mitja necessari per a I'assoliment d’una formacié
personalitzada.

L’esforg individual i la motivacié de I'alumnat.

L’autonomia per establir i adequar les actuacions organitzatives i curriculars en el marc de les
competéncies i les responsabilitats que corresponen a I'Estat, a les Comunitats auténomes, a les
corporacions locals i als centres educatius.

L’educacié per a la prevencio de conflictes i la seva resolucié pacifica.

El desenvolupament de la capacitat dels alumnes per regular el seu propi aprenentatge i confiar en les
seves aptituds i coneixements.

L’adquisicio d’habits intel-lectuals i técniques de treball.
La capacitacio per a I'exercici d’activitats professionals.

Vies i actuacions

Finalitats
[ )

La flexibilitat del sistema educatiu (connexié dels ensenyaments, recursos suficients...).
L’autonomia dels centres docents (pedagogica i de gestio).

El desenvolupament de la capacitat dels alumnes per regular el seu propi aprenentatge i confiar en les
seves aptituds i coneixements.

L’adquisicié d’habits intel-lectuals i técniques de treball.
La capacitacio per a I'exercici d’activitats professionals.

Vies i actuacions

Pel qué

La flexibilitat del sistema educatiu (connexié dels ensenyaments, recursos suficients...).
L’autonomia dels centres docents (pedagogica i de gestio).

fa a l'organitzacié del curriculum, el Capitol lll, recollit de la mateixa autora, recull el

conjunt d’objectius, competéncies basiques, continguts, métodes i criteris d’avaluacié
de cada un dels ensenyaments.

Capitol

lll: Curriculum (article 6)

Conjunt d’objectius, competéncies basiques, continguts, métodes i criteris d’avaluacié
de cadascun dels ensenyaments.
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L’Estat fixara el 55 % d’aspectes basics en el desplegament curricular de les Comunitats amb
competencies (ensenyaments minims) o el 65 % en les del territori MEC.

- Titols: homologacio per I'Estat; expedicié per les Administracions Educatives.

- Es podran establir curriculums mixtes (sistema educatiu espanyol i altres sistemes).

Capitol lll: Educacié secundaria obligatoria (articles 22 al 31)

De 1r a 3r

4t

- Materies que es cursen en cada curs: Ciencies de la naturalesa,
Educacié fisica, Ciéncies socials, geografia i historia, Llengua
castellana i literatura i, si n’hi hagués, llengua cooficial i literatura,
Llengua estrangera i Matematiques.

- Altres matéries de 1r a 3r; Educacié plastica i visual, Musica,
Tecnologies

- Materies que es cursen a 4t: Educacid fisica, Educacio
eticocivica, Ciéncies soc., geogr. i hist. Llengua castellana i
literatura i, si n’hi hagués, llengua cooficial i literatura,
Matematiques i Primera llengua estrangera.

- A més, tres de les materies seglents: Biologia i geologia,
Educacié plastica i visual, Fisica i quimica, Informatica, Llati,
Musica, Segona llengua estr., Tecnologia.

- En un dels tres primers cursos, tots els alumnes cursaran la matéria
d’educacio per a la ciutadania i els drets humans.

- En el tercer curs, la materia de cieéncies de la naturalesa podra ser
desdoblada en biologia i geologia, per una part, i fisica i quimica, per
I'altra.

- Els alumnes podran cursar una o més matéries optatives
d’acord amb el marc establert per les Administracions
educatives.

- El quart curs tindra un caracter orientador, tant per als
estudis postobligatoris com per a la incorporaci6 a la vida

laboral.
- En el conjunt dels tres cursos, els alumnes podran cursar alguna
materia optativa. L'oferta haura d’incloure una segona llengua
estrangera i cultura classica.

Amb la finalitat d’orientar I’eleccié dels alumnes, es podran
establir agrupacions d’aquestes matéries en opcions
diferents.

- Les administracions educatives podran incloure la segona llengua
estrangera entre el conjunt de totes les matéries de 1r a 3r. - El centre hauran d’oferir la totalitat de les matéries i opcions
esmentades en l'apartat anterior a excepcié giue n’hi hagi un
- En cada un dels cursos 1r i 2n, els alumnes cursaran un maxim de | nombre insuficient segons criteris de IAdministracio.
dues matéries més que en I'tltim cicle d’educacié primaria.

- Segons el Decret 143/2007 els centres d’una linia hauran
d’oferir un minim de quatre mateéries optatives i els de dos linies
0 més es cursaran un minim de sis materies.

- La comprensi6 lectora, I'expressié oral i escrita, la comunicacio audiovisual, les tecnologies de la informacié i de la comunicacio i
I'educacio en valors seran treballades en totes les arees.

Principis pedagogics:

* Atencio a la diversitat i accés de tot I'alumnat a I'educacié comuna.

» Capacitat de 'alumnat per aprendre per si mateix i treballar en equip.

» Adquisicié i desenvolupament de les competéncies basiques, foment de la correcta expressio oral i escrita i de I'is de les
matematiques.

 Per fomentar I'habit de la lectura, s’hi dedicara un temps en la practica docent de totes les materies.

» S’establiran les condicions perque, en els primers cursos de I'etapa, els professors que tinguin la deguda qualificacié imparteixin més
d’'una materia al mateix grup d’alumnes.

» Tutoria personal dels alumnes i orientacié educativa, psicopedagogica i professional.

« Solucions especifiques per a I'atencié de I'alumnat que manifesti dificultats especials d’aprenentatge o d’integracio, dels alumnes d’alta
capacitat intel-lectual i dels alumnes amb discapacitat: ACI, integraci6 de matérias en ambits, agrupaments flexibles, desdoblaments,
programes de reforg i programas de tractament personalitzat.

Avaluacié i promocio:

+ Continua i diferenciada segons les distintes materies.

« Decisions col-legiades pel conjunt de professors de I'alumnat, tenint en compte la consecucid dels objectius de les matéries (promocio
de l'alumnat d’'un curs a l'altre dins I'etapa) o la consecucié de les competéncies basiques i els objectius de I'etapa (per a I'obtencié del
titol final).

« Els alumnes promocionaran de curs quan hagin superat els objectius de les matéries o tinguin una avaluacié negativa en dues matéries
com a maxim.

* Repetiran curs quan tinguin una avaluacié negativa en tres o0 més mateéries.

» Excepcionalment, es podra autoritzar la promocié d’'un alumne amb una avaluacié negativa en tres matéries si I'equip docent considera
que la naturalesa d’aquestes assignatures no li impedira continuar amb éxit el curs segiient i estima que té unes expectatives favorables
de recuperacio, i que aquesta promocié beneficiara la seva evolucié académica.

« Per facilitar la recuperacio de les matéries amb una avaluaci6 negativa s’organitzaran proves extraordinaries.

» Els qui promocionin sense haver aprovat totes les matéries seguiran cursos de reforg i n’hauran de superar les avaluacions
corresponents. Una circumstancia que es tindra en compte a efectes de promocié i titulacio.

» L’'alumne podra repetir el mateix curs una sola vegada i dues vegades com a maxim dins de I'etapa. Quan aquesta segona repeticio
s’hagi de produir en I'Giltim curs de I'etapa, es prolongara en un any (fins als dinou complerts I'any que finalitzi el curs) el limit d’edat de
I’ensenyament basic.

» Excepcionalment, un alumne podra repetir una segona vegada en el quart curs si no ha repetit durant els cursos anteriors de I'etapa.
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« Els alumnes que en finalitzar el quart curs no hagin obtingut el titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria podran fer una
prova extraordinaria de les matéries que no hagin superat.

» En finalitzar el segon curs, tots els centres faran una avaluacié de diagnostic de les competéncies basiques assolides pels seus
alumnes.

Titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria:

* L’'obtenen els alumnes que, en acabar I'etapa, n’hagin assolit les competéncies basiques i els objectius.

» Permet accedir al batxillerat, a la formacié professional de grau mitja, als cicles de grau mitja d’arts plastiques i disseny, als
ensenyaments esportius de grau mitja i al mén laboral.

« Els alumnes que no I'obtinguin rebran un certificat d’escolaritat en el qual constaran els anys cursats.

Programes de diversificacio curricular:

* En els ensenyaments minims de 'etapa s’inclouran les condicions basiques per establir les diversificacions del curriculum des de tercer
curs d’educacié secundaria obligatoria. Els objectius de I'etapa s’assoleixen amb una metodologia especifica, a través d’una organitzacio
de continguts, activitats practiques i, si escau, de mateéries, diferent a la que hi ha establerta amb caracter general.

» S’hi poden incorporar els alumnes que, una vegada cursat el segon curs, no estiguin en condicions de promocionar a tercer i hagin
repetit ja una vegada en secundaria.

» Estan orientats a la consecucié del titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria.

Programes de qualificacié professional inicial:

+ Destinats a alumnes més grans de setze anys, complerts abans del 31 de desembre de I'any d’inici del programa, que no hagin obtingut
el titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria.

» Excepcionalment, i amb I'acord d’alumnes, pares o tutors, aquesta edat es podra reduir a quinze anys en el cas dels alumnes que, una
vegada cursat segon curs, no es trobin en condicions de promocionar a tercer i hagin repetit ja una vegada a secundaria.

» Aquests programes pretenen que tots els alumnes assoleixin competéncies professionals inicials propies del nivell u de I'estructura
actual del Cataleg Nacional de Qualificacions professionals, i també que tinguin la possibilitat d’una insercié professional satisfactoria.

* Inclouen tres tipus de moduls: els referits a la competéncia professional, els formatius de caracter general i els moduls de caracter
voluntari per als alumnes, que condueixin a I'obtencié del titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria. Els alumnes que hi
accedeixin amb quinze anys s’han de comprometre a cursar aquests moduls.

» Els alumnes que superin els moduls obligatoris obtindran una certificacié6 académica que acreditara la competencia professional
obtinguda.

* En I'oferta d’aquests programes podran participar els centres educatius, les corporacions locals, les organitzacions no governamentals i
altres entitats empresarials o sindicals, sota la coordinacié de les Administracions educatives.

Titol 1I: Equitat en I'educacio (articles 49 al 51)
Capitol I: Alumnes amb necessitat especifica de suport educatiu (art. 71 i 72)
Secciod I: Alumnes amb necessitats educatives especials (art. 73 al 75)
Seccié Ill: Alumnes de nova incorporacio al sistema educatiu (a. 78 i 79)
- Recursos (professorat, altres professionals, formacidé; centres publics i concertats;
colelaboracié amb altres administracions i institucions).
- Alumnat amb necessitats educatives especials (concepte: discapacitat o trastorns greus
de conducta).
- Principis: normalitzacié i inclusié (en centres d’EE, o unitats, fins als 21 anys).
- Integraci6 social i laboral (afavorir la continuitat a la secundaria postobligatoria; reserva de
places per a 'alumnat amb discapacitat als ensenyaments de FP)
- Sobredotacié (flexibilitzacioé durada etapes).
- Incorporacié tardana (incorporacié en el curs més adequat segons circumstancies,
suport).

Capitol IV: Cooperacié entre Administracions educatives

Capitol Il (art.111-113): S’ocupa dels centres publics, de la seva denominacid, dels mitjants
amb els que es compte, fent especial atencioé a les biblioteques.

Titol VI: Avaluacié del sistema educatiu (articles 140 al 147)

Decret 146/2007 del 26 de juny pel qual s’estableix I'ordenacié de I'Educacié Secundaria
Obligatoria
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Decret 146/2007 del 26 de juny pel qual s’estableix I'ordenacié de ’Educacié Secundaria Obligatoria

De 1ra 3r 4t

Treball de sintesi: activitats d’ensenyament-aprenentatge | Projecte de recerca: activitats de recerca fetes en equip
fetes en equip, concebudes per desenvolupar competéncies | entorn un tema amb el guiatge del professorat.

complexes i aplicaci6 de competéncies basiques.Un per | El projecte té consideracié de matéria optativa.

cada curs.

Té consideracio de matéria optativa.

Les matéries optatives hauran ser d’'un minim de dues hores setmanals, es podran organitzar al
llarg de tot el curs o en trimestres o quatrimestres, en l'avaluacié i promocié es consideraran
una mateéria unica.

L’ambit de coneixement és el conjunt de continguts interrelacionats que corresponen a dues o
meés matéries que es treballen integradament.

L’ambit de coneixement s’avaluara en funcié de cada una de les matéries que el componen.

AUTONOMIA DE CENTRES

Per al desenvolupament del curriculum establert els centres podran implementar projectes didactics propis que
requereixin una organitzacié horaria de les matéries diferent a l'establerta amb caracter general,, sempre que es
mantinguin els minims d'hores per matéria que s'estableixen. L'aplicacié del projecte requereix I'aprovacioé prévia pel
consell escolar o, en el seu cas, del titular del centre i l'autoritzacié del Departament d'Educacio, el silenci administratiu
sera positiu. El projecte incloura la justificacié i argumentacio del canvi plantejat aixi com els instruments de seguiment i
d'avaluacié previstos i el compromis de dur-lo a terme per un periode de 4 cursos amb la possibilitat de prorroga un cop
avaluat i ratificat pel centre i el Departament d'Educacio.

PROGRAMES DE DIVERSIFICACIO CURRICULAR (article 14)

14.1 Els centres podran organitzar programes flexibles de diversificacio curricular, per l'alumnat que necessiti una
organitzacié diferenciada de I'establerta en el centre, pel que fa als continguts i als criteris d'avaluacio per tal que
s'assoleixi els objectius i competéncies basiques de l'etapa i afavorir I'obtencié del titol de graduat en educacio
secundaria obligatoria. Aixi mateix, el Departament d'Educacié podra autoritzar programes de diversificacio curricular
que comportin una organitzacio curricular i un horari de permanéncia en el centre diferent, ja sigui perqué comparteixen
I'escolaritat ordinaria amb altres activitats externes al centre o perqué els centres organitzen altres activitats que
afavoreixen continuar amb éxit els estudis i que requereixen una organitzacid, diferent. En aquestes situacions,
I'avaluacio s'ajustara al que estableixi el programa de diversificacié curricular.

14.2 Podra participar en els programes de diversificacio curricular I'alumnat des del tercer curs d'educacié secundaria
obligatoria, després de I'oportuna avaluacio i a proposta dels equips docents. També hi podran participar aquells nois i
noies, un cop escoltat I'alumne i la familia, que han cursat segon curs perd no estan en condicions de promocionar a
tercer, i ja han repetit un curs en aquesta etapa.

14.3 Els programes de diversificacié curricular tindran una durada d'un o dos cursos escolars. Per a I'alumnat que
s'incorpora en acabar el segon curs tindran una durada de dos cursos.

14.4 Els programes s'emmarquen en tres grans ambits: un ambit de caracter linguistic i social; un ambit cientific i
tecnologic; i un ambit practic, que es podran desenvolupar, també, agrupant-los mitjangant projectes interdisciplinaris.
L'alumnat cursara un minim de tres matéries del curriculum ordinari en un grup ordinari del curs corresponent.

L'ambit linglistic i social incloura els aspectes basics del curriculum corresponent a les matéries de Llengua i literatura
catalana i castellana, Llengua estrangera i Ciéncies socials, geografia i historia. L'ambit cientific i tecnologic incloura els
corresponents a les matéries de Matematiques, Ciéncies de la naturalesa i Tecnologies.

14.5 Cada programa de diversificacié curricular haura d'especificar la metodologia, els continguts i els criteris
d'avaluacio.

14.6 L'alumnat que en finalitzar el programa no estigui en condicions d'obtenir el titol de graduat en educacio
secundaria obligatoria i compleixi els requisits de I'edat, podra continuar un curs académic més en el programa.

14.7 El Departament d'Educacié establira convenis amb ajuntaments, ens locals i altres institucions per al
desenvolupament dels programes de diversificacio curricular que comportin la realitzacié d'activitats fora del centre, que
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en cap cas podran ser de tipus laboral ni professional.

LOE Decret 143 — DIVERSITAT

Titol 1 Cap. II: ESO: Diversitat. ACI integracié6 de materies en ambits, agrupaments flexibles, desdoblaments, oferta
d’'optatives, programes de refor¢ i programes de tractament personalitzats. Autonomia dels centres per fer una
organitzacio flexible dels ensenyaments. Els centres poden organitzar programes de refor¢ per els alumnes amb
dificultats.

Principis pedagogics:

- Atencio a la diversitat: Atencié a I'adquisicio i el desenvolupament de competencies basiques.

- Els dos primers cursos els professors podran impartir més d’'una materia.

- Importancia de la tutoria en I'atenci6 a la diversitat.

- Programes de diversificacié curricular a partir de tercer per alumnes amb dificultats orientats a I'obtencio del titol.
- Avaluacié diferenciada dels alumnes que cursin programes de diversificacié curricular.

- Programes de qualificacié professional inicial per alumnes de 16 anys sense titol (excepcionalment 15)

- Maoduls per obtenir el titol ’'ESO.

Titol Il: Equitat en I’educacio (art 79 a 90)
Cap I: Alumnat amb necessitat especifica de suport educatiu

- Alumnat amb nee: Concepte: Discapacitat o trastorns greus de conducta. Principis: Normalitzacié i inclusié.

- Integracié social i laboral: afavorir la continuitat a la secundaria postobligatoria. Reserva de places per I'alumnat
amb discapacitat a la FP.

Sobredotacio: flexibilitzacié de la durada de les etapes.
Incorporacié tardana: incorporacié en el curs més adequat segons les circumstancies amb suports.

Programes especifics per alumnes amb greus déficits linglistics o manca de competencies o coneixements
basics.

Compromis de mantenir I'escolaritzacio en els centres adjudicats.

Cap Il: Compensacié de les desigualtats

- Principi: actuacions compensatories.

- Educacié Infantil: desigualtat inicial.

- Educacio primaria. Atencié a les condicions socials(nee derivades de SSDV)
- Escola rural.

- Beques i ajuts

Cap llI: Escolaritzacio en centres publics i concertats.
Cap |V: Atenci6 a la diversitat (art 13)

13.1. L'educacié secundaria obligatoria s'organitza d'acord amb els principis de I'educacié comu i d'atencié a la
diversitat de I'alumnat. Les mesures d'atenci6 a la diversitat tenen com a objectiu atendre les necessitats educatives de
cada alumne per poder assolir les competéncies basiques, els objectius educatius i els continguts de l'etapa. Ni la
diversitat sociocultural de I'alumnat, ni la diversitat en el procés d'aprenentatge, ni les discapacitats, poden suposar cap
tipus de discriminacio, que els impedeixi aconseguir els objectius previstos i la titulacio corresponent.

13.2 Entre les mesures d'atencié a la diversitat es preveuran agrupaments flexibles, el refor¢ en grups ordinaris, el
desdoblament de grups per reduir la ratio quan faci falta, les adaptacions curriculars, la integracié de matéries per
ambits, programes de diversificacio curricular i altres programes personalitzats per aquells alumnes amb necessitats
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especifiques de reforg educatiu.

13.3 El Departament d'Educacié, amb la finalitat de facilitar I'accessibilitat al curriculum establira els procediments
adequats, quan sigui necessari realitzar adaptacions curriculars que s'allunyin significativament dels continguts i dels
criteris d'avaluacié. Aquestes adaptacions es realitzaran tenint present el desenvolupament de les competéncies
basiques. Amb aquests suposits, I'avaluacio i la promocié de I'alumnat amb adaptacions curriculars es fara d'acord amb
els criteris d'avaluacio fixats en les mateixes adaptacions.

13.4 L'escolaritzacioé dels alumnes amb necessitats especifiques de refor¢ educatiu en I'etapa d'educacié secundaria
obligatoria es podra prolongar un curs més del previst amb caracter general, sempre que aixd afavoreixi I'obtencié del
titol de graduat en educacié secundaria obligatoria.

13.5 L'escolaritzacio de I'alumnat d'incorporacié tardana al sistema educatiu tindra en compte les seves circumstancies,
I'edat, coneixements i I'historial académic. Quan aquest alumnat presenti grans mancances en llengua catalana rebra
una atenci6 especifica mitjangant programes d'immersié simultaniament a la seva escolaritzacié en els grups ordinaris,
amb els que compartiran el major temps possible de I'horari setmanal.

13.6 L'alumnat d'incorporacié tardana que presenti un retard de dos o més anys d'escolaritzacid, podra ser escolaritzat
en un o dos cursos inferiors als que li correspondria per edat, sempre que aquesta escolaritzacié li permeti acabar
I'etapa en els limits d'edat establerts amb caracter general. Per aquest alumnat s'establiran les mesures de reforg
necessaries que facilitin la integracié escolar i la recuperacio del desfasament d'escolaritat, i li permeti continuar amb
exit els estudis.

13.7 L'escolaritzacié de I'alumnat amb altes capacitats intel-lectuals podra comportar tant I'adaptacié curricular com la
flexibilitzacié de la permanencia en un curs o en tota I'etapa. El Departament d'Educacio establira els requisits per a la
deteccio, I'avaluacio i els informes per a la regulacié dels expedients academics en cada cas.

13.8 L'escolaritzacioé de I'alumnat amb discapacitat o transtorns greus de conducta, podra comportar tant I'adaptacio
curricular com la flexibilitzacié de la permanéncia en un curs o en tota I'etapa. El Departament d'Educacié establira els
requisits per a la deteccid, 'avaluacié i els informes per a la regulacié dels expedients académics per als diferents
casos.

13.9 Les mesures d'atencio a la diversitat que els centres adoptin, formaran part del projecte educatiu del centre.

Darreres lleis que fan referéncia a I’educacié especial

Diferéncia entre integracio i inclusié: En la integracié I'alumne s’ha d’adaptar a I'escola i es posen els recursos per
compensar les diferéncies. En la inclusié el centre déna una resposta educativa global a totes les diferencies.

En la integracié els alumnes entren en el grup ordinari quan és possible. En la Inclusié I'alumne pertany al grup classe i
surt puntualment

LOGSE 3/10/1990 LOQE 27/7/2002 LOE 3/5/2006
NEE engloba: NE Especifiques: N.E especifiques de suport educatiu
. . L . engloba alumnes amb:
- Discapacitat psiquica. - Alumnes nouvinguts.
- Discapacitat motriu. - Alumnes sobredotats. - Discapacitat
- Discapacitat sensorial. - Alumnes en situacié de |- Trastorns greus de la conducta.
- Condicions personals de desavantatge social. - Dificultats especifiques
sobredotacio. d’aprenentatge,
- Causes associades a la historia | NEE derivades de: > Altes capacitats intel-lectuals.
escolar. - D. Fisiques - Incorporaci6 Tardana.
- D. Psiquiques - Dificultats derivades de
- D. Sensorials condicions personals o historial
- Greus trastorns de la escolar.

personalitat i la conducta.

3.3 EXPERIENCIA D’OPTIMITZACIO DE L’ENTORN.

En el context propi del nostre entorn, municipi, barri, el territori dotat d’'una determinada
especificitat, disposa sens dubte de diferents ambits territorials favorables al desenvolupament
dels processos comunitaris, i per tant, espais privilegiats per a la potenciacié de noves vies de
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participacio com poden ser entre d’altres, la possibilitat d’experimentar en el mén laboral
I'aprenentatge tant de preoficis com de serveis per la qual cosa, I'entorn pot esdevenir una font
important per les politiques educatives i d’ajut a superar el fracas escolar.

Manresa, ha realitzat un projecte especific per oferir als IES un recurs educatiu per
contribuir a I'éxit escolar, tot oferint una adaptacié curricular adaptada i orientada a la
descoberta del mén laboral i de les habilitats personals de I’alumnat participant.

El projecte ha estat adregat a 'alumnat de 4t dESO que presenta dificultats d’aprenentatge,
desmotivacié greu, perfil d’absentisme i problemes de conducta.

Aquesta experiéncia es porta a terme amb un conveni a tres parts: els IES, el CIO (Centre
d’Iniciatives per I'Ocupacié) de I'Ajuntament i la Diputaci6 de BCN i vinculada amb I'entorn
professional i comercial de la ciutat.

3.3.1 ESTUDI DEL PROJECTE SINGULAR, PROJECTE LABORALIA

El projecte Laboralia és un projecte experimental de transicié escola-treball per a estudiants del
2n cicle de secundaria dels IES de Manresa. Aquest programa es vehicula a través d'una
adaptacié curricular dels alumnes que hi participen per tal que puguin experimentar el mén del
treball i alhora superar els estudis de 'ESO.

Es tracta d'un Projecte de ciutat des del curs 2002-2003 on la regidoria d’Educacié de
I’Ajuntament de Manresa va signar un conveni amb el Departament d’Educacié per poder dur a
terme l'experiéncia perd préviament s’havia fet un estudi de les necessitats dels IES per
atendre l'alumnat amb greu desmotivacid escolar amb la voluntat d’aportar un recurs
complementari als instituts de la ciutat, executat conjuntament amb la regidoria de Promocié
Econdmica i que compta també amb el suport econdmic de la Diputacié de Barcelona.

Es una mesura més per atendre la diversitat de 'alumnat i un projecte obert a la singularitat i a
les diferents formes d’organitzacié de cada centre i tipologia del jovent.

Les actuacions fetes per a I'analisi del projecte sinqular Laboralia de Manresa com a recurs
educatiu extern a la descoberta del mén laboral han estat:

En relaci6 amb els cordinadors i diferent professorat:
- Dues entrevistes amb la coordinadora municipal del projecte Laboralia.
- Una entrevista amb una psicopedagoga, coordinadora del projecte a nivell d’un
dels IES de Manresa.
- Petits intercanvis d'impresions amb els diferents monitors dels tallers externs de
centre.

En relacié amb I'alumnat:
- Grups de discussié amb alumnes d’aula oberta d’'un dels IES de la ciutat.
- Grups de discussiéo amb un grup anomenat flex, d’adaptacié curricular, del mateix
IES.

Observatori natural dels diferents tastes d’oficis:
- Administratiu.
- Imatge digital.
- Dinamica Comercial
- Lampisteria — pintura
- Comerg
- Salutiesport.
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- Pastisseria
- Orientacio

A partir de totes aquestes observacions i la documentacio facilitada referent als documents
interns de I'ajuntament de Manresa en relacié al projecte i el document de 'aula oberta de I'lES
Pius elaborat per la Psicopedagoga on es presenta aquest, seguidament detallo els aspectes
més rellevants d’aquest projecte.

3.3.1.1. Objectius

- Facilitar que alumnes de 2n cicle de secundaria puguin obtenir el graduat en ESO
mitjangant una modificacié curricular que compren, entre d’altres, la realitzacié de tallers,
activitats i visites a empreses de la ciutat a través d’'un conveni per accions formatives
entre el Departament d’Ensneyament de la Generalitat de Catalunya i 'Ajuntament de
Manresa relacionades amb el mén del treball.

- Augmentar la capacitat d’integracié en el moén laboral d’aquests nois/es i preparar-los
per poder decidir 'opcié més adecuada a les seves expectatives:

- Cicles formatius.

- Escoles — Taller.

- Programes de Garantia Social (PGS).

- Accés al mercat laboral.
- Desenvolupar capacitats de relacié i cooperacié per tal de poder-se adaptar al

funcionament de la vida activa.

- Conéixer de forma experimental mecanismes i habilitats professionals, com a
preparacio i orientacié de la futura integracio al moén laboral.
3.3.1.2 Alumnes i Horari

Hi assisteixen alumnes en els darrers anys de 'ESO i que posen de manifest la voluntat
d’abandonar el sistema educatiu un cop hagin finalitzat 'Ensenyament obligatori per incorporar-
se al mercat laboral és a dir, presenten un nivell molt baix d’aprenentatge, d’autoestima i de
motivacio pel qué fa a I'activitat escolar.

Per tant, son alumnes desmotivats académicament que es preveu que no obtindran resultats
favorables en acabar el cicle. No s’inclouen alumnes amb dificultats d’adaptacié social o
escolar que impliquin conductes agressives o0 necessitats educatives especials.

Els alumnes sén escollits pels equips docents dels Instituts per tal de poder dissenyar
correctament la seva adaptacio curricular, I'equip de psicopedagogia i els tutors.

L’horari establert per la realitzacié de les activitats és el Dimarts i Dijous de 9:00h a 13:00h tot
respectant el calendari escolar en grups reduits de 6-8 persones.

3.3.1.3 Situacio Escolar a Manresa, Centres Col-laboradors i Activitats Formatives

En aquest projecte hi participen 4 IES Publics (dos amb tradicié de batxillerat i dos amb
formacié professional):

- IES Lluis de Peguera.

- |ES Lacetania.
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- |ES Guillem Cata.
- |ES Pius Font i Quer.

Cada centre designa quins seran els professionals que duran a terme el seguiment i 'avaluacié
de lalumne al llarg del projecte. Aquests docents també estaran en contacte amb la
Coordinaci6 del Projecte.

Centres col-laboradors

- Centre d’Iniciatives per a I'Ocupacioé (ClO) que realitza la coordinacié i avaluacié general del
projecte conjuntament amb la unitat tecnica d’Educacio.

- Aules del CIO, Centres Civics, Tallers,... (Instal-lacions municipals) on es desenvolupen
activitats,tallers i tastets.

Activitats Formatives

Els nois/es seleccionats/des per formar part del projecte construeixen un grup amb el segient
curriculum académic:

- Assisténcia a la formacié escolar fora del recinte durant 8 hores (maxim 1/3 de
'horari escolar). Durant aquest temps reben continguts relacionats amb
I'aprenentatge de diferents oficis, orientacié laboral i habilitats socials que s’utilitzen
en el moén adult responsable. Aquestes activitats formatives s’estructuren en 3
blocs:

o Modul d’orientacid i insercio laboral (24h).

S’estructura en 10 temes amb sessions teorico-practiques i amb visites a
entitats, institucions i serveis que facilitin a I'alumne el coneixement de
I'entorn i dels canals de recerca de feina.

o Modul de seguretat i higiene en el treball (8h).

Es realitzen 4 sessions tedriques de 2 hores on s’expliquen els conceptes
generals, els riscos especifics de tastets (videos) i la senyalitzacio i
localitzacio.

o Tastets d'oficis (32 hores/ 7 tastets)

Soén petits tallers on s’intenta que l'alumne experimenti els diferents
requisits necessaris per dur a terme en diferents sectors productius
seleccionats d’acord amb la politica econdmica i comptabilitzant els
recursos existents (aules, tallers,...):

= Administratiu — informatica.

= Dinamica comercial.

= Pastisseria — iniciaci6 cuina.

= Salutiesport.

= Lampisteria — manteniment.

= Pintura — decoracié.

= Serigrafia que ha passat a impartir- se el d’'imatge digital.

- La resta d’hores dins l'institut cursen les matéries instrumentals adaptades a un
grup reduit i materies variables com la resta de l'alumnat. Si és necessari
s’estableix un itinerari personalitzat per aquest grup d’alumnes per tal que quan es
trobin al centre puguin cursar les arees amb normalitat.
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Els alumnes del programa disposen d’un tutor individual que realitza el seguiment i I'evolucié de
I'alumne tot coordinant la coheréncia de les accions que realitza, el grau d’aprofitament de les
activitats i la valoracioé del progrés/continuitat.

Els tastets es realitzen en instal-lacions municipals de Manresa que ja funcionen com a tallers
per d’altres recursos. Els monitors sén professionals d’ofici, en cap cas sén professors ni estan
relacionats amb el mén escolar. L’'alumne ha d’obtenir un treball final que serveix per avaluar i
mostrar-lo als pares.

3.3.1.4 Metodologia i Contingut
Per dur a terme aquest projecte s’han de prendre un seguit de decisions:

- En relacié a I'alumnat: Cal seleccionar quin tipus d’alumnes hi assisteixen, quin
tipus d’agrupament es fa depenent de I'ideari del centre i dels recursos disponibles i
qui tria i de quina manera l'alumnat.

- Enrelacié a les matéries: L’educacié ha de ser pel desenvolupament cognitiu i per
'emocional. Cal tenir present els quatre pilars de I'educacié del s.XXI (Informe
Delors): aprendre a conéixer, aprendre a fer, aprendre a conviure i aprendre a ser.
Pel qué fa a l'educacid en valors cal educar en l'autonomia, ser persones
dialogants i la tolerancia.

- En relacié al professorat: Que sigui voluntari, cregui en el projecte i disposi de
recursos didactics i personals per tractar la tipologia d’alumnat al qual va adregat el
projecte.

- En relacio als recursos i metodologia: Cal treballar de la manera més semblant al
grup ordinari per no marcar diferéncies. Buscar al maxim la funcionalitat del qué
aprenen i tenir clar el nivell de competéncies de I'alumnat per treballar des d’alla, tot
plantejant objectius clars, treballant de manera sistematica i donant models clars i
diversificant el tipus d’activitats.

- En relaci6 a les families: Cal treballar conjuntament amb les families durant tot el
curs per comprovar si 'alumne s’adapta al projecte i per parlar de les expectatives
de futur realitzant una escolta atenta i respectuosa per tal de cercar aspectes
positius que els permetin avangar i recuperar I'autoestima.

- Enrelacié a I'avaluacio.

Cal tenir present que I'alumne és nou al programa i al centre. En la primera sessié I'alumne
omple una fitxa amb les seves dades personals, preferéncies professionals i expectatives de
futur. Des del CIO se li explica la normativa que haura de seguir en tots els espais on realitzara
els tastets.

Els alumnes es distribueixen en grups, per IES i se’ls déna un horari on hi ha establerta la
rotacié de tastets. Tots els alumnes passen per tots ells i els alumnes sén responsables
d’'arribar a cada espai el dia que toca segons I'horari perd, sempre respectant les sortides i
activitats de I'lES.

Els continguts de treball sén a partir dels moduls implantats en el projecte:

- En Padministratiu-informatica es treballen els continguts de documentacié i funcionament
empresarial mitjangant les noves tecnologies de la comunicacio.
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- En el d’'animacié comercial es treballen els que fan referéncia al comerg: fer aparadors,
paquets, atencio al public, etc.

- En el de pastisseria-iniciacioé a la cuina es treballa amb tot tipus d’aliments, especialment els
relacionats amb els pastissos i la cuina internacional.

- En el de decoracio i pintura es treballa com pintar i decorar diferents estances.
- En el de salut i esport es treballa la nutricié i 'esport i vida saludable.

- En el de lampisteria es treballa el manteniment d’instal-lacions: llum i aigua. L’Us de la
maquinaria i eines.

- En el d'imatge digital es treballen diferents retocs fotografics amb ordinador i la creacié d’'una
imatge digital.

- En el d'orientacié i seguretat es treballen diferents maneres de buscar feina i la proteccié
d’accidents laborals.

3.3.1.5 Avaluacié i Resultats

L’avaluacié de l'alumne la realitza el monitor al final de cada tastet i depen de les seglents
variables:

- Puntualitat: per tal que adquireixin un valor esencial com és I'horari.

- Participacio: per tal de valorar I'actitud de l'alumne envers la realitzacié de les
tasques proposades.

- Adquisicio de coneixements: per tal d’avaluar I'assimilacié dels continguts.

- Interés.

Al finalitzar cada modul o tastet I'alumne realitza una enquesta de satisfaccié per tal de saber la
seva opini6 respecte als continguts impartits, el monitor, les activitats i les visites amb I'objectiu
de saber si s’estan complint les expectatives.

Mensualment s’avalua el funcionament del grup per part del monitor amb la finalitat d’analitzar
la trajectoria de I'alumne durant el tastet; aquest informe es transmet al tutor de I'lES.

Per ultim es realitza una avaluaci6 final on conjuntament els tutors dels IES, els monitors dels
tastets, técnics i alumnes avaluen els funcionament dels grups i I'aprofitament de les clases per
part dels alumnes.

Cal tenir present per aix0 que és necessari fer un seguiment del temari impartit per tal de
garantir un minim de coneixements, amb una flexibilitat de continguts perd amb un minim de
temari per tal d’avaluar als alumnes.

La coordinadora del curs per I'avaluacio final de la memoria recull dades referents als alumnes i
tastets per obtenir una mitja de les variables observades i aixi valorar el comportament final
dels alumnes i grups.

Quan un alumne/a no supera totes les arees, el professorat, a 'hora de decidir si se li dona el
graduat o no, es té en compte la maduresa i I'actitud de I'alumnat al llarg del curs, i també la
possibilitat de poder seguir amb aprofitament un CFGM el proper curs.
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Resultats

Cal tenir present que actualment aproven I'lESO entre un 75% i un 80% dels alumnes del grup
Laboralia. D’aquests entre el 80% i el 90% continuen els estudis realitzant un Cicle Formatiu de
Grau Mitja per la qual cosa, es veu que l'objectiu final d’'aquest Pojecte s’esta materialitzant any
rera any.

3.3.2 L’APRENENTATGE SERVEI

Hi ha elements que, per la seva naturalesa, en unir-se multipliquen els seus efectes i donen lloc
a noves i més valuoses potencialitats; en 'ambit pedagogic, aquest és el cas de I'aprenentatge
servei (APS), una combinacié innovadora de dos elements alhora ben coneguts: I'aprenentatge
basat en I'experiéncia i el servei a la comunitat.

“L’APS és una proposta educativa que combina processos d’aprenentatge i de servei a la
comunitat en un sol projecte ben articulat en el qual els participants aprenen tot treballant en
necessitats reals de I'entorn amb la finalitat de millorar-lo” *°. L’aprenentatge-servei esdevé aixi
un projecte educatiu amb utilitat social que aposta per una educacié civica a través de l'accio,
una educacié per una ciutadania activa i responsablezo.

La trajectoria educativa del nostre territori no parteix de zero siné que, sén notables els intents
per vincular la tasca educativa i les necessitats socials de I'entorn. Per aixd considerem que
'APS aporta criteris per dissenyar projectes que integren d’'una manera equilibrada
I'aprenentatge i el servei perd sobretot, ens permet rellegir i redimensionar projectes o fins i tot,
projectes que no van néixer sota aquest titol, contenen molts dels elements fonamentals de la
proposta.

En un moment en el qual 'educacio per la ciutadania s’ha convertir en un dels principals reptes
de les nostres institucions educatives — indicador d’'un decreixent compromis civic de la
societat,... - l'aprenentatge servei (APS) representa una proposta pedagogica i una
metodologia de treball.

3.3.2.1 Els requisits basics dels projectes d’APS

Si bé és evident que l'aprenentatge i el servei, tal i com indica el seu nom, sén els dos
principals elements dels projectes d’APS, sén cinc els requisits basics d'aquesta proposta
pedagogica: I'aprenentatge, el servei, la intencionalitat pedagogica, la participacié activa i la
reflexio?.

e Aprenentatge: resulta fonamental en els projectes d’APS que els aprenentatges
estiguin clarament associats al servei que es pretén fer a la comunitat i que sigui
explicit tot allo que hi poden aprendre al llarg del procés — abans, durant i després de la
realitzacio6 del servei-.

En I'ambit escolar és interessant vincular, els projectes als aprenentatges propis de les
matéries curriculars per poder treballar continguts de diferents arees de manera
interdisciplinaria. També permet potenciar altres competéncies de caire més transversal
com poden ser el desenvolupament personal i interpersonal; la comprensio i aplicacio
de coneixements; el compromis, la curiositat i la practica reflexiva; el pensament critic i
les perspectives de transformacio i ciutadania®’.

e Servei: impliquen activitats de servei auténtic sobre I'entorn amb I'objectiu de millorar-
lo. Aquests projectes parteixen de necessitats reals, han de ser possibilistes i
pressuposen un exercici a lalteritat. El servei busca un impacte real a I'entorn
immediat, proxim o global i, per tant, ha d’adequar-se a les capacitats dels participants.

T
" PUIG,J.M; BATLLE,R;BOSCH,C; PALOS,J. Aprenentatge —servei. Educar per a la ciutadania. Barcelona: 46
Octaedro i Fundacié Jaume Bofill, 2006, p.132-133

% Es considera que els inicis de I'APS es troben en els treballs de William James i John Dewey,
basicament per la voluntat de promoure una educacio civica fonamentada en valors de pau i servei.
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Els ambits en els quals es pot fer servei sén diversos: medi ambient, participacio
ciutadana, intercanvi generacional, suport a 'escolaritzacié o cooperacié. Aixi doncs,
els projectes d’APS exigeixen el treball en xarxa i la recerca de la paternaritat entre
institucions educatives i entitats socials.

Un dels principis del servei és la reciprocitat. Aixi doncs, 'APS vol defugir actuacions de
caire assistencialista, posant al descobert que la persona que fa el servei també rep
algun benefici d’aquell que, és el seu destinatari.

¢ Intencionalitat pedagogica: darrera d’'una activitat d’APS és necessari que existeixi un
veritable projecte educatiu per part de 'educador i que, des del principi estigui planificat
tant en relacié a I'aprenentatge com al servei. Aquest primer no es pot donar d’'una
manera atzarosa ni s’hauria de confondre amb un aprenentatge espontani. El servei ha
de ser real i de qualitat i, alhora també ha de permetre extreure’n la dimensid
pedagogica.

En els projectes d’APS, l'aprenentatge i el servei sén elements fonamentals des del
moment del disseny de la proposta. En part, la tasca de I'educador inclou ajudar als
nois i noies a fer aquest vincle i a extreure la dimensioé educativa de les accions de
servei i de les vivencies que se’n deriven.

e Participacié activa: en els projectes d’APS I'experiéncia és la base sobre la qual es
construeixen els aprenentatges i els tornen veritablement significatius; és aixi com es
superen altres propostes educatives merament informatives i centrades en la
transmissié per part de la figura de I'educador.

¢ Reflexié: esdevé un dels principis de valor dels projectes d’APS. Establir espais per a
la reflexié sobre I'accio és, en aquest tipus de projectes, tan important com la vinculacié
que es busca entre I'aprenentatge perseguit i el servei que es vol fer. Aquest exercici
de reflexié, que hauria de mantenir-se constant durant tot el procés permet, convertir
I'aprenentatge servei en una proposta que afavoreix la formacié integral de la persona.

En definitiva, aprenentatge, servei, intencionalitat pedagogica, participacié activa i reflexio: cinc
requisits basics que donen lloc a una activitat educativa original que s’emmarca en una
pedagogia de I'éxit, 'autoestima i el reconeixement individual i col-lectiu, que combina objectius
d’aprenentatge i servei de manera integrada, que aplica un metode en el qual els joves
participants son els principals protagonistes i que, esdevé una nova oportunitat per a 'educacié
de la ciutadania.

3.3.2.2 Trets Pedagogics de ’'APS

- Un métode per a I'educacié formal i no formal, per a totes les edats i que ha de
comptar amb un espai temporal precis. S'aplica en ambits educatius formals i no
formals, a qualsevol edat i en totes les etapes educatives. Convé situar les
experiéncies dintre de les possibilitats temporals de cada institucié. En I'educacié
formal es poden col-locar en: tutories, crédits de sintesi o de recerca, pivotant en una o
varies matéries, activitats extraescolars, o en un temps destinat especificament al
tema. Pel qué fa a I'educacié no formal, s'ubicaran en: colonies, campaments, camps
de treball, trobades setmanals i altres.

- Un servei per aprendre i col-laborar en el marc de la reciprocitat. Concep el servei
com una resposta a necessitats reals de la societat: proteccié del medi ambient,
recuperacié del patrimoni cultural, ajuda a grups socials amb necessitats, etc. El servei
permetra aplicar coneixements previs, formular interrogants intel-lectuals i civics, i ser
font d'experiéncies que obrin a noves adquisicions. Sera un esfor¢ de cooperacié, un
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exercici de responsabilitat i un espai de col-laboracié reciproca on totes les parts
ofereixen i reben quelcom de valor.

- Un procés d'adquisici6 de coneixements i competéncies per a la vida.
Desenvolupa processos conscients, planificats i sistematics d'ensenyament i
aprenentatge que relacionen tasques de servei amb continguts i competéncies
rellevants. L'educacio formal posara en joc continguts actuals, procedimentals i de valor
propis de les matéries escolars fins a convertir-los en competéncies que permetin
enfrontar-se i resoldre els problemes vitals de la comunitat. L'educacié no formal,
després de prendre consciéncia de les competéncies i continguts que activen les seves
propostes i formes d'intervencio, tractara intencionalment les competéncies i continguts
formatius relacionats amb el servei a la comunitat que impulsa I'entitat.

- Un meétode de pedagogia activa i reflexiva. S'inspira en una pedagogia de
I'experiencia, participacid activa, reflexio, interdisciplinarietat i resolucié de problemes,
cooperacid, immersio en practiques de valor i avaluacid multiple. Una pedagogia
d'aquestes caracteristiques requereix que I'educador sigui més que un ensenyant.

- Una xarxa de "partenaires” i instancies de connexi6 i suport. Requereix un treball
en xarxa que coordini les institucions educatives -escolars i no escolars- i les entitats
socials que intervenen a la realitat. Aquesta alianga permetra a les institucions
educatives obrir-se al seu entorn i a les entitats socials exercir una influéncia formativa
que completi I'accié de les institucions educatives i contribueixi a l'ideal de la ciutat
educativa, on tot el teixit ciutada exerceix alguna accié formativa. També convé
comptar amb I'ajuda d'altres instancies destinades a crear vincles de partenariat entre
les institucions educatives i les demés entitats socials.

- Activitats amb impacte formatiu i transformador. Incideix en I'aprenentatge de
continguts intel-lectuals, afectius i de comportament; desenvolupa competéncies
aplicables a diversos ambits vitals; reviu el pensament critic i la responsabilitat civica;
transmet valors i virtuts que fomenten el desenvolupament personal i la ciutadania, i
contribueix a millorar I'entorn social, aixi com les institucions implicades en el projecte.

3.3.2.3 El Centre Promotor d’APS

Diverses institucions interessades en I'educacié en valors i la participacié han impulsat la
creaci6 del Centre Promotor d’Aprenentatge-servei. Aquest és un espai generador d’iniciatives i
de confluéncia d’accions encaminades a facilitar i reforgar els projectes d’aprenentatge servei.
En definitiva, una entitat amb voluntat de servei public, independent de I’Administracié que
treballa per associar 'APS a innovacio, qualitat educativa i participacio.

Fins ara les entitats impulsores del Centre Promotor d’APS son:la Fundacié Jaume Bofill, la
Fundacié Catalana de I'Esplai, I'Institut de Ciéncies de I'Educacié de la Universitat de
Barcelona (ICE), GREM de la Universitat de Barcelona, la Diputacié de Barcelona, I’Associacio
de Mestres de Rosa Sensat, els Escoltes Catalans, la Federacié de Moviments de Renovacié
Pedagogica de Catalunya, la Fundacié Pere Tarrés, la Fundacié Universitaria Marti Huma i els
Minyons Escoltes i Guies de Sant Jordi de Catalunya.

La finalitat principal d’aquest centre és promoure I'estudi, la difusié i el desenvolupament de
projectes d’aprenentatge a través de:

- Oferir suport, assessorament i formacié a persones, centres i entitats que vulguin
desenvolupar projectes d'APS.
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- Articular una xarxa d'agents socials, educatius i institucionals actius a partir dels
quals vagi prenent forca i es vagi divulgant la proposta d'educacié en valors i per la
ciutadania que caracteritza I'aprenentatge servei.

- Establir acords de cooperacié i reconeixement amb les organitzacions socials i les
institucions académiques, politiques i de I'Administracié que siguin necessaries per
estendre i consolidar I'APS a la nostra societat.

Des del seu naixement, les principals actuacions del Centre Promotor per a la difusié i impuls
dels projectes d’APS han estat: la localitzacié i I'analisi de bones practiques, activitats de
formacié i un cicle de conferéncies, la publicacié de dos llibres — un de caracter teoric i un
d’experiencia d’APS-, la celebracié de les “Jornades d’Intercanvi d’Experiencies d’Aprenentatge
—servei” (novembre de 2006), i la creacio i dinamitzacié de la seva pagina web.

www.aprenentatgeservei.cat és la seu virtual i un dels principals trets d’identitat del Centre
Promotor d’Aprenentatge-servei. S’adreca directament a tots aquells professionals, centres i
institucions que des de I'ambit educatiu —educacié formal i no formal- i el social vulguin
dissenyar i/o implementar conjuntament projectes que integren les dimensions d’aprenentatge i
de servei a la comunitat.

En la pagina web del Centre Promotor d’Aprenentatge—servei, s’hi poden trobar experiéncies,
guies practiques, entitats i jaciments de servei, entrevistes, testimoniatges, possibilitats de
formacio, enllagos d’interés i una agenda d’activitats.

4 ESTUDI DE L’ATENCIO A LA DIVERSITAT
4.1 OBJECTIUS

En aquest capitol es presenta I'estudi realitzat amb els diferents protagonistes dels grups
d’adaptacié curricular GAC, amb I'objectiu de coneixer la necessitat, viabilitat i acceptacioé de la
proposta.

4.2 METODOLOGIA

En la fase de l'analisi del context educatiu de la recerca i per tal de conéixer les variables
afavoridores de I'éxit educatiu en les adaptacions curriculars de grup, s’han elaborat i aplicat
diferents instruments de recollida de dades:

- Qiiestionaris sobre les adaptacions curriculars de grup a ’ESO pel professorat
amb experiéncia docent en els grups GAC sense modificacié significativa del
curriculum.

L’objectiu especific d’aquest questionari és la necessitat d’acceptacié per part dels
docents d'un disseny d’innovacié metodoldgic com a nou recurs pels grups d’adaptacio
curricular amb aplicacié de tallers externs — interns de centre i com a ampliacié de la
resposta a la diversitat.

Amb la finalitat de motivar als enquestats, s’ha redactat un text breu on s’han explicitat els
objectius del questionari per tal de coneéixer I'opinié dels diferents professionals que han
estat o estan impartint docéncia en els grups especifics d’alumnes amb ritme lent i amb
dificultats prou significatives d’aprenentatge i saber com veurien la possibiltat que es
pogués impartir als tres IES de la ciutat un programa de diversificacié curricular basat en
ensenyar oficis.
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El model d’aquest questionari consta de 16 preguntes de les quals, una primera tracta les
dades personals i professionals, 14 sén semiobertes on el professor respon a partir d’'un
criteri referencial d’escala ordenada de 1 a 4, de menys a més grau d’acord (0 No
contesta, 1 Gens /Gairebé Mai, 2 Una Mica / Poc, 3 Bastant / Sovint i 4 Molt /Sempre) i
amb espai per tal de proposar voluntariament propostes de millora en cada una de les
glestions que consideri oportunes i una ultima pregunta, totalment oberta, on es planteja
que el professor proposi possibles propostes d’estratégies afavoridores d’ATD pels grups
d’adaptacié curricular (veure descripcié al punt 4.3.1).

- Grups de discussio pel propi alumnat dels grups d’adaptacié curricular (GAC)
sense modificacié significativa del curriculum del 2n cicle de 'ESO.

Els grups de discussi6 per ells mateixos permeten al grup expressar l'estructura de
I'entorn social que els correspon, també en la conversa es construeix un discurs, que és
la matéria primera per a I'analisi i la interpretacié. La parla s’interpreta amb significats
compartits i el grup de conversa; des de la seva genesi fins a la seva aplicacié té voluntat
de subvertir els mecanismes per tal de poder donar veu a aquells que no en tenen.

L’objectiu ha estat donar veu als alumnes dels GAC’s sense modificacié significativa del
curriculum, a través d'una conversa cuidadosament plantejada per tal d’obtenir informacio
d’'una area d’interés en un ambient totalment permisiu i gens directiu.

En la realitzacié dels grups de conversa, tal i com ens diu Nuaria Giné (2003) s’han
d’incorporar estratégies per tal de fer conscient a l'alumnat que d’alguna manera és
protagonista de I's de la paraula i que té tendéncia a revelar questions personals quan
'entorn és permisiu i no enjudiciador.

PASSOS SEGUITS PER L’OBTENCIO DE LES DADES

A continuacio s’expliciten els passos seguits pel desenvolupament pels grups de discussié
i decisions preses.
1. Disseny del procés
a. Objectius
i. Detectar els aspectes més positius de pertanyer en un grup
d’adaptacié curricular i d’altres que es podrien millorar o fer
diferents.
ii. Valorar I'opinid6 de I'alumnat respecte a la introducié de nous
programes i metodologies que parteixin d’ofertes i necessitats
laborals de I'entorn.

b. Determinar qui s’estudiara
i. Alumnes que coneixen de primera ma aquesta situacio.
ii. L'alumnat dels grups GAC i aula oberta de 3r i 4t d’ESO de
Castelldefels.
iii. L'alumnat d’'un IES de Manresa del Projecte Laboralia.

c. Planificacio de les reunions.
Esquema (calendari i dedicacié en funcié de la disponibilitat del
centre i presentacio als alumnes del grup de discussio).

2. Les Preguntes
Obertes, preparades, ordenades i contextualitzades
i. Guid de la conversa per a la investigacio en forma de preguntes
ii. Seguir la conversa (escolta activa).

3. Elsiles participants
Mostra

i. 10 alumnes (5 de 3r i 5 de 4t) dels GAC de I' IES A de
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Castelldefels.
i. 10 alumnes (5 de 3r i 5 de 4t) dels GAC de I' IES B de
Castelldefels.
iii. 10 alumnes (5 de 3r i 5 de 4t) dels GAC de I' IES C de
Castelldefels.
iv. 10 alumnes de I'aula oberta de I'lES A de Castelldefels.
v. 10 alumnes de I'aula oberta de I'lES B de Castelldefels.
vi. 10 alumnes del GAC (GRUP FLEX) de I'lES D de Manresa.
vii. 11 alumnes de l'aula oberta i del Projecte Laboralia de I'lES D de
Manresa.

4. Elaboraci6 del gui6 de grup de discussié dels IES.
a. Recursos d’ATD. Valoracions qualitatives de I'experiéncia de pertanyer a
un grup GAC com a recurs d’ATD.

i. Diferéncies qualitatives entre formar part d’'un grup d’adaptacio
curricular i un grup ordinari (organitzacio, guiatge, el que i el com
es treballa, la tutoria, etc).

ii. Autoestima (com em veig i com em sento).

iii. Interaccio social a l'aula (relacions alumne-professor entre iguals).
iv. Nivell de satisfaccié de pertanyer al grup.

b. Valoracié que fa I'alumnat repetidor d’haver estat cursant el mateix nivell
durant dos cursos
Valoracions de diferents experiéncies individuals.

c. Valorar la formacio rebuda.
i. Grau d’interés de la proposta curricular del qué s’ensenya.
ii. Coneixer si hi ha interessos d’aprenentatge no coberts al centre.

d. Percepcido de la necessitat d’impartir una modificacié curricular amb
aplicacié de tallers d’oficis.
Coneixer si hi ha experiéncies de treball de taller on es potencii
la creativitat, la iniciativa i la practica.

e. Introduccié de I'aprenentatge a I'entorn a partir de la nova metodologia
(Aprenentatge Servei).
Analitzar si estarien disposats a participar en treballs que
necessiti I'entorn i/o la ciutat i d’aquesta manera aprendre i oferir
un servei a la comunitat.

f. Grau de treball de I'orientacié personal, académica i professional
Coneixement del sistema educatiu i de les aptituds, habilitats i
interessos personals per dissenyar un possible itinerari
professional.

5. Moderacié de Grup
a. Xerradeta de presentacio
Conéixer el tema i la metodologia.

b. Lloc de reuni6 tenint previst un espai acollidor
i. Distribucié dels membres del grup en forma de cercle, exposar
unes minimes normes contextualitzades, demanar permis per
gravar i agrair la col-laboracio.

c. Registre de la discussio.

d. Pausa i demanda d’explicacions quan calgui.
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e. Esperar qualsevol questié inesperada.

f. Concloure la reunio.

- Reunions amb el professorat més directament implicat amb I’Atencié a la Diversitat als
centres.

o Reunions amb 'equip directiu.

o Reunions amb el professorat amb experiéncia amb la metodologia de tallers als tres
IES de Castelldefels.

o Reunions amb les Psicopedagogues dels IES.
o Reunions amb el professorat de les aules d’acollida.
Objectius:
o Coneéixer com es treballa la diversitat a Castelldefels.
o Recollir diferents experiencies de treball en els tallers interns de centre.
o Identificar variables afavoridores d’ATD als IES.

o Detectar possibles propostes de millora.

Previ a la recerca, es va parlar amb la Direccidé dels tres IES de Castelldefels, amb la
Coordinadora Municipal del Projecte Laboralia i amb la Direcci6 i Psicopedagoga d’un dels IES
de Manresa, amb l'objectiu que avalessin i donessin el vist-i-plau a I'estudi. Aixd m’ha permeés
comptar amb la col-laboracié des del primer moment de tots els centres, cosa que mostra el
seu compromis amb la recerca per a la innovacié educativa.

Una altra part del treball ben important requeria el contacte directe amb els alumnes per tal de
poder-los entrevistar. Donada la gran quantitat d’alumnes dels GAC es va optar per fer
trobades de grup que varen ser gravades.

Pel qué fa a les enquestes al professorat, s’han deixat uns dies als instituts a través dels equips
directius, a fi que voluntariament es contestessin, recollint-les posteriorment al cap de dues/tres
setmanes.

4.3 DESCRIPCIO DELS INSTRUMENTS DE RECOLLIDA
4.3.1 ESTRUCTURA DEL QUESTIONARI

Les 16 preguntes realitzades en lI'enquesta als professionals de cada un dels IES de
Castelldefels estan englobades en 5 arees que son objecte del meu estudi.

- Dades d'identificacio.

- L’estructura organitzativa dels GAC's.

- El curriculum adaptat.

- L’ts de metodologies practiques internes i/o externes al centre.

- Acceptacié de la modificacié curricular
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AREA: DADES D’IDENTIFICACIO

Dimensions

Indicadors

Tipus Mesura

N° Pregunta

Dades generals | Sexe, edat Preguntes Encapcgalament
tancades

Dades - Experiéncia docent. Preguntes Encapcalament
Professionals tancades

- Experiéncia en la docéncia amb
els grups d’adaptacio curricular

AREA: ESTRUCTURA ORGANITZATIVA DELS GAC

Dimensions

Indicadors

Tipus Mesura

N° Pregunta

Criteris
organitzatius

Nivell de coneixement dels criteris
per l'organitzacié del grup.

Grau de flexibilitat dels grups GAC

Claredat/explicitacié dels criteris de
baixa del grup.

Rigor per a la presa de decisions
d’entrades i sortides del grup.

Adequacio del nombre de
professors/es.

Escala i propostes
de millora

1

2

3

AREA: EL CURRICULUM ADAPTAT

Dimensions Indicadors Tipus Mesura N° Pregunta
Components Adequacio dels components 5
curriculars curriculars.
Criteris Aplicaci6 de tipus i criteris
d’avaluacié d’avaluacié diferenciats. Escala i propostes 7
diversificats de millora
Niivell Grau de satisfacci6 amb el nivell
d’acreditacio d’acreditacio. 9
assolit a 'TESO

AREA: US DE METODOLOGIES PRACTIQUES INTERNES O EXTERNES AL CENTRE.

Dimensions Indicadors Tipus Mesura N° Pregunta
Recursos Impartici6 de tallers com a
metodologics metodologia activa i practica 6
perqué I'alumne aprengui de forma
vivencial Escala i propostes
Grau d’acord en incentivar noves de mi
) e millora
metodologies de treball per
qualsevol area i/o ambit educatiu 14

perqué l'alumnat aprengui fent

serveis a la comunitat.
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AREA: ACCEPTACIO DE LA MODIFICACIO CURRICULAR

Dimensions Indicadors Tipus Mesura N° Pregunta

Nous recursos | Grau d'acord en la necessitat
innovadors per | d’aplicar un programa de
al’ATD diversificaci6 curricular on es

. : 10
combinin les assignatures

académiques amb tallers
d’aprenentatge d’oficis externs al Escalai
centre. propostes de

Grau d’acord amb impartir al 2on millora
cicle de 'ESO i als 3 IES de la
ciutat, un programa basat en 11
ensenyar oficis a partir de tallers
externs al centre.

Grau d’acord amb: aquest recurs
crearia una dosi de motivacid 12
extra? Escala i

Grau d’acord en lligar I'oferta dels propostes de
tallers amb els interessos dels millora
alumnes i les ocupacions meés
demanades de I'entorn.

13

4.3.2 GRUPS DE DISCUSSIO AMB L’ALUMNAT

Dels grups de discussio realitzats amb els alumnes dels grups d’adaptacio curricular sense
modificacié significativa del curriculum dels tres IES de Castelldefels s’han analitzat les
seglents variables:

Valoracié de I'experiéncia de pertanyer al GAC.

Valoracié de la repeticio.

Valoracié de la formacié rebuda als GAC's.

Valoracié d’una possible modificacié curricular (no significativa) amb aplicacié de tallers
externs i/o interns de centre en relacié a les ocupacions (oficis més demanats de
I’entorn).

Proposta de noves metodologies i Programes Educatius d’aprenentatge servei.

Grau de satisfaccié del nivell d’orientacio rebuda.

4.3.3 DADES DE LES ENTREVISTES AMB ELS PROFESSIONALS IMPLICATS AMB
L’ATENCIO A LA DIVERSITAT ALS CENTRES

De les reunions realitzades amb els professionals directament implicats amb l'atencié a la
diversitat als IES de Castelldefels per tal d’identificar les diferents variables afavoridores per les
Adaptacions Curriculars de Grup s’analitza la diversitat de variables que es gestionen de la
seguent manera:

VARIABLES D’ANALISI DE LES ACG COM ES GESTIONEN?
Detecci6 de les necessitats educatives inicials A través de les fitxes de traspas i mitjancant la
d’etapa. coordinacié entre primaria i secundaria.

A partir de demandes especifiques del docent que
Diagnosi psicopedagogica detecta alguna quiestié diferencial que li preocupa
de I'alumnat mitjangant I'exploracio
psicopedagdgica amb les psicopedagogues i
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d’altres professors.

Suport psicopedagogic individual i en grup

-Construint criteris per a I'adjudicaciéo de recursos
interns i externs al centre amb intencionalitat de
ser rigorosos en la seva aplicacio.

-Amb la figura del psicopedagog que vetlla per un
model d’escola inclusiva fent propostes per a la
millora de les respostes de I'ATD.

-Amb experiéncia d’aplicacio de tallers en els 3 IES.

Planificar estructures organitzatives

-A través del Reforg de treball en petits grups oferint
una atencié més individualitzada.

-A partir de grups flexibles de desdoblament.

-A partir de grups d’adaptacio curricular: GAC, aula
d’acollida, aula oberta.

-A través de metodologies diversificades: tallers i
altres.

Matéries optatives

A través de diferents credits variables d’iniciacio i
ampliacio en diferents ambits.

Permanéncia d’un any més en el cicle o curs.

Mitjangcant la junta d'avaluacié tot valorant la
conveniéncia de treballar un any més el mateix
nivell.

Programes de diversificacié

-Valorant que en el PCC totes les Programacions
s’hi contemplin ajustaments i adaptacions.

-Elaborant programacions didactiques pels GAC's,
fent les adequacions pels diferents grups de
nivell tot explicitant el qué, com i quan ensenyar
i avaluar (criteris d’avaluacid) i prioritzacié d’'uns
continguts  davant  daltres:  actitudinals,
procedimentals i conceptuals a nivell de I' ESO.

Equips docents

Reunions de 1ri 2n cicle de 'ESO.

Departaments Didactics

Contemplant amb les programacions ajustaments i
adaptacions.

PAT

Mitjangant el Pla d’Accié Tutorial propi de cada
centre.

CAD (Comissi6 d’Atencié a la Diversitat)

Mitjangant una Comissié Permanent que treballa
per donar resposta a totes les necessitats
educatives.

Comissié Pedagogica

Mitjangant reunions quinzenals o setmanals per
planificar i seguir els temes pedagogics prioritzats.

Comissié Social

Amb reunions quinzenals per la prevencio i treball
de I'alumnat amb risc social.

Personal laboral de suport socioeducatiu

Mitjangant  diferents  figures  professionals:
vetlladora, fisoterapeuta, técnic en integracid
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social, assistent social.

Normativa de Centre Reglament del régim intern.
Implicacié de I'equip directiu Amb un nivell de sensibilitat i resposta molt
favorable.

4.4 ANALISI DELS RESULTATS

4.41 RESULTATS PROVINENTS DELS QUESTIONARIS REALITZATS AL PROFESORAT
DELS IES DE CASTELLDEFELS SOBRE LES ADAPTACIONS CURRICULARS DE GRUP A
L’ESO

Objectiu:

La investigacié que aqui es resumeix ha buscat conéixer quina era per una banda 'opini6é dels
diferents professionals que estan impartint o han impartit docéncia amb els grups especifics
d’alumnes amb necessitats significatives d’aprenentatge als IES de Castelldefels, saber com
veurien la possibilitat que es pogués impartir pels tres instituts de la localitat, un Programa de
Diversificacié Curricular basat en ensenyar oficis als alumnes poc motivats mitjancant tallers
externs al centre i per altra banda, saber quina és la visid global de totes les variables
afavoridores de I'éxit educatiu en aquest tipus d’agrupament com a estratégia emprada
d’atencio a la diversitat.

Tractament confidencial de les dades:

Considerant la necessaria confidencialitat i atés que treballo amb dades i opinions personals,
cada docent passava a ser un numero aleatori un cop introduides les dades, i no s’ha fet
distinci6 entre els tres IES de la localitat per tal de tenir una mostra molt més representativa.

S’ha optat també per no nomenar directament els resultats de cada un dels IES de
Castelldefels ni del de Manresa i identificar-los simplement mitjangant la nominacié aleatoria
d’'una llera (A, B i C Castelldefels, D Manresa).

Tractament i resultat estadistic de les dades:

Les preguntes de I'enquesta realitzada al professorat docent de Castelldefels amb experiéncia
sobre les adaptacions curriculars de grup a 'ESO eren de dos tipus: excloents (sexe: 1 home, 2
dona) i ordinals. Aquestes preguntes ordinals calia respondre-les en funcié d’'unes categories
que depenien del grau d’acord: 0 No contesta, 1 Gens /Gairebé mai, 2 Una Mica /Poc, 3
Bastant / Sovint i 4 Molt/ Sempre.

El procediment per a I'estudi estadistic ha estat el seglent:

- Caodificar les respostes.

- Crear una matriu i buidar les enquestes.

- Recompte de les respostes per cada pregunta i calcul de I'estadistic.
- Elaboracio de grafics de cada una de les arees d’analisi.

- Estudi de relacions entre preguntes.

Totes aquestes dades estan recollides en una base de dades en Excel i el resultat de I'estudi
estadistic s’ha adjuntat a I'apartat d’annexes (capitol VI).
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Analisi dels resultats:

A continuacié aniré detallant els resultats més significatius de les 5 arees englobades en el meu
estudi per tal d’obtenir unes conclusions sobre I'opinié del professorat dels IES de Castelldefels
sobre les Adaptacions Curriculars de Grup a 'ESO i a partir d’aquestes, poder elaborar unes
propostes de millora.

Pel qué fa a les dades d’identificacié cal valorar per una banda el sexe, I'edat i els anys
d’experiencia (docent i GAC).La mostra analitzada ha estat de 37 persones de les quals 14 sén
homes i 23 dones, essent la mitjana d’edat de 43,4 anys amb una desviacié tipica de 8,07
anys.

Sexe de les persones enquestades

Home

38%

Dora
62%

Referent a la categoria dels anys d’experiéncia s’ha analitzat la relacié entre els anys
d’experiéncia docent i els d’experiéncia als grups d’adaptacié curricular. A partir de les dades
del qliestionari se’n deriva el seglent grafic:

ANYS D'EXPERIENCIA

0, 700

0,600
0,500
0,400

0,300

Probabilitat

0,200

0,100

0,000 -
MENYS DE 5 ENTRES 110 MES DE 10

= DOCENT 0,189 0,189 0,622
| GAC 0,568 0,378 0,054

D’aquests resultats s’observa una relacio inversa entre els anys d’experiéncia docent i els anys
d’experiencia als grups d’adaptacio curricular (GAC). Cal ressaltar que el 56,8% del professorat
que imparteix en els GAC té menys de 5 anys d’experiéncia docent en aquests grups, aquesta
dada és forca important d’analitzar no només pel fet de preguntar-nos perque intervé més el
professorat novell sind, per que els docents amb més experiéncia no intervenen més amb
'alumnat amb més dificultats per aprendre?.. Tot i aixi cal tenir present que del professorat
analitzat un 62,2% té més de 10 anys d’experiéncia docent.

Seria bo preguntar-se el perqué d’aquesta realitat. El caracter obert que se li ha donat a
I'adscripcié del professorat als grups d’adaptacié curricular molt sovint ha estat pel fet de
demanar-se professorat voluntari per impartir docencia en aquests grups; aixo ha fet en molts
casos que, professorat amb més experiéncia no s’hagi engrescat a fer de professorat amb
aquesta tipologia d’alumnes (grups massa diferents, més dificil de treballar i amb baixes
expectatives d’éxit en comparacié amb els grups ordinaris) i si s’engresquessin els professors
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novells que molts cops s’ho prenen com un repte professional i sovint tenen interés per
continuar-hi.

A vegades també, el fet que no hi hagi voluntaris fa que s’adjudiquin a aquests grups
d’adaptacié curricular professorat nou arribat al centre.

Per aquests dos criteris caldria preguntar-se si aquestes dues situacions sén afavoridores per
a la millora qualitativa dels GAC i quines conseqliéncies se’n deriven. La resposta a aquesta
pregunta penso que vé determinada pel grau de concrecié que cada centre ha fet del qué vol i
espera dels seus grups GAC per tant, el professorat ha de ser coneixedor d’aquests objectius i
de les expectatives posades en aquests agrupaments de manera que, és el centre qui ha de
determinar quin perfil de professorat pensa que donara millor resposta al seu alumnat
amb les seves necessitats pero, el qué no es pot obviar i cal conéixer és si, existeixen o
no criteris per a I'adscripcio del professorat als GAC i si aquests estan consensuats a
nivell de CAD.

Pel que fa referencia a I'area de I'estructura organitzativa dels GAC, aquesta engloba les
seguents variables d’estudi:

- Criteri de baixa.

- Rigurositat entrada — sortida.

- Coneixement de criteris

- Flexibilitat

- N°de professors.

ESTRUCTURAORGANITZATIVADELS GAC

Probabilitat
o
(%]

a1
g -
o 1 2 3 4
M Criter de Baixa 0,027 0,081 0,297 0,351 0,244
M Rigurositat entraca sortida 0,027 C,108 0,243 0.487 0,135
Coneixement Criteris 0,027 C,000 0,108 0,514 0,251
m Flexibil tat (0] C,189 0,189 c,27 0,352
m N2 professors o c,162 0,135 0,379 0,224

En referéncia al Coneixement de Criteris podem dir que un 86,5% coneix entre bastant i molt
els criteris per derivar I'alumnat als grups d’adaptacio curricular. D’aquest aspecte cal destacar
que, seria important fer recordatori en les diferents reunions d’equip i de la CAD dels criteris per
accedir i de seguiment als grups GAC d’una manera rigurosa i periodica.

Pel que fa al Grau de Flexibilitat, podem extreure que un 62,2% creu que els grups GAC so6n
entre bastant i molt flexibles amb les noves incorporacions durant el curs escolar en consens
amb I'equip docent perd un 37,8% creu que s’és poc flexible. Aquesta variable va lligada amb la
Rigurositat entre I'entrada i la sortida dels grups GAC ja que, els que consideren que s’és poc
flexible amb les noves incorporacions a la vegada creuen que no s’'és rigurés amb els criteris
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d’entrada i sortida d’aquest alumnat (35,1% gens- poc) per falta de consens i viceversa (62,2%
entre bastant i molt rigurositat entrada — sortida). Aixi doncs, veiem que existeix una relacié
directa entre la flexibilitat que se’ls otorga als grups d’adaptacié curricular i el nivell de
rigurositat d’entrada i sortida d’aquest alumnat.

Analitzant si son clars els Criteris de Baixa en els GAC podem veure en el grafic adjunt que un
59,4% dels docents enquestats creuen que aquests criteris s6n entre bastant i molt clars
mentre que un 37,8% del professorat creuen que son entre gens i poc clars doncs, aquest
percentatge de docents consideren que si aquest tipus d’alumnat no optimitza el recurs que
disposa aleshores se I'hauria de donar de baixa i d’aquesta manera s’aconseguiria una
flexibilitat en els criteris d’entrada i sortida i no es veuria aquest grup com un element fix des de
principi de curs.

En relacié a si el nombre de professors que imparteixen els grups GAC és l'adequat, els
resultats obtinguts ens diuen que un 70,3% estan entre bastant i molt d’acord amb la
composicié actual de docents perd un 29,7% no hi esta gaire d’acord o gens amb el nombre de
professors que imparteixen docéncia en els grups GAC per la qual cosa, crec que aquesta
variable requereix d’'un analisi posterior i que es tingui en compte en la millora educativa per a
'atencio a la diversitat.

Referent a l'area relacionada amb el curriculum adaptat, aquesta engloba les seglients
variables:

- Proposta curricular.

- Avaluacié adaptada.

- Nivell d’acreditacio.

EL CURRICULUM ADAPTAT
0,6
0,5
& 04
% 0.3
o
o
& 0.2
1.k
o |
0] 1 2 3 4
W Proposta Curricular 0,027 0,135 0,189 0,46 0,189
W Avaluacioadaptada 0 o] 0,081 0,351 0,568
Nivell Acreditacio 0,162 0,027 0,216 0,406 0,189

Pel qué fa a la Proposta Curricular es pretén estudiar si, el qué i el com s’ensenya en els
agrupaments d’alumnes amb més necessitats en quin grau ajuda a motivar 'aprenentatge de
manera practica i relacionada amb I'entorn; de les dades obtingudes s’extreu que un 64,9%
creu que ajuda entre bastant i molt mentre que per sota del nivell desitjable, un 32,4% creu que
la proposta curricular d’aquest moment motiva a l'alumnat entre poc i gens ni esta
contextualitzat amb I'entorn. Aquest percentatge tan diferenciat fa pensar que mentre hi ha una
gran part del professorat que crea i aplica propostes didactiques més practiques i connectades
amb I'entorn d’altres no és pas aixi.

Analitzant la variable referent a I'avaluacié adaptada per tal de saber si pels alumnes amb
necessitats significatives d’aprenentatge es té present criteris i tipus d’avaluacié diferenciada,
s’obté que un 81,9% adapta l'avaluacid entre bastant i molt per aquest tipus d’alumnat,
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valoracié molt satisfactoria per tal de motivar I'aprenentatge practic i la relacié amb I'entorn per
aprendre.

El grau de satisfaccid en relacié al nivell d’acreditacié dels grups GAC a I'ESO per part del
professorat, s’observa que hi ha un 59,5% del professorat que esta entre bastant i molt satisfet
dels resultats, per altra banda hi ha un 24,3% que diu estar-ne només entre gens i una mica
satisfet. Cal destacar que un 16,2% del professorat no contesta a aquesta pregunta degut a
qué son professors novells i encara no han pogut valorar cap promocio.

Per aquest motiu és important que cada centre avangi en concrecions forga especifiques i
minimes per a la determinacié de la conveniéncia o no de pertanyer un any meés al curs o cicle
i, en determinats casos seria convenient que la repeticié es prengués en consideraciéo com a
mesura d’atencié a la diversitat i amb la mateixa rigurositat que com qualsevol d’altre per tal
d’oferir una resposta diferenciada a les necessitats de I'alumnat que en algin moment de la
seva vida escolar ho pogui necessitar.

Cal tenir present que la concrecié en els IES hauria d'implicar modificacions en el projecte
curricular de l'etapa, de les programacions d’aula i d’activitats didactiques ja que, quan no
s’assoleixen les competéncies basiques a través dels mitjants ordinaris i especifics cal oferir
als / les alumnes amb més necessitats totes les mesures d’ATD que el centre contempla i quan
aquestes no son suficients aleshores, cal pensar en adaptacions curriculars en diferents arees
0 en totes i no reproduir les mateixes circumstancies educatives i d’escolaritzacié que varen
produir desajustaments considerables; si més no, caldra formular-se una proposta curricular i
organitzativa amb caracter singular i/ o extraordinari.

En la quarta area d’estudi referent a I'is de metodologies practiques internes o externes al
centre s’engloben dues variables: els tallers practics i les noves metodologies.

US DE METODOLOGIES
PRACTIQUES INTERNES O
Eo)gTERNESAL CENTRE

0,5
-
= 0,4
2 0,3
=]
= 0,2
(=
0,1
o | I L
o] 1 2 3 4
M Tallers Practics 0,054 0,206 0,216 0,189 0,135
m Moves Metodologies 0] 0,027 0.054 0,405 0,514

De les dades estadistiques analitzades se’n deriva que un 62,2% consideren que s’incentiva
entre gens i poc en les adaptacions curriculars de grup (ACG) algun taller practic intern o extern
al centre on I'alumne aprengui a partir d’experiéncies vivencials i a la vegada, el 91,9% dels
professionals enquestats considera entre bastant i molt necessari incentivar noves
metodologies de treball en qualsevol area o ambit educatiu perqué l'alumnat aprengui fent
serveis a la comunitat.

D’aqui la importancia de conéixer i poder pensar en nous projectes institucionals com pot ser
'aprenentatge servei, basat en un aprenentatge significatiu a partir d’'un servei als altres tot
donant resposta a les necessitats de I'entorn. Amb la rellevancia dels professionals referent a la
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necessitat d'impartir noves metodologies se’n deriva la necessitat de poder impartir tallers
practics com poden ser els basats en un aprenentatge d’oficis on siguin eixos claus la
practicitat i el treball d’interaccid i habilitats socials per tal d’assolir una integracié social i un
inici a la insercio laboral perd que no necessariament ha de ser per totes les arees ni per tots
els ambits, sin6é per aquelles questions on s’estigui engrescat en donar resposta a diferents
necessitats socials, educatives i/o de transicié.

Finalment, la cinquena area objecte d’estudi fruit del questionari als docents amb experiéncia
als GAC de la localitat de Castelldefels fa referéncia a I'’Acceptacié de la Modificacié
Curricular com a nou recurs innovador per a I'atencié a la diversitat i queda definida a través
de les seguents variables:

- Programa de Diversificacié Curricular.
- Programa de Tallers d’Oficis.

- Motivacio del Taller d’Oficis

- Oferta de Tallers.

ACCEPTACIO DE LA MODIFICACIO
CURRICULAR
0,8
0,7
0,6
g o5
E 0.4
g 03
0,2
0,1 I
o [
0] 1 2 3 4
W Progreme civersificacio
Curricular 0] 0,135 o] 0,13: 0,73
m Programe tallers d'ofic's (0] 0,081 0,054 0,162 0,703
Mativacio Taller d'Oficis o} 0,027 0,135 0,21€ 0,622
W Cferta Tallers o} 0,027 o] 0,297 0,676

La variable relacionada amb el Programa de Diversificacié Curricular pretén analitzar si veurien
necessari impartir un programa curricular diversificat per 3r i 4t ’ESO on es puguin combinar
assignatures academiques amb tallers d’aprenentage d’oficis externs al centre. Els resultats
obtinguts ens mostren que el 86'5% del professorat veuria entre bastant i molt necessari
impartir-lo i si analitzem la relacié entre I'opinié6 d’aquesta variable en relacié als anys
d’experiencia docent podem afirmar que siguin quins siguin els anys d’experiéncia tothom té
un molt alt grau d’acord. Cal destacar també que diferents docents comenten que
'ensenyament interdisciplinar el consideren basic al igual que el treball practic i la sortida de
l'aula i del centre.
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Per altra banda es vol conéixer si veurien adequat impartir al 2n cicle de 'ESQO i als tres IES de
la ciutat, un programa per a alumnes amb ritme lent, alumnes amb n.e.e. i d’altres, basat en
ensenyar oficis als alumnes poc motivats mitjant¢ant tallers externs al centre,és a dir realizar un
Programa de Taller d’Oficis. El 86,5% del professorat enquestat respon veureu-ho entre
bastant i molt adequat. En base aquestes dades i al coneixement directe de I'experiéncia del
projecte Laboralia de Manresa es podra dissenyar un programa practic amb aplicacié de tallers
tant externs com interns al centre com a projecte singular per a la millora qualitativa d’atencié a
la diversitat a I'E.S.O.

Una altra variable a considerar és la Motivacié en els Tallers d’Oficis és a dir, si una rotaci6 en
diferents tastes d’oficis crearia una dosi de motivacié extra en aquells alumnes que estan
renyits amb I'actual sistema educatiu. El resultats estadistics ens mostren que el 83,8% diuen
estar entre bastant i molt d’acord en plantejar una possible rotacié en diferents tastets d’oficis
com a dosi extra de motivacié per I'alumnat de 2on cicle dels GAC.

Per ultim i per tal de tenir I'area ben definida es vol analitzar si veurien convenient que I'oferta
de tallers en relacié amb les ofertes de treball més demandades, estigués al maxim relacionada
amb els seus interessos professionals i les necessitats locals / interlocals de la zona. Per
aquesta questié el 97,3% diu estar-hi entre bastant i molt d’acord, tot valorant que el fet de
treballar amb grups més reduits que el grup classe afavoreix molt el procés d’aprenentatge i
per part de l'alumnat la possibilitat de treballar els tallers externs amb persones que
habiltualment no sén al centre escolar els déna una dosi de motivacié extra.

Aixi doncs, el fet d’ofertar una gran varietat de tallers no només facilita molt 'aprenentatge dels
alumnes més necessitats sind que també ho fa pels alumnes que els costa més el procés
d’aprenentatge.

Propostes de Millora:

Per tal que el questionari realitzat als docents amb experiéncia en els grups d’Adaptacio
Curricular dels tres IES de la localitat no fos tancat, finalment se’ls demanava que si ho creien
convenient fessin propostes de millora referents a les seves necessitats per tal de prevenir el
fracas educatiu i proposessin possibles estrategies afavoridores per a la millora de I'atencié a la
diversitat en les adaptacions curriculars de grup.
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A continuacié doncs adjunto un extracte d’aquestes propostes de millora proposades pel
professorat amb experiéncia docent als GAC’s i a 'Aula Oberta dels tres IES.

- Revisar els criteris per formar part dels grups GAC'’s (a vegades no s’acaben aplicant
per falta de consens).

- Caldria una formacié universitaria especifica per treballar amb els GAC.

- Els grups GAC és bo que siguin flexibles pero, si ho sén massa també és un problema
perqué no es prenguin seriosament el recurs.

- Els GAC sén molt poc flexibles, en realitat els alumnes no surten mai a un grup ordinari
i quan l'alumne/a no demostra un interés per estar en un GAC se li hauria de retirar el
recurs. Referent a I'entrada, una vegada iniciat el curs també és molt dificil alguna
incorporacio.

- Nomeés permetre entrades i sortides dels GAC’s en la 1a i 2a avaluacio.

- L’entrada depén massa de la insisténcia d’entrar-hi.

- Caldria canviar el nivell d’exigéncia ja que no tenen I'habit d’estudi i no estudien els
minims.

- Tenir una aula propia.

- Imprescindible en aquest tipus de grups sortir del centre a fer tallers d’aprenentatge
d’oficis aplicant un programa de diversificacié curricular per a 3r i 4t ’'ESO.

- Per a la implantacié d’un projecte del tipus practic de tastet d’oficis extern als centres
faria falta un conveni entre I'ajuntament i el departament d’educacié.

- No tenir gaires professors.

- Realitzar feines pel centre.

- Tenir per part del professorat molt pautat el qué es vol aconseguir i treballar només les
competéncies basiques.

- Incorporar noves metodologies.

- Professorat voluntari.

- Orientar-los en tot el que tingui a veure amb el seu futur professional.

- Canvis per una metodologia més practica i/o treball per projectes.

- Incentivar econdmicament la implantacioé del GAC i que el professorat matitzi els criteris
Ccurs rera curs.

- Dins i fora del centre combinar tallers i matéries académiques adaptades..

- Educar en valors, fomentant l'autoestima, el respecte, la convivéncia pacifica i la
solidaritat.

- L’aprenentatge cooperatiu i ajudar al tutor amb cotutories , suport dels especialistes per
preparar algunes sortides académiques o professionals.

- Recerca d’estratégies per despertar l'interés.

- Treball interdisciplinar, globalitzat i de coordinacié entre els membres de I'equip docent.

- S’hauria de millorar el nombre d’acreditats i crear als alumnes I'expectativa que ho
poden aconseguir ja que d’aquesta manera accepten millor les normes.

- Importancia de la col-laboracié amb els pares.

- Ratio baixa i que els professors que intervenen estiguin al maxim coordinats.

- Flexibilitat horaria.

- Treball interdisciplinar a tots els nivells.

- Aprenentatge cooperatiu.

- El fet de pensar que fem i com, qué fan els altres i com, si es posés en comu crec que
s’avancaria cap a un model més obert i eficient amb les possibilitats que el sistemai els
recursos ens permeten.
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4.4.2 RESULTATS PROVINENTS DEL BUIDAT DELS GRUPS DE DISCUSSIO REALITZATS
AMB ELS ALUMNES DELS GRUP GAC

Objectiu:

Amb la veu dels alumnes dels grups GAC poder identificar les variables afavoridores de les
adaptacions curriculars de grup i també, conéixer els interessos personals per tal d’'aprendre a
partir de practiques de tallers d’oficis.

Analisi dels resultats:
De l'analisi de les sis variables se n’extreuen les conclusions seguents:

- Valoracié de I'experiéncia de pertanyer al GAC:

oNo agrada que l'adscripcié al grup no sigui voluntaria i que la visié externa tant del
professorat com dels alumnes de pertanyer a aquest grup els classifiqui com a “no
intel-ligents” a diferéncia dels del grup ordinari.

oEl qué i com s’ensenya no esta massa clar per alguns alumnes d’aquest agrupament
perd en canvi tenen interés per assolir les competéncies minimes per a la insersio
laboral.

oValoren el fet de tenir un crédit variable a partir del qual poden conéixer una mica el
mon laboral perd comenten que, a la majoria dels crédits variables ofertats pel centre
on la matéria que s’imparteix els interessa molts cops degut a I'oferta en queden
exclosos. Cal ressaltar que aquest crédit de formacié del mén laboral, valorat per tot
'alumnat de poder tenir a un dels IES de Castelldefels no s’imparteix.

o Cal donar sentit a tot el qué se’ls ensenya ja que remarquen que, no veuen el sentit de
treballar segons quines matéries i que el grau d’aplicabilitat d’aquestes és de tan sols
un 50%.

oValoren aquest recurs com una gran ajuda per avangar, ja que el seguiment és més
individual i consequientment I'aprenentatge és millor i amb més tranquil-litat perd que,
cal un bona relacié amb el professor i un control de la disciplina del grup.

o Consideren que el paper del professorat és clau en els resultats acadéemics ja que si
I'explicacié del concepte no és pas a pas no s’ensurten. A la vegada també
remarquen que l'estat d’anim del docent és molt determinant per tal de que I'energia
transmesa pel profesor se’ls encomani.

- Valoracié6 de la repeticio:

oUna majoria de I'alumnat GAC son repetidors i en valoren negativament I'experiéncia.
Tot i aixi, ho consideren positiu aquells alumnes que la repetici6 és deguda a
'absentisme per motius familiars o els que reconeixen que no han treballat gens.

- Valoracié de la formacié rebuda als GAC’s:
o Consideren que el nivell és molt més baix (facil) que als grups ordinaris.

oCreuen que la manera d’impartir les classes és totalment tedrica i gens practica de
manera que aquest tipus d’ensenyament els aborreix i conseqientment no volen
estudiar.

oValoren que els continguts sén massa simples i consideren molt important que se’ls
dongui més continguts per tal de millorar el seu nivel d’aprenentatge general.

Carme Comellas Verdaguer 64



El coneixement de les ocupacions més ofertades de I'entorn com a contingut interdisciplinar per a la millora de I'exit
educatiu en les adaptacions curriculars de grup.

oCreuen que se’ls hauria d’ensenyar en funcié de les seves expectatives personals i
professionals i no coses de primaria mentre que n’hi ha d’altres que consideren que
en aquest agrupament se’ls hauria d’ensenyar alld basic per anar per la vida: cuinar,
netejar i comprar.

- Valoracié d’una possible modificacié curricular (no significativa) amb aplicacié de
tallers externs i/o interns de centre en relacioé a les ocupacions (oficis més demanats de
I'entorn):

o Consideren per unanimitat molt positiu que es poguessin aplicar tallers ja que milloraria
el nivel d’'absentisme i la motivacio per aprendre.

oEls tallers que més els interessen son els de cuina i electricitat.

oDemanen que voldrien un ensenyament a partir d’'un aprenentatge practic per a la vida
diaria ja que d’aquesta manera, els ajudaria a desenvolupar-se amb la gent i
augmentarien I'experiéncia de la vida. Creuen que cal tenir les coses a la ma per
aprendre “fent i desfent aprén 'aprenent. La teoria i la practica sén molt importants en
I'aprenentatge sense oblit és a dir, per un aprenentatge significatiu’.

oCreuen que seria molt positiu ja que els falta experiéncia per anar a buscar feina i
augmentaria el seu nivell d’autonomia.

- Proposta de noves metodologies i Programes Educatius d’aprenentatge servei:

oConsideren que seria important noves maneres de treballar perque aixi ells podrien
ensenyar el que han aprés (aprendre i ajudar millor que aprendre com sempre) i
aprendrien a desenvolupar-se al carrer amb la gent.

- Grau de satisfaccio del nivell d’orientacié rebuda:

oOpinen que necessiten molta més informacioé i orientacié per construir el seu itinerari
professional, rebre més informacié sobre els cicles formatius i fer diferents visites per
coneixer un ventall ampli de professions de I'entorn.

443 RESULTATS PROVINENTS DE L’ANALISI DE L’ESTAT ACTUAL DE LES
ADAPTACIONS CURRICULARS DE GRUP (ACG) ALS IES DE CASTELLDEFELS A
PARTIR DE LES REUNIONS AMB EL PROFESSORAT.

A continuacié s’analitza I'estat actual de les Adaptacions Curriculars de Grup als IES de
Castelldefels com a mesura organitzativa per a la millora de la resposta d’Atenci6 a la Diversitat
(ATD) per tal d’identificar les diferents variables afavoridores per a aquestes adaptacions
extretes a partir de les reunions realitzades amb els docents més directament implicats amb
I'ATD als Instituts d’Educacié Secundaria.

Aquestes reflexions soén la sintesis de les diferents variables de les adaptacions curriculars de
grup als tres IES de Castelldefels i es presenten a continuacié perd, en el capitol V dels
annexes es pot veure en detall ’analisi de cada un dels IES per separat.

Deteccio de les necessitats educatives inicials d’etapa:

o El traspas de primaria a Secundaria es va millorant.?> Al final de cada curs escolar es
disposa de l'oportuna informacié detallada de tot I'alumnat procedent de Primaria i amb el
detall de les diferents caracteristiques de tot i cadascun dels alumnes que presenten més
dificultats.
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Es pensa en processos de millora per a la transicio, per tal d’'avancar en el coneixement
dels alumnes a nivell de personalitat i dinamica de grups per una major integracié de
'alumnat procedent de primaria.

iagnosi psicopedagogica:

e Considerar prioritariament la proposta educativa del Dictamen de PEAP per
I’alumnat de n.e.e.

Corresponsabilitzacié entre els professionals de psicopedagogia i equips docents en els
processos d’avaluacié psicopedagodgica per a la confeccié de grups equilibrats (variable
importantissima tant en els grups ordinaris com en els agrupaments flexibles d’A.T.D).

En I'exploracié psicopedagodgica intervenen psicopedagogs/es tot planificant els recursos
individualitzats que es precisen ja sigui guiant i col-laborant en els plans de treball
individualitzats /o ACI o bé oferint assessorament i suport tant als professors de les
adaptacions curricular de grup com individualment als alumnes i families que ho precisin.
Segons el centre, hi ha diferents nivells d’'intervencié condicionats pel grau de demanda
dels docents.

La millora de la qualitat dels processos de coordinaci6 amb la implicacié de tots els
recursos tant interns com externs de centre, coordinacié amb serveis socials, EAP, CSMIJ i
xarxa TET.

Necessitat d’adaptacions curriculars de grup sense modificacions significatives del
curriculum per I'alumnat de 3ri 4t amb necessitats educatives especifiques i de rebuig al
sistema educatiu per tal que es pugui engrescar amb un projecte singular que li permeti
coneixer millor I'entorn tant laboral com social i aixi, reduir la taxa d’absentisme en aquest
nivell i aconseguir augmentar l'acreditacié de I' ESO (proposta justificada a partir dels
glestionaris aplicats al professorat que han tingut experiéncia docent amb els grups
d’adaptacié curricular).

Orientacié i assessorament en la tutoritzacié individual, grupal i familiar (també

especificament quan es donen demandes puntuals per qualsevol part).

Sorgeixen forces demandes d’intervencié psicopedagogica a partir de les reunions amb els
equips docents.

Suport psicopedagogic individual i en grup:

La intervencié de la figura del psicopedagog vetlla per un model d’escola inclusiva i
fa propostes i planifica millores per a la resposta de I’atenci6 a la diversitat.

Oferiment de recursos interns consensuats per l'equip docent, equip de
psicopedagogia — EAP i CAD) per donar resposta a I’ATD al centre (grups de
desdoblament, treball en petit grup, grups GAC, aula d’acollida amb necessitat de
seguiment continuat.

Orientacié i atencié per a la prevencié de trastorns afectius amb seguiment
continuat de les psicopedagogues per aquells alumnes que presentin algun tipus de
problematica emocional i a partir de la diagnosi ,valorar i oferir els recursos que es
precisin per ajudar a avangar.

Elaboracions de programacions adaptades fent inclusives les competéncies basiques i
aprovades pels departaments corresponents Seria bo presentar i consensuar a nivell dels
diferents equips docents les programacions dels grups d’adaptacié curricular amb
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avaluacié adaptada i també especificament pels nouvinguts i pels alumnes que reben
atenci6 individualitzada en petit grup o GAC.

e Elaboracions de les ACI per aquell alumnat amb n.e.e., en corresponsabilitat del tutor/a
de l'alumne/a i el diferent professorat que intervé amb I'assessorament dels especialistes
(EAP i psicopedagogs/es) amb I'objectiu d’estimular al maxim el nivell d’assoliment de les
competéncies basiques per tal de sistematitzar més d’aprop el seu curriculum i aixi poder
valorar I'evolucido madurativa. L’avaluaciéo per aquest alumnat és compartida per part del
professorat que intervé tant del grup ordinari com del petit grup perd, a vegades aquesta
qlestié genera controversia per la qual cosa, és un tema per acabar de consensuar (amb
evolucié lenta), tot i que es va avangant a diferents nivells i segons cada centre.

e Actualitzacioé dels plans d’autonomia dels alumnes amb més necessitats educatives,
per exemple alumnes motrius, amb coordinacié amb els serveis externs de centre.
Intervenen en la seva revisié els diferents professionals implicats en la coordinacié
dels recursos interns i extens de centre (Psicopedagogs/es, EAP, Fisioterapeuta,
vetlladora etc) amb I'objectiu que tothom conegui qué precisa determinat alumne/a
en diferents moments segons I’espai on es trobi i les activitats a realitzar.

o EIl professorat tutor de I’Aula d’acollida és qui planifica la proposta curricular per
I’alumnat nouvingut en coordinacié amb el LIC i amb el vist i plau del departament de
catala i el treball d’equip amb els recursos interns i externs tant pels alumnes
romanitzats com no romanitzats i en coordinacié amb psicopedagogia.

Planificar estructures organitzatives:

e L’alumnat segons les seves necessitats rep un refor¢ psicopedagogic més o menys
individualuitzat. S’organitza en cada centre segons l’estructura propia que s’hagi
creat per a I’atencié a la seva diversitat. Les formes més especifiques d’adaptacio
emprades soén: treball en petit grup, grups de nivell, grups d’aprenentatge lent i/o
GAC, aules d’acollida i aules obertes. L’'oferta depén de cada centre i del tipus de
promocions de grups d’alumnes i curs escolar.

e Aquest curs escolar no s’ha ofertat I'estudi assistit a tots els centres com a activitat
extraescolar dins el pla del PEE.

e Caldria avancar en ampliar el fons de material adaptat i especific per les adaptacions
curriculars de grup.

e Pels grups flexibles de desdoblament, cal tenir present que el professorat de
psicopedagogia imparteix docéncia en grups de necessitats especifiques i que aixd permet
coneixer i treballar en diferents ambits els alumnes amb més necessitats educatives.

e Per 'alumnat nouvingut tant romanitzat com no romanitzat, es fa proposta
curricular adaptada a l'aula d’acollida, al grup ordinari i/o en petit grup. Alguns
d’ells adscrits als grups de desdoblament, altres no els hi cal pero sempre hi ha
avaluacié adaptada i compartida en coordinacié amb el LIC i equip docent. Es
disposa d’un o dos tutors d’aula d’acollida segons el centre i s’imparteix el catala
a dos nivells.

e Per a la seleccié dels possibles candidats als grups d’aprenentatge lent (GAC), es
contemplara la presa de decisions en equip docent i a la CAD pero no és sempre aixi
per I'eleccié del professorat (calen voluntaris amb certa experiéncia docent).

e Eln°®dalumnes d’aprenentatge lent: de 13 a 15.

e Eln°dalumnes de I'aula d’acollida: de 12 a 14.
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e E n°dalumnes de petit grup: de 3 a 6.

e Cal disposar despais de coordinacid entre el professor de laula d’acollida i els
psicopedagogs/es per tal de prendre decisions en equip en base a: les necessitats, el
seguiment a nivell de curriculum, recursos emprats i retirada dels mateixos quan aixi es
consideri.

Grup d’Adaptacié Curricular (GAC):

El GAC com a grup d’adaptacié curricular, és un grup especific per totes les arees
académiques (a excepcid dels crédits variables) que no esta pensat per donar cabuda a
tots els alumnes conductuals tot i que, se n’hi pot integrar algun cas.

e Cal treballar per a la prevencié de I'absentisme en aquests grups.

e Es necessari augmentar el nombre de reunions de coordinacié amb I'equip docent per
aquests grups per tal d’anar seguint la dinamica del grup especific, compartir
estratégies educatives i adaptacions curriculars, per fer avancgar el grup com a tal i
dinamitzar més el treball en equip.

e L’orientacio professional en aquest grup s’hauria de potenciar molt més, organitzant
diferents visites programades tant a Centres de Formacié Professional, PGS, com a
diferents empreses i/o comergos locals i/o territorials.

¢ Hiha intervencié de poc professorat pels grups d’aprenentatge més lent.

e Pels alumnes conductuals i per algun centre cal pensar en noves formes de treball tot
potenciant for¢a la coordinacié amb les families i amb els recursos externs. En concret,
es fa imprescindible una doble via d’abordatge, per una banda una acurada coordinacio
interprofessional entre tots els docents implicats i per l'altra un acompanyament molt
continuat amb I'alumne/a i la seva familia.

e Per lalumnat amb necessitats educatives especials, és a dir, amb barreres per
I'aprenentatge, li cal un programa de desenvolupament individual (ACI) que facilita la
proposta curricular i l'avaluacid de l'evoluci6 de la maduresa personal d’aquest
alumnat.

e Avancar en l'elaboracié de les ACI's en tots els centres educatius doncs, aquest
document costa forga de que quedi explicitat per escrit.

e Per l'alumnat de n.e.e cal cuidar periddicament el seguiment acurat de recursos
psicopedagogics materials i humans per l'accés i l'adaptacid del curriculum,
individualitzant el seu seguiment, la intervencié d’adaptacié social com el nivell
d’exigéncia davant I'aprenentatge.

e Assessorament personalitzat en relacié a l'orientacié del temps d’estudi personal,
d’estrategies d’aprenentatge, d’activitats extraescolars, d’oci, d’orientacié personal,
escolar i professional en col-laboraciéo amb I' EAP i d’altres serveis.

Metodologies diversificades:

En els tallers, I'agrupament no és per nivell d’aprenentatge siné per interessos dels alumnes,
tot i que s’intenta que hi hagi for¢ca oferta no sempre és aixi. Les activitats generalment sén
manipulatives i d’expressio.

e Es requereix treballar en grups més reduits que el grup classe, amb la participacié o no
de persones que habitualment no sén a I'escola.

e La reduccié del grup i el marge d’optativitat, facilita molt I’aprenentatge dels
alumnes amb més necessitats educatives d’aprenentatge i de n.e.e.
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e El centre oferta la possibilitat de treballar temes motivadors amb tallers,especialment
els temes dels eixos transversals del curriculum i amb suport dels diferents
serveis municipals (també durant la setmana cultural s’hi imparteixen tallers). En
aquest espai de temps, I'alumnat té la possibilitat de trencar I’estructura horaria
del curs per tal de viure experiéncies educatives molt diverses i engrescadores
a través d’una oferta cultural que li permeti poder participar d’'una manera
singular i diferent.

o Els tallers de teatre de Llengua catalana i castellana han estat una eina per
fomentar la convivéncia i la dinamitzacié cultural als centres educatius de la
nostra ciutat. Actuen amb caire motivador per treballar el llenguatge i abarcar un
treball molt ampli de les competéncies basiques pero seria convenient que s’ofertés
com a recurs metodologic a tots els grups GAC del 2n cicle de I' ESO.

e També s’imparteix un taller de radio local amb la participacié dels IES.

e Aquest taller de radio local també podria fer-se inclusiu per a I'adaptacié curricular de
grup a 3ri 4t ’ESO en l'area d’informatica i/o tecnologia.

e També s’han ofertat altres tallers als IES de Castelldefels que no sempre han tingut
continuitat: taller de revista, taller de cuina , taller d’hort i taller de jardineria.

e Seria convenient adoptar els trets basics dels criteris metodoldgics compartits a nivell
de departament i d’equips docents pels diferents grups d’adaptacio curricular.

e Els tallers com a recursos pedagogics donen resposta a la diversificacié tant d’activitats
com de materials i suports.

Altres metodologies:

e Les globalitzades, interdisciplinars o per projectes faciliten que els temes tinguin
connexio més amplia amb la realitat.

e S’imparteixen diferents metodologies, sovint centrades en materials: llibres de text,
dossiers, practiques i programes informatics tot i que també s’alternen en projectes de
treball i/o de recerca. En diferents moments i especialment pels grups GAC s’ha
potenciat el treball cooperatiu i per parelles tot potenciant la creativitat i la
iniciativa de I’'alumnat.

¢ Incentivar canvis metodologics.

e Crear opcions que orientin la manera densenyar en cada area amb criteris
d’organitzacio i per a la seleccid de recursos i materials.

e Pels grups d’adaptacié curricular ajudaria molt potenciar la metodologia molt centrada
en les estratégies d’aprenentatge: mapes conceptuals, comentari de text, simposium,
taula rodona i especialment activitats fora de 'aula tot fomentant I'autonomia.

S’ha de donar prioritat als segiients aspectes:

= Treball global de continguts en les diferents arees / tallers.

= Diversificar estratégies d'aprenentatge: explicacions, treball practic,
recerca d'informacio.

* Projectes individuals i de grup.

» Diversificacié de materials i suport.

= Diversificacié d’activitats d’aprenentatge.

= |ncorporacio de les TIC.
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¢ Preguntar-se si la metodologia emprada estimulara la motivacioé és una qlestié cabdal
que ajudaria a la practica de tot docent.

Mateéries optatives:

e Les matéries optatives sén canalitzadors privilegiats d’informacié i orientacié
académica i professional. Seria bo, disposar de criteris a seguir per cuidar I'optativitat per
determinats alumnes amb necessitat educatives més especifiques.

e L’organitzacié del curriculum en qiiestions més properes a l'alumnat ajuda a
'adquisicié de les competéncies basiques de I’educacié secundaria desenvolupant
millor la capacitat de relacié, tant fonamental en aquesta etapa.

o L’optativitat del curriculum ha de servir perqué tots els alumnes progressin en el seu propi
projecte i itinerari académic i professional.

e L’oferta d’aquestes matéries cal que donguin resposta a l'alumnat que té més
necessitats i que se I"acompanyi en la decisié de I’eleccié que millor ajudi a avangar
en el seu itinerari académic i personal.

Aquestes matéries haurien de connectar millor amb les situacions socials, culturals i /o
laborals que trobi 'alumne en el seu entorn.

e Podria ser interessant treballar algunes arees que s’oferten com a matéries optatives del
curriculum ordinari com a possibles matéries interdisciplinars per a la modificacié
curricular per exemple: informatica i visual i plastica.

Permanéncia d’un any més en el cicle o curs (repeticid):

e A nivell d’adaptacions curriculars de grup no significatives i dels d’ACI’'s s’ha
avancat en la concrecié curricular i els criteris d’avaluacio.

e Cal consensuar uns criteris basics i genérics per a la repeticio, tot considerant la
individualitzacié de cada cas; quan no hi hagi acord per majoria entre tot I'equip de
professors caldra fer votacions amb els diferents docents que han treballat amb aquell
alumne/a per arribar a dictaminar la conveniéncia d’una possible repeticio.

¢ Mitjancant la junta d’avaluacié cal valorar la conveniéncia de treballar un any més al
mateix nivell.

o Tota repeticié6 hauria d’anar acompanyada d’un pla d’actuacié especific per a la
recuperacio i seguiment de tots i cadascun dels alumnes.

Programes de diversificacio:

o Per impartir una diversificacié curricular significativa amb actuacions extraordinaries a nivell
de modificacio del curriculum, 'alumnat haura d’haver rebut durant la seva escolaritzacié
mesures ordinaries i especifiques d’ ATD.

o Pel disseny d’'un programa de diversificacié curricular cal partir dels interessos dels
alumnes per fer-los funcionals aixi com la valoracié de I'estat actual del nivell de
coneixements (valoracié psicopedagogica) per tal d’oferir dia a dia tot allo que
estimuli i incrementi la seva evolucié.

e Cal elaborar programacions didactiques pels GAC’s, fent les adequacions pels
diferents grups de nivell tot explicitant el qué, com i quan ensenyar i avaluar (criteris
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d’avaluacidé) i prioritzaci6 d’uns continguts davant d’altres: actitudinals,
procedimentals i conceptuals a nivell de I’ ESO.

Equips docents:

¢ Reunions organitzatives pedagogiques de professorat de cicle i d’equip de tutors.

e Es valora la conveniéncia d’augmentar els espais de coordinacié especialment en les
reunions d’equips docents de cicle, de nivell i de tutors.

Departaments Didactics:

e S’han elaborat en alguns departaments programacions adaptades a les necessitats
dels alumnes dels grups de desdoblament GAC i/o Aula Oberta, USSE (Unitats de
Serveis d’Educacié Especial) i Aules d’Acollida amb ponderacié dels criteris
d’avaluacié.

e Continuar avancant en l'especificacié curricular en els diferents ambits de treball pels
diferents grups d’adaptacio curricular.

PAT:

e La tutoria compartida per un tutor de grup i un tutor orientador que té uns 10
alumnes, en un dels tres IES es valora com una variable afavoridora per la millora
qualitativa de I'orientacié.

e Major tutoritzacid a nivell individual i de grup per I'alumnat dels grups GAC en quan a
I'orientacio i seguiment.

e Potenciar l'orientacié personal, académica i professional i assessorar-los acuradament en la
tria del curriculum diversificat.

o Programar el PAT amb prospeccié per preparar les transicions.

CAD (Comissio6 d’Atencié a la Diversitat):
o La frequencia de les reunions fluctua entre quinzenalment i mensual segons cada IES.

e Es remarca la necessitat de millorar el procés de transicié Primaria-Secundaria/ESO i altres
formacions.

o Es valora la mediacié com a recurs per la millora de la convivéncia i com a estratégia
per la resolucié de conflictes.

e Caldria dotar a la Comisisé de tots els continguts que ha de tenir la propia Comissio
d’Atencié a la Diversitat. Hauria de ser un espai més significatiu per tal de planificar, revisar
i avaluar els recursos emprats per 'ATD, especialment per 'alumnat amb més necessitats
per aprendre.

Comissié Pedagogica:
o Prioritzar per cada curs escolar els temes pedagodgics a treballar.

e Estroba a faltar un nivell d’analisi de possibles causes dels resultats académics tot fent una
comparativa trimestral dels resultats dels GAC.

o Els credits variables haurien de respondre al qué necessiten els grups.
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Comissid Social:
e La creacid de la comissié ha afavorit el control i millora de ’absentisme escolar.

o Es comparteixen problematiques i es prenen decisions per tal d’ajudar a aquell alumnat amb
risc i/o necessitats especifiques socials.

Departament d’Orientacio:

o Caldria implantar el departament d’orientacié ja que s’optimitzaria tant els plans d’actuacio
com els seguiments i 'actuacio.

Implicacio de I'equip directiu:

El nivell d'implicacié de I'equip directiu en relacié a la resposta a I'atencid a la diversitat aixi
com el grau de receptivitat i sensibilitat pel tema s6n components molt determinants per la
millora qualitativa del centre.

Conclusions:

De la globalitat de I'analisi de les Adaptacions Curriculars de Grup a partir de les reunions fetes
amb els professionals més directament implicats en I'atencié a la diversitat (professors, equip
directiu i assessors) se’n destaquen les seglents variables:

La diagnosi psicopedagogica en relacié a la valoracidé de les necessitats i previsido de
recursos tant pels grups d’adaptacié curricular com dels casos individuals té un bon nivell de
valoracié qualitativa per part dels tres IES i s’esta forca satisfet també de [Iorientacio,
tutoritzacio i suport psicopedagogic que s’ofereix als alumnes amb dificultats aixi com el suport
ofert a les families des dels serveis interns com externs de centre.

Referent a P'alumnat amb més necessitats, s’estan iniciant elaboracions de les ACI des de la
perspectiva de I'adquisicié de les Competéncies Basiques, fet que encamina una possible via
de millora qualitativa en la resposta d’ATD en els tres centres.

En Pestructura organitzativa hi ha diferents férmules d’intervencié des de cada centre que té
organitzada una resposta educativa a partir d’agrupaments de nivell i dues aules obertes, una
per cada cicle de 'ESO i d’altres centres amb diferents recursos individualitzats des del primer
curs de 'ESO, aixi com també d’altres sense Aula Oberta al 2n cicle.

En concret, pels alumnes d’aprenentatge lent i amb mancances considerables al 2n cicle de
'ESO, cal emfatitzar que tant si no s’ha creat I'aula oberta en el seu centre com si es disposa
d’aquesta, sempre ens trobem amb un grup de nois/es que per avangar i no desertar del
sistema educatiu fa falta una adptacié curricular molt contextualitzada ja que precisen impartir
molts aprenentatges practics prelaborals especialment al final d’etapa i preparar-los per les
transicions. Es doncs a partir d’aquesta realitat quan ens plantegem avancar en nous projectes
singulars que puguin beneficiar especialment aquest alumnat que tot i seguir en el sistema
educatiu, hi esta molt renyit, amb forca grau d’absentisme i no optimitzant el temps que
assisteixen al centre escolar.

Per tot aixd s’ha pres com a referent d’analisi el projecte singular Laboralia de Manresa com a
possible model de projecte que ha conseguit incentivar la motivacié de I'alumnat del 2n cicle de
'ESO per seguir aprenent i assolir I'éxit educatiu, corroborat amb el gran percentatge
d’alumnes que acrediten 'ESO en diferents promocions.
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4.44 ANALISI DELS TALLERS OBSERVATS DEL PROJECTE LABORALIA |
COMPARATIVA DE DOS MODELS EDUCATIUS D’ATENCIO A LA DIVERSITAT

S’ha fet una observacié in situ de cada un dels tallers impartits en locals municipals o privats
llogats per poder-se impartir els diferents tastets d’oficis amb els seus mestres dels sectors
comercials.

En primer lloc, la primera percepcié és que I'alumnat s’estava esperant al carrer per l'inici del
tastet als locals municipals del CIO, aquesta espera era tranquila i estaven agrupats en petits
grups amigables. La salutaci6 amb els monitors és cordial i se’ls veu entussiasmats per
comengar la feina des de la primera observacio fins que m’acomiado d’ells. Observo un gran
treball de competéncies basiques en tots els tallers, una relacioé interpersonal d’autonomia de
comprensié i cooperacio entre tots els petits grups de treball que deriva en un bon potencial
de treball pel qué fa la competéncia interpersonal.

Referent al modul d’orientacié i seguretat (impartit per la técnica de l'ajuntament i la
coordinadora municipal del projecte Laboralia) I'alumnat fa recerca a Internet sobre el
curriculum de cicles formatius de grau mitja. Cadascu busca a on poden fer els diferents cicles
formatius que responen als seus interessos, tot destacant que ho parlaran a casa abans de
prendre una decisid (tots ells tenen expectativas d’aprovar 'ESO) .Aquest modul el valoren
perqué diuen tenir possibilitats de conéixer més informacié sobre alld que els interessa i que
també es treballa com t'has de comportar a la feina a través de practiques laborals a la ciutat.

Pel qué fa a la diversitat dels tallers impartits tant en relacié als oficis del sector comerg
com els dirigits més especificament a la industria els permeten treballar I'aprenentatge
practic des de diferents basants: teoria i practica aplicada en el seu entorn local i les
competéncies basiques que també estan relacionades amb les del mén laboral; es dona una
prospeccié en el seu entorn fent aparadors, paquets, preparant exposicions, etc.Tot aquest
aprenentatge implica tenir molt present el treball d’atencié al public i tanmateix la lecturaila
comprensié de diferents articles que s’adrecen al grup per tal que a partir d’ella es pogui fer un
treball més globalitzat. L'implantacié dels tallers externs de centre potencien molt la
competéncia creativa perqué sempre es tenen en compte els suggeriments dels alumnesien la
mesura del possible s’incorpora tot alld que aporta I'alumnat.

Els tallers que tenen més éxit sén: el de pastisseria i el d’imatge digital.

En relacié a Pastisseria-iniciacié a la cuina aprenen a treballar amb tot tipus d’aliments,
sobretot els relacionats amb els pastissos perdo també amb la cuina internacional. Com és
d’esperar hi ha molt bon comportament, tothom esta per la feina i hi ha una bona comprensio i
comunicacié dels processos apresos; se n‘adonen que son capacos de fer relacions entre el
qué aprenen i altres conceptes que han estat treballats anteriorment. L’alumnat valora que tot
el qué se’ls ensenya és interessant doncs diuen que han aprés els ingredients basics per fer
moltes coses com per exemple: el pa amb mantega per fer croissants, el pa per fer pizzes i
també la focatxa entre d’altres.

En la sessi6é observada han elaborat un pastis per la cloenda de final de curs on apareix el
nom Laboralia en honor al projecte impartit i també la focatxa .En totes dues elaboracions, el
pastisser ha estat molt proper als joves i s’ha treballat molt la destresa manual.

Tot i que els motiva fer aquest treball hi ha una gran majoria d’alumnes que diuen que, no si
dedicarien perqué ho troben molt cansat.
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En relacio al taller d’imatge digital impartit en el centre civic Joan Amades, aprenen a realitzar
retocs fotografics amb I'ordinador i crear una imatge comercial. S’ho passen d’allo més bé fent
fotomuntatges. La monitora comenta que no hi ha mai cap problema de disciplina tot i fer-se
reportatges al carrer. L’'esfor¢ va orientat als resultats i aquest component els ajuda a la
motivacio sense oblidar que sempre s’imparteix una part tedrica i una altra de practica.

Taller de salut i esport: impartit al centre civic Joan Amades.Es treballa el coneixement dels
aliments, qué és la nutrici6? i veure com adaptar-la a I'esport per portar una vida saludable. En
la sesssid observada, tots els joves mostren un bon nivell d’autocontrol al fer una sesssi6 de
relaxacié en grup. L'esforg va dirigit en estar i sentir-se millor i ho aconsegueixen amb un bon
clima de grup a la vegada que s’assoleixen els objectius de treball. S’han fet massatges per
parelles amb pilotes petites que se les passaven pel cos amb un nivell de pressié molt suau
alternats amb d’altres nivells més forts per tal de fer-se, diferenciacié i relacio entre el nivell de
pressio i I'efecte de benestar és a dir, quan es tracta d’'una pressioé suau es déna un efecte de
relaxacié i quan es pressiona més fort aleshores aquest és més terapéutic.
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Taller d’animacié Comercial: I'objectiu és conéixer tot el qué fa referencia al mén del comerg:
fer aparadors, paquets, atencié al public, etc. La part teodrica es treballa a partir d’activitats tipus
com el joc amb cartolines i petits targetons. Es processen diferents conceptes: tipus de
contracte, elaboracions de documents administratius, convocatoria de reunid, sol.licitud,
contractes, rebuts, salari, albara, etc.

Aqui es potencia molt la creativitat i el disseny tot confeccionant diferents bosses de nances,
les decoren i treballen amb materials molt diversos com: sprays, pintures, silicones, etc.

La monitora (persona que s’ha dedicat molts anys al petit comerg de la ciutat) comenta que en
un principi els costa agafar un ritme, doncs a l'inici del taller mostren cert grau de desidia i
després més tard, a mesura que es va treballant, tots s’impliquen. En general es comenta que
no és que els costi aprendre sind que hi ha cert grau de ganduleria per0, tots acaben treballant.
Presenten bona actitud i participacié tot i que la iniciativa i la creativitat és escassa pero, el qué
aprenen ho aprenen bé.

Taller de decoracid i pintura: S’aprenen els secrets basics per poder pintar i decorar diferents
estances, fer senefes etc. La monitora comenta que es fa la teoria sobre la practica, es
contemplen un parell de sessions totalment practiques. Les classes son de quatre hores amb
mitja hora de descans a les 11 del mati .Treballen molt el color des de diferents perspectives i a
les ultimes sessions es fan grafitis i exercicis de murals.

Aquest grup comenten que ells ja saben el qué volen fer el curs vinent i els seus interessos
giren entorn a la infermeria, estética, perruqueria, automocio, xapa i pintura, arts grafiques i
publicitat.
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Taller de lampisteria: un dels oficis més manipulatius del programa. Aprenen a utilitzar eines i
magquines per fer manteniment d’instal.lacions de llum i aigua. S’imparteixen quatre sessions
d’instalacions d’'aigua i quatre d’electricitat; comparteixen local amb un altre grup de formacié
ocupacional i encara que no hi ha interferéncies molt notories sembla ser que des de
I'ajuntament es vol trobar una alternativa de cara al proper curs.

Tot i que és un taller molt manipulatiu no és pas dels més valorats pels alumnes; en quant a
teoria s’estudien diferents materials: tubs variats i diferents formes i circuits i també hi estan
més interessats els nois que les noies.

Taller Administratiu- informatica: també impartit al centre civic Joan Amades. S’ensenya i
aprenen tot el qué fa referéncia amb la documentacié i el funcionamemnt de qualsevol
empresa, fent I's de I'ordinador.
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Normativa del programa i dels centres

Es disposa d’'una normativa propia del programa on s’indiquen els deures de I' alumne/a com a
membre del projecte Laboralia i on es demana: respecte als monitors i companys del programa,
puntualitat, no fumar a linterior de I'edifici, no realitzar cap activitat que pogui molestar,
respectar el mobiliari, mantenir el centre net, no estacionar motocicletes dins el recinte,
desconnexio6 dels mobils i no és permés menjar dins les aules.

Analisi global de 'observacio dels tallers

En relaci6 amb I'alumnat del projecte Laboralia es detecta que com més practic i atractiu sigui
el nivell de manipulacié dels materials de treball i/o el resultat que se’n espera obtenir, més
motivat se sent per treballar 'alumne en aquests tallers. Cal destacar que els més valorats sén:
pastisseria -cuina i imatge digital.

Per altra banda cal remarcar que aquest projecte singular permet fomentar i treballar els
valors de: responsabilitat, capacitat critica (dialeg i tolerancia), autonomia i cooperacio,
tots ells basics en la seva maduresa personal i preparacio per la transicié tant en la direccio
cap al mon laboral com cap a altres formacions.Tot aix0 és possible gracies a un projecte
global de ciutat on hi estan implicades tres administracions: I'ajuntament de Manresa, la
Generalitat i la Diputacié, amb un important treball d’equip huma i técnic i no tant sols aixd
sind que, s’ha sabut construir un equip impulsor del projecte on totes i cadascuna de les
parts s’hi han implicat significativament. Es a dir, tant la coordinadora municipal del projecte
com les psicopedagogues dels IES de la localitat estan en tot moment coordinant-se en aquells
aspectes organitzatius i pedagogics del seu projectre comu. Finalment també destacar tota la
tasca de coordinacié que es du a terme amb els diferents docents dels nivells de I'alumnat
implicat i dels propis mestres dels tallers externs impartits.

A més a més, la coordinadora municipal destaca com a clau de I'éxit, el fet d’haver trobat
professorat del comerg i de la indUstria que hagi estat disposat a impartir docéncia amb
I'alumnat d’un determinat perfil (alumnes de ritme lent per aprendre i algun que altre renyit amb
el sistema educatiu).El fet de poder disposar d’aquest professorat per la imparticié dels tallers
prelaborals els ha motivat en bon grau ja que, se’ls ha pogut donar resposta a les expectatives
personals referents a donar un sentit diferent a alld que aprenen tot oferint-els-hi la possibilitat
de relaci6 amb el mén empresarial a través de practiques que també podran acreditar
mitjantgant una certificacié que els ajudara en la seva presentacié / introduccié al mén laboral.

Aixi doncs l'aplicabilitat del projecte Laboralia es fa possible any rera any gracies a la tasca
conjunta de coordinacio entre els impulsors del projecte (coordinadora municipal del CIO -
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centre d’iniciatives per I'ocupacio) i els coordinadors/es de cada un dels centres educatius
(psicopedagogues), de la resta de professorat més directament implicat: tutors/es de grup i de
tots aquells que encara creuen en aquests tipus de projectes ja que, amb el seu suport fan
possible que es poguin materialitzar formes i maneres singulars d’aprendre dins l'etapa
d’educaccié secundaria des d’'una perspectiva diferent doncs, amb la practica de tallers de
diferents tastets d’oficis es pot anar avangant en I'éxit educatiu tant pel qué fa al nivell
d’integraci6 psicossocial i prelaboral de determinat alumnat com per la seva millora del nivell
d’adquisicié de les competéncies basiques per a l'acreditaci6 de I'ESO; tot i aixi, si algun
alumne no acredita 'ESO es parla de quina és I'opcié més factible de cara al proper curs.

Al final de curs s’ha fet una jornada de cloenda del curs al Centre Civic Joan Amades de
Manresa on s’exposen les diferents mostres dels treballs realitzats als tallers, amb la preséncia
dels representants de la Diputacié i de I’Ajuntament de Manresa, amb tot el professorat extern i
les psicopedagogues dels centre. Es fa un acte social amb entrega de diplomes amb
certificacié de les practiques per haver participat en el projecte Laboralia tot cel.labrant-ho
amb un pica-pica elaborat pels mateixos alumnes del taller de cuina.
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A partir de tota aquesta experiéncia i d’altres projectes singulars existents actualment en
aquesta linia com podria ser el Projecte Garbi de Sant Feliu de Guixols, es fa palés que és a
partir del treball de petits i/o grans equips de professionals i també del treball en xarxa
quan es pot avancar en la millora de la qualitat educativa i en la prevencié del fracas
escolar.

En definitiva doncs, l'aplicacié dels tallers els ha permeés exercitar 'aprenentatge de diverses
habilitats personals i prelaborals en rangs també diferents, a nivell de rang baix:

e Els habits i rutines técniques.

e La sequenciacié de processos.

e L’observacio i les definicions, etc.

Pel qué fa a les habilitats de rang mitja:
e Resoldre problemes.
o Ferrelacions.
o Desenvolupar habilitats socials.
e Integrar coneixements.

A partir d’aqui s’assoleix la base per si els interessa obrir cami en el seu futur itinerari
professional cap a I'assoliment d’altres rangs més superiors de nivell de competéncies.
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Els tallers com a metodologia/’eix” per I'aprenentatge de les competéncies basiques
permet un treball globalitzat pel desenvolupament d’habilitats personals que abarca els
diferents ambits educatius: el social, I'interpersonal, el personal i el cognitiu.

Beneficis que comporta poder ser alumne seleccionat per I’adscripcié al projecte
Laboralia extrets a partir d’'un grup de discussié realitzat al IES D de MANRESA

- Fer menys hores de classe tipica.

- Se t'ajuda més, estan més per tu i et parlen diferent.

- El projecte Laboralia ajuda a que no es falti (prevencioé de la desercié escolar)..

- Es valorat com un projecte comu per la vida quotidiana.

- Es una bona oportunitat pels repetidors de 4t i fins als 18 anys si ho dessitja I'alumne/a.

- Programa que ajuda a l'acreditacié de 'ESO mitjangant I'orientacié professional amb una
bona valoracié del alumnat en quant a I'horari impartit i el qué s’ensenya.

- Facilita el treball dels coneixements previs en relacié a I'orientacid professional dels oficis i
tenir clar més o menys el queé es vol fer.

- Els continguts de treball es consideren més interessants i dinamics factor clar que
condiciona el benestar personal de I'alumnat.

- L'experiéncia d’haver fet diferents tastets d’oficis és un reconeixement practic que els
ajuda a aconseguir un treball.

- El projecte Laboralia els permet apropar-se al moén laboral per tal de poder conéixer
diferents ocupacions, fer practiques a les empreses sempre amb el compromis de no faltar
a la feina.

- El projecte Laboralia els obre les portes al mén laboral comengant a treballar des de caps
de setmana i/o temporades de més feina, aixi com a hores durant tot el curs.

GRUP FLEX EQUIVALENT ALS GRUPS DE DESDOBLAMENT D’ALTRES IES DE
CASTELLDEFELS

Valoren que puguin tenir una ajuda més individualitzada comparat amb els grups ordinaris,
comenten que amb aquests grups si necessites ajuda el professor et pot ajudar més.T’ho
expliquen més i millor, per les proves et diuen el qué sortira, ens ajuden pels examens i
ens preparen per realitzar les proves.

Manifesten que estarien a favor de que es pogués impartir el projecte Laboralia des de
3r d’ESO, diuen que: “aixi tot els seria molt més facil, la gent aniria més preparada i no
repetirien tant a tercer. Seria bo perqué ens ajudaria a treure’ns ’ESO amb més facilitat,
també ens ajudaria a poder trobar feina,a saber més coses i a la vegada la resta de
grups serien més petits i més reduits”.

L’opinié de 'alumnat en relaci6 a la valoracié que fan del qué se’ls ensenya diuen que:
- En Catala, Castella i Mates en part si i en part no.

- Hi ha assignatures que ajuden per un futur millor com les mates, el castella ens ajuda
meés a parlar.

- Jo crec que és un rotllo perque hi ha coses que no les faras servir quan siguis gran,
aprendre per oblidar-ho.

- Jo el mateix que el Marc, jo vinc al cole per treure’m 'ESO, no m’agrada.

En relacio a la pregunta si els agradaria aprendre fent serveis a la comunitat contesten que:
- Si fas un servei a la comunitat t'ajudes a tu mateix i als altres.

- Si que m’agradaria perqué t'ensenyarien coses i tu després podries ensenyar el que has
apres.
- Per aprendre bones experiencies, per ensenyar-les als altres i donar bon exemple.
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-Si em paguen si, si és molt dur el treball no, poder iniciar-te en el treball perqué encara no
estas treballant de veritat, sense contracte ni res.

Referent a la percepcio que tenen els alumnes repetidors de I'opcié de pertanyer un curs més
al mateix nivell, creuen que:
- No serveix de res fer el mateix i a més t’aborreix.

- Corres el risc de suspendre més.

- Em va servir una mica, després de repetir vaig passar amb dues i després les vaig
recuperar.

- En aquests grups els profes t’ajuden.

- Si 'alumne passa de tot normalment suspén.

- En el grup flex et parlen diferent i estan més per ta.

- No els importa perdre minuts.

- Estan més amb ti i és més familiar.

- Hi ha més confianga amb els profes.

-T’hi sents bé, no s’ha d’estudiar tant.

COMPARATIVA ENTRE AULES OBERTES DE DOS DELS IES DE CASTELLDEFELS |
L’AULA OBERTA D’UN IES DE MANRESA QUE IMPATREIX EL PROJECTE LABORALIA.

Aula oberta de 3ri 4t d’ESO a Castelldefels

- Per part del professorat es valora que:

Pels crédits variables, es fa la mateixa oferta a tot 'alumnat i amb assisténcia als grups
ordinaris.Per la resta de matéries es treballa a 'aula amb un equip de professorat el més reduit
possible.

e EIl tutor d’aquesta aules siguin d’on siguin expliciten que I'objectiu final d’aquest
grup és treure’s el graduat escolar i preparar a I'alumnat per poder fer altres
formacions sigui un cicle formatiu amb garanties i/o altres formacions.

e Es valora molt la guia i suport que el tutor/a orientador ofereix al alumnat de I'aula
oberta iles seves families.

e L’educadora social col.labora a totes les reunions d’equips docents d’aula oberta
dels centres de Castelldefels que tenen aules obertes. Per tal de donar continuitat tant
a la tasca que es fa dins al centre com a fora, especialment en temes de salut i d’ajut pel
benestar personal.

e La intervencié de la figura del psicopedagog/a és de forces hores de docéncia en
aquestes aules.

o El perfil de 'alumnat és: d’absentistes, repetidors, d’altres conflictius i de risc
social.

e N°dalumnes 10 i fins un maxim de 12.

e La confeccié del grup es fa a proposta de I'equip docent al mes de juny. Hi ha una
reuni6 amb els pares on s’informa de la proposta i I'alumne/a signa un contracte
pedagogic amb preséncia del director i del tutor/a.

e A l'aula oberta hi ha adaptacio de tot el curriculum pero els cv els fan amb els grups
ordinaris que els pertoca per nivell .L’avaluacié és adaptada especificament amb
percentatges de procediments i actituds més alts que en conceptes.

e Es potencia molt la tutoritzaci6 amb més atencié individualitzada i també amb més
acompanyament i seguiment de tots els alumnes d’aquesta aula.
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- Per part dels alumnes:

e L’aula oberta actua com a motor de motivacié que ajuda a no faltar a classe.

o Valoren que s’adapti el curriculum: menys continguts i més senzills, que es treballin
de manera diferent i seguint al seu ritme .

¢ Es donen menys continguts i I’avaluacié és una mica diferent d’un centre a I'altre,
mentre un diu que aquesta s’adapta, I’altre comunica que es fa igual que la resta de
grups.

o Posen de manifest que si no disposessin d’aquest recurs ja haguessin abandonat
els estudis.

¢ Valoren que en aquesta aula, tot és diferent.

e Des de laula oberta les expectatives personals canvien, s’hi creen perspectives
d’éxit.

o El qué més valoren del qué se’ls ensenya és que aprenen a ser persones i ho valoren
més que tot el que puguin aprendre d’académic, perqué diuen que aixo si que els
repercutira molt a la vida i en el treball, és a dir I'’educacio, el respecte i saber-se
adaptar a diferents situacions segons persones i llocs.

¢ Una gran majoria tenen perspectives de continuitat formativa.

e Valoren com a molt positiva la idea de que s’impartissin tallers externs de centre
amb aprenentatge d’oficis, a la vegada afegeixen que seria bo perqué estarien més
prepararts pel mén laboral i d’aquesta manera milloraria el segell que porten a sobre
“de gamberros” pel fet de pertanyer a I’aula oberta .

e Un aprenentatge d’oficis, tot i que que no ens donguessin titol ens serviria per la
vida.

o Els alumnes dels tres IES de Castelldefels estarien interessats amb els diferents
sectors professionals: electricitat, psicologia (el mén dels infants), carroceria,
perrugueria, fusteria, informatica.

o Els amoina el fet de pensar que potser no podran treballar amb allé que els agradaria
fer.

e Veurien molt necessari fer practiques a les empreses abans de sortir de I’ESO,
pensen que per alguns seria important per deixar de fer tonteries.

e La perspectiva de la repeticié des de I'aula oberta es veu forga diferent respecte a
d’altres nivells, doncs té un sentit de recuperacié6 molt més positivista i amb
perspectives de futur formatiu que no es déna pas en cap altre tipus d’agrupament
fins i tot en una segona repeticié.

e Per part dels joves hi ha una gran reconeixement del seu professorat de l'aula
oberta i en especial pels tutors /es que diuen que els acompanyen en tot moment,
els exigeixen i els posen limits.

e Es destacable la baixada del grau d’absentisme en I'alumnat de les aules obertes i
que aquests estan molt més per la feina que quan estaven en grups ordinaris.

e En un dels tres IES es potencia I’educacié en el lleure i I’esport a I’aula oberta.Per
fer-ho s’ha considerat que I'alumnat ha de fer 5 sessions fora del IES: 2 sessions de
piscina, 2 sessions de bicicleta i 1 de correr.

o Els alumnes del 2n any a a I'aula oberta sé6n un referent molt positiu per les noves
incorporacions, doncs quan aquest ultims entren a l'aula ja hi ha una dinamica
iniciada que els afavoreix I’adaptacio en el grup

e En un dels tres IES es fan dues sessions continuades de tutoria de grup seguides a
la reunio d’equip docent.

e L’alumnat de 'aula oberta ha participat amb gran part de les activitats esportives
locals i amb altres de ciutats veines com per exemple: la participacioé al triatlo del 4
de maig del 2008 a Gava, i totes elles han estat incloses dins les programacions del
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curriculum adaptat de Paula oberta. També s’han incentivat trobades a nivell
d’esportistes d’elit com en Joan Antonio Flecha (ciclista professional) i Josef Ajaram
atleta, etc.

Paral.lelament s’incentiva una sessié setmanal de natacié dins I’horari lectiu.

AULES OBERTES DEL PROJECTE LABORALIA DE MANRESA

- Per part de I’'alumnat es valora que:

e Esfan menys hores de classe tipica.

e Ens agraden els tastets, pero trobem a faltar els de perruqueria i d’estética.

o Sifem Laboralia no ens aconsellen que fem batxillerat.

e Sifas Laboralia, a treballar o si tens sort un modul.

o Ens ha agradat fer Laboralia perqué ens ha ajudat per les coses de la vida. En
aprendre: arreglar una aixeta, a pintar, a fer pastissos, ens orienten laboralment
per buscar feina. Laboralia és molt util i a més a més firmes un contracte.

e Penso que estaria molt bé que ho fessin a tot Catalunya, no només aqui siné a
tot arreu i des de 3r.

e Aixo s’hauria de fer a tot el pais fins a I’Antartida, sense aquests estudis no
aniriem enlloc.

e A mi m’ha agradat molt poder treballar I’entrevista per buscar feina i els diferents
tipus de contractes de feina, etc.

e Tothom és repetidor , tenim entre 15 i 18 anys.

e Penso que aquest programa és una gran oprotunitat i ens ajuda a tenir més o
menys clar el qué volem fer.

o El treball és més interessant, més dinamic, et sents super bé i és més rapid allo
que vols aconseguir .Ens agrada mollt.

e L’horari també és bo perqué dos dies entres a les 8h i tres dies a les 9h.

e Es una oportunitat per iniciar-te en diferents oficis i saber trobar el teu.

e El certificat de tastets d’oficis ajuda a aconseguir un treball.

o El professors del projecte Laboralia sén com els jefes, molt diferents als de
linstitut.

e Aquest projecte et permet fer-te un idea de la vida laboral.

e Tens les responsabilitats de la puntualitat i I’assisténcia com si fos un treball.

o A mi m’agradaria fer un cicle formatiu d’educacié infantil i com que no existeix hauré de
fer-ne un de perruqueria per després fer educacié infantil. Hi hauria d’haver 6 mesos
de formacié practica per tots els moduls.

e “Jo ja he comencgat a treballar de caps de setmana” els divendres, dissabtes,
diumenges i festius.

e Jo també 9 mesos de caps de setmana amb dues feines; una cafeteria i una
granja.

EL LABORALIA QUE SUPOSA A NIVELL D’APLICABILITAT?

Dur a terme un Projecte de Ciutat que s’ha fet realiatat des del curs 2002-03 amb conveni amb
el Departament d’Educacio i el suport econdomic de la Diputacié per poder tirar endavant el
projecte.

Hi participen tots els IES de la Ciutat amb la gran tasca impulsora, de coordinacio i seguiment
de les psicopedagogues: Margarita Borras, Agustina Blanco, Assumpta Plas, Lluis Atcher, que
treballen i vetllen perqué el projecte es faci realitat curs darrere curs i sempre treballant amb
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estreta coordinaci6 amb la coordinadora Lluisa Soler del Centre d’iniciatives per I'ocupacié —
CIO de l'ajuntament.

- Per part del professorat es valora que:

Pels credits variables, es fa la mateixa oferta a tot 'alumnat i amb assisténcia als grups
ordinaris, a diferéncia dels d’aula oberta que es prioritzen els tallers externs de centre dos dies
a la setmana.

5 DISSENY DEL PROGRAMA AFA (APRENDRE A FER D’APRENENT)
5.1 INTRODUCCIO

El programa AFA és un projecte d’atencié a la diversitat basat en potenciar la practica de tallers
externs i interns de centre com a recurs especific pels alumnes dels grups d’adaptacié
curricular del segon cicle de 'ESO i amb la implantacié d'un curriculum diversificat i adaptat, on
el coneixement de les ocupacions més ofertades de l'entorn és l'eix transversal de la
programacio d’aquest projecte singular.

El programa esta pensat en prevencid de I'absentisme i té la pretencié de disposar d’'un major
potencial d’aprenentatge practic amb la finalitat d’aconseguir el maxim desenvolupament
general de l'alumnat per I'assoliment de l'acreditacié a 'ESO mitjangant un treball grupal,
preventiu i d’assoliment de competéncies basiques per a la vida.

Previament al seu disseny s’ha fet un estudi del estat actual d’atencié a la diversitat als tres IES
de Castelldefels:les Marines, Mediterranea i Sert. Concretament s’ha treballat amb la
col.laboracié de diferents equips directius, de psicopedagogia i professorat més directament
implicat amb experiéncies d’atencié a la diversitat, és a dir, que hagin tingut experiéncia
docent amb els grups d’adaptacid curricular (GAC i aules obertes) ,aixi com també amb
d’altres professors/es implicats amb experiéncies practiques d’aplicacié de tallers a fi i efecte
de coneixer les variables afavoridores per la millora de la practica educativa i incorporar-les en
el possible al programa.

Els valors que sustenten els objectius del programa AFA sén de caracter socioeducatiu i laboral
fonamentats en l'orientacid professional, personal i académica. L’'avaluacié del mateix, es
centrara en la capacitat que origini I'instrument per a la millora dels processos de recerca i
I'assoliment de les competéncies basiques correlacionades amb les capacitats claus per a la
insersidé en el mén del treball. Tot aixo treballat des de I'educacié formal i no formal, per aixo
s’ha pensat en fer inclusiu les ocupacions més ofertades de I'’entorn com a contingut
transversal per a la millora de I’éxit educatiu en les adaptacions curriculars de grup, aixi
com també I'educacié no formal i d’altres alternatives i practiques formatives amb metodologies
diverses dins del curriculum adaptat. Aquest contingut té com objectiu final desenvolupar
a l'alumnat la capacitat d’utilitzar coneixements i habilitats de manera transversal amb
interactivitat i en contextos i situacions diverses per tal d’arribar a ser persones capaces
de resoldre situacions i problemes de la vida quotidiona amb coneixement del mén i
tanmateix ser capacgos de viure-hi i millorar-lo, és a dir saber fer, saber, saber ser i estar.

El fet de presentar una proposta singular, programa AFA no és més que, pensar en com
podem ajudar a I'alumnat perqué el qué se li ensenya i el qué pot aprendre tingui un interés
proper ,respongui a les seves expectatives actuals i de futur i a més a més, el treball a les
aules ni se li faci farragés ni obti per fer absentisme, tot al contrari, pugui vivenciar una
percepcio del temps quelcom diferent del que esta acostumat i a la vegada es senti motivat
per l'aprenentage, perqué vegui en ell una prospeccié d’aplicabilitat real, propera i, amb
entussiasme per poder acreditar 'TESO. Si d’aquesta manera els motivem per tal que acreditin
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'ESO crec que haurem avangat forca en el treball per a la prevencié en la desercié escolar i
tal vegada en despertar la motivacio intrinsica per I'aprenentatge, aixi com també la
preparacio per la transicié al mén del treball i a d’altres formacions.

En el sentit de la viabiliat d’'un possible projecte de ciutat que ofereixi als joves la possibilitat
d’acreditar TESO mitjantgcant altres vies de formacié externes a I'lES que els permeti viure i
experimentar diferents experiéncies prelaborals (responen als interessos dels alumnes i a les
ofertes més demandades del seu entorn), com podria ser 'oferta dels tallers d’oficis externs al
centre, impartits per professorat del moén laboral que implica la col.laboracié a nivell de
convenis amb diferents administracions. Les diferents experiéncies que ja s’han portat a
terme en alguna que altra ciutat, amb resultats molt exitosos com per exemple: el projecte
Laboralia de Manresa, que s’ha pres com a model referencial pel programa AFA, n’és un gran
exemple de funcionament a tres bandes, Adminidstracié Educativa, Ajuntament i Diputacié.

Para.lelament a la proposta de I'aplicacié de tallers externs al centre, és de vital
necessitat considerar i potenciar totes les diferents experiéncies de tallers interns
propis de cada centre, doncs han estat variables molt valuoses a nivell ideosincratic a
cada IES de Castelldefels pero, la realitat ha estat variable en funcié de que aquests no
sempre s’han pogut continuar per mil i una qiiestions. Es tractaria doncs, de que els tallers
es puguin anar institucionalitzant i no es perdin, tot al contrari, actuin de motor motivador,
doncs la seva metodologia permet que es dongui un aprenentatge molt més practic, tangible i
amb un sentit molt més real. Aquesta metodologia doncs conjuntament amb I'aprenentatge
servei, el treball en petits grups i amb algunes activitats de treball cooperatiu, dibuixen una
metodologia diversificada que treballa en la direccid de l'objectiu final del projecte, millorar
I’'éxit educactiu de I'alumnat en les adaptacions curriculars de Grup.

Per aquesta fita, cal remarcar que:

- La programacié del professor i la dinamica de classe so6n aspectes molt potents que
influeixen en la motivacio.

- Que el tutor és un bon dinamitzador de la motivacio.

- Que la motivacié millor intrinsica que extrinsica (interessos del context, influéncies de pares i
amics, etc), d’aqui la importancia de fer un bon treball d’orientacié que arreli el conjunt de la
programacié del Programa AFA.

El Programa es vehicula mitjantgant una adaptacié curricular de grup fent un treball per ambits
curriculars que els permeti conéixer les diferents professions més demanades de I'entorn i
experimentar el mén del treball per tal d’ajudar a superar 'ESO.

Per altra banda dins el caracter globalitzador del propi programa i per la seva programacio
general, cal incorporar-hi diferents continguts dels eixos transversals (educaci6 per la salut,
pel consum, educacié, per la pau, etc). En concret, la planificacié esta pensada per tal de
correlacionar aquests eixos amb diferents tematiques laborals com per exemple: salut i
professions, valors i professions vocacionals, consum i mén laboral, prevencié de riscos
laborals, etc. En definitiva es tractara de que I'alumnat sigui protagonista particip des de l'inici
de cada curs escolar, suggerint idees per la recerca i estudi de diferents temes relacionats amb
el mon laboral i per I'adaptacio del seu curriculum. S’inclouran les diferents tematiques com a
possible oferta a desenvolupar en el context del treball de recerca per a 4t d’ESO.

Pel qué fa al 3r nivell s’ofertara alguna alternativa en relacié a la prevencio de riscos laborals i
eixos transversals, per exemple: professions i habits adictius, professions i higiene mental, etc.
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Per materialitzar la programacié del programa AFA i fer-la aplicativa a les noves tecnologies,
s’ha creat una pagina web, un espai on tant 'alumnat com el professorat hi pogui dir la seva,
tant en relacié a fer aportacions materials, com suggeréncies i valoracions de tot el que es va
disposant i succeint. Aixi doncs, [laplicatiu té diferents components tot desplegant I'adaptacio
curricular de grup per I'alumnat de 3ri 4t d’'ESO.

En definitiva el programa AFA pretén ensenyar aprendre a fer d’aprenent d’oficis,
d’estudiant i de jove, és doncs en aquest sentit un drgan vehiculant amb els recursos locals
pels joves, amb el pla educatiu de I'entorn i amb el treball de la xarxa local.

AFA, QUE ES?

El programa AFA és un projecte d’ATD practic i teoric d’aprenentatge d’oficis a 'ESO
basat en potenciar la practica de tallers externs i interns de centre com a recurs especific
per alumnes dels grups d’adaptacié curricular del segon cicle de ’ESO i amb implantacié
d’un curriculum diversificat adaptat on el coneixement de les ocupacions més ofertades
de l'entorn és l'eix transversal de la programacié d’aquest projecte singular, tot
potenciant tant el treball en xarxa com la metodologia pluridiversificada.
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5.2 DESTINATARIS

e Alumnes amb dificultats significatives d’aprenentatge i de n.e.e del 2n cicle de 'ESO,
especialment aquell alumnat que esta renyit amb el sistema, que li costa trreballar per
diferents tipus de déficits (cognitius i/o de desenvolupament afectiu), que ha repetit
algun curs i que ha pogut manifestar en diferents ocasions el desig d’abandonar el
centre .

D’altres que presenten alt risc d’absentisme i de condicions socials amb problemes
de relacié amb I'entorn, alumnes amb desajustaments conductuals pero tots ells amb
bon interes pel mén laboral i I'aprenetatge d’oficis.

e Al Professorat dels grups d’adaptacié curricular i/o psicopedagogs/es i professorat de
les UEE com a un recurs més de possible proposta de programcié i de materials de
suport a 'ensenyament més individualitzat.

5.3 PROCES DE SELECCIO

e L’alumnat que participa en el programa sera seleccionat préviament tant pels tutors
orientadors i/o tutors de grup com per I'equip docent de 2n cicle dels diferents IES,
aquest fara la proposta dels candidats, prévia consulta amb I'Equip psicopedagogic del
centre.

e Es creara una comissio del projecte AFA, formada pels diferents tutors de grup de nivell
de 2n, 3r i 4t I’'ESO, Cap d’estudis i/o coordinador pedagogic, psicopedagogs/es,
coordinadora de 2n cicle de 'ESO i un representant de 'EAP per la confeccié dels grup
GAC on a la comissié CAD s’hi donara el visti plau .

e Feta la selecci6 de lalumnat pel projecte AFA, se li comunicara a l'alumnat la
possibilitat de formar part d’aquest grup per tal de valorar la seva conformitat de formar-
hi part, seguidament es parlara amb els pares o tutors legals de I'alumne/a per conéixer
també si accepten el fet de que el seu fill o filla formi part de 'esmentat projecte.

e En tots i cada un dels alumnes que es mostrin a favor de poder formar part del
projecte AFA se’ls demanara que signin un contacte d’acord i compromis pedagogic
tant pel que fa als pares com als alumnes, en el qual cal que es comprometin a
aprofitar el recurs i a mostrar bona disposicid6 per valorar el projecte i estar
assabentats de tota la feina que es vagi fent. Se’ls alertara que I'alumne/a que no
prengui responsabilitat ni rigor en la feina, retornaria a un grup ordinari en seu nivell
escolar.

5.4 MESURES ORGANITZATIVES PER L’APLICACIO DEL PROJECTE

e Flexibilitzar les estructures organitzatives de centre per poder impartir tallers
preprofessionalitzadors tant externs com interns als IES, en horari lectiu i amb
professorat del mén laboral.

e Per 3r d’ESO es potenciaran basicament els tallers interns a partir del treball
d’optatives i/o alternatives del propi marc curricular i un dia a la setmana els
externs de centre.

e Per 4t es prioritzara I’aplicacié dels tallers externs dos cops per setmana i
algun d’intern de centre.
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Planificar estratégies organitzatives pels grups d’adaptacié curricular perqué puguin
sortir del centre i disposin de locals per poder impartir els diferents tallers.

Contactar amb I'entorn. Planificar visites a empreses significatives de la zona per
coneixer diferents perfils professionals existents.

L’alumne/a sera candidat a formar part del projecte AFA quan s’hagin exhaurit els
recursos que ofereix el centre educatiu en funcié de les necessitats dels alumnes.
L’entrada d’un alumne al projecte s’iniciara amb la demanda del centre educatiu a la
comissié de seguiment. L'EAP podra elaborar un informe de justificacié i proposta
educativa

Excepcionalment es podra estudiar I'entrada del projecte durant el trimestre en els
casos d’alumnes nouvinguts al centre i que ja hagin fet alguna modalitat de diversitat
en algun moment.

Motius de possible baixa del programa: per voluntat de l'alumnat, reiterades faltes
d’assisténcia/retards, faltes d’assisténcia per part de les families als diferents
citacions,apatia per part de I'alumnat,per conflictes amb els companys i per decisié de
la comissié de seguiment del centre.

Agents implicats

Els tres IES de la localitat. El centre creara la figura del referent del projecte
(psicopedagog/a intern/a de centre) que a I'hora fara de tutor d’'un dels dos grups
GAC inscrit el programa AFA el de 3er o 4t . Aquest professional ha de canalitzar tota
la informacié tant d’entrada com de sortida del centre sobre els alumnes que participen
en el projecte i també coordinara I'avaluacié d’aquests alumnes.

L’ajuntament de Castelldefels. Aquest haura de signar un document de
col.laboracié amb el Departament d’educacié donant suport al projecte singular. Per
altra banda es necessitara el seu suport per trobar recursos humans i materials , com
per exemple locals per impartir els tallers i també daltres ajuts especifics tant
materials com técnics, aixi com la seva intervencio per trobar empreses
col.laboradores.

La Diputacié de Barcelona, dona suport als projectes d’innovacié pedagogica i
també podria col.laborar en fer possible la viabiliat de programa.

5.5 OBJECTIUS GENERALS DEL PROGRAMA

AFA, TE DUES GRANS FINALITATS.

Millorar I'éxit educatiu a partir de conéixer les diferents ocupacions més
ofertades de I’entorn com a contingut interdisciplinar per a la millora de I'éxit
educatiu en les adaptacions curriculars de grup, tot aplicant tant la metodologia
de tallers interns i externs de centre, com també la d’aprenentatge servei, per
I’assoliment de una fita final, un major nombre d’alumnat que acrediti FESO.

Donar sentit prospectiu als continguts educatius vinculant ’empresa, el sistema
laboral i I'’educatiu, mitjantcant I’adaptacié del curriculum i la practica d’algun/s
taller/s d’oficis.

Amb tot el desplegament d’aquest projecte es pretenen aconseguir també les seglients fites:

e Estimular l'acreditacié de I'ESO, la recerca de litinerari professional i la preparacié per les
transicions.
e Conéixer i optimitzar els recursos de I'entorn.
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o Despertar interessos professionals a I'alumnat.
e Oferir una proposta curricular i singular.
Fomentar l'orientacié tot afavorint els tres tipus: l'orientaciéd personal, 'académica i la
professional.
Oferir oportunitats de practiques i formacié prelaboral que ajudin a coneixer d’aprop oficis
que responguin als interessos dels alumnes i necessitats de I'entorn.
e Potenciar tallers interns i/o externs de centre per tal de potenciar 'aprenentatge practic.
e Aportar beneficis pel desenvolupament integral de les competéncies basiques.
Incentivar i potenciar diferents aspectes que facilitin la transicio dels joves cap a la formacio
i insercid laboral amb la col-laboracié de les entitats locals.
Incentivar activitats no formals que complementin i ampliin I'accié educativa (coneixement
de l'area de joventut a nivell municipal).
e Crear un projecte d’ATD, practic i tedric d’oficis potenciant el treball en xarxa i amb una
metodologia pluridiversificada.
¢ Viure la diversitat com un repte i una responsabilitat de tothom.
e Oferir noves estratégies metodologiques que serveixin d’estimul i guia perque es puguin
comengar a desenvolupar aprenentatges amb serveis a la comunitat (APS).
e Desenvolupar al maxim les competéncies basiques per l'orientacié vital, professional i la
preparacié per les transicions.

5.6 OBJECTIUS ESPECIFICS

e Aprendre a fer d’aprenent.

¢ Inclusivitat de les ocupacions de I'entorn com a contingut transversal.

o Conéixer les necessitats socials.

e Realitzar una acci6 tutorial continuada potenciant la relacié entre la familia i 'entorn.

o Optimitzar els recursos humans i materials per garantir la construccié d’un itinerari personal
i professional pels joves.

e Millorar la informaci6 i formacié durant i en acabar 'ESO.

e Crear materials per impartir un curriculum diversificat per tal d’incentivar noves dosis de
motivacio i la millora de I'éxit escolar.

o Coneixement de recursos formatius i professionals del territori.

o Crear punts d’'informacio i trobada entre alumnes, professors, families i professionals per tal
de treballar 'orientacid laboral inicial i continuada.

o Establir acords de col-laboracié entre IES i organitzacions empresarials on I'alumne/a pugui
realitzar i formar-se en les diferents competéncies del treball.

o Crear una pagina web on es presenti el programa i serveixi com a eina de coneixement
dels oficis més vinculats amb I'entorn, conéixer les necessitats dels alumnes i crear una
porta oberta per a la comunicacié entre alumnes i/o professionals per tal de dialogar amb
les necessitats personals i educatives.

e Proposar diferents tallers externs i/o interns de centre i oferir recursos didactics als
professionals a través de la pagina web per a I'adaptacio del curriculum.

e Potenciar la vinculacié entre 'administracié local i les empreses industrials per conéixer
diferents perfils professionals que s’inclouen en el curriculum d’aquestes adaptacions.

¢ Vehicular el projecte d’estudi amb els treballs en xarxa (Pla d’Entorn i Xarxa TET).
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5.7 CONTINGUTS

En relacié a les Competéncies Basiques:
En la dimensio interpersonal

e Comprensid i participacié activa en la transformacié de la societat de manera critica i
responsable amb l'objectiu que cada dia sigui la societat més justa , solidaria i
democratica.

e Contingut transversal metadisciplinar (relacionar-se i viure positivament

En la dimensié personal

o Practica responsable i critica en tots el ambits de la vida, de manera autondma,
cooperadora, creativa i amb lllibertat. Des de la perspectiva de la comprensid, la
tolerancia i la solidaritat.

En la dimensié Professional:

Aplicar coneixements, habilitats i actituds en totes les tasques que un determinat
lloc de treball comporta, de forma responsable, flexible i rigurosa, que permeti
satisfer a la persona les seves motivacions i expectatives de desenvolupament
professional.

Per I'assoliment de I'aprenentatge d’alguns continguts com pot ser I'elaboraci6 i practica de
totes les eines per trobar feina: elaboracié del curriclum, la carta de presentacié,la lectura i
comprensié de les ofertes de treball, entendre diferents tipus de contractes laborals,etc.
Exigeix un procés d’ensenyament que no es pot reduir a una unitat didactica ni a un sol
curs escolar, és a dir per aconseguir el seu domini es fa necessari que les activitats es
facin des de diferents arees i no solament en una.

Els continguts actitudinals s’aprenen mitjant¢ant la participacié en multitud d’experiéncies
vitals, en que els components afectius son clau, al igual que el compromis amb el grup i la
reflexié personal; per tant aqui tenim també la necessitat que es donguin de manera
persisitent diferents experiéncies.

En concret, és imprescindible que en totes les arees es portin a terme de forma
sisitematica activitats que garenteixin I'aprenetatge cap a la formacié integral que es
requereixen complements metadisciplinars, fonamentalment, procedimentals i actitudinals.

e Per aprendre procediments, cal conéixer com funciona una cosa i detallar els
diferents passos que el constituexen per anar treballant gradualment.

e Es necessari determinar uns temps de reflexié per tal que els alumnes arribin a
conéixer i fonamentar diferents processos generals i comuns, construir aixi
mitjantcant la reflexié i I'analisi del conjunt de les actituds.

Tots aquests continguts procedimentals i actitudinals necessiten d’accions concretes
d’introducci6 de processos de sistematitzacié per I'avaluacio dels continguts de
responsabilitat, capacitat critica, autonomia, cooperacié, llibertat. Condicions indispensables
per assegurar el seu aprenentatge.

Vista la necessitat que diferents continguts han de ser treballats tant des de les arees
comunes com des dels diferents tallers externs i interns de centre, caldra una comissio
de seguiment per cada una de les arees que es facin activitats de treball en
competéncies basiques
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5.8 METODOLOGIA

Aquest projecte pretén ser un recurs i una estratégia educativa singular per les adaptacions
curriculars de grup, un component nuclear pel desplagament del curriculum adaptat que es
configurara a partir de la tematica de les ocupacions més demanades de I'entorn.

El programa AFA aprendre a fer d’aprenent, es configurara a partir d’'una metodologia practica
basada en el major grau d’aplicacié d’aprenentatges practics: implantacié de tallers tant interns
com externs de centre i en la mesura del possible, I'aplicacié de la metodologia d’aprenetatge
servei fent serveis a la comunitat.

D’altra banda l'aplicabilitat de diferents tallers interns, s’ha pensat en qué aquests es potenciin
de forma i manera perqué puguin fer-se inclosius en programes d’innovacié que cada centre
pot incentivar perqué I'alumnat millori en el seu nivell d’implicacié i resposta a I'aprenentatge.
Es per aixd que aquest programa esta pensat no tan sols amb recursos externs de centre sind
que també pretén millores de practiques internes, redefinint, contextualitzant i ressituant tot
allo que s’esta fent per tal de donar-li un sentit prospectiu de paral.lelisme entre I'adquisicié de
les competéncies basiques educatives i les laborals.

A partir de la proposta d’implantacié conjunta de I'oferta de tallers interns i externs de centre es
doéna la possibilitat de coneixer un ventall diferenciat d’oficis de les ocupacions més ofertades
del nostre entorn. Aixi doncs, comptant amb aquesta metodologia on I'alumne pot aprendre i
aplicar aprenentatges practics, es constata un major éxit en I'acreditacio.

Per altra banda, es destaca també una altra metodologia complemantaria al programa, la de
l'aprenentatge servei; aquesta es potenciara en la mesura del possible des del propi
curriculum adaptat i amb la intencionalitat de fer un ensenyament basat en els valors de:
responsabilitat, solidaritat, respecte, servei als altres i el treball en equip, tot fomentant les
relacions interpersonals i responent a les necessitats socials del nostre entorn i en la
perspectiva de recerca de diferents ocupacions.

Anualment el PEE ofereix formacié segons les necessitats de la zona, és a dir  diferent
formacié pels joves a partir dels 18 anys. Es en aquesta direccié que I'alumnat dels grups GAC
podrien ser aprenents d’aquelles ocupacions que s’han originat a partir d’aquest pla, per
exemple: aprenent de monitor de menjador i d’'animador sociocultural.

Per altra banda, el fet de poder realitzar diferents tallers practics relacionats amb el
coneixement de les professions, té com a finalitat el treball sistematic del domini de les
estratégies d’aprenentage, d’aprendre a aprendre i amb una important tasca de tutoria
continuada per a la preparacié de les transicions, oferir una dosis extra de motivacioé per
ajudar al procés d’ensenyament , incorporar tots aquells temes que siguin d’un interés
rellevant pels alumnes i que quedara obert tant a 'alumnat com al professorat perqué
des dels diferents rols, s’hi pugui anar incluint diverses aportacions i enriquir-lo a nivell
material, contextualitzant tot all6 més signiticatiu per ells en relacié a interessos,
coneixements , experiéncies i mil i una preguntes i idees en relacié a ampliar el
coneixement del mén laboral i del mén del jove aprenent.

Finalment es dissenya una pagina web per tal de divulgar el programa AFA, Aprendre a
fer d’aprenent adrecgat tant a I’alumnat com als docents, http://phobos.xtec.cat/ccomella.

Carme Comellas Verdaguer 90



El coneixement de les ocupacions més ofertades de I'entorn com a contingut interdisciplinar per a la millora de I'exit
educatiu en les adaptacions curriculars de grup.

5.9 RESPONSABLES
En relacié al professorat:

Tutors i equip docent voluntari que creguin en el projecte per tal que se’l facin seu i treballin
perqué es vagin complint els objectius proposats.

En relacié a I'alumnat que hi assistira seran alumnes de 3r i 4t d’ESO que ja hagin rebut a
1r cicle atencions individualitzades i/o recursos especifics per I'atencié a la diversitat,es tracta
dels alumnes que presenten nivells molt baixos d’aprenentatges, de motivacié,d’autoestima i
que sovint estan renyits amb el sistema educatiu

Qui fa la seleccié de 'alumnat per formar part del projecte?

Els equips docents de 2n d’ESO i de 3r conjuntament amb [I'equip de psicopedagogia i els
tutors orientadors dels possibles candidats.

Cada centre designara quins seran els professionals que duran a terme el seguiment i
'avaluacié de I'alumne al llarg del projecte.

S’assignara un tutor responsasable del projecte per a cada IES.
Es constituira una comissio de seguiment formada per:

e Una persona de cada IES

e Un/arepresentant de 'EAP

e Un representant de I'associacioé de comerg.

¢ Un representant de I'ajuntament.

e Un representant d’alguna que altra institucié que es vehiculi en el programa (centre
col.laborador, centre de primaria,etc).

CENTRES COL.LABORADORS

Caldria comptar amb centres i espais municipals per dur a terme els tallers de tastets d’oficis:
aules de la Guaita, centre civic, etc.

Per altra banda caldra disposar d’'un fons de comergos i empreses col.laboradores en el
projecte AFA.

5.10 TEMPORALITZACIO

L’alumnat dels grups d’adaptacié curricular assistiran al centre docent tres dies a la setmana:
dilluns, dimecres i divendres amb tres franges de mati i dues de tarda.

Dos dies a la setmana faran tallers externs al centre amb les seves corresponents practiques
en diferents centres col.laboradors.

La proposta d’horari per la realitzaci6 dels tallers externs de centre és el seguent:
Dimarts i dijous de 9.00 a 13.00 h

Les activitats comencaran la mateixa setmana que s'inicii el curs escolar i fnalitzaran la primera
setmana del mes de juny.
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Se seguira el mateix calendari escolar, per tant, es realitzaran els dies festius que
corresponguin a I'’horari establert per I'lES.

HORARI Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres
Mati IES P.AFA IES P.AFA IES
Tallers
externs Tallers
externs
Tarda IES IES centre IES Centre
col.laborador col.laborador
opcional opcional

En alguns casos també sera possible que el dimecres i divendres a la tarda 'alumne assisteixi
al centre col.laborador de practiques, en aquest cas, I'alumne pot optar per no assistir a alguna
de les altres franges quan estiguin en periode de practiques.

Els matins de dilluns, dimecres i divendres els alumnes assistiran al seu grup GAC (grup
d’adaptacié curricular) on treballaran continguts instrumentals; la resta de franges horaries
'alumnat seguira I'horari del seu curs, impartint les alternatives i/o optatives que es despleguin
del programa AFA a nivell de tallers practics interns de centre.

Finalment aquests grups d’adaptacié curricular treballaran algun petit projecte d’aprenentatge
servei per tal de poder avancar en I'adquisicié de CB tant educatives com prelaborals.

5.11 PROPOSTES DE TALLERS
5.11.1 TALLERS INTERNS DE CENTRE

S’oferta tot un ventall de tallers que han estat pensats per ajudar a aprendre a ser
aprenent de Jove, aprenent d’estudiant i aprenent d’ofici en aquells sectors
professionals on Il'alumnat ha mostrat major interés i tanmateix s’han ofertat més
demandes de treball local.

Els tallers ofertats son diversificats i amb previsio de diferents nivells d’aplicacid, segons ens

trobem cada curs escolar. En concret, si el taller ofertat és per I'alumne/a durant el seu primer
any de formacioé teorica i practica en aquesta disciplina, aquest el fara a un nivell molt inicial,
(Taller: nivell 1), en cas contrari si 'alumne/a torna a fer els diferents tastets per segona
vegada a 4t aleshores el podra fer a un segon nivell de dificultat si hi esta interessat (Taller:
Nivell 2). Per tant, en aquests casos el grau de dificultat i nivell d’exigéncia sera més elevat.

El coneixement de diferents ocupacions que s’oferten en el context intern dels IES, a
partir de tallers, son:

e Aprenent de bibliotecari.

o Aprenent de redactor de revista.

e Aprenent d’administratiu,

e Aprenent de conserge.

e Aprenent de professor.

o Aprenent d’ajudant d’hosteleria.

o Aprenent de jardineria i/o de horticultor, etc.
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5.11.1.1 TALLER DE REVISTA

A tall d’exemple: vehiculacié de tallers interns de centre amb el projecte AFA aprendre
a fer d’aprenent.

Com a previa, cal fer una petita introduccié del taller de revista i la seva evolucié idiosincratica
d'un dels IES de Castelldefels, per després passar a una possible proposta d’Aprendre a fer
d’aprenent de redactor de revista.

Aquest detall que a continuacié adjunto ha estat redefinit iconsensuat amb la Sra Alicia Pardo,
professora de Castella que ha impartit aquest taller.

Descripcio de la revista

Per comencgar convé fer una descripcid del projecte del “Taller de revista”, elaborat pel
Departament de castella en un dels tres centres de Castelldefels, destacant els objectius del
projecte, el desenvolupament, participants, etc. Per passar, a continuacié a centrar-nos en
I'explicacié sobre una de les moltes possibilitats de com vehicular un taller de revista en I'ambit
de l'orientacié professional.

El projecte “Una revista per al nostre centre” s’ha complert al llarg dels darrers dos
cursos (2006-2007 i 2007-2008) amb I’elaboracié d’una plataforma d’informacié i de
difusio de tot allo que els nostres alumnes sén capagos de crear i desenvolupar a
I’entorn del nostre centre escolar, aixi com a I’entorn de la seva ciutat , Castelldefels,
amb el seu context particular i les seves peculiaritats.

La revista ha d’anar desenvolupant-se seguint les linies marc en qué ha estat creada i
ampliant les diferents seccions de la mateixa. Les tres grans seccions inclouen:

L’elaboraci6 del segon numero de la revista s’ha fet respectant la forma de credit quatrimestral,
a diferéncia del curs anterior, el qual es va plantejar al llarg dels dos quatrimestres. Aquest any,
a més a més, he d’afegir que el crédit es va assignar a alumnes de 2n d’ESO, cosa que suposa
un esfor¢ més gran per part de la responsable, doncs els alumnes no tenen la maduresa
redactora que cal tenir per tal de desenvolupar un projecte a un centre d’educacié secundaria.
Si la revista es tornés a elaborar el proper curs es plantejaria per a alumnes de 4t de I'ESO o,
com a minim de 3er. En cas contrari no s’elaboraria, ja que el perjudici pels responsables
supera els beneficis. En qualsevol cas, la implicacié de tots els departaments de suport i
la contribucié dels mateixos ha estat més fructifera que el curs passat.

La revista consta de 32 pagines i ha desenvolupat les segiients seccions
d’interés tant per al conjunt de I’lalumnat com per a la comunitat de professors, i
també per als pares i mares d’alumnes:

Ha desenvolupat tres grans seccions que inclouen respectivament diferents
apartats:

® L’insti: Sumari (pag. 2); La nostra redaccié (pag. 3).

@ Coses de l'insti: El tema (pag. 4); T'informem (pags. 5 a 7); L’entrevista (pags. 8 a
9); El notisert (pags. 10 a 14).

® Culturitza’t: Primer pensa, després parla (pags. 15 a 16); Origen de festes (pags.
17 i 18); El reportatge (pags. 19 a 20); Musi-k Maniak (pags. 21 a 22); El premi Sant Jordi
(pags. 24 i 25); El rincén de Johnny (pag. 26); La bola del Mén (pag. 27).
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@ No tanquis la boca: La gent opina (pag. 28); El consejo de sabias (pag. 29);
Enigmes (pag. 30 i 31).

S’ha treballat i s’ha publicat sobre paper i aviat es creara un enllag d’internet, dins de
I’espai web del nostre centre. Els textos han estat escrits en les dues llengiies vehiculars
del centre —catala i castella— S’acceptaven, també, col-laboracions en altres llengiies que
es parlen a I’entorn del centre per part dels nostres alumnes de diferents nacionalitats,
pero tot i la campanya informativa que es van fer al centre, cap dels nostres alumnes
estrangers s’hi va animar.

En un model de societat com el nostre considerem molt necessaria la difusié dels valors
multiculturals i a la nostra revista hem procurat mantenir aquesta premisa com a fonamental, de
manera que ens sembla interessant mantenir-la per als possibles propers numeros.

La nostra posiciéo és amigable per tot alld que implica I'educaci6. Avui dia, i en una revista
escolar, hi ha molt a explicar: activitats referents a linstitut i a la localitat; activitats dels
estudiants (sortides, actes programats, activitats esportives, festes, etc). Sobre el professorat o
la direccio del centre (disciplina, plans d’estudis, etc.) o de les associacions de pares i mares
d’alumnes. Temes tots d’interés general, en definitiva, per als adolescents que formen part del
nostre centre escolar. Aixi mateix, no ens hem d’oblidar que també es poden afegir
noticies significatives del nostre entorn més proper, noticies que tinguin relacié amb les
diferents associacions que treballen temes que tenen a veure amb els eixos transversals,
com ara: associacio de la dona, salut i escola, sexualitat, acolliment d’inmigrants,
compromis social...

L’objectiu final doncs del projecte ha estat I’edicié impresa de la revista escolar de I'IES,
la qual s’anomena INSERT-A

Objectius generals

S’ha respectat el plantejament inicial dels objectius que englobava el projecte genéric perd
s’han simplificat i contextualitza’t des de la perspectiva del programa AFA: aprén a fer
d’aprenent de: redactor de revista

1. Observacié de I'entorn i del context del nostre alumnat en relaci®é a coneixement i
practiques laborals.

2. Difusio dels aspectes d’interés d’orientacié academica i professional per als nostres
instituts i per la nostra ciutat.

3. Objectiu de fomentar la creativitat.

N

. Ampliaci6 del gust per la lectura i I'escriptura.
5. Difusié de valors multiculturals.
6. Interaccio entre els periodistes professionals i els alumnes que elaborin la revista.

7. Interaccio entre els professionals, els alumnes i els professors.

(o]

. Desenvolupament del centre escolar i les institucions.
9. Comprensio i recolzament dels pares.

10. Desenvolupament de la interaccié entre pares i fills.
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Objectius especifics:

Els objectius fonamentals i especifics per la realitzacié de la matéria optativa i/o alternativa
“Taller de revista” son:

1. Aprendre les técniques de creacio i escriptura propies de la premsa escrita.

2. Aprendre a analitzar textos de les diferents publicacions grafiques i digitals de premsa
amb un sentit critic.

3. Reconéixer i saber treballar fent Us dels suports informatics i de les noves tecnologies.

4. Organitzar-se per grups, i aprendre a respectar, la divergéncia i diversitat d’'idees dins
del seu grup de treball, i a acceptar-les i arribar a un consens.

5. Elaboracié d’un exemplar de la revista de centre.

6. Despertar la participacio tant dels professors com de la resta dels alumnes. Es un
objectiu a treballar-hi molt.

Fases de desenvolupament:

Les dues fases de desenvolupament per posar en marxa aquest projecte de revista pels grups
GAC’s s’han de respectar més o menys com s’ha anat fent tant a I'inici de la creacio del taller
com en les seglients edicions.

1. Una primera fase d’aprenentatge per part dels alumnes del “Taller de revista” de tots el
géneres de la premsa escrita, les seccions, la maquetacié ja elaborada del curs passat,
correccié d’estil i tipografica de textos —tant dels propis, com dels col-laboradors. Coincidint
amb la difusié del projecte al centre entre alumnes i professorat. Aquesta fase es va allargar a
dos mesos, de la mateixa manera que I'any anterior.

2. La segona fase d’elaboracié de I'exemplar de la revista del curs escolar tant del 2006-
2007, com 2007-2008, la seva publicacié ha coincidit amb el final del segon quatrimestre.

Presentacio:

El taller de revista com a desplegament del programa AFA esta pensat per I'alumnat de 3r i 4t
d’ESO com a possible alternativa curricular o com a matéria optativa.

Participants:

Com a referents historics hi han participat al projecte un grup d’alumnes de 2n curs d’ESO de
I'lES JOSEP LLUiS SERT, a més d’alguns alumnes (de Batxillerat i de 3r de 'ESO) i professorat de
diferents departaments: catala, castella, tecnologia, informatica, amb aportacions particulars i
col.lectives.

Responsables:

La professora responsable del projecte ha estat I'Alicia Pardo Mateo, del Departament de
Llengua Castellana.

Hem d’afegir el grup d’alumnes del “Taller de revista 1-2” de 2n d’ESO.

S’ha comptat amb el recolzament de l'equip directiu i I'ajut econdmic de I'ajuntament de
Castelldefels.
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Eines d’avaluacié:
S’han d’avaluar els seglients aspectes per controlar I'efectivitat del projecte:

1. El grau d’'implicacié del professorat i de I'alumnat del centre per a I'elaboracié de la
revista.

2. La col‘laboracio dels diferents seminaris del centre aixi com dels alumnes.

3. L’acceptacio de la revista per part del conjunt global de la nostra comunitat escolar que
ha estat bona.

4. La implicacié de la difusié de la revista ha estat també bona.

5. Els resultats finals han resultat, sortosament positius.

El centre va donar suport al projecte amb una infrastructura basica: espai, mitjans materials per
a muntar la redaccid, equipament técnic necessari per a I'edicio digital, temporalment dins de la
web http/phobos.xtec.cat/msanch11/, per tal que el sentit de la practica per als alumnes
del “Taller de revista” sigui concret.

PROPOSTA D’ADAPTACIO CURRICULAR PER ALUMNES DEL GAC, PER TAL QUE
COLABORIN AL PROJECTE DE REVISTA DEL CENTRE

A partir de I'experiéncia del “Taller de revista” iniciat el curs 2006-2007, arrancat amb I'esperit
positiu que provoca un projecte que es considera interessant per a qualsevol centre d’educacié
secundaria, ens podriem plantejar englobar-lo dins d’'un altre més ambicids que tingui a veure
amb el programa d’orientacié professional, aixi com també més endavant en algun altre
d’aprenentatge servei a la comunitat,aixi doncs, tot i que la nostra disposicié i desig com a
professionals de I'ensenyament és que tots els alumnes tinguin les mateixes oportunitats i
capacitats, malhauradament, la realitat ens mostra que aquest noble desig s’enfronta, any rera
any, amb les expectatives de la practica docent, d’aqui la importancia de que es pogués
institucionalitzar el taller de revista dins I’aplicatiu del programa AFA.

Ni tots els alumnes tenen les mateixes capacitats ni els mateixos interessos, de manera
que tot i que la gran majoria dels joves escolaritzats conclueixen ’ESO amb éxit, una part
d’ells no arriba a veure complert aquest objectiu. Es llavors quan es posen en marxa els
dipositius que permeten que com a minim tinguin accés al mén laboral a partir de
I’aprenentatge del qué han estat els PGS i actualment PQPI. Pero, la qiiestio radica en si
com a docents els podem il.lusionar per continuar formant-se i tanmateix si som
capagos d’oferir nous programes que responguin a projectes que motivin més a
Palumnat, i que alldo que sén capagos d’aprendre sigui rellevant per I'avui i amb
perspectiva de futur. Es per tant en aquest sentit que en aquest punt és molt important
coneixer a on s’arriba amb I'orientacié tant personal, com académica i professional, en
concret per la seva divulgacio, el taller de revista pot ser una eina fonamental.

El grau d’'implicacié del diferent alumnat en I'elaboracié de la revista es pot intentar de moltes
maneres. Quan partim dels grups d’adpatacié curricular o GAC s’obre tot un univers de
possibilitats.

Per comengar, tot i que no és tasca facil, es pot elaborar una bona adaptacioé curricular per als
grups de GAC de 3r i 4rt d’ESO que es puguin implicar a dins d’aquest projecte. De fet, el curs
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2006-2007 es va fer el taller de revista amb un grup de 2n d’ESO molt peculiar, perque tot i el
seu nivell de coneixement carregat de grans mancances, mostraven un grau de maduresa vital
que els convertia en perfectes col-laboradors per a la nostra revista escolar i d’altres
publicacions de la nostra poblacio.

L’adaptacié curricular va simplificar molt els objetiuts especifics del “Taller de revista” pero en
prospeccié de futur i per I'alumnat dels GAC’s en el 2n cicle de I'ESO, tindrem en compte les
directrius iniciades:

1. Lectura molt diversa i abundant dels géneres periodistics principals: noticia,
reportatge, critica i I'entrevista.

2. Analisi detallat i molt adaptat de cada génere dels citats tant en suport digital
com grafic).

3. Treball dels suports informatics i de les noves tecnologies.

4. Aprenentatge del treball en equip: com organitzar-se en grup, com respectar les
idees exposades per un altre company o companya, com arribar a consensuar-les a
partir de la discussio educada i repectuosa.

5. Practica lenta i reiterada d’exercicis escrits, individuals i col-lectius dels géneres
periodistics. En aquest punt s’ha d’insistir molt, amb qué el que més els costa a aquests
alumnes és I'expressio escrita.

6. Foment de la creativitat, I'esperit de treball i la sensibilitat social, cultural.

7. Assiténcia a tallers que s’organitzen al nostre entorn social i que tenen
relaci6 amb els eixos transversals: salut i escola, sexualitat, acolliment
d’immigrants, preparacié per al mén laboral. Aquests temes desperten un gran
interés als alumnes, doncs s’adapten molt més al seu pensament practic i util.
També es faran visites a diferents associacions, com ara la de la dona, de joves o
de la gent gran, de comerg i hosteleria.

8. Visita a les redaccions de diaris i publicacions principals del nostre poble:
el Butlleti, La Voz de Castelldefels, etc.

9. Visites a la Guaita, als PQPI, al SOC de la zona, a I’escoles de hosteleria
de Castelldefes i Sitges aixi com a diferents IES que imparteixin cicles formatius
de diferents sectors en qué I’alumnat manifesti major interés.

10. Elaboracié de noticies significatives, a partir de I’aprenentatge anterior
que reflexin el nostre entorn, que és el seu, fomentant la seva participacié activa i
la implicacié amb el seu context, que els fara sentir-se utils i part integrant i
integrada de la seva col-lectivitat.

11. Com a darrer objectiu aconseguir que aquestes noticies es puguin
publicar en qualsevol dels diaris de la nostra comunitat. Aquesta seria la millor
recompensa per als nostres alumnes.

Aquesta implicacio exitosa pot derivar en qué aquests alumnes s’interessin  més i millor en
técniques de recerca d’informacio, en el coneixement del seu entorn proper des de diferents
perspectives: laboral, social, de salut i de benestar cuidant la interculturalitat i el respecte mutuo
a tots nivells.
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5.11.1.2 TALLER D’APRENENT DE BIBLIOTECARI

Desplegament del programa AFA: aprendre a fer d’aprenent

Area: Psicopedagogia / Orientacié laboral

Temporalitzacié: quadrimestral (una hora setmanal)

Oferta: participar en un taller practic intern de centre per aprendre coneixements de les tasques
de I'ofici de bilbiotecari treballant en petits grups.

Objectius generals

Aprendre a fer d’aprenent de bibliotecari, fent practiques de taller de biblioteca per tal d’iniciar-
se en la formacié d’aquest perfil professional, mitjangant una vehiculacié propia que oferta el
propi centre educatiu, en relacié a un treball d’interprojectes de centre en xarxa interna.
(Projecte Punt EDU i Projecte AFA (aprendre a fer d’aprenent).

Objectius especifics

- Aprendre a catalogar, inventeriar, classificar, ordenar i el control de revistes i préstecs.
- Conéixer el pressupost econdmic i compres.
- Coneixer les normes de funcionament de la nostra biblioteca.

- Dotar als estudiants de les técniques necessaries perque poguin fer Us de la maxima
diversitat de recursos i serveis.

- Educar-los per sentir tota la vida les biblioteques properes al seu mén amb I'objectiu
de passar-ho bé, informar-se i aprendre continuament.

- Confeccionar carnets per tot 'alumnat per tal poder ser subscriptor de la biblioteca.
Continguts

- Gust per la lectura

Campanyes per incentivar el gust per la lectura.

- Premsa periddica. La premsa comarcal .Les revistes juvenils.

- Reconeixement de les seccions dun diari (el de [lestudiant, la voz de
Castelldefels, aixi com dels diferents generes periodistics).

- Muntatges d’exposicions tematiques relacionats amb fets esdeveniments, autors,etc.
- Lalliteratura escrita actual: la novela negre, els contes.

- Les obres de referencia: diferents tipus de diccionaris, atles, anuaris, enciclopédies i
guies.

- Gust per la lectura com a font de plaer.
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- Per la recerca i tractament de la informacio.

Importancia dels coneixements previs que es tenen sobre el tema.

- Buidatge dels documents consultats a partir de procediments diversos: subratllat,
resum i fitxes.

- Elaboracié de dossiers de premsa a partir de temes de formacié i orientacio laboral.
- Reconeixament i localitzacié dels documents segons CDU.
- Coneixement dels serveis que ofereix la biblioteca de centre i local.

- Reconeixement dels valors del treball en equip.

- Coneixement dels llibres i de les biblioteques.

- Distribuci6 i organitzacié dels documents a la biblioteca.

- Coneixement dels serveis que ofereix la biblioteca i la seva normativa.
- Domini del ordre alfabétic amb totes les modalitats.

- Utilitzacié dels catalegs locals o en xarxa.

- Potenciacio de la figura de bibliotecari/a.

- Respecte per les normes d’'Us i per la correcta conservacié dels materials de la
biblioteca.

A partir del conjunt de treball dels objectius i continguts es pretén obrir una seccié amb diferent
documentacio sobre temes d’informacié laboral.

Al finalitzar el curs als alumnes del programa AFA del grup d’adaptacio curricular se li lliurara
una cartilla d’aprenent on constaran les hores de formacié de I'ofici d’aprenent de bibliotecari
tant a nivell practic com teoric aixi com també les habilitats adquirides (veure model a la
pagina web).

Aquest taller tant pot ser ofertat com a matéria optativa o com alternativa al 2n cicle de
PESO.

5.11.2 TALLER EXTERN DE CENTRE

En el context extern de centre i pel program AFA , es proposen diferents tallers que van
lligats als interessos dels alumnes i a les necessitats de I’entorn:

o Taller de jardineria.

o Taller de cuina.

e Taller de comerg (dependents).

e Taller d’administratiu i informatica.

e Taller d’estetica i perruqueria.

e Taller de Pintura i decoracio.

e Taller de Salut, alimentacio6 i esport.

o Taller d'imatge digital.

e Taller d’Avaluador de Riscos Laborals.

Tot I'aprenetatge sera consolidat a partir del desenvolupament de l'orientacié tant personal,
com académica i professional mitjantgcant el PAT i amb el suport de I'aprenentatge d’oficis a
través dels tallers interns i externs de centre.
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Per les competéncies minimes basiques per adaptar-se al mén laboral, es potenciara en bon
grau el treball en equip, 'autonomia, les relacions interpersonals, la iniciativa i 'organitzacié del
treball per la qual cosa, es contemplara I'estimulacié de totes aquestes capacitats mitjantgant
diferents continguts en totes i cadascuna de les arees tant comunes com optatives del

curriculum adaptat pels GAC.

La proposta de taller extern de centre és I'aprendre a fer d’aprenent d’avaluador de
riscos laborals a partir de 'aprenentatge de I’estudi de I'avaluacié de riscos laborals
aplicat en els tres sectors més representatius de la nostra localitat: comerg, hosteleria i

industria.

Introduccio

e LI ™ L = Uei 31/95 sobre PRL

Greus 10685 | 11721 | 10938

Mortals 982 1104 | 1353

L’any 1996 va entrar en vigor la Llei de Prevencié de Riscos Laborals perd des de I'entrada
d’aquesta Llei any rera any, les estadistiques sobre accidents de treball van augmentant. Es
per aquest motiu que cal que qualsevol treballador prengui consciéncia dels riscos als que esta

sotmes.

D’aquesta manera queda demostrat que els problemes socials no es solucionen simplement
amb l'aplicacié d’'una Llei siné que cal combatre la sinistralitat laboral fomentant una auténtica
cultura de prevencié de manera que s’asseguri el compliment efectiu i real de les obligacions
preventives amb la finalitat d’aconseguir el benestar de les persones tot minimitzant els riscos.

A part d’exigir unes millors condicions de seguretat, els treballadors han de ser els primers en
posar en practica totes les recomenacions existents en matéria de prevencio de riscos, doncs
no només amb una conducta responsable aconseguirem reduir la sinistralitat. Es per aquest
motiu que aquest taller pretén ser una eina molt util quan IPalumne arribi al mén laboral
com a treballador i a la vegada que conegui un altre sector laboral que esta en continu
creixement, fer avaluacions de riscos laborals.

Abast

L’abast d’aquest taller és I'aprenentatge per a la realitzacié d’'un estudi de riscos laborals per tal
de coneixer i saber tots els riscos als que un treballador esta exposat i proposar accions
correctores amb I'objectiu de minimitzar els perills i conservar el medi ambient a nivell

d’aprenent.
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Objectius generals

- Conéixer la Llei de Prevencié de Riscos laborals.
- Saber quins sén els drets i obligacions dels empresaris i treballadors
- Coneixer com s’organitza la prevencio laboral.
- Saber realizar una avaluacié inicial de riscos.
- Saber analitzar els riscos laborals en un comerg, un restaurant i una industria.
- Coneixer els diferents equips de poteccioé col-lectiva i individual (EPI’s)
- Realitzar visites als llocs de treball analitzats per comprovar les mesures preventives
proposades i proposar mesures de vigilancia i control.
Fases de desenvolupament

A partir d’'una série de videos veient en realitat els diferents riscos laborals als quals cada
treballador, sigui del sector que sigui, esta exposat quan treballa i seguint una série de casos
practics a tall d’'exemple, faran unes quantes classes teoriques per tal d’assolir unes nocions
minimes per tal de poder realitzar una avaluacio inicial de riscos en diferents centres de treballs
(empresa industrial, botiga comercial, hotel-restaurant) de Castelldefels.

Un cop realitzada I'avaluacié de riscos in situ, al taller es comentaran els riscos analitzats i es
proposaran accions correctores per tal de minimitzar els danys i possibles malalties
professionals futures. Un cop consensuats aquests aspectes elaboraran un Pla d’Accio
Preventiu i establiran un protocol d’actuacié per tal de comprovar I'eficacia de les mesures
correctores.

Participants

Alumnes de 3ri 4t d’ESO dels IES de Castelldefels.

Responsables

Aquest taller cal que sigui impartit per un técnic de Prevencié de Riscos Laborals nivell intermig
0 superior ja sigui contractat des de la Generalitat de Catalunya com un responsable voluntari
d’'un Servei de Prevencié Alie Homologat.

A la vegada hi haura un docent dels IES que fara d’interlocutor entre el professor extern, els
alumnes i els pares — tutors dels alumnes per tal de guiar-los i orientar-los en I'aprofitament del
recurs.

Continguts

\Drets i Obligacions d’empresaris i treballadors /

El treballagar te DRET a una proteccio Es DEURE de |'empresari e|
eficag respecte cap a personal
Obligacions: s Adoptar modalitat

& Utilitzar correctament mitjans | EP organitzativa
= Infermar immediatament dels riseas Avaluar riscoes

axistents Informar
- Caoperar amb empresari per Formar

garantir les condicions de treball Consultar | deixar participar
Actuar @n cas emergéncia
Actuar en cas de risc greu |
imminent
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Tipus de proteccio:
- Col'lectiva: técnica que protegeix a més d’'una persona davant d’un risc que no s’ha
pogut eliminar.
- Individual: No sempre el control del risc és possible i/o efectiu
o Es I'iltima barrera de defensa.
o Requisists:
= Cumplir amb les exigéncies CE.
» Eficag sense generar nous riscos.
= Eltreballador ha de participar en I'eleccio

= |Integrals: actuen a nivell global.
= Parcials: actuen en punts concrets.

Metodologia

Es tracta de poder realizar una avaluacié de riscos de cada un dels llocs de treball seleccionats
en aquest taller extern de centre: botiguera, cambrer i treballador d’'una fabrica industrial. Per
poder realizar aquesta avaluacié el métode de treball és el segtent:

AVALUACIO INICIAL DE RISCOS

Metodologia: Estimacio de la magnitut del risc.

e Perill (factor de risc): propietat o aptitud
intrinseca d’alguns aspectes per ocasionar danys.

e Risc: probabilitat de que Ia
d’ocasionar danys s’actualitzi.

capacitat

\ MAGNITUT DEL RISC \

Severitat: mal que un treballador es  Probabilitat: facilitat que té un risc
pot fer si el risc es materialitza. per materialitzar-se.

Classificacio: Classificacié:
»  Lesié lleu = Possible
= Lesid greu = Provable
= Lesido molt greu o mortal s« Inevitable
CLASSIFICACIO DEL RISC
SEVERITAT PROBABILITAT
LESIO LLEU BAIX (1) MIG (2) ALT (3)
LESI® GREU MIG (2) ALT (3) MOLT ALT (4)
LESIO MOLT GREU O EXTREMADAMENT ALT
MORTAL ALT (3) MOLT ALT (4) 5)
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Classificacio dels riscos que necessiten una avaluacié especifica:

- Riscos analitzats anteriorment o existencia informacié objectiva
o Controlat
o Semicontrolat
o Incontrolat
- Riscos no analitzats o informacio insuficient.
o Per determinar.

Seguidament adjunto en la taula 2 una avaluacié de riscos tipus. Un cop coneguda la
metodologia a seguir aquesta cal plasmar-la en paper. L’avaluacié de riscos segueix una fitxa
tipus on a cada fila s’anotara el lloc de treball (cambrer, operari d’industria, botiguer/a), les
columnes es divideixen en tres tipus, per una banda la Seguretat (riscos d’accidents), la
Higiene Industrial (Danys de Salut) i per una altra 'Ergonomia, Gestié Psicossocial. Per cada
un d’aquests ambits s’analitzen diferents aspectes, cada un d’ells es tipifica en funcié de la
magnitud del risc (1:Baix, 2:Mig, 3:Alt, 4: Molt Alt, 5:Extremadament Alt, C: Controlat,
S:Semicontrolat, l:Incontrolat, X: No valorat).

Un cop realitzada aquesta avaluacié caldra proposar mesures preventives o correctores per
aquells riscos on la magnitud és destacable.

Avaluacio

Mitjangant el treball en grup s’avaluara la capacitat d’elaboracié d’'una avaluacié de riscos
laborals i la proposta de mesures correctores.

Tenint en compte I'adaptacio del curriculum que es segueix, s’avaluara el nivell d’assoliment de
les competéncies basiques.

Es valorara prioritariament els continguts procedimentals, els valors, les actituds i les normes.

A continuacié adjunto una avaluacié de riscos laborals tipus.
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AVALUACIO INICIAL DE RISCOS (IV)
FITXARESUM DIDENTIFICACIO DELS RISCOS
Llocs dz bebal SequretatiRiscas daccidents: Higienelndustral - Ergorcmia
iDanys Salut Sestio
Pscasecial.
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Taula 2

6.- DESPLEGAMENT DEL PROJECTE A NIVELL CURRICULAR: exemplificacié en dues
arees

Per iniciar el treball curricular, partirem de la situacio real del grup, detectant els nivells de
fracas en diferents arees i competéncies basiques per tant, caldra conéixer les capacitats
personals per tal de poder treballar en la simulacié de la recerca de feina a través del
coneixement de les ocupacions més demandes de I'entorn.

Tal com ha sorgit en els grups de discussio realitzat als tres IES el tema els motiva, perqué al
tenir dificultats en I'aprenentatge i falta d’interés per I'estudi, la recerca de feina els engresca
ja que els déna una prospeccid practica de vivéncia de la realitat del seu entorn.

Per tant es sondejara tant a nivell de 3r com de 4t tots els aspectes que consideren
necessaris treballar en relacid al qué implica buscar feina: des de coneéixer les ofertes i
demandes laborals, com les habilitats personals, els nostres valors, fins a les diferents
dificultats que préviement es poden considerar.

A partir del buidat de l'estat inicial del nivell escolar que treballem, contextualitzarem i
adaptarem fent inclusives les diferents propostes dels alumnes i lligant-les com a possibles
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demandes a incorporar en la programcié del programa AFA.

Axi doncs el programa es presenta també com un instrument moldejable a les diferents
promocions que es presentin per cada curs i nivell escolar.

DIFERENTS CONTINGUTS INTERDISCIPLINARS

Per una banda, destacar com a imprescindible que en totes les arees es portin a terme de
forma sisitematica continguts relacionats amb diferents eines per trobar feina Totes elles
exigeixen un procés d’ensenyament que no pot reduir-se a una unitat didactica ,ni tant sols a
un sol curs escolar,és a dir, per aconseguir el seu domini es fa necessari que les activitats es
facin des de diferents ambits perqué el mon laboral des del programa AFA és considerat com
un ambit més del curriculum de 'ESO i treballat conjuntament amb el pla d’acci6 tutorial. En
aquest procés i per tal de garantir el seu assoliment sera necessari donar resposta a quatre
necessitats: la reflexio, la sistematitzacio, I'avaluacié i la coordinacio de tot el que s’ensenya a
nivell procedimental i en especial en tot alld que fa referéncia a I'aprenentatge d’oficis a través
dels tallers tant interns com externs de centre per tal d’arribar amb I'alumnat a les capacitats
d’autonomia, responsabilitat, capacitat critica, cooperacié i llibertat. Condicions totes elles
indispensables per assegurar tot el procés d’aprenentatge basic per aconseguir la titulacié de
'ESO.

Per altra banda, els continguts actitudinals s’aprenen mitjantgant la participacié en multitud
d’experiencies vitals, en que els components afectius sén clau, al igual que el compromis amb
el grup i la reflexié personal, per tant aqui tenim també la necessitat d’oferir de manera
persistent i en diferents experiencies la possibilitat de treballar en metodologies
pluridivesisficades: tallers, treballs en petit grup, treball cooperatiu, projectes de treball, centres
d’interés ,etc. Formules que ajuden tant a aprendre de manera més significativa com el
desenvolupament de la capacitat afectiva i social.

Tenint en compte doncs, que tots els diferents continguts ens encaminen a desenvolupar les
competéncies basiques que s’han d’assolir al finalitzar 'E.S.O i entenent-se aquestes com, la
capacitat de posar en practica de forma integrada en contextes i situacions diferents, els
coneixements, les habilitats i les actituds personals en relacié a: el ser, el saber fer i el saber .

Per tant els objectus del programa van més en el sentit del desenvolupament global de les
competéncies que no pas de la importancia del domini i efieciéncia d’'un o uns determinats
continguts especifics .Es a dir es valorara la capacitat de I'aplicabilitat de tot el qué se ‘Is hagi
pogut ensenyar i la capacitat de resoldre problemes reals en la seva quotidianietat sigui quin
sigui 'ambit en qué es trobin.

El tema d’estudi, el coneixement de les ocupacions més demanades de I'entorn com a contigut
interdisciplinar per a la millora de I'éxit educatiu en les adaptacions curriculars de grup integra
aprenentages procedents de diferents disciplines.El programa AFA ddéna resposta a totes les
necessitats perqué és un ambit prou potent per engrescar i encuriosir a tot tipus d’alumnat amb
mes 0 menys necessitats per aprendre.
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PRIORITZACIO PER L’AREA DE LLENGUA CATALANA | EN L’AMBIT SOCIOLINGUISTIC

CONTINGUTS CURRICULARS

PARLEM DE FEINES LABORALS.

e Analisi de les ofertes de treball locals i interlocals (graelles de registre de les ofertes
locals). Es pot trobar a la pagina web http://phobos.xtec.cat/ccomella a I'apartat 2 el
document.

o Eines per buscar feina

o L’elaboracié del curriculum.

e La carta de presentacio.

o El correu electronic.

o Lestargetes.

e Entendre diferents tipus de contractes laborals, etc.

o Preparar I'entrevista.

e Obra de teatre/ Amina busca feina, de la companyia patathom.

e Poemes d'oficis.

e Cancons d’oficis i d’altres tematiques d’interés.

o Frases fetes per incentivar el llenguatge oral.

e Ferrecerca a fons del coneixement de més d’una professié en cada avaluacio.

e Lectura i comprensio de diferents articles de premsa, revistes i d’altres mitjants de
comunicacioé en relacié a temes professionals.

o Fer recerca del coneixement de diferents oficis d’un sector i subsector professional a
cada avaluacio.

e Lectura de llibre titulat.

o Contes classics i d’oficis.

Proposta d’elaboracié d’algun taller d’ofici per departament o seminari en funcié de la
ideosincracia de cada IES i/o de la historia d’experiéncies previes en projectes realitzats en
el moment actual o en cursos anteriors axi com també de I'opcionalitat que es presenta en el
propi PCC tenint en compte les suggerencies del programa AFA: taller de secretariat, taller de
consergeria , taller d’ajudant de bar i/o hosteleria, taller de biblioteca, etc.

A tall d’exemple, s’oferta també el taller d’aprendre a fer d’ aprenent de bibliotecari com
alternativa a l'oferta curricular de 2n cicle de 'ESO i a proposta del seminari de
psicopedagogia com a desplegament del progama AFA. Es presenta també com a mostra
d’interprojecte de centre vehiculat amb el projecte Punt Edu en un dels IES (premiat
recentment pel MEC com exemple de bones practiques educatives).

Aquest taller, permet compartir el temps que convingui la docéncia en col.laboracié de dos
professors/es a la biblioteca, la professora responsable del la biblioteca que porta el projecte
(P.Punt Edu ) al centre i la psicopedagoga que promou el taller d’aprendre a fer d’Aprenent de
bibliotecari.Tractant-se doncs de treballar aquest taller com a matéria alternativa curricular a la
religi6 val a dir que es fa durant una hora setmanal tot el curs; I'alumnat té I'oportunitat de
coneixer la biblioteca i fer un aprenentge molt més practic en el paper d’aprenet de I'ofici.

AREA DE CASTELLA

e Obra de teatre amb titelles sobre professions.
o Visualitzar pel.licula sobre una professi6 i/ o professions.
e Propostes de temes de redaccions:
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Las profesiones que mas me gustan.
Mis aficiones favoritas.

De mayor me gustria dedicarme a ...
Lo que hago con mi tiempo libre.

La profession de mi madre o padre.
L’elaboracié del curriculum.

La carta de presentacio.

Les targetes.

El correu electronic

Adivinanzas en relacion a profesiones.
e Correo comercial.

7.- DISSENY D’UNA PAGINA WEB

Finalment es dissenya una pagina web per tal de divulgar el programa AFA, Aprendre a
fer d’aprenent tant a I'alumnat com als docents. Aquesta pagina remarca que es tracta d’'un
projecte d’ATD, practic i tedric d’aprenentatges d’oficis que potencia el treball en xarxa a través
d’'una metodologia pluridiversificada, basat en la recerca de les ocupacions més ofertades de
I'entorn tot adaptant les arees curriculars per tal d’estimular I'acreditacié de 'ESO i fer una
recerca del itinerari vital i professional.

Des d’aquesta pagina es pot accedir al perfil professional de cada ofici més sol-licitat de
I'entorn i d’altres fruit dels interessos mostrats pels alumnes dels grups de discussié dels IES
de Castelldefels on es ressalten les caracteristiques i una fotografia de cada un dells.
Separadament podem veure un video de professions per tal que es visualitzi la realitat dels
oficis i es debatin quatre idees sobre aquestes.

- Us interessen les professions que surten al video i per que?.
- Us agradaria formar-vos més especificament amb alguna d’elles?.

- Us agradaria poder treballar en algun camp professional dels que has vist al video, en quin i
per que?.

- Us interessaria en aquest moment apropar-vos al mon laboral, com penseu que es podria
fer?.

Podran veure també un recull de noticies de premsa escrita relacionades amb el mén laboral
que es troben els joves, per tal que siguin conscients de les demandes del mén laboral, les
preocupacions i necessitats empresarials i la realitat amb qué viu tota la societat.

Un cop el coneixement dels oficis és prou clar, a través d’'un altre link, poden accedir a les
ofertes laborals existents d’aprenent que hi ha a 'actualitat a la localitat a través de la Guaita,
premsa local, OTG (Oficina de treball de la Generalitat)) SOC (Servei d’Ocupacié de
Catalunya) i diferents ETT’s. Aquesta borsa laboral s’anira actualitzant bimensualment i se’ls
indicara de quina font prové per si 'alumnat esta interessat en presentar-s’hi.

Per tal que els docents puguin utilitzar aquesta eina educativa, des d’aquesta pagina es crea un
apartat especialment dedicat a aquests professionals per facilitar eines que motivin a I'aplicacié
d’aquest recurs pedagogic, programa AFA, tant pels centres educatius locals com no locals.
Aquestes eines es basen en la presentacio del projecte, recursos per treballar la llengles tant
Catalana com Castellana, com sén diferents poemes i cangons relacionades amb els oficis,
recursos laborals per buscar feina a través de fitxes realitzades i propostes didactiques de
tallers que actualment s’estan realitzant a Castelldefels aixi com també de nous tant interns
com externs al centre.
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Aquest és doncs, l'inici d’'una pagina http://phobos.xtec.cat/ccomella que pretén que a través del
forum entre alumnes, professors, empresaris etc... i que a partir d’experiéncies de tallers
aplicats tant extrens com interns als centres sigui una referéncia més per tal d’assolir una
major motivacio i ser un aprenentatge a través del qual I'alumne aprengui donant serveis a la
comunitat i se’ls clarifiqui un mén que actualment tenen molt llunya, el mén laboral,
visualitzant-lo i apropar-lo per tal d’ajudar a crear el seu perfil professional.

8.- CONCLUSIONS

L’interés de fer inclusives les ocupacions més ofertades de I’entorn als curriculums
adaptats té la intencié de ser un projecte d’innovacié pedagoégica centrat en I'aplicacié
de metodologies pluridiversificades, tot destacant-se com a rellevant tant I’aplicacié de
tallers externs i interns de centre com la metodologia d’aprenentatge servei.

L’objecte d’estudi ha centralitzat una bona part de la recerca en I'analisi de les adaptacions
curriculars de grup als tres IES de Castelldefels per tal de detectar el grau d’acord i interés que
té el professorat en poder organitzar un programa de diversificacié curricular basat en
'aprenentatge de tallers d’oficis.En aquest apartat s’han considerat sis arees o variablesper
'analisi quantitatiu de les quals cal destacar-ne dues: els tallers i les noves metodologies.

De la mostra enquestada (37 persones), un 91% dels professionals consideraven entre
bastant i molt necessari incentivar noves metodologies de treball en qualsevol area o
ambit per la qual cosa, veiem que un alt percentatge de docents estan a favor d’incentivar
aprenentatges més practics tot fent serveis a la comunitat. Per altra banda, hi ha un 62% de
professors que consideren que s’incentiven entre gens i poc els tallers practics interns o
externs la centre per tant cal que es produeixin canvis metodoldgics institucionals.

Referent a la proposta de si creien necessari impartir un Programa de Diversificacio
Curricular, tot alternant assignatures académiques amb tallers d’aprenentatges d’oficis,
un 86,5% dels enquestats esta a favor d’aquesta nova estructura organitzativa
independentment de quin sigui el perfil del professorat, a la vegada que remarquen la
importancia de I’ensenyament interdisciplinar, el treball practic i la necessitat de sortides
de l'aula i del centre com a mitja per a I’adquisicié de les Competéncies Basiques.

També mostren en un 83,8% molt grau d’acord en qué I'experiéncia de passar per una possible
rotacio en diferents tastets d’oficis contribueix a augmentar la motivacié de I'alumnat amb més
necessitats i d’altres amb dificultats més lleus.

Finalment, es destaquen altres propostes de millora que ha elaborat el professorat en relacié
als grups d’adaptacio curricular:

e Revisi6 periodica dels criteris per I'adscripcié als GAC.

o Flexibilitat d’entrada i sortida dels GAC pero0 fins a la 2a avaluacié amb criteris de rigor
per les altes i baixes d’aquest tipus d’agrupament.

e Importancia de la col-laboracié amb els pares.
e Potenciar habilitats minimes per 'adquisicié de Competéncies Basiques.
e Impartir un Programa de Diversificacié Curricular pel 2n cicle de 'ESO.

o Es valora com a imprescindible poder sortir del centre o fer tallers d’aprenentatge
d’oficis amb flexibilitat horaria.

Carme Comellas Verdaguer 108



El coneixement de les ocupacions més ofertades de I'entorn com a contingut interdisciplinar per a la millora de I'exit
educatiu en les adaptacions curriculars de grup.

¢ Necessitat de formalitzar i signar un conveni entre les diferents administracions,
Departament-Ajuntament i/o Diputacid, per fer viable el projecte singular.

o Referent a 'organitzacié del grup es valora la conveniéncia de disposar d’'una aula
propia a I'lES, d’'un equip docent voluntari i reduit i impartir aprenentatges practics amb
noves metodologies.

e Potenciar I'orientacié en tots els ambits, personal professional i académic.

o Potenciar el treball interdisciplinar i metodologies diversificades com sén: els tallers, el
treball d’aprenentatge servei i els projectes de treball.

Per part dels alumnes dels grups GAC i/o Aules Obertes, valoren molt positivament aquest
recurs i consideren clau el paper del professorat en aquests agrupaments. No els agrada que
I'adscripcié no sigui voluntaria i que se’ls menysprei per part d’alguns companys d’altres grups.
Ressalten que gran part del curriculum que se’ls ensenya no és rellevant per la practica
de la vida diaria i que tot sovint, als crédits optatius que els interessa no poden accedir-
hi; tot i aixi, estan motivats en conéixer el moén laboral i es senten engrescats en un
treball encaminat a noves metodologies i també els agradaria poder rebre una major
orientacio en formacio laboral i académica.

En quan a P’analisi de les Adaptacions Curriculars de Grup a cada centre, passa per la
millora de I’Atencié a la Diversitat i la implicacié de fer-ho explicit i treballar des de la
Comissié Pedagogica i CAD per crear una Pla de Millora de ’ATD de cada centre a partir
de la realitat idiosincratica de cada un dels centres escolars (IES la Mediterrania, Sert i
les Marines). Per aquest treball ens pot ajudar la sintesi que s’ha fet de cada IES sobre el
recull de les variables afavoridores de les adaptacions curriculars de grup que podem
trobar a I’apartat d’annexes, aixi com també altres indicadors com a possibles propostes
de millora.

De tot aquest analisi és obvi que es fa necessari adaptar els curriculums d’alguns joves
estudiants per tal que se’ls permeti fer 1/3 del curriculum o més, en dependéncies externes al
centre per realitzar tastets d’oficis i tallers practics en empreses o als IES.

Aquests tallers practics es poden ofertar des de diferents espais organitzatius pels grups GAC:

- Com a matéria optativa.
- Com a proposta alternativa a religio.
- Des de diferents ambits curriculars: socio-linguistic, cientifico-técnic, etc.

Des d’aquesta perspectiva, el projecte singular AFA (Aprendre a fer d’aprenent), tenint en
compte que l'orientacié laboral dins del curriculum sera I'eix transversal dels grups GAC, pren
la rellevancia de ser un contingut interdisciplinar i transversal per la seva viabilitat, que implica
que l'ajuntament, les families i els alumnes acceptin la proposta de dinamitzar-lo. Els bons
resultats de les experiencies de Laboralia a Manresa i Garbi de Sant Feliu de Guixols, entre
d’altres, en son un referent exitdés de motor per la motivacié i apropament al mén laboral a
través de practiques en diferents sectors professionals (la mateixa LOE preveu la possibilitat
d’oferir un cami professionalitzador per alumnes a partir dels 15 anys).

A partir de lestudi realitzat es proposa que cada centre faci la seleccié i valoracio
psicodedagogica d’aquells alumnes que precisen el programa de diversificacié curricular, com a
maxim un grup de 12 per centre. S’assignara un tutor del projecte que vetllara per la
coordinacié de totes les actuacions derivades dels pre-tallers d’oficis aixi com també de
divulgar el desplegament del Programa AFA a nivell de departament.
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Els trets caracteristics del Programa AFA son els seglents:

Esta dissenyat per impartir un curriculum basat en competéncies d’ambit social,
interpersonals, academiques i professionals pero destacant el treball de I'ambit de
formacié pre-laboral fonamentat en I'aprenentatge practic de tallers tant interns com
externs al centre.

L’aprenentatge dels diferents oficis t¢ com a caracteristica fonamental la capacitat de
poder ser aplicat en contexts de I'entorn comercial i industrial de la ciutat.

El Programa AFA i el Projecte Educatiu d’Entorn es vehicularan en la mesura que sigui
possible la inclusivitat de tot alld que s’ha treballat en el propi pla i que sigui
extrapolable per tal de poder potenciar la figura de l'aprenent, com per exemple:
aprenent de monitor de menjador, aprenent de monitor de lleure, etc (la proposta
implicaria un bon treball en xarxa).

Esta basat en metodologies pluridiversificades, contemplant una vessant social
important de servei als altres, com a font d’enriquiment per la propia adquisicié de
'aprenentatge per la qual cosa, s’ha pensat en incentivar des del Programa diferents
projectes institucionals amb la metodologia d’aprenentatge servei amb caire
globalitzador tot potenciant el treball en xarxa d’interprojectes de centre.

Per l'assoliment del nivell minim de les competéncies basiques, el Programa busca
nous mitjans de I'entorn (mén empresarial, associacions, d’altres centres escolars i
institucions locals) on l'alumnat pugui aprendre en un alt grau de funcionalitat i
significabilitat a partir d’experiéncies practiques prelaborals i sera doncs, en situacions
multicontextuals on es fara l'avaluacié del grau de domini d’habilitats basiques per la
vida.

Els estels no soén pas iguals per tothom. Per als qui viatgen, els estels son guies. Per a uns
alfres no sén una altra cosa que llumets. Per a uns altres, els savis, els estels sén problemes.
Per al meu home de negocis, eren riquesa.

(El petit princep, Antoine de Saint-Exupéry)
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LIISTAT WEBS

El llistat presenta el total de la relacié d’adreces que serveixen per informar i desplegar la
recerca d’estudi.La relacié que es presenta és la mateixa que conté la pagina web del projecte
AFA http://phohos.xtec.cat/ccomella

ENLLACOS DIRECTES:
1.-Webs de premsa local i d’altres
www.lavoz.cat

www.tribunaweb.net

www.castelldefels.org

www.castelldefels.com

www.castelldefelscomercial.com

www.castelldefelsturisme.info

www.elp eriodico.com/estudiant

www.elbaixllobregat.net

www.elprego.com

2.-Webs destacables de la zona

www.castelldefels.org/calganxo

www.observatoribaixllobregat.net

www.elbaixllobregat.net/economica

www.coressa.com

www.cancalderon.es/

3.-Webs destacables per 'orientacio en la recerca d’ocupacions

www.bcn.cat/porta22

www.bcn.es/imeb/plajove/

WEBS D’ORIENTACIO ACADEMICA | PROFESSIONAL

www.edu365.cat:8802/itineraris/

www.edu365.cat/orientacio/ (autoconeixement i sortides professionals)

www.tv3.cat/webclip/llistes/wc_69506758.htm (tutoria i orierntacié laboral)

http://clic.xtec.cat/db/act ca.jsp?id=2522
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www.xtec.cvat/fp/ (orientacié académica i professionals en tres apartats: sortides d’estudis,
valors intreressos i personalitat, i recursos al mon del treball)

www.xtec.cat/tutoria/orienta/ (professors i/o alumnes)

www.xtec.cat/salovirtual/  (aplicacié per visita virtual. Arees formacién professional,
ensenyament artistic, batxillerat)

www.xtec.cat/fp

www.edu365.cat

www.gencat.net/temes/cat/educacio.htm#seccio

www.gencat.cat/temes/cat/treball.htm

WEBS PER OBTENIR RECURSOS PEL PROFESSORAT

www.xtec.cat/tutoria (documents de suport a I'orierntacié per professorat de secundaria)

http://phobos.xtec.net/tutoria/wiki/index.php/Portada

www.brujulaeducativa.com/

www.xtec.net/tutoria/orienta/recursos/index.htm

www.profes.net (banc de recursos per educar en valors)

www.edualter.org/index.htm (interculturalitat, documents i propostes pedagogiques)

http://perso.wanadoo.es/angel.saez/index.htm (articles, questionaris, etc.)

www.profes.net

WEBS PER LA FORMACIO LABORAL

www.xtec.cat/aulanet/ud/cf/salari/index.htm

www.lineaprevencion.com

WEBS D’ORIENTACIO LABORAL A PERSONES AMB DISMINUCIO

http://personal.redestb.es/fesoca/

www.acidh.org/

www.cejac.org/

www.bcn.es/ciaj/

www.cisec.info/
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WEBS ON OBTENIR INFORMACIO | RECURSOS SOBRE OCUPACIO

www.gencat.cat

www.inem.es

www.cibernarium.com

www.diba.es

www.mercatlaboral.com

www.qguiatreball.com

www.bolsatrabajo.com,

WEBS PER TREBALLAR EIXOS TRANSVERSALS

www.edu365.cat/eso/salut/ (a I'apartat de salut jove s’hi troben enllagos relacionats amb temes
com tabac, drogues, alimentacio,...)

www.clikasalud.com/ (relacionat amb I'afectivitat, sexualitat, lleure i salut)

www.tv3.cat/webclip/llistes/wc_69506688.htm (educacié alimentaria: manipulacié d’aliments,
dietes, anoréxia i bulimia)

www.alteris.org/ (Drets humans i ciutadania: pau, diversitat, multiculturalitat))

www.creacionpositiva.net/ (associacié pel treball de la sida desde una perspectiva de génere)

ADRECES RELLEVANTS PER LA METODOLOGIA DEL PROGRAMA AFA

www.aprenentatgeservei.cat/

www.monstbenet.com/ca/ (programa didactic per a centres escolars: projecte de salut i habits
alimentaris, i taller de prevencio de transtorns d’alimentacio)

CD de Materials d’orientacié Professional del Projecte Caminet.

Altres materials rellevants pel desplegament de I'AFA (Xarxa TET del Vallés Oriental, Diputacio
de Barcelona, SOC, Fons Social Europeu i Departament d’Educacid).
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El coneixement de les ocupacions més ofertades de I'entorn com a contingut interdisciplinar per a la millora de I'exit
educatiu en les adaptacions curriculars de grup.

Il. QUESTIONARI SOBRE LES ADAPTACIONS CURRICULARS DE GRUP A L’ESO

Els objectius d’aquest instrument sén diversos. per una banda conéixer I'opinié dels diferents
professionals que esteu impartint o heu impartit docéncia amb els grups especifics d’alumnes
amb necessitats significatives d’aprenentatge. M’interessaria saber com veurieu la possibilitat
que es pogueés impartir pels tres IES de la ciutat un programa de diversificacio curricular basat
en ensenyar oficis als alumnes poc motivitats mitjangant tallers externs al centre . Per altra,
quina és la vostra visié global de totes les variables afavoridores de I'éxit educatiu en aquest
tipus d’agrupament com a estratégia emprada d’atencié a la diversitat.

Es per aixd que, aquest instrument esta dissenyat pensant amb qué els diferents professors/es
(que treballeu o heu treballat amb aquest alumnat) sou una font molt valuosa d’informacié per
tal de valorar aquest recurs. Podeu aportar moltissim per tal d’ajudar a identificar i investigar
dins les adaptacions curriculars de grup les diferents variables afavoridores ja presents en els
tres IES de la localitat i al mateix temps, fer propostes de millora referents a les nostres
necessitats per tal de prevenir el fracas.

Us agrairia que, responguéssiu aquest questionari amb la maxima sinceritat, ja que sou un
gran referent per a I'aplicacié d’un possible programa de diversificacié curricular que respongui
a les necessitats del nostre context educatiu.

CENTRE:
DATA:
Sexe Experiéncia en la docéncia
Home
Dona Anys
Edat Experiéncia en la docéncia amb els
anys grups d’adaptacié curricular
Anys
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educatiu en les adaptacions curriculars de grup.

PREGUNTES (marqueu amb una x segons
valoreu el grau d’acord. Si ho considereu feu
fer propostes de millora.

2

3

4

PROPOSTES DE
MILLORA

1. Els criteris per formar part del grup
d’adaptacidé curricular sén coneguts per tot
I'equip docent?.

2. Els grups dadaptacié curricular sén
suficientment flexibles ja que permeten noves
incorporacions al llarg del curs en consens amb
I'equip docent?

3. Estan clars els criteris de baixa dels grups
d’adaptacio curricular?.

4. S’és rigurés en laplicacié dels criteris
d'entrada i sortida de l'alumnat dels grups
d’adaptacié curricular?.

5. El qué i el com s’ensenya en els grups
d’adaptacié curricular (alumnat amb més
necessitats educatives) ajuda a motivar
'aprenentatge de manera practica i relacionada
amb l'entorn?.

6. S’incentiva en les A.C. de grup algun/s tallers
practics interns o externs al centre on I'alumne/a
pugui aprendre a partir d’experiéncies molt
vivencials?.

7. Per 'alumnat amb necessitats significatives
d’aprenentatge, tens present tipus i criteris
d’avaluacié diferenciats?.

8. El nombre de professors/es que intervenen en
els grups d’adaptacié curricular el consideres
adequat?.

9. Estas satisfet del nivell d’acreditacioé obtingut
a 'ESO amb l'alumnat dels Grups d’Adaptacio
Curricular?.

10. Veuries necessari poder aplicar un programa
de diversificacio curricular per 3er i 4t ’ESO on
es poguessin combinar les assignatures
academiques amb tallers d’aprenentatge d’oficis
externs al centre?.

11. Veuries adequat la possibilitat que es
pogués impartir al 2on cicle de I'ESO i en els
tres IES de la ciutat, un programa per alumnes
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amb ritme lent, alumnes amb n.e.e i d’altres
necessitats, basat en ensenyar oficis als
alumnes poc motivats mitjangant tallers externs
al centre?.

12. Creus que una possible rotacié en diferents
tastets d'oficis crearia una dosis extra de
motivacié en aquell alumnat del 2on cicle que
sovint esta renyit amb [lactual sistema
educatiu?.

13. Veuries convenient que l'oferta de tallers
externs al centre, en relacié6 amb les ofertes de
treball més demandades de I'entorn estiguessin
al maxim relacionades amb els seus interessos
professionals i les necessitats locals / interlocals
de la zona?.

14. Estaries d’acord en incentivar noves
metodologies de treball en qualsevol area o
ambit educatiu perque l'alumnat aprengui fent
serveis a la comunitat?.

Model d’escala

1 2

3

4

Gens / gairebé mai Una mica / poc

Bastant / sovint

Molt /sempre

15. Altres Altres qliestions com a possibles estrategies afavoridores per a la

Grup.

millora de I'Atencié a la Diversitat en les adaptacions curriculars de
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lll. EXEMPLE DE GRUP DE DISCUSIO DE L’IES C DE CASTELLDEFELS
ALUMNAT: 3ri 4t dels grups d’adaptacioé curricular al 2n cicle de 'ESO.

Estudi: El coneixement de les ocupacions més ofertades de I’entorn com a contingut
transversal per I'éxit educatiu en les adaptacions curriculars de grup.

Quines diferéncies trobeu entre ser alumnes d’'un grup de classe ordinari o del grup GAC (grup
d’adaptacio6 curricular), en quée esteu més satisfets de pertanyer en aquest grup?.

- Yo creo que estar en un GAC es mas facil, ni se sabe, pero tampoco no son muchas ventajas
porque cuando nos ponen las notas no son las mismas que las de la clase normal y el titulo
cuando te sacas el graduado no va a ser el mismo porque te pone que ya tienes una
adecuacion curricular y las notas no son las mismas.

Cuando nos den el titulo de graduado, estara puesto que hemos estado en un GAC.

- No dira eso.

- En un grupo de adaptacién curricular.

- jHay Dios mio!.

- jQué tontol.

- No sé, tampoco mola que sea obligatorio venir al GAC.

- No mola.

- No nos han dado a elegir

- Es facil pero como hay mas gente ahora mismo estamos haciendo cosas de primero y cosas
que ya sabemos en algunas materias.

- Cosas atrasadas.

- Si perque si estem en reforg, es manen molts deures. Jijajaajajajja

- Pero tenemos que tener tiempo para salir, eh!.

- Pues claro, como somos tontos,tontos pa to.

- La otra gente ve esta clase como los atrasados, los tontos.

- Algunos se quejan de que estamos haciendo cosas de primero pero les quedan cuatro.

- iA mi me quedaron dos, palomo!

- A mi me quedaron cuatro

- Yo también queria decir, que haber, en nuestra clase han venido Luciano y Florentina
(nouvingut agrupament flexible) de una clase normal a nuestro grupo y supuestamente al
principio de curso decian que nosotros haciamos cosas diferentes , pero han venido y han
dicho que estamos haciendo lo mismo que en clase normal. Parece que nos estén mintiendo,

diciendo que en el GAC vamos mas lentos y haciendo cosas diferentes. Hasta nosotros vamos
mas adelantados que el grupo normal
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- i Es verdad , eh.!

- iEn segun qué materias!. jEn segun qué materias!.

- Por ejemplo en mates si vosotros no entendéis pasan de tema, pero si no lo entiende nadie,
imaginate que éste no lo entiende, entonces les dan sumas y os quedais medio curso haciendo
sumas. Jiji jaja.

- Nosotros estamos haciendo un libro de tercero. Es facil (si), es facil y las respuestas en el
libro.

- En catalan nosotros estamos en tercero y tenemos el libro de segundo y con las respuestas
atras, 1.2, 23.4b

- El libro es facil.
- jA mi si que me gusta esta ayuda! jA mi si que me gustal!

- Sabéis lo que pasa, que terminaremos cuarto de la ESO, nos pondremos a trabajar y no
sabremos nada, no nos estan formando ni para grado medio.

- Claro, como vamos mas lentos y hacemos algunas cosas diferentes y en grados mas bajos.
Cuando salgamos al mundo laboral no sabremos nada.

- Estamos haciendo cosas de 1°, 2° y 3° de la ESO vy tendriamos de hacer cosas que ya sean
de 4°, como un ejemplo, para formarnos para hacer bachillerato. En las otras clases ya los
estan formando para hacer bachillerato.

- A nosotros no nos estan formando ni para hacer grado medio.

- Nos dicen que somos igual que los otros grupos , y después nos dan estos libros de cursos
mas bajos.

- i A mi me da vergienza, hasta verglienza me da!.
Como dice la Silvina nos costara mas el dia manana.

- Yo estoy contento con este grupo en parte, porque si fuera en un grupo normal me costaria
mucho mas, suspenderia mas de lo que me cuesta pero no sé hay cosas que.... ; los libros
deberian ser todos igual, la mayoria lo son, lo deberian ser todos.

- Yo en primero y en segundo me estuve tocando los huevos, no hice nada, cuando repetir 2°
empece a estudiar y aprobé. y me pasaron al GAC y es que estoy muy aburrido en el GAC ,son
cosas que hacia en primero que ya me las sé y me desmotivo no puedo y no puedo.

- No, no, no.

- No, no, no, que va.

- A mi me gusta porque es una clase adaptada a nosotros. Yo soy un nifio que vengo de la
calle, sabe y que nunca, si que he ido al colegio pero iba cuando me apetecia.

-'Y que nunca habiamos estudiado hasta que hemos venido aca.

- Yo cuando iba a primero, en el grupo normal me quedaban todas, me pasaron al GAC y las
aprobé todas asi de golpe sabes.

- Es una gran ayuda.
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- Yo mismo me quedé flipando no me esperaba que aprobara todas, en mi vida habia
aprobado. Le encuentro ventajas de estar en ése grupo: la clase mas pequefia, menos gente
que en el grupo normal. Si estabas en el grupo normal habia un montén de gente y la gente la
liaba y te invitaba a liarla.

- Aprendes mas.

- Hay mas tranquilidad.

- S’esta millor aqui, les persones si estan al GAC és perqué volen estudiar.

- Hay mas tranquilidad en el GAC, se esta mas tranquilo.

- Si, si.

- Hay personas que no lo aprovechan para nada, pierden el tiempo y no lo cambian eh!,como
el Dani, y hay gente que quiere aprovechar.

- Mentira podrida. Como te digo, al ir tan lento acabas acostumbrandote. Eso es una jaula de
nifios.

- No nos respetamos.

- En tutoria si que hablamos de informaciéon general, de los créditos variables, de los
ciclos formativos, de las salidas.

- Del grupo no se habla.

- No estoy de acuerdo, no se habla si todo va bien si no si que se habla
- De sexualidad, tendriamos que saber mas.

- Es que estas hormonas en primavera se revolucionan.

- Tendrian que darnos mas informacion de los ciclos formativos de grado medio de cocina, de
electricidad, de los teléfonos.

- No sélo de dos o tres profesiones sino en donde podemos buscar y encontrar la informacion.
- El trabajo de aprender las materias esta bien pero también los de tercero que estan a punto
de pasar a cuarto y los de cuarto que estamos a punto de terminar necesitamos saber mas de

orientacién profesional.

- La semana pasada fue cuando nos dieron informacién, no puede ser una semana antes de
que acabe el cole.

- Yo cuando aprobé segundo digo, bueno ahora me pongo a estudiar y voy a bachillerato
ahora que las cosas van, no puedo intentar meterme en el bachillerato.

- Hay cosas que estamos haciendo en cuarto de 'ESO que yo en Uruguay lo hacia en 6°.

- Yo hago cosas de Primaria.

- En cuarto nos gustaria tener mas informacion de los PGS, de los ciclos formativos.

- iA mi me gustaria estudiar una cosa!, pero no se si lo puedo estudiar sin el bachillerato vy si

hago el bachillerato y me arrepiento de hacerlo y no lo saco no sé si podria cambiar de médulo
0 no sé si lo encontraria.
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- Ah, ;esto de las excursiones estd mal hecho también eh?, todos los de tercero van de
excursiones menos nosotros.

- Es verdad, también cuentan con los demas cuartos, menos con nosotros que somos el GAC
nos enteramos de Ultimo, ¢, sabes?, nos dicen si vosotros no queréis ir no vayais pero si queréis
venir a preguntarme yo no iré a vuestra clase a informaros cuando no son salidas de tutoria.
Tenemos que enterarnos por las otras clases porque no nos vienen a avisar.

- No tenemos las mismas excursiones que los otros terceros, sélo hemos hecho una y también
nos gustaria ir de colonias.

- Bueno lo suyo de todo eso seria dejarte elegir si hacer GAC o el ordinario y motivarte a
hacer bachillerato o si no llegas no, o si no estudias que te motiven y no te digan vete hacer un
PGS.

- Los profesores nos ayudan.

- Nos dicen que somos especiales.

- Nos tratan como inferiores.

- Hay profes en este grupo que nos dan confianza, otros nos tratan como si no sirviésemos
para nada, también nos han dicho que somos como un estorbo porque es como una hora que

pierden el tiempo con nosotros, cuando nosotros no trabajamos.

- Las clases muchas son una tonteria, explican cosas que no sirven para nada, como por
ejemplo en quimica: newton.

- Algunos profesores empiezan a gritar a los alumnos y les dicen que: tu no haces nada, pero
no les preguntan si no saben porque no quieren o porque no pueden.

- Si lo importante es que los profesores nos den confianza.

- Si porque a veces no entienden ni el idioma porque casi siempre en el GAC somos todos
extranjeros sélo hay cuatro Espafioles en mi clase, uno que es Rumano, otro Argentino, otro
de Haiti, Colombiano, Dominicano, etc.

- A mi me gustaba mas coémo era el GAC en primero porque te miraban el nivel ,si tenias el
nivel medio te enviaban al 14 ,si lo tenias mas bajo al 15, te iban estudiando y podias cambiar.
Ahora te envian directamente al GAC y no te dan otra oportunidad al grupo ordinario, y si te
arrepientes de no haber hecho nada ya te tienes que quedarte en el GAC.

- Los profesores estan bastante bien.

- Pero en eso de los dafios de la clase, el otro dia rompieron la puerta y el jefe de estudios dice
que sSOmos nosotros.

- Que se creen que solo vamos nosotros en esa clase.

- Un dia faltaba la puerta y el jefe de estudios dijo :¢donde habéis metido la puerta?.
Otro dia faltaba la bisagra y al otro dia estaba la bisagra y la puerta pero faltaba la maneta.

- Vamos a salir muy mal formados, no vamos a tener la misma preparacion como los que vayan
al grupo ordinario.

- Si quisiéramos ser cientificos o arquitectos no estariamos preparados.

- Nuestra formacion si que nos servira porque tendremos unos estudios basicos, pero
necesitamos mas.
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- Ahora tenemos que estudiar lo justo pero cuando seamos mayores podemos continuar pero
prefiero que estemos bien preparados en la ESO para hacer ciclos formativos.

-Yo quisiera que en cada curso se ensefie lo que nos tienen que ensefiar en un grupo normal
pero mas lento y mas personalizado y ya esta, con esto tendriamos de sobras y ya esta .Ya
hacen bien de ensenar lo que tenemos que saber pero no con libros de segundo.

-“Tienen Garrapatas”.

- A mi me gustaria poder hacer un ciclo formativo de grado medio y seguir formandome para
conseguir un buen trabajo.

- A mi m’agradaria fer un cicle formatiu de mecanica.

- Aquest curs m’esforgo més i no aprovo com I'any passat, sera pel canvi dels profes?.

- Me gustaria seguir estudiando, sacarme la ESO y después ya se vera.

- Yo el afio pasado me iba muy bien y ahora en este curso no, hay un cambio bastante grande,
la de quimica sdlo hace que explicar,explicar ,explicar. No nos interesa la quimica ni la biologia
de tercero.

- La quimica mata.

- Lo que es quimica me entra y me sale por el otro

- No para de hablar, no tenemos ni un momento para hacer actividades.

- No se entiende y lo repite de la misma forma que no nos sirve.

- Todos hemos repetido menos Oriana (alumna nouvinguda).

- Cuando yo estaba trabajando en clase, vosotros estabais durmiendo y hablando vuestro
tema, no estabais escuchando al profe.

- El grupo 32, los que repitieron el afo pasado tercero, fue un follébn, todos los profes se
quejaban.

- Estaba hecho polvo el grupo, iban todos a su bola.
- El afio pasado no nos sirvio este grupo.
- Este ano si.

- No porque estar en aquel GAC no nos ayudabamos, perdimos, porque éramos muchos y
cuando no eran unos eran otros.

- Si el afio pasado hubiéramos tenido los profesores de este afo yo no hubiera repetido.
- El afio pasado es como si hubieran juntado todos los peores.
- Ami la repeticion no me ha servido de nada.

- Que se aclaren un poco con las leyes de cuando se puede o0 no se puede repetir, a mi me
hicieron repetir con tres y a otros los pasaron con cuatro

- Otro las cated6 todas y paso.

- No se hacen talleres casi nunca
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- Solo cuando se hace la Semana cultural y se trabaja el tema de solidaridad., cuando vamos a
la sala Margarida Xirgu: taller de drogas, alcohol, sexualidad.

Nos gustaria trabajar en talleres. Cuantas mas clases mas te agobias y mas sudas de todo.

- No por mas clases se aprende mas.

Con los talleres a veces se aprende mejor, claro esta mas divertido.

Para sacar mejores notas se tendria que quitar el cole por las tardes.

- Me gustaria poder ensefar cosas que hemos aprendido en el cole, si porque asi sepa como
funciona el Instituto en tu barrio.

- Muchos se imaginan que en el Instituto las cosas son faciles y cuando vienen se dan cuenta
que no es tan facil.

- Si podemos ensefiar cosas para que los otros aprendan mas.

- Con los talleres, por las tardes no nos agobiariamos tanto, la gente no se agobiaria y no
haria campana, irlamos mas al cole porque no habrian tantas horas vy iria todo muchisimo
mejor, muchisimo mejor.

- Por la tarde es todo mucho mas pesado.

- Si no tengo gimnasia yo no vengo por la tarde y si encima vives en el Poal ya ni te digo.

- Fuera de Catalunya no hay cole por la tarde.

- A mi me interesaria un taller de mecanica,

- A mi de sexologia.

- De ciclomotor.

- De diferentes oficios

- Coneixement del medi, del mén

- De loga

- De Relaxacio.

- Electricitat.

- Cuina.

Coses que serveixin per la vida diaria: S6lo nos ensefian catalan, castellano y mates y hay
cosas de la vida que no sabemos nada por ejemplo: poner una lavadora.
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El coneixement de les ocupacions més ofertades de I'entorn com a contingut interdisciplinar per a la millora de I'exit
educatiu en les adaptacions curriculars de grup.

3.- Recompte de respostes per a cada pregunta i calcul de percentatges

Variable: Sexe

Codig Categoria Freq. Percentatge
1 Home 14 0,41670

2 Dona 23 0,58330
Total 37 1,00000

Variable: Edat

Codig Valor Freq. Percentatge
28 2 0,05405

31 1 0,02703

33 1 0,02703

34 1 0,02703

36 3 0,08108

37 2 0,05405

38 1 0,02703

40 1 0,02703

41 2 0,05405

43 4 0,10811

47 5 0,13514

48 1 0,02703

49 1 0,02703

50 1 0,02703

51 1 0,02703

53 5 0,13514

54 4 0,10811

57 1 0,02703

Total 770 37 1,00000

Resum estadistic:

Mitjana

Mediana

Desv. Tipica

Varianga

Minim

Maxim

N

Suma

Interval de confianga (95%)

44,30
45
8,0668
65,0738
28

57

37

770
41,6980
46,8966
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El coneixement de les ocupacions més ofertades de I'entorn com a contingut interdisciplinar per a la millora de I'exit
educatiu en les adaptacions curriculars de grup.

Nivell de confiancga (95%)

Variable: Experiencia Docent

Codig Valor Freq. Percentatge
2 1 0,02703
3 5 0,13514
4 1 0,02703
7 1 0,02703
8 3 0,08108
9 2 0,05405
10 1 0,02703
11 1 0,02703
15 2 0,05405
17 1 0,02703
19 3 0,08108
21 2 0,05405
22 2 0,05405
24 5 0,13514
25 1 0,02703
30 4 0,10811
32 1 0,02703
33 1 0,02703
Total 611 37 1,00000
Resum estadistic:
Mitjana
Mediana
Desv. Tipica
Varianga
Minim
Maxim
N
Suma

Interval de confianga (95%)

Nivell de confianga (95%)

[41.7,46.9]
2,5993

16,51
18
9,7110
94,3039
2

33

37

611
13,3844
19,6426
[13.38,19.64]
5,4945
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El coneixement de les ocupacions més ofertades de I'entorn com a contingut interdisciplinar per a la millora de I'exit
educatiu en les adaptacions curriculars de grup.

Variable: Experiencia en els Grups d'Adpatacié Curricular (GAC)

Codig Valor Freq. Percentatge
1 8 0,21622
2 6 0,16216
3 6 0,16216
4 1 0,02703
5 1 0,02703
6 2 0,05405
7 2 0,05405
8 5 0,13514
9 2 0,05405
10 2 0,05405
12 2 0,05405
Total 175 37 1,00000
Resum estadistic:

Mitjana

Mediana

Desv. Tipica

Varianga

Minim

Maxim

N

Suma

Variable: Coneixement de Criteris

Es pretén analitzar si els criteris per formar part dels GAC sén coneguts per I'equip docent

Interval de confianga (95%)

Nivell de confiancga (95%)

Codig Categoria Freq. Percentatge
0 No contesta 1 0,02703
Gens /Gairebé
1 mai 0 0,00000
2 Una mica / Poc 4 0,10811
3 Bastant /Sovint 19 0,51351
4 Molt / Sempre 13 0,35135
Total 37 1,00000
Resum estadistic:
Mitjana 3,16216
Desv. Tipica 0,82244

4,73

3,4457
11,8729

1

12

37

175
3,6194
5,8400
[3.62,5.84]
1,1103
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El coneixement de les ocupacions més ofertades de I'entorn com a contingut interdisciplinar per a la millora de I'exit
educatiu en les adaptacions curriculars de grup.

Varianga

Variable: Flexibilitat

Es pretén estudiar si els GAC sén flexibles en referéncia a noves incorporacions durant el

0,67641

curs escolar en consens amb I'equip docent

Codig Categoria Freq. Percentatge
Gens /Gairebé
1 mai 7 0,18919
2 Una mica / Poc 7 0,18919
3 Bastant /Sovint 10 0,27027
4 Molt / Sempre 13 0,35135
Total 37 1,00000
Resum estadistic:
Mitjana 2,78378
Desv. Tipica 1,11828
Varianga 1,25055

Variable: Criteri de baixa

Es pretén analitzar si sdn clars els criteris de baixa en els GAC

Codig Categoria Freq. Percentatge
0 No contesta 1 0,02703
1 Gens /Gaire mai 3 0,08108
2 Una mica / Poc 11 0,29730
3 Bastant /Sovint 13 0,35135
4 Molt / Sempre 9 0,24324
Total 37 1,00000
Resum estadistic:
Mitjana 2,70270
Desv. Tipica 1,00981
Varianga 1,01972

Variable: Rigurositat entr/sort

Es pretén analitzar si s'és rigurds en els criteris d'entrada i sortida de I'alumnat del GAC

Codig Categoria Freq. Percentatge

0 No contesta 1 0,02703
Gens /Gairebé

1 mai 4 0,10811

2 Una mica / Poc 9 0,24324

3 Bastant /Sovint 18 0,48649

4 Molt / Sempre 5 0,13514
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El coneixement de les ocupacions més ofertades de I'entorn com a contingut interdisciplinar per a la millora de I'exit

educatiu en les adaptacions curriculars de grup.

Total 37 1,00000
Resum estadistic:
Mitjana 2,59459
Desv. Tipica 0,94324
Varianga 0,88970

Variable: Proposta curricular

Es pretén analitzar si el qué i el com s'ensenya en aquests grups en quin grau ajuda a

motivar I'aprenentatge de manera practica i relacionada amb |'entorn.

Codig Categoria Freq. Percentatge
0 No contesta 1 0,02703
Gens /Gairebé
1 mai 5 0,13514
2 Una mica / Poc 7 0,18919
3 Bastant /Sovint 17 0,45946
4 Molt / Sempre 7 0,18919
Total 37 1,00000
Resum estadistic:
Mitjana 2,64865
Desv. Tipica 1,01917
Varianga 1,03871

Variable: Tallers Practics
Es pretén analitzar si s'incentiva en les ACG algun taller practic intern o extern al centre on
I'alumne aprengui a partir d'experiéencies vivencials.

Codig Categoria Freq. Percentatge
0 No contesta 2 0,05405
Gens /Gairebé
1 mai 15 0,40541
2 Una mica / Poc 8 0,21622
3 Bastant /Sovint 7 0,18919
4 Molt / Sempre 5 0,13514
Total 37 1,00000
Resum estadistic:
Mitjana 1,94595
Desv. Tipica 1,16122
Varianga 1,34843
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El coneixement de les ocupacions més ofertades de I'entorn com a contingut interdisciplinar per a la millora de I'exit
educatiu en les adaptacions curriculars de grup.

Variable: Avaluacié adaptada

Es pretén estudiar si pels alumnes amb necessitats significatives d'aprenentatge es té

present tipus i criteris d'avaluacid diferenciada.

Codig Categoria Freq. Percentatge
0 No contesta 0 0,00000
Gens /Gairebé
1 mai 0 0,00000
2 Una mica / Poc 3 0,08108
3 Bastant /Sovint 13 0,35135
4 Molt / Sempre 21 0,56757
Total 37 1,00000
Resum estadistic:
Mitjana 3,48649
Desv. Tipica 0,64186
Varianga 0,41198

Variable: Nombre professors

Es pretén analitzar si el nombre de professors que intervenen el consideren adequat.

Codig Categoria Freq. Percentatge
0 No contesta 0 0,00000
Gens /Gairebé
1 mai 0,16216
2 Una mica / Poc 5 0,13514
3 Bastant /Sovint 14 0,37838
4 Molt / Sempre 12 0,32432
Total 37 1,00000
Resum estadistic:
Mitjana 2,86486
Desv. Tipica 1,04396
Varianga 1,08985

Variable: Nivell d'acreditacio

Es pretén analitzar si s'esta satisfet amb el nivell d'acreditacié a I'ESO dels alumnes del

GAC.
Codig Categoria Freq. Percentatge
0 No contesta 6 0,16216
Gens /Gairebé
1 mai 1 0,02703
2 Una mica / Poc 0,21622
3 Bastant /Sovint 15 0,40541
4 Molt / Sempre 7 0,18919
Total 37 1,00000
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El coneixement de les ocupacions més ofertades de I'entorn com a contingut interdisciplinar per a la millora de I'exit

educatiu en les adaptacions curriculars de grup.

Resum estadistic:
Mitjana
Desv. Tipica
Varianga

2,43243
1,28485
1,65084

Variable: Programa de diversificacié curricular

Es pretén estudiar si veurien necessari aplicar un programa de diversificacid curricular per
3r i 4t d'ESO on es puguin combinar assignatures academiques amb tallers d'aprenentatge

d'oficis externs al centre.

Codig Categoria Freq. Percentatge
0 No contesta 0 0,00000
Gens /Gairebé
1 mai 5 0,13514
2 Una mica / Poc 0 0,00000
3 Bastant /Sovint 5 0,13514
4 Molt / Sempre 27 0,72973
Total 37 1,00000
Resum estadistic:
Mitjana 3,45946
Desv. Tipica 1,02916
Varianga 1,05917

Variable: Programa taller d'oficis

Es pretén estudiar si veurien adequat impartir al 2n cicle de I'ESO i als tres IES de la ciutat,
un programa per a alumnes amb ritme lent, alumnes amb nee i d'altres, basat en ensenyar

oficis als alumnes poc mitjangant mitjangant tallersexterns al centre.

Codig Categoria Freq. Percentatge
0 No contesta 0 0,00000
Gens /Gairebé
1 mai 3 0,08108
2 Una mica / Poc 2 0,05405
3 Bastant /Sovint 6 0,16216
4 Molt / Sempre 26 0,70270
Total 37 1,00000
Resum estadistic:
Mitjana 3,48649
Desv. Tipica 0,91892
Varianga 0,84441
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El coneixement de les ocupacions més ofertades de I'entorn com a contingut interdisciplinar per a la millora de I'exit

educatiu en les adaptacions curriculars de grup.

Variable: Motivacio taller d'oficis

Es pretén estudiar si una rotacié en diferents tastets d'oficis crearia una dosi de motivacid

extra en aquells alumnes que estan renyits amb l'actual sistema educatiu.

Codig Categoria Freq. Percentatge
0 No contesta 0 0,00000
Gens /Gairebé
1 mai 1 0,02703
2 Una mica / Poc 5 0,13514
3 Bastant /Sovint 0,21622
4 Molt / Sempre 23 0,62162
Total 37 1,00000
Resum estadistic:
Mitjana 3,43243
Desv. Tipica 0,82333
Varianga 0,67787

Variable: Oferta tallers

Es pretén analitzar si veurien convenient que I'oferta de tallers en relacié amb les ofertes
de treball més demandades, estigués al maxim relacionades amb els seus interessos
professionals i les necessitats locals/interlocals de la zona.

Codig Categoria Freq. Percentatge
0 No contesta 0 0,00000
Gens /Gairebé
1 mai 1 0,02703
2 Una mica / Poc 0 0,00000
3 Bastant /Sovint 11 0,29730
4 Molt / Sempre 25 0,67568
Total 37 1,00000
Resum estadistic:
Mitjana 3,62162
Desv. Tipica 0,63037
Varianga 0,39737

Variable: Noves metodologies

Es pretén analitzar si estarien d'acord en incentivar noves metodologies de treball perque
I'alumnat aprengués fent serveis a la comunitat.

Codig Categoria Freq. Percentatge

0 No contesta 0 0,00000
Gens /Gairebé

mai 0,02703

Una mica / Poc 0,05405
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El coneixement de les ocupacions més ofertades de I'entorn com a contingut interdisciplinar per a la millora de I'exit

educatiu en les adaptacions curriculars de grup.

3 Bastant /Sovint 15 0,40541
4 Molt / Sempre 19 0,51351
Total 37 1,00000
Resum estadistic:
Mitjana 3,40541
Desv. Tipica 0,71507
Varianga 0,51132

5.- Estudi de relacions entre preguntes

GRAU D'ACORD

No contesta

A~ W N -, O

Gens / Gairebé mai
Una mica / Poc
Bastant / Sovint

Molt / Sempre

Proposta curricular - Sexe

Proposta
currFi’cuIar Sexe
0 1 GRAU D'ACORD SEXE
0 2 0 No contesta 1 Home
1 1 1 Gens/ Gairebé mai 2 Dona
1 2 2 Una mica/ Poc
2 1 3 Bastant/Sovint
2 2 4 Molt/Sempre
3 1
3 2
4 1
4 2
OBSERVAT Proposta curricular Sexe
1 2
Home Dona | TOTAL
0 No contesta 0 1 1
Gens / Gairebé

1 mai 0 5 5

2 Una mica / Poc 2 5 7

3 Bastant / Sovint 7 10 17

4 Mokt / Sempre 5 2 7

TOTAL 14 23 37
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El coneixement de les ocupacions més ofertades de I'entorn com a contingut interdisciplinar per a la millora de I'exit
educatiu en les adaptacions curriculars de grup.

ESPERAT Proposta curricular Sexe
1 2
Home Dona | TOTAL
0 No contesta 0,3784| 0,6216 | 1
Gens / Gairebé
1 mai 1,8919|3,1081 | 5
2 Una mica / Poc 2,6486 | 4,3514 7
3 Bastant / Sovint 6,4324 | 10,568 17
4 Molt / Sempre 2,6486 | 4,3514 7
TOTAL | 14 23 37
DIFERENCIES AL QUADRAT
Proposta curricular Sexe
1 2
Home Dona | TOTAL
0 No contesta 0,3784 | 0,2303 | 0,6087
Gens / Gairebé
1 mai 1,8919 | 1,1516 | 3,0435
2 Una mica / Poc 0,1589 | 0,0967 | 0,2555
3 Bastant / Sovint 0,0501 | 0,0305 | 0,0806
4 Molt / sempre 2,0874 | 1,2706 | 3,358
TOTAL | 4,5666 | 2,7797 | 7,3463
2 Ji-quadrat 0,119
c Coeficient Contingencia 0,057

El parametre ji-quadrat mesura el valor que hauria de resultar si les dues vaiables fossin
independents i el qué s'ha observat realment; com més gran sigui aquest valor més gran sera la
relacié entre ambdues variables.

Plantegem una prova d'hipotesi
Ho: No hi ha associacié entre ambdues variables
Ha: Hi ha associacio

Graus de llibertat 4 (5-1)*(2-1)

Per una seguretat del 95% (a=0,05) el valor teoric de la distribucio ji-quadrat amb quatre graus de
llibertat és de 9,488 per la qual cosa no podem rebutjar la hipotesi nul-la ja que el valor de ji-
guadrat és més petit que el de ji-quadrat teoric amb quatre graus de llibertat.

Carme Comellas Verdaguer 176



El coneixement de les ocupacions més ofertades de I'entorn com a contingut interdisciplinar per a la millora de I'exit
educatiu en les adaptacions curriculars de grup.

Aquesta prova mesura la discrepancia entre una distribucié observada i una altra de teorica
(bondat de I'ajust) i en cas d'haver-ni si es deuen a I'atzar de la prova d'hipotesi. Serveix per saber
si hi ha independéncia entre les dues variables. D'aqui podem observar doncs que aquestes dues
variables sén independents és a dir, no hi ha associacié entre el grau d'acord respecte si el que i el
com s'ensenya en els GAC's ajuda a motivar I'aprenentatge practic relacionat amb I'entorn i el
sexe de les persones enquestades.
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El coneixement de les ocupacions més ofertades de I'entorn com a contingut interdisciplinar per a la millora de I'exit
educatiu en les adaptacions curriculars de grup.

VIIl. ENTREVISTA AMB EL PRESIDENT DE L’ASSOCIACIO DE COMERG LOCAL DE
CASTELLDEFELS.

S’informa al senyor president de que s’esta elaborant el projecte AFA, aprendre a fer
d’aprenent i se li demana la seva col-laboracié com enllag entre les empreses locals i els
instituts.

e Com veuria la idea de la creacié d’'una xarxa d’empreses en les quals I’'alumnat
pogués tenir accés a fer practiques com aprenents?

Hem ofertat la possibilitat de fer algunes visites en algunes empreses o comergos aixi com
també el nostre local per a fer xerrades de formacié laboral. De totes maneres, la pregunta que
em comenta és una questio per anar-hi pensant.

Per altra banda, tenim un 80% d’empreses del sector del comerg i un 20% de serveis.

e Qué en pensa de la possibilitat de la manera de fer d’aprenent de manera practica
i diversa a les empreses?

Fa molta falta que dins el comer¢ aprenguin oficis. El sistema esta molt mal muntat.
Actualment, no es volen agafar joves de 16 a 18 anys que no estiguin gens preparats. “Jo vaig
anar a I'escola de treball per aprendre un ofici. Ara els joves d’avui I'inic que els preocupa és
que el diumenge el pare els doni els diners i no volen treballar. Jo vaig llogar un noi per
carnisser i no havia agafat mai un ganivet”.

Els comerciants agafen els romanesos i tots els que venen de fora, s6n aquests els que ens
volen servir. Una realitat palpable és que els d’aqui no volen agafar 'escombra ni treballar ni fer
segons que.

Algunes experiéncies amb aprenents d’aqui no han resultat, els vaig haver de fer fora al cap de
tres dies. Com a exemple, un que havia de repostar ous en una estanteria em va demanar una
cadira.

¢ Quines competéncies laborals s’espera d’un aprenent?

El primer de tot una bona presentacio i bones formes, en canvi el que es doéna és molt diferent.
El primer que demanen és qué guanyaré i no es preocupen gaire ni d’obligacions ni de deures
(venen sense afeitar, no es renten...). La filosofia que se’ls ensenya és que es deuen al client,
el client sempre té la rad, i que s’ha de ser amable i servicial i sovint el qué passa és que no
s’esta atent a les demandes.

Per exemple, un escaparatista ha de conéixer: estratégies comercials, ha de ser amable i ha de
tenir sempre present molta netedat.

En definitiva, qualsevol aprenent faci la feina que faci, s’ha de saber desconnectar dels
problemes personals. Ha de saber fer de tot, aixi com també fer anar 'escombra.
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e Com veuria la possibilitat de que es poguessin impartir algunes practiques
laborals en el petit comer¢ o en empreses locals pensades en petits equips de 6 i
8 alumnes? Es tractaria de conéixer I’estructura organitzativa, la possibilitat de
fer practiques in situ...

Es una qliestié que podria ser interessant pero que cal estudiar-la i comentar-la amb diferents
comerciants. En el meu cas, que tinc una botiga perd que la gestiona forga el meu fill, penso
que alguna cosa es podria fer.

De totes maneres, comentaré la proposta a la Federacio per sondejar el nivell de sensibilitzacié
d’aquest tema.
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IX. ENTREVISTA AMB UN EMPRESARI DEL SECTOR DE LA JARDINERIA.

Té 32 anys i té una empresa de jardineria amb seu a Terrassa i a Castelldefels.
Es va introduir en el sector de la jardineria mitjangant el seu germa més gran que també
treballa de jardiner.

e Com es pot formar un aprenent de jardineria?.

Fent de ped, com ajudant de jardineria i aprenent al costat de I'oficial (és un aprenentatge de
tres anys). Passat aquest temps, pot passar de ped a oficial (5.000h de practiques). Si venen
de la Formacié Professional ja entren com a jardiners perd el qué passa és que no ha agafat
mai un pic. Coneixen noms de plantes perd no tenen ni idea de I'aigua que necessiten ni del
lloc d’ubicacid. El millor per aprendre és poder fer practiques de jardineria a la propia empresa.

e S’estaria obert com a empresa a agafar algun noi de 15 a 18 anys per ajudant i
que pugui fer d’aprenent? Quan seria?

Si que hi estariem oberts perd hauria de ser en caps de setmana i en feines de temporada de
vacances.

¢ Queé podria fer un noi de 14-15 anys per aprendre a fer d’aprenent de jardineria?

Les mateixes que un de 18 anys: recollida de fulles, males herbes, preparar producte fito-
sanitari perd no aplicar-lo i aprendre el funcionament de les maquines i plantacio.

Totes aquestes tasques serien les propies d’un primer nivell d’'aprenentatge de ped.

Quan hagi adquirit el primer nivell d’habilitats, es passaria a un segon nivell d’aprenentatge:
poda d’arbustos, aplicacié de producte, Us de maquines, presa de decisicions per saber on
plantar, quan, ... i amb 1920h. (un total d’'un any de feina a 'empresa) passaria a I'altre nivell
professional que li segueix, és a dir oficial. A aquesta categoria és necessari que la persona
entri al jardi i valori el qué cal fer, domini la poda i el maneig de les maquines (motoserra i
trituradora a I'hivern i escarificadora a la primavera).

En un periode de quatre anys de practiques amb l'ofici arriba a la categoria d’oficial amb un
total de 5000 hores de preparacio.

¢ Quines competéncies laborals, personals i professionals demanaries tant a un
pedé com a un oficial de jardineria a nivell personal?

Pel que fa les competéncies personals es necessita tenir ganes de treballar, una bona
preséncia (que no porti arracades, que no l'identifiquin de quin a classe social prové, gent amb
cresta, gent amb tatuatges...no donen bona imatge), que sigui una persona educada, que si
pugui parlar, que no aixequi la veu a ningu, que valori les salutacions, ha de tenir en compte
que el client viu alla i ha d’aconseguir la confianga d’aquest, que estigui segur que no el robin,
que pugui tenir la porta oberta i estar tranquil ... aquesta és una professié que hi ha molt de tot i
si un “és manta” se’n va fora.

La relacié amb els companys és molt important.

Finalment, respecte a les competéncies professionals, el ped ha de tenir ganes de treballar i
I'oficial ha de saber donar les consignes de com ha de ser el jardi, també ha d’aprendre
iniciatives d’ensulfatar, abonar, tallar gespa...per aixd cobren més.

e Es fan reunions de grup en la jornada laboral de forma improvitzada?

El que és fa és comentar les coses que no agraden. Les coses positives es comenten menys.
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e S’ofereix la formacio als treballadors?

No a tots, s’ofereix a aquells que més ho poden aprofitar, de manera que afavoreix tant al
treballador com a I'empresari. Se’ls adreca “al full adquirit”.

Un cop a l'any, per aquells joves que ja han treballat sis mesos amb mi els faig un curs de
riscos laborals. L’empresari ho pot fer si aquest s’ha format préviament.
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X. ENTREVISTA AMB UN EMPRESARI DEL SECTOR DE LA PINTURA.

e Com es pot formar un aprenent de pintor?

Hi ha molts problemes per a fer contractes d’aprenentatge (estan subvencionats) i obliguen a
fer formacié a distancia perd es formen mitjangant la practica de I'ofici amb una durada de tres
anys.

En la nostra empresa en aquest moment tenim dos aprenents provinents d’'una escola taller de
Barcelona i han entrat amb un contracte de sis mesos de practiques.

En concret, aprenen a “base de collejas” i és molt important I'actitud que tenen davant la feina i
ser bones persones. Li pot costar 6 o 8 anys dominar I'ofici si no fa massa cas, ser madur és un
valor molt important a I'hora d’aprendre’l.

Les técniques s’aprenen amb temps i formacié. En canvi, la maduracié ha de venir de base, fan
més cas al seu cap de treball que al seu propi pare.

¢ Quines competéncies laborals i personals demanaries a un aprenent de pintor?

Davant de noves técniques o diferents treballs amb pintura, I'aprenent treballa observant i
practicant el costat de I'encarregat de la feina.

Si té ganes d’aprendre 'empresa l'orienta i li paga la formacié el Gremi de Pintura de Barcelona
com per exemple amb cursos d’imitacioé a la fusta, estucs de cal,... .

A partir del 2011 sera obligatori fer cursets de riscos laborals per a tothom. Ara fa temps que no
se n’han fet a la mateixa empresa.

Es valora que sigui bona persona, respectués, amb bona educacid, que cuidi la imatge i les
formes.

e Qué podria fer un noi de 14-15 anys per aprendre a fer d’aprenent de pintor?

Durant el primer any esta al costat de I'oficial. Es procura que vagin canviant d’oficial perqué no
agafin vicis i coneguin diferents formes de treballar. Per altra banda, també es fa aprenentatge
al taller de 'empresa durant tres anys i ho fan el divendres al migdia amb una dedicaci6 d’1 o 2
hores. Es fa: neteja, recollida i ordre de materials i manteniment i neteja del cotxe que utilitzen
com a vehicle de transport.

Cal tenir en compte que treballa amb tots els materials: dissolvents, sintétics, poliuretans,
materials a l'aigua, etc... . i fan estucs, laques,... .

El contracte d’aprenentatge dura tres anys, si al cap de l'any els coneixements assolits son
significatius aleshores se li augmenta el salari.

¢ Quines categories professionals existeixen al vostre sector?

Existeixen tres categories professionals, I'aprenent o ajudant, I'oficial de 22 i I'oficial de 1°.
L’aprenent o ajudant en tres anys de practiques i havent treballat i saber usar tots els materials
pot passar a ser oficial de 22 perd, tot aixd depén molt del tipus d’empresa a la qual treballin ja
que, si la persona esta durant molt temps treballant en una obra “blanca” (bloc de pisos) la seva
versatilitat es veu molt reduida i es pot veure immers en aquesta categoria professional molts
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anys per manca d’experiéncia. L’oficial de 22 treballa més en I'ambit de la decoraci6 i assoleix
la responsabilitat en obres més grans.

Cal tenir present que quan es contracta un treballador que argumenta tenir suficients anys
d’experiencia com a oficilal de 12 cal que estigui durant un periode de prova ja que, depenent
del tipus d’empresa d’origen pot ser que no hagi treballat tots els ambits i que realment en una
empresa on es treballa en tots els sectors, aquesta experiéncia no sigui suficient per donar-li la
responsabilitat ni la categoria professional que inicialment comunica.

¢ Quines han de ser les competéncies basiques que s’espera de I’ofici de pintor?

Que t'agradi I'ofici.

Intentar sempre millorar.

Es un ofici en constant aprenentatge.

S’ha de tenir gust per les coses, saber seleccionar colors i tenir habilitats pel detall.

N

o Es considera important la formacié en aquest ofici?

Es considera importantissima i sempre la tenim present a través del gremi, estant atents a
I'aparicié de nous materials, noves técniques,... . Als nostres treballadors els fem fer un curset
basic de colorimetria.

o Estarieu disposats a acollir alumnes en practiques?.

La nostra, és una empresa oberta per a la realitzacié de practiques a alumnes de 3r i 4t ’ESO
perd aquestes no es podrien realitzar els divendres a la tarda
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Xl. GLOSARI DE CONCEPTES BASICS QUE DEFINEIXEN TERMES VINCULATS AMB EL
PROJECTE D’ESTUDI | QUE SON BASICS PEL DISSENY DEL PROGRAMA AFA
(APRENDRE A FER D’APRENENT) AL 20N CICLE DE L’ESO.

Competéncia basica

Component essencial i referencial de curriculum per organitzar els processos d’ensenyament-
aprenentatge i la seva avaluacié. Les competéncies sén capacitats relacionades de manera
prioritaria amb el saber fer. La consideracié de funcionalitat i practicitat de la competéncia no la
redueix a un caracter merament mecanic; el saber fer posseeix, també, una dimensié de
caracter tedrico-comprensiu i una dimensié de caracter actitudinal.

Suposa un element de formacié al qué cal acostar-s’hi de manera convergent (entre diferents
arees, materies i moduls) i gradual (des de diferents moments i situacions d’aprenentatge —
cursos, etapes, nivells-) i constitueix un factor nuclear pel desenvolupament de propostes
globalitzadores o interdisciplinars.

Tot aixd implica reconéixer, la seva relacié amb l'aptitud per resoldre problemes de caracter
molt variat i en diferents ambits: linglistic, matematic, cientifico-técnic, intrapersonal i
interpersonal, musical i corporal.

Continquts/ensenyaments/treballs comuns a les diferents arees/matéries

Els elements d’ensenyament-aprenentatge que, pel seu gran potencial educatiu, poden i han
de ser objecte de treball en diferents modalitats educatives i en els diferents arees, matéries i
moduls estan formats per continguts de valor pel desenvolupament personal-social i continguts
de valor comunicatiu-funcional-instrumental.

Entre els continguts de valor pel desenvolupament personal-social cal destacar:
- Autocoeixement i autoestima.
- Educacié moral i civica i per la pau i la convivéncia.
- Educacid per la igualtat d’oportunitats entre sexes.
- Educacié per la salut.
- Educacié ambiental.
- Educacié sexual.
- Educacié vial.
- Educacié pel consum.
Entre els continguts de valor comunicatiu-funcional-instrumental cal assenyalar:
- Comprensio i expressio oral i escrita.
- Tecnologies d’informacié i comunicacio.

- Comunicaci6 audiovisual.
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El potencial educatiu destacat (fonamentacié pedagogica integradora) es justifica per:

- Necessitats i urgéncies d’adaptacié al medi social, cultural i econdmic que plantegin
noves necessitats formatives: desenvolupament d’aptituds necessaries per la societat
del coneixement, que exigeix, I'impuls a les capacitats comunicatives i socioafectives.
Fonamentacié sociolgica i pedagogica.

- Potencial pel desenvolupament personal. Fonamentacié psicolodgica i pedagodgica.

- Valor per la feina, instrumentalitzacid, enriquiment i apropament en diverses
arees/matéries/moduls. Fonamentacié epistemologica i pedagogica.

Curriculum

Conjunt sistematitzat dels aspectes referits a la planificacié i el desenvolupament del procés
d’ensenyament-aprenentatge. Es considera equivalent a termes com pla o programa (encara
que amb un significat component técnic-pedagogic). Els elements del curriculum, d’acord amb
la LOE (art 6) sén els objectius, competéncies basiques, continguts, métodes pedagogics i
criteris d’avaluacio.

Ensenyaments minims

- Els ensenyaments minims constitueixen els aspectes basics del curriculum (article 6.2).

- Serveixen per garantitzar una formacié compartida per tot I'alumnat. Aquesta formacio
engloba els objectius, les competéncies basiques, els continguts i els criteris d’avaluacié.

Equitat

Significa extensié de l'oferta i les oportunitats educatives a tots, garantia de la igualtat
d’oportunitats que es materialitzara en accions i situacions de compensacié per diferents tipus
de desigualtats: cultural, econdmica, social i personal (amb especial atencié a les que deriven
de discapacitat).

Mateéria

Forma d’organitzacié curricular d’'un camp de coneixements caracteritzada per la especificitat.
El seu garu d’especificitat i el nivell de desenvolupament dels objectius, continguts i criteris
d’avaluacié és diferent depenent de:

- L’etapa (ESO, menor grau; batxillerat, major grau).
- EI moment de I'etapa (menor en els tres primers cursos de 'ESO).
- El tipus de matéria:

- Comuns i optatives a 'ESO.

- Comuns, de modalitat i optatives a batxillerat.
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Metodes pedagogics

Es un dels elements del curriculum identificat per la LOE. L’acceptacié métode ha d’entendre’s
com una via que integra diferents opcions educatives per afavorir els processos
d’ensenyament-aprenentatge, facilitant el tractament dels continguts i la consecucid dels
objectius.

Modalitat

La forma particular de ser o manifestar-se una mesura, recurs educatiu o ensenyaments. N'hi
ha de tres tipus:

- Modalitat escolaritzacié. Tipus d’escolaritzacié (centre ordinari, d’educacié especial,
unitats d’educacié especial) decidida per alumnes que necessitin, de manera
permanent o temporal, determinats recolzaments i atencions educatives especifiques
derivades de discapacitat o trastorns greus de conducta.

- Modalitat esportiva.

- Modalitat de batxillerat. Diferent oferta educativa en aquesta etapa i seleccionada per
'alumne.

Necessitats especifiques de recolzament educatiu (alumnes amb n.e.e)

Terme de la LOE, en el titol Il del capitol 1, per referir-se al grup d’alumnes que rebran un
conjunt de mesures organitzatives i curriculars ajustades a les seves condicions personals o
socials amb l'objectiu de garantitzar I'equitat. Aquests alumnes necessiten una atencié
educativa diferent a les mesures ordinaries per diferents causes:

- Haver-se incorporat tard al sistema educatiu (per procedir d’altres paisos o per
qualsevol altre motiu).

- Presentar altes capacitats intel-lectuals.

- Presentar necessitats educatives especials (alumnes amb discapacitat fisica,
psiquica, sensorial o trastorns en la conducta).

Les carencies formatives que manifesten aquests alumnes necessiten recursos menys usuals.
La LOE estableix la disposicié dels mitjans i recursos per part de les administracions per
afavorir el desenvolupament integral de I'alumne des dels principis de normalitzacio i inclusio.
Entre aquestes mesures i recursos es destaca:

- Identificacié primerenca.
- Professionals i materials adecuats.
- Adaptacions, diversificacions curriculars i programes especifics.

- Col'laboracié amb entitats publiques i privades sense anim de lucre.
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Programacié

El desenvolupament de competéencies socioprofessionals i técniques relacionades amb el
disseny de les programacions d’area/matéria (en les concrecions del curriculum per I'etapa) i
les programacions d’aula (a partir de les anteriors) es troba entre les funcions essencials que la
LOE identifica pel professorat en l'article 91.

Programes de qualificacié professional inicial

Oferta formativa destinada a alumnes majors de 16 anys que no hagin obtingut el titol de
graduat en educacié secundaria obligatoria.

Cal obrir expectatives de formacié i qualificacié posterior, evitar 'abandonament i facilitar
I'accés a la vida laboral.

Programes de diversificacié curricular

Mesura dirigida a atendre als alumnes amb dificultats especials d’aprenentatge que una vegada
cursat el 2on curs de 'ESO i després d’haver repetit alguna vegada a secundaria, no estan en
condicions de promocionar a tercer, tal i com informa la seva avaluacio.

Vélaz de Medrano (2005), al reflexionar sobre els programes que prevenen el rebuig escolar i
I'exclusio social afirma: “Els PDC sén una mesura d’éxit pels alumnes motivats perd amb retras
escolar, encara que hi hagi un 25% que no arribi a acabar-los amb titulacié (MEC 2003). Aixo
implica no només anticipar la seva oferta a 'alumnat que acaba segon d’ESO com preveu la
LOE, sind arbitrar mesures adequades de continuitat.

Programes d’Educacié Compensatoria

Conjunt d’actuacions que, en el marc del sistema educatiu, es dirigeixen a afavorir el dret a
I'educacié per grups, persones i ambits territorials que es troven en situacion desfavorable en
relacié a 'accés, a la permanéncia i a la promocié en el sistema educatiu (arts 80-83).

Projecte educatiu

Document que concreta el principi d’autonomia pedagogica i organitzativa d’'un centre. Haura
de tenir en compte les caracteristques de I'entorn sociocultural del centre i les necessitats de
l'alumnat. Es fara public i afavorira el seu coneixement al conjunt de la comunitat educativa.
Conté en el desenvolupament de la regulaciéo oberta determinada per les administracions
educatives, els seguents elements:

- El' marc general que orientara I'activitat de la institucié.

- La concrecio dels curriculums establerts per 'Administracio per les diferents arees,
materies i moduls de les etapes desenvolupades en el centre.

- Les mesures per atendre a la diversitat de 'alumnat.
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- La planificacié de I'accié tutorial.

- El pla de convivéncia que haura de respectar els principis de no discriminacié i inclusié
educativa com a valors fonamentals.

Transversalitat

Terme que identifica un conjunt de continguts que han d’inspirar propostes educatives en les
diferents etapes, ensenyaments i modalitats, des de propostes actualitzades de valor que

integren tant valors personals i socials, com elements formatius de valor
comunicatiu/funcional/instrumental.
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