
GESTIÓ DE PREVENCIÓ DE RISCOS PROFESSIONALS                                     IES LA PINEDA

Unitat 16.2 Responsables  de l'avaluació

És obligació de l’empresa la realització de l’avaluació de riscos. 

Ara bé, l’empresari o empresària no té per què realitzar físicament aquesta 
avaluació, sinó que la podrà delegar a les persones treballadores designades, 
al servei de prevenció propi o al servei de prevenció aliè, segons com tingui 
organitzada la prevenció a la seva empresa, però sempre sota la seva 
responsabilitat.

D’altra banda, independentment de qui hagi de realitzar l’avaluació de riscos 
físicament, és convenient promoure una participació activa de tots  i totes els 
integrants de l’empresa, des de treballadors i treballadores i quadres 
intermedis a càrrecs de direcció i gestió; en definitiva treballar per afavorir la 
integració de l’activitat preventiva.

Quan es formalitzi aquesta avaluació de riscos, i en concret sobre el lloc de 
treball, s’haurà de tenir coneixement de totes les activitats, processos, 
substàncies utilitzades, maquinària, eines, transports, procediments de treball, 
condicions ambientals, organització del temps, formes de comunicació, etc., 
perills que es poden identificar per cada lloc concret que estem avaluant, 
mesures  de  protecció que hi ha implementades i  quins avantatges i/o 
inconvenients han representat aquestes mesures, etc. La relació és oberta, 
però serveix per entendre la importància de la participació dels treballadors i 
treballadores afectats, dels encarregats/des i dels caps de departament o àrea.

El fet d’aconseguir informació dels afectats directament ens ha de permetre 
realitzar una avaluació més acurada i alhora detectar possibles mancances que 
ens permetin  proposar mesures correctores i definir unes activitats 
preventives realistes adequades a les necessitats dels usuaris i usuàries, com 
per exemple una formació específica.
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