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Unitat 6.2 Relació entre treball i salut

Treball i salut estan íntimament relacionats. L’ésser humà necessita treballar 
per satisfer les seves necessitats i, si no ho fa bé, afecta directament la seva 
salut.

L’Organització Mundial de la Salut defineix salut com l’estat complet 
de benestar físic i social, i no solament com l’absència d’afeccions o 
de malalties.

La finalitat de la prevenció és possibilitar que el treball, necessari per a 
l’individu, es faci amb les màximes garanties perquè no afecti la salut.

Des del seu origen, les persones han hagut de fer activitats per cobrir les seves 
necessitats bàsiques de subsistència. Han utilitzat els béns existents a la 
naturalesa en el seu benefici. Al principi, de manera individualitzada, cercant 
bàsicament satisfer les necessitats principals d’aliment i aixopluc.

Més tard, es creen altres necessitats que aconsellen una optimització en l’ús 
d’aquests recursos

El procés de transformació dels elements de la naturalesa que constitueix el 
treball requereix una activitat que unifiqui esforços, la qual cosa dóna lloc a la 
tecnificació, l’especialització i l’organització.

Aquesta complexitat pot excedir les capacitats de l’individu i produir 
circumstàncies en les quals el descontrol n’amenaci la salut. Aquesta 
possibilitat de dany per a la salut rep el nom de perill.

El perill és inherent a les coses, és una font de possible dany o lesió per a la 
salut. El risc és la probabilitat que es produeixi aquest dany i el risc 
professional és la probabilitat que el treballador pateixi un dany derivat del 
treball.
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