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Algunas preguntas

Ʒ¿Adquieren nuestros titulados las competencias 
demandadas por los empleadores?

Ʒ¿Cuáles son estas competencias?

Ʒ¿Cómo conseguir que nuestros alumnos las 
adquieran?

Ʒ¿Qué métodos docentes pueden ser más 
adecuados?

Ʒ¿Qué relación tiene esto con el EEES?



El mundo en que vivimos

Ʒ ... los afortunados habitantes de los países 
desarrollados

África M. (2005)



El mundo en que vivimos

ƷSociedad multicultural y globalizada 

ƷAcceso inmediato a múltiples referencias y fuentes 
de conocimiento

ƷCrecimiento exponencial del conocimiento, muy 
difícil de condensar para cualquier materia en un 
tiempo limitado



El mundo en que vivimos

ƷNo va a existir una profesión para toda la vida

Scholtes P.R. (1998)



Demandas de los empleadores

ƷAntes: Conocimientos y grado de formación

�ƒNo siempre garantizan el éxito profesional

ƷAhora: Competencias profesionales

�ƒCarencias de nuestros titulados (CHEERS):

ƷPlanificación, coordinación y liderazgo

Ʒ Iniciativa, trabajo en equipo y aplicación de normas

ƷComprensión de sistemas organizativos complejos

ƷRazonamiento en términos económicos 

Ʒ Informática, comunicación oral y métodos de trabajo

Ʒ¿Cómo lograr alcanzar dichas competencias?


