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Mòdul de Formació I Orientació Laboral.
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PER PODER REALITZAR LA PRESENT FITXA ÉS NECESSARI VISUALITZAR PRÈVIAMENT ELS VÍDEO 5  – “FONTS DRET LABORAL:NORMES LEGISLATIU “ VÍDEO 6 – “FONTS DRET LABORAL: NORMES GOVERN”, VÍDEO 7 –“FONTS DRET LABORAL: NORMES ORGANS ADMINISTRATIUS”, VÍDEO 8 – “FONTS DEL DRET LABORAL: NORMES EXTERNES” VÍDEO 9 – “FONSTS DEL DRET LABORAL: JERARQUIA NORMATIVA” I VÍDEO 10 – “FONTS DRET LABORAL: PRINCIPIS APLICACIÓ NORMES LABORALS”  

ELS VÍDEOS ELS POTS TROBAR AL CANAL YOUTUBE DE LA FOL:
- Vídeo 5 – Fonts del Dret Laboral: normes legislatiu: 
¡Error! Referencia de hipervínculo no válida.
- Vídeo 6 – Fonts del Dret Laboral: normes Govern o Executiu:
¡Error! Referencia de hipervínculo no válida.
- Vídeo 7 – Fonts del Dret Laboral: Normes organs administratius:
¡Error! Referencia de hipervínculo no válida.
- Vídeo 8 – Fonts del Dret Laboral: normes externes.
¡Error! Referencia de hipervínculo no válida.
- Vídeo 9 – Fonts del Dret Laboral : Jerarquia Normativa.
¡Error! Referencia de hipervínculo no válida.
- Vídeo 10 – Fonts del Dret Laboral: Principis aplicació normes laborals.
¡Error! Referencia de hipervínculo no válida.

CONTESTA A LES QÜESTIONS SEGÜENTS:

I – Observa les normes següents i respon a les següents qüestions.
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1 – De quin tipus de norma de les estudiades es tracta?
2 – Quin dels Poders públics ha fet aquesta norma?
3 – Quines són les característiques essencials pel que fa a: contingut, quan es possible fer-la, condicions per elaborar-la.
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1 – De quin tipus de norma de les estudiades es tracta?
2 – Quin dels Poders públics ha fet aquesta norma?.
3 – Quines són les característiques essencials pel que fa a : contingut, quan es possible fer-la, condicions per elaborar-la.

II – Estableix la jerarquia normativa de les normes anteriors.
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Mòdul de Formació I Orientació Laboral (FOL)
Professor: Manuel Ortega. 
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16660 LEY ORGANICA 11/1985. de 2 de agosto, de Liber-
tad Sindical.

JUAN CARLOS 1.
REV,DE E5PARA
A todos 1os Gue fa presente vieren y entendieren

Sabed: Que las Cortes Generales han aprobado y Yo vengo en
sancionar I siguiente Ley orghnica
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Nam. 313 Sabado 27 de diciembre de 2014

|. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL

Real Decreto 1106/2014, de 26 de diciembre, por el que se fija el salario

13518
minimo interprofesional para 2015.

En cumplimiento del mandato al Gobierno para fijar anualmente el salario minimo
interprofesional, contenido en el articulo 27.1 de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
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LEGISLACION CONSOLIDADA

Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
«BOE» niim. 75, de 29 de marzo de 1995
Referencia: BOE-A-1995-7730
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Nim. 36 Sabado 11 de febrero de 2012 Sec. . Pag. 12483

I. DISPOSICIONES GENERALES

JEFATURA DEL ESTADO

2076  Real Decreto-ley 3/2012, de 10 de febrero, de medidas urgentes para la
reforma del mercado laboral.
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