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1.7.  El departament de personal. 
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1.7 El Departament de Personal 
b) Gestió dels recursos humans (Administració del personal)) 

 
1)  Fes  esquema de les principals idees de l’apartat d’administració de 

personal. 
 
2) Omple un contracte indefinit que et fa la següent empresa amb data 1-3:  

 
Tot Informàtica , SL 
NIF A=8424945  
Núm. Seguretat Social – 083425417/32 
Activitat econòmica: comerç  
Carrer Nou, 42  Manresa 
Gerent: Joan Ponsa  NIF 39309309P 
Règim general de la Seguretat Social 
 
Les dades del treballador són les teves. Et contracten com a venedor amb la 
categoria professional de dependent amb un salari base mensual de 573,69 
euros i un complement salarial de 200 euros. Dedicaràs una jornada laboral de 
40 hores setmanals (de dimarts a dissabte) i tindràs unes vacances anuals de 30 
dies. Hauràs de fer un període de prova d’un mes. Cobraràs el nombre de 
pagues extres que estableix el conveni col·lectiu (mira el conveni col·lectiu del 
comerç) i en cadascuna d’elles cobraràs el salari base i el complement salarial. 

 
3) Calcula el full de salari del mes de març. 

 
4) Quina serà la quota patronal ? 

 
5) Quin cost total mensual representaria la teva contractació per aquesta 

empresa ?  
 

 


